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YAHYA ARIKAN

Bindigi dali kesenlerin
basina ¢cok sey gelebilir. ..
Vergi de toplayamaziar

ikra bu ya.. Hoca, agacta
dallardan birini kesen bir yolcu
goérmus... Seslenmis; “Hey,
bindigin dali kesme sonra
dsersinl..” Hoca’nin bu uyarisi
lizerine gelen soru meshurdur:
“Dusecegimi nereden bildin!?”

Gerisini hepiniz biliyorsunuz.. Ne yazik
ki Hoca’nin uyarisi, yolcuya pek de
yaramamistir, anlamamistir... Baltasini bir
kez daha vurmasiyla yere diismesi bir
olmus!.. Ama olan biteni duyanlar,
ongdremediklerini Hoca'ya sormaya
baslamislar; ben ne zaman ¢ m g

Fikra oldukga diistindtriict. “Bindigin
dall kesmek” deyimi de nereden ¢ikti
diyeceksiniz. Biz, bu yazida, 6ltim vaktini
ve sonrasini merak edenlerle degil,
bindigi dali hentiz kesmeyenlerle
ilgileniyoruz.

Cagdas hizmet, etkin denetim

Konumuz vergi toplamak. Devlet
gelirleri iginde verginin 6nemi
tartismasizdir; 2010 yill biitgesinde yiizde
18.8. Vergi idaresinin hem adil, hem hizli,
hem de her zaman hukuka saygill
olmasinin yolu, énce bu ilkeleri
benimsemesinden ve gereklerini yerine
getirmesinden geger. Idare; mukellefleri,
iyi hizmet verilmesi gereken musteriler
olarak gérmeli ve algilamali.

Gunumlizde, beyan esasina dayanan
cagdas vergi sistemlerinin basarili olmasi
icin vergi kanunlarinin basit, adil ve
verimli olmasi gerekir. Bunun yani sira
vergi idaresinin gliclii bir sekilde
orgutlenerek bir taraftan mukelleflere
cagdas bir vergilendirme hizmeti
sunmasi, diger taraftan da miikellef
beyanlarini denetlemesi gerekir.
Dolayisiyla, vergi idaresinin
modernizasyonu ve vergilendirme
hizmetinin etkin ve verimli bir sekilde
sunulmasi, son yillarda tiim ¢agdas vergi
idarelerinin tizerinde
durduklan ve cesitli
projeler
gelistirdikleri
konularin baginda
gelir. Vergi
idaresinin tam
otomasyona
gecmesi, elektronik
ortamda denetim ve
kontrol sisteminin
gelmesi, elektronik
ortamda
beyanname verilmesi, demelerin
bankalara kaymasi olumlu. Ancak idare
personelinin egitim diizeyinin halen
yetersiz olmasi, fiziki ¢alisma alanlarinin
eski mimariye sahip olmasi halen
dezavantajlar arasinda.

Ozerk yapilanma zorunlu

Turk vergi idaresinin bugtinki
orgitlenme yapisi, yasalarla yiklenen gok
onemli ve dev boyutlu gérevleri yuriitecek
ve ¢agdas ihtiyaglar dogrultusunda
tistlenecegi yeni gérevleri gerektigi gibi
yerine getirecek durumda degildir. Her
seyden 6nce, vergi idaresinin belirlenmis
bir vizyonu, misyonu ve stratejisi yoktur.
Stratejik bakis agisinin olmamasi, vergi
idaresinin modernizasyonu ve yeniden
yapilandinimasinda izlenecek tutarli ve

yapilmasi da son derece énemlidir. Aksi
halde iktidarlar, “kas yapmak isterken g6z
cikarabilmekte”, sistem geriye
gitmektedir. Bu aciklar da mukelleflerin
gonullt uyumunu geri puskUrtebiliyor.
Tim bu asamalarda iki unsurun
(mikellef-vergi dairesi) birbiri ile olan
iliskisini kontrol altinda tutma gorevi biz
mali misavirlere distyor. Turkiye'de
zorluklara karsin mesleki geligimini Gst
seviyeye taslyan mali musavirler; vergiyi
toplayan ile 6deyici kimligini tagiyanlar
arasinda képrl konumundadir.
Dolayisiyla meslegin vergi
uygulamalarindaki yeri ve énemi gok
buytk. Ancak vergi kanunlarinda su ana
kadar meslek mensuplarinin calisma
kosgullarini iyilestirici degisiklikler
yapllmamistir. Uygulamalarda ilk olarak
mikellef dikkate alinrken sadece Vergi
Usul Kanunu Miikerrer 227. Madde
duizenlenmesi yapilarak muhasebeciye
mikelleflerin vergi beyannamelerini
imzalamasi yetkisi verilmistir.

Misavirlerin yetkisi
genisletilmeli

Turkiye'deki meslek mensubuna diisen
yetki hakki yetersizdir. Gelismis
ulkelerdeki hayat standardi ve
benimsenen kriterler, tamamen emege
dayall hizmet sektérlerinin gerekli ve
gercekei yetkilerle donatiimastyla kayitdist
ekonomiyi kontrol altina alarak kiresel
normlara ulagmislardir. Bu baglamda, bir
(ilkede muhasebe ve denetime verilen
6nem, o tlkedeki tim ekonomik iliskilerin
ciddiyet derecesini ifade etmektedir.
Vergi Usul Kanunu’nda yapilacak
diizenlemelerde meslek mensubunun
miikellefle yan yana anilmasi
saglanmalidir. Bunun igin alinacak
onlemler de bellidir ve alinan kararlarda
miikellefle iyi iletisim kurmanin yollari ve
kurallan agikga belirtilmistir:

= Mikelleflerin
vergiye uyumunu
kolaylastirmaya
yonelik tedbirleri
almak ve
uygulamak, vergi
bilincinin
arttinlmasi igin
gerekli calismalar
yapmak,

» Mikellef
haklarinin
korunmasi,
sikayetlerinin degerlendirilmesi ve
mikellef ile iligkilerin karsilikli gtiven
esasina dayanmasi konusunda gerekli
tedbirleri almak ve uygulamak,

& Mkellefleri vergi mevzuatindan
dogan haklari ve 6devleri konusunda her
tirld iletigim aracini kullanmak suretiyle
bilgilendirmek,

& QOda, birlik ve sivil toplum
kuruluslariyla iligkileri yuritmek,
mevzuatta yapilan diizenlemelere iliskin
bilgilendirme faaliyetlerini yerine getirmek,

& Uygulamada karsilagilan sorunlarin
en aza indiriimesine ve uygulama
birliginin saglanmasina yoénelik calismalar
yapmak.

Sonugta: Miikellef ile Maliye arasinda
képrii gérevini iistlenen, eski adyla

layict katip, simdiki yia mali
devreye gir ir. Bu

strekli bir yénlendirme eksil yol
agmaktadir. Vergi idaresinin yeni bir
yapilanmasinda:

v Gugli ve idari 6zerklige sahip bir
yapi olusturulmal,

v Mukellef odakli bir 6rgiitlenme
yapisina kavusturulmali,

v Gelir idaresi-miikellef iliskisinin

asamada meslegi icra eden meslek

caligarak, miikellef ve idare yapisina olan
katkilari ok biyiiktiir. Miikellefle ekonomik
iletigimi kuramayan bir vergi sistemi hem
uygulamalart tam anlamiyla
gerceklegtiremiyor hem de meslek

e

gelistiriimesi agisindan mu e
gerekli esit haklar taninmali,

v Cagdas teknolojilerin olanaklarindan
etkin bir sekilde yararlaniimali,

v Meslek orgitlerinden, akademi ve
akademisyenlerden ideal yapilanmaya
iliskin gorisler alinmali.

Toplumsal mutabakat 6nemli

Vergi yasalarinda mesleki kurumlarin ve
vergi konseyi basta bu alandaki
otoritelerin gorislerinin alinarak degisiklik

Temmuz iti yla sube miidiirii k

EVEKLI OLDUGUM KURUMDA GALISABILIR MiviM?

TCDD Bilgi islem Dairesi Bagkanhgrndan 2009

miikellefin uyumunu kolaylagtiracak
Gnlemler alinmali. Alnirken kiprii
konumundaki uygulayicinin katkisina
bagvurulmals, kiprii konumundaki
miisavirlerin temsilcisi konumundaki
furumlarla iletigim iginde olunmal. Yasal
o Tomda oo

vay ... 11y

Anayasadaki degisiklik bile tartisilirken
toplumsal uzlasma arayisina girilmeyen
bir ortamda gok mu sey istedim dersiniz!
Yok.. sanmam; sonugta kimse bindigi
dali kesmek istemez...
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olan ve ikramiyesi

bulunmasi dogru olacaktir.

N re alan arkadasim Semen Dogmus
yeniden géreve dénmek istiyor. Bu durumda acaba
yapabilecegimiz bir sey var mi? Idil Giineyi

Emekli olan memurlarin yeniden gdreve donmeleri igin
kuruma basvuruda bulunmalari, bos kadro olup ve
kurumun da atama yapmasi halinde miimkiindir. Bu
konuda arkadasinizin emekli oldugu kuruma basvuruda

emekli

SORU - GEVAP

Sorulaniniz_igin
malicozum@ism
mmo.org.tr ad-
resine mail ata-
bilirsiniz. Tam
sorular e-posta
ile tek tek ce
vaplanacaktir.
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