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Bir işin başlangıcı ve gidişatına bakarak o işin nasıl sonuçlanacağı hakkında bir fikir edinmek mümkün anlamına gelen “Hesapsız kasap, ya bıçak kırar ya masat” deyimindeki gibi, Gelir İdaresi Başkanlığı’nın Elektronik Haciz Projesi de, tam böyle gelişmişti. Geçen yıl hayata geçen uygulamanın ilk günlerinde bankaların yanlış algılamalarının etkisiyle, önemli sorunlar ortaya çıkmıştı. Bazı bankalar haciz uygulamasını sürekli bir uygulama olarak algılayıp, yalnızca tebliğ tarihinde bloke edilmesi gereken paraları “sınırsız bir tarih” anlayışıyla genelleştirince vergi mükellefinde feryatlar yükselmişti.

Tam bu sorun çözüldü derken şimdi görünen o ki, elektronik haciz; ya da yaygın adıyla e-haciz’in mağdurları, yeni önlemler alınıp yasal değişiklikler yapılmazsa hızla artacak. 

Geçtiğimiz günlerde Maliye Bakanı Mehmet Şimşek, yeni Gelir Vergisi Kanunu çalışmalarında son aşamaya gelindiğini bildirirken; Elektronik Haciz Projesi ile ilgili bankalarla imzalanan protokoller çerçevesinde elektronik haciz uygulamasına 36 banka ve tüm vergi dairelerinde pilot olarak başlandığını anımsatmış, uygulamanın yaygınlaşacağının da ipucunu vermişti. 


Ve yapılan hesaplara göre; bu yıl vergi borcunu ödemeyen mükelleflerin yüzde 90’ına bankalar kanalıyla e-haciz başlatılacak. Bu oran Gelir İdaresi Başkanlığı’nın 2010 Performans Programı’nda bizzat dile getiriliyor.


Yasalar ne diyor?

Şimdi; “Vergi mükellefi bu durumdan nasıl olumsuz etkilenecek” sorusunun yanıtına geçmeden önce, isterseniz, “e-devlet, elektronik haciz ve üçüncü şahıslar” ilişkisini biraz açalım.


Bilindiği gibi haciz, borçlunun mal bildiriminde gösterilen veya tahsil dairesince saptanan borçlu veya üçüncü kişiler elindeki menkul ile gayrimenkullerde, alacak ve haklarından amme alacağına yetecek miktarına tahsil dairesince el konulmasıdır. Bu işlem, 6183 sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanun’da yer alan cebri takip ve tahsil esaslarına göre yapılır. Vadesinde ödenmeyen amme alacağı için borçluya tahsil dairesince ödeme emri tebliği gönderilir. Ve 7 günlük süre verilerek, borçlarını ödemeleri veya mal bildiriminde bulunmaları istenir.

Bu noktada e-devlet projesi kapsamında Gelir İdaresi Başkanlığı Vergi Dairelerinin otomasyon çalışmalarını tamamladığını anımsamakta yarar var. Ayrıca İdare; 6183 sayılı kanunun 79. maddesindeki değişimle de tahsil dairelerince düzenlenen haciz bildirileri elektronik imza ya da şifre kullanılmak suretiyle haciz bildirilerinin elektronik ortamda tebliğ imkânına kavuşmuştu.


Üçüncü şahsın haczi


Ve yine aynı maddede “Üçüncü Şahıslardaki Menkul Malların, Alacak Ve Hakların Haczi” de düzenlenmişti. Buna göre; “Hamiline yazılı olmayan veya cirosu kabil senede dayanmayan alacaklar ile maaş, ücret, kira vesaire gibi her türlü haklar ve fiilen tutanak düzenlemek suretiyle haczi kabil olmayan üçüncü şahıslardaki menkul mallar, borçlu veya zilyet olan veyahut alacak ve hakları ödemesi gereken gerçek ve tüzel kişiler ile kurumlara haciz keyfiyeti “Haciz Bildirisi”nin tebliği suretiyle haczedilecektir.”  

Yani kelimenin tam anlamıyla üçüncü şahısların tek muhatabı tahsil dairesidir. Daire; bu yöntemle amme idaresine kesinleşmiş borcu olan ve yapılan ödeme emrine rağmen ödememekte ısrar eden borçluları yakından takip ederek banka nezdinde bulunan vadeli-vadesiz mevduatları ile diğer gelirlerine el koyarak alacakları için sanal ortamda haciz tatbik etmektedir. 

Acil düzenleme gerekli

Esas konumuza gelirsek; Bugün, elektronik haciz uygulamasında özellikle üçüncü şahıslardaki alacaklara yapılan haciz işlemlerinde kargaşa yaşanmaktadır. Örneğin; 20.000.-TL borcu olan bir vergi mükellefinin alacaklı olduğu tüm müşterilerine yukarıda belirttiğimiz haciz emirleri elektronik ortamda tebliğ edilmektedir. Vergi dairesi, borçlu mükellefin müşterilerinden tahsil ettiği paraları, borcun miktarına bakmaksızın hesabına kaydetmektedir.

Bu durumda vergi dairesi alacağından fazla tahsilat yapmaktadır. Fazla tahsil edilen paranın iadesi ise gecikmektedir. Dolayısıyla mükellefler zor durumda kalıp finansman sıkıntısı çekmektedirler. Bu konuda yeni bir yasal düzenleme yapılarak mükelleflerin müşterileri karşısındaki itibarlarının korunması ve mağduriyetlerin önlenmesi gerekir.
SORU-CEVAP

İşten Kendi İsteğiyle Ayrılanlar Kıdem Tazminatı Alamaz

Büyük bir firmada çalışıyorum. Eşim rahatsızlandı. Yaşadığımız kentte bu hastalığın tedavisinin mümkün  olmadığını öğrendik, işimden istifa edip başka kente gitmek zorundayız. Kıdem tazminat hakkım var mı, ne yapmam gerekiyor? Ercan Özcan
İş kanununda, eşinin sağlığı nedeniyle istifa edenlere kıdem tazminatı ödeneceğine ilişkin bir düzenleme yoktur. Dolayısıyla bu durumda kıdem tazminatı alamazsınız. Ancak, ilk işe giriş tarihinden bu yana 15 yılı doldurmuş ve 3600 gün prim ödemiş iseniz SGK’dan  kıdem tazminatı alabilir yazısı almanız halinde kıdem tazminatınızı işvereninizden alabilirsiniz.
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