Dederli okurlanm bu kdsede dzellikle
vergi ve sosyal glivenlik konularinda
sizleri gelismelerden dnceden haber-
dar ederek, sorunlannizi gozmeye ve
yasaminizi kolaylastirmaya calisiyoruz.

Ama yasam, kisisel ve toplumsal so-
rumlulugu yiksek bir meslegin tem-
silcileri olarak her zaman bizler icin de
kolay degil.

Tlrkiye genelinde, calisma arka-
daslan ve aileleriyle birlikte muhasebe
meslek camiasinin 500 bini bulan
onurlu galisanlan sikintih bir dénem ge-
giriyor. Iste bu nedenle, 3568 Sayil
Meslek Yasasi'nin kabul edilisinin
23’tincll yildéntmi olan diin, yani 13
Haziran'da meydanlardaydik ve Siya-
si Erk’ten “Vicdan Muhasebesi” tale-
binde bulunduk.

Gerek ISMMMO gerekse de gati r-
glittimiiz TURMOB olarak talebimizin
gerekceleri yani isteklerimiz cok basitti:

Angaryalann bitmesi, vesayete son
veriimesi, oldubittilerin yasanmamasi,
mesleki gelecedimizin karartimama-
sl ve en onemlisi, sosyal yasamin
onurlu bireyleri oldugumuzun unutul-
mamasini talep ettik.

Biliyorsunuz bizler, akademik bir
mesledin mensuplari olarak, yillardir
kurum ve kuruluslarin, gercek ve tu-
zelkigilerin, devletle kurdugu vergi-
finans iligkilerinde, sistemin basro-
ltinde olduk, Demokratik ve sivil bir
orgltlenmenin mensuplarn olarak,
meslekte hem vicdan hem de hu-
kuksal agir sorumluluklarla gece-
mizi glindlziimuze katarak, tlkemi-
zin sosyal ve ekonomik gelisiminde,
ozellikle kayit disi ekonominin 6n-
lenmesinde elimizi tasin altina koyduk.

Yillarca vergilerin toplanmasinda
Idare'nin en glgli “gérilmez eli”
olurken, ekonomik krizlerde “cozim
ortagi” gortldik, refahin paylasiima-
sinda ise ne yazik ki, devletin “yetim
cocuklan” olduk.

Bu;ak kemige dayandi!
Degerli okurlar bugiin durum daha
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da sikintih. Meslek orglitleri ve mes-
lektaslanmiz, adeta “bicak sirti” bir du-
ruma getirildi.

Diin segim sistemine yapilan mii-
dahale ile buglin de atanmislarin
olusturdugu kurumlarla odalarimizin
anayasal hakki olan yetkileri elinden
alinmaya, etkisizlestiriimeye hatta
bertaraf edilmeye calisiliyor.

Ve isin dramatik tarafi, sesimizi de
duymak istemiyorlar. Diin, 3568 Sa-
yil meslek yasamizin 35. maddesin-
de “5’e 4" diye bilinen, TURMOB y&-
netiminde 80 bin SMM‘yl 4 tyenin, 4
bin YMM'yi ise 5 lyenin temsil ettigi
“azinligin cogunlugu ydnettigi” anti-
demokratik hikiimlerin kaldinimasini
istedik. Duyulmadi!

TURMOB Genel Kurulu’nun irade-
siyle olusan yonetmeliklerin yayin-
lanmasi 6zellikle de binlerce meslek-
tasimizin kariyerlerini ve gelecekleri-
ni ilgilendiren ‘yeni sinav hakki' cag-

® Angaryalar kaldinlsin.

@ Bagsta 5/4 olmak (izere meslek yasamizin anti-
demokratik hikdmleri kaldirilsin.
® TURMOB genel kurulunca kabul edilen ydnet-

meliklerimiz yayinlansin.

@ Sinav magdurlaninin ek sinav talebi yerine

getirilsin.

@ Bilgi amag) bildirimlerden alinan ozel usulstiz-

[k cezalan kaldinlsin,

e Migteri Bildirim Listeleri kaldirilsin.

e Son dénem gecici vergi beyani kaldinlsin.

® Meslek mensubu olmayanlann da denetgi ol-
masina yol agabilecek, yeni TTK’nin 400'tncl

nsinda bulunduk. Sirtlanini dénditiler!

Yine meslek odalarnnda ormedi ol-
mayan, yalnizca Odalanmizin. segi-
minde uygulanan “nispi temsil” sis-
temini kaldirin, yonetimlerde nispi
temsil olmaz dedik. Anlamazdan
geldiler!

Odubittit

Oysa bugiin, ilgili kuruluslarin fik-
ri alinmadan, bir gecede, kanun hik-
mundeki kararnameyle, 9 Uyeden
7'sinin bakanliklardan atanan ozerk
olmayan Kamu Gozetimi, Muhasebe
ve Denetim Standartlan Kurumu’nu
olusturdular. Ustelik “yasama, yi-
ritme ve yarg” gibi slper yetkilerle
donattilar!

Mesledin her asamasinda getirilen
ylksek harclar ise meslek mensubu-
nu adeta cezalandiracak, denetim
isinin de tekellere birakiimasina sebep
olacak.

‘Vicdan Muhasebesi’
ve Turkiye’nin

Ihtiyaci...

Buguin yine denetim yapacak kurum
ve musavirlerden fahis tutarh ruhsat
har@lan talep ediyorlar. Ulkemizde
yliz binlerce KOBI'ye bagimsiz de-
netim hizmeti vermeye hazir olan
meslektaslanmizin ont kesilmek is-
teniyor.

Bu anlamda meslek mensubu ol-
mayanlann da denetci olmasina yol
acabilecek yeni TTK'nin 400'Unci
maddesi de dedgistirilmek isteniyor.

Degerli okurlanm, bizim gorevimiz
tlkemizin ve meslegimizin gelecegi
igin uyanda bulunmak.

Simdi bu satirlardan ¢agnda bulu-
nuyorum:

Kamu Gézetimi, Muhasebe ve De-
netim Standartlari Kurumu TUR-
MOB'la mutlaka isbirligi yapmali, un-
vanlara esit davranmall, denetim ya-
pacak meslek mensuplarn icin asla ve
asla sinav getirmemelidir.

Diin oldugu gibi biz bir kez daha an-

maddesi degistirilmesin.

® Denetim sirecinde yetki belgeleri ve ruhsat

harclar bedelleri alinmasin.

® E-beyanname sifresi miikelleflere degil, yalniz-

ca meslek mensuplanna verilsin.

® Meslek mensubunun KDV yiiki azaltilsin.

® Beyannamelerin imzalanmasiyla ilgili parasal

sinirlandinimalar kaldinisin.

@ Serbest meslek uygulamasinda gelir KDV ¢e-

ligkisi diizeltilsin.

e Ucret tarifesinin yaynlanmast yetkisi TUR-
MOB’a birakilsin.
@ Bakanlik vesayetine son verilsin.

garyalar bitsin derken yine cezalarla

karsilasmak istemiyoruz. Kesin mizan

formlaninin basitlestirilerek yillik be-
yanname eki olarak alinmasini istedik,

vergi daireleri arasinda ve vergi dai-

resinin kendi icinde uygulama birligi-

nin saglanmasin talep ettik “cezayla”

yanit verildi.

Bilgi amagli formlar igin, kesin mi-
zan bildirimlerinin stresi icinde veril-
memesi durumunda ve Mikellef bil-
gileri bildiriminin eksik ve yanlis veril-
mesi durumuna dahi 6zel usulstizlik
cezalar uyguland.

Meslek mensuplan tahsilat yap-
mamasina ragmen serbest meslek
makbuzu veya fatura dizenlemek
zorunda oldudu igin tahsil etmedidi
“gelii” ve KDV’sini beyan ederek
magdur edildi.

Destek yerine, bariyer

Ustelik biz destek beklerken bir de
oniimiize bariyerler getirildi.

Muhasebe ve miisavirlik hizmetle-
rinde ylizde 18 olan KDV'yi birgok
sektorde uygulanan ylizde 8’e di-
strmediler. Meslek mensubunun igiy-
le ilgili yaptigi her tirli gideri vergi
matrahindan indirme hakkini uygula-
madilar.

Bu sorunlann distiine siyasi maksatli
elestirilerle de karsi karsiya birakildik.

Oysa bizler diin oldugu gibi bugtin
de siyasete, mesleki ve meslektasin
sorunlarinin, Ulkemizin sorunlarnnin
bir parcasi oldugu goriistiyle baktik ve
bu konuda asla taviz vermedik.

Ama c¢agnmiz acgik ve onyargimiz
yok. Diyoruz ki; artik tilkenin ekono-
misine, 6zellikle mali sistemine ¢ok
onemli katkilan olan meslek men-
suplanmiz ve drgltlerimizi zedele-
yen girisimlere son verin ve meslek-
tasin ailesiyle sosyal yasamin bir par-
¢asi oldugunu unutmayin.

Son s6zlimiiz ise belli: Gelin mes-
lek mensuplarimizin vurguledigimiz
hakli taleplerini yasal diizenlemelerle
hayata gegirin; Tlrkiye kazansin.




