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YENI DONEM’DE DENETIM MESLEGINE
HAZIRMIYIZ ?

® Yahya ARIKAN*

Giinlimiizde; finansal anlamda iilkeleraras: sinirin ortadan kalkmasi, tekno-
lojinin geligimi ve bilgi toplumunun smirsiz imkénlar: ile zaman ve mekan kav-
ramlariin énemini yitirmesi sonucu denetimin diinya da yeniden 6nem kazandi-
&1 ve yapilandig1 bir siire¢ baglamustir.

Yasadigimiz bilgi caginda rekabet ve degisim, hizli ve yogun bilgi kullani-
minin degerini arttirmis ve bilgi stratejik bir onem kazanmistir. Bilgi caginda, sef-
faf ve giivenilir finansal bilgilere duyulan ihtiyacin artmas, iiretilen finansal bilgi
ve raporlamanin seffaf ve giivenilir olmamasinin bugiin yagsandig: gibi igletmeler
ve ilgili taraflar icin itibar ve varliklarini yok edici sonuclari, saydamliga ulagsma-
da denetim mesleginin gorev ve sorumluluklarinin degerlendirilmesini zorunlu
kilmagtir.

Diinyadaki gelismelerin bilgiye dayali muhasebe denetim mesleklerini, 6n
plana ¢ikardig: giiniimiizde; isletmelerin tiim faaliyetlerinin denetlenmesi ve de-
netim meslegi icin ortak standartlarin uygulanmasi bir zorunluluk olmugtur.

Ulkemizde, uluslararasi standartlara uyumlu muhasebe ilke ve politikalarina
iligkin gelismeler 1990’larin baginda yer almaya baglamistir. Avrupa Birligi uyum
stirecini ve kiiresellesmeyi izleyen Tiirkiye icin, Uluslararast Muhasebe Standart-
lart (UMS) ve Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlariyla (UFRS) uyumlu

olmak ve bu standartlar1 uygulamak kaginilmaz olmustur. Bu nedenle, 3568 sayi-
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I1 kanunla yetkili kilinan TURMOB UMS ve UFRS ile uyumlu ulusal muhasebe
standartlarimiz1 gelistirmek icin cesitli calismalarda bulunmustur.

Bu siire¢’ de, Tiirkiye Muhasebe Standartlari Kurumu (TMSK) kurulmus-
tur.

TMSK, Uluslararas1 Muhasebe Standartlarinin (UMS) ve Uluslararas: Fi-
nansal Raporlama Standartlarinin (UFRS) tamamini ¢evirerek Tiirkiye Muhase-
be Standartlar1 (TMS) ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (TFRS) olarak
yayinlamigtir.

Su giinlerde, Uluslararasi Muhasebe Standartlar1 Kurumunun (IASB) KO-
BILER i¢in hazirladig: taslaga paralel olarak, Muhasebe Standartlarmin basitles-
tirilmig bir seti goriisiilme ve hazirlanma agsamasindadir.

Ayrica TURMOB tarafindan Tiirk denetleme standartlarinim olusturulmast,
yayinlanmasi ve giincellenmesi ¢ercevesinde Tiirkiye Denetim Standartlart Kuru-
mu (TUDESK) olusturulmustur.

Bu anlamda, hem uluslararasi standartlara uyum tasarisi diisiintilerek hem de
ilgili makamlarla iligkilerin ve karsilikli degisimin baglatilmasina iligkin istek goz
oniine alinarak, TURMOB, Tiirkiye’nin de iiyesi oldugu Uluslararasi Muhasebe-
ciler Federasyonunun (IFAC) kurulu olan Uluslararast Denetleme ve Giivence
Standartlar1 Kurulu (IAASB) tarafindan ¢ikarilan denetim standartlarini Tiirk De-
netleme Standartlari ile Uluslararasi Denetleme Standartlari arasinda kargilastirma
yapabilme amac1 6nemli ¢aligmalar yapmistir.

Bugiin Ulkemizde denetim uygulamalarina yonelik bazi kurumlar, kendile-
riyle ilgili alanlarda yasal diizenlemeler olusturmustur.

Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK), halka acik sirketler, yatirim kuruluglari,

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu (BDDK) , Banka, Leasing ve
Factoring kuruluslari,

Sigorta Genel Miidiirliigii, sigorta sirketleri

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu (EPDK), enerji faaliyetiyle ilgili sirket-
lerin denetimine yonelik diizenlemeler yapmustir.

Buna ek olarak, Uluslararasi Ticaret, Kredi Sozlesmeleri, Yabanci Sermaye
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Akagi, Sirket Birlesmeleri ve Sirket Devralmalart gibi ¢gesitli faktorlerden dolay,
Tiirkiye’deki kurumlarin biiyiik cogunlugu UFRS ve Uluslararasi Denetim Stan-
dartlarina tabidir.

Yeni Tiirk Ticaret Kanun tasarisi, halka agik olsun ya da olmasin, tiim islet-
melere muhasebe ve finansal raporlama konularinda, UFRS’ye uyma ve Uluslara-
rast Denetim Standartlarina gore denetlenme sart1 getirmektedir.

Artik tiim yonleriyle, uluslararas: finansal raporlamada ve denetim standart-
larinda Tiirkiye icin yeni bir donem baglayacaktir.

Giiniimiizde modern anlamda muhasebenin gorevi isletme sahibi ve igletme
ile ilgili taraflara igletme hakkinda dogru, yeterli bilgiyi sunmaktir. Bu acidan ba-
kildiginda muhasebe bilgi icindir.

Muhasebe meslegi hem diisiinen hem de diigiindiiren bir meslek oldugu unu-
tulmamalidir. Gelecegin muhasebecileri yalnizca bilginin iiretilmesi degil, karar
alma ve analiz etmede de etkin olacaktir.

Bugiin meslek mensuplarinin mesleki faaliyetleri incelendigin de muhase-
be bilgileri vergi otoritesine sunuldugundan muhasebenin vergi i¢in oldugu orta-
ya ¢ikmustir.

Bu nedenlerden dolayi faaliyetlerin tamaminin elektronik ortamda yapiliyor
olmasi, ekonomik krizler sonucunda igletmelerin kapanmasi, yatirimlarin durma-
st mesleki faaliyet alanini daraltmis ve meslek mensuplarini ekonomik olarak si-
kintiya sokmustur.

Yeni Tiirk Ticaret Kanun tasarisinda yansima bulan kurumsal yonetim ilke-
leri, bagimsiz denetim kuruluglarina 6zgii diizenlemeler muhasebe denetim mes-
leginde yeni bir donemin baglangici olacaktir.

Bu kanunda yer alan mali raporlama ve denetim siirecleri ile ilgili diizenle-
meler kisaca degerlendirildigin de:

1- Tiim ticari igletmelerin muhasebe diizeninde, uluslararasi finansal raporla-
ma standartlari 1§181nda hazirlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlarmnin esas alindigi,

2- Isletmelerin * kiiciik-biiyiik isletme*’statiileri ile siniflandirilarak, her bir

siif acisindan farkli bir muhasebe diizeni ve denetim anlayigt getirildigi,
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3- Kamuoyu aydinlatma ilkesine agirlik verildigi ve 6zellikle kurumsal bilgi-
lerin seffaflagmasinin amaclandigi,

4- Yalnizca mali tablolarin degil, hak sahiplerine bilgi veren yillik raporunda
denetci tarafindan denetlenecegi, bu denetimden ge¢meyen mali tablolar ve yillik
raporun diizenlenmemis hiikmiinde olacagt,

5- Mevcut kanunda yer alan murakiplik miiessesesinin kaldirildigi, mali de-
netimin di§ denetgiler tarafindan gerceklestirilecegi,

o Islem denetimi ve denetgileri

*  Ozel denetim ve denetgisi

* Hesap denetimi ve denetgileri.

Olmak iizere li¢ ¢esit denetim ve denetcinin tanimlandigi,

6- Sirketlerin dlgegine gore dig denetimin, bagimsiz denetim kurulugu,
SMMM ve YMM tarafindan yapilacagi,

7- Ydonetim kurulunun etkin, verimli ve hesap verebilir bir sekilde ¢aligmasi-
nin 6n plana ¢ikarildig,

8- Profesyonel yonetimin tegvik edildigi, bu cercevede ‘’bagimsiz — bagim-
s1z olmayan ‘’yOnetici ayrimina yer verildigi,

9- Hisse senetleri borsada iglem goren sirketler i¢in “’Tehlikelerin Erken Tes-
hisi Komitesi‘” seklindeki uygulamalarla bir anlamda risk yonetiminin 6ngoriildii-
gii goriilmektedir.

Bugiin iilkemizde de ekonomik krizle birlikte kargilagilan yolsuzluklarin Av-
rupa Birligine uyum ve miizakere siireci Bagimsiz denetim, i¢ denetim, risk yoneti-
mi ve i¢ kontrol sistemi ile ilgili uluslararas: standartlarda yasal diizenlemelerin ya-
pilmasini ihtiya¢ haline getirmistir.

Bu yasal diizenlemelerin yapilmasi ve siirecin baglamasiyla muhasebe dene-
tim mesleginin faaliyet alani, sadece vergi ve finansal tablolarin hazirlanmas: degil
bunlarin diginda

e Bagimsiz Denetim,

¢ I¢ Denetim,

¢ Risk Yonetimi,

* Derecelendirme, konularini da kapsayacaktir.
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Sonug olarak mecliste goriisiilmekte olan Tiirk Ticaret Kanunu’nda bugiine
kadar iglevini yerine getiremeyen murakiplik miiessesesinin kaldirilmasi, mali de-
netimin dis denetgiler tarafindan gerceklestirilmesi, finansal tablolarin Uluslararasi
Finansal Raporlama Standartlari’na gore hazirlanmasi ve bunun sirketin dl¢egine
gore bagimsiz denetim kurulugsu veya SMMM, YMM tarafindan yapilmasi, denet-
¢i, islem denetcisi ve 6zel denetci kavramlariin tanimlanmasi, muhasebe denetim
meslegi adina 6nemli gelismeler olacaktir.

Yeni donem i¢in ne kadar haziriz veya hazir olmamiz i¢in neler yapmaliy1z?

Bilgi ve deneyimlerimizi, bu konudaki yetkinliklerimizi, arac ve teknikleri-
mizi gozden gegirecegimiz bir donem bagliyor. TURMOB tarafindan baglatilacak
sertifikaya bagh egitim siireci meslek mensuplarinin yetkinliklerini, bilgi ve dene-
yimlerini gelistirmeleri agisindan 6nemli bir kazanim olacaktir. Tabii bu degisim
ve dgrenme siireci ayn1 zamanda is, egitim, kariyer ve uzmanlik firsatlar1 olarak
da meslek mensuplarina yeni bir ufuk kazandiracaktir.

Yari meslek mensuplari i¢in denetim meslegi egitim siireci olarak baslaya-
caktir. Bugiine kadar aligilagelmis caligma usullerimizden farkli, yeni caligma

usul ve esaslar1 i¢inde rol ve sorumluluklarimizi yerine getirmemiz gerekecektir.
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