
5510 SAYILI KANUN ‹LE KEND‹ NAM
VE HESABINA ÇALIfiANLARIN ‹fi KAZASI
VE MESLEK HASTALI⁄I ‹fiLEMLER‹

l Bekir HANÇER*

I.-G‹R‹fi

5510 say›l› Sosyal Sigortalar ve Genel Sa¤l›k Sigortas› Kanunu öncesin-

de kendi nam ve hesab›na çal›flanlar›n tabi oldu¤u 1479 say›l› Ba¤-Kur Kanu-

nu ile yine tar›mda kendi nam ve hesab›na çal›flanlar›n tabi oldu¤u 2926 say›-

l› Kanunda ifl kazas› ve meslek hastal›¤› uygulanmas›na dair hükümler, malul-

lük ve ölüm sigortalar› bölümünde yer alm›flt›r. Ancak sosyal güvenlik refor-

mu ile tan›nan haklar yönünden bak›ld›¤›nda mülga kanunlardaki hükümler

sadece uzun vadeli sigorta kollar› yönünden uygulanmakta olup bu sigorta

kollar›ndan dolay› tek bir ayl›k ba¤lanmas› söz konusu idi. 

5510 say›l› Kanunun 4 üncü maddesinin birinci f›kras›n›n (b) bendi kap-

sam›nda de¤erlendirilen kendi nam ve hesab›na çal›flanlar›n, ifl kazas› ve mes-

lek hastal›¤›ndan dolay› öncelikle k›sa vadeli sigorta kollar›na tabi olmas›n-

dan kaynaklanan yeni haklar tan›n›rken, ifl kazas› ve meslek hastal›¤›na ba¤l›

olarak malullük ve ölüm sigortas›ndan dolay› haklardan yararlan›lmas›nda ise

belirli süre sigortal› olma zorunlulu¤unun yan› s›ra bu sigorta kollar›ndaki

di¤er flartlar›nda varl›¤› aranmaktad›r.
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II.-1479 SAYILI KANUNA GÖRE ‹fi KAZASI VE MESLEK
HASTALI⁄I 

A.-Malullük Hali: Maddenin düzenlemesi ilk defa 19/4/1979 tarihli ve

2229 say›l› Kanunun 11 inci maddesiyle 1479 say›l› Kanuna “Ba¤-Kur'da fii-

li sigortal›l›¤› devam ederken bir ifl kazas› veya meslek hastal›¤› sonucu 28 in-

ci maddede yaz›l› tüzük hükümlerine göre çal›flma gücünün en az üçte ikisini

kaybedenler için (b) f›kras›ndaki 5 tam y›l sigorta primi ödemifl olmak koflu-

lu aranmayaca¤›” belirtilmifltir. Daha sonra 1479 say›l› Kanunun 29 uncu

maddesine göre bu Kanuna tabi sigortal›l›¤› devam ederken bir ifl kazas› veya

meslek hastal›¤› sonucu çal›flma gücünün en az üçte ikisini kaybedenler

hakk›nda befl tam y›l sigorta primi ödemifl olmak flart› aranmayaca¤›,

04/10/2000 tarihinden geçerli olmak üzere 619 say›l› Kanun Hükmünde Ka-

rarname1 ile getirilmifl ancak söz konusu KHK’nin Anayasa Mahkemesince

iptal edilmesi nedeniyle 4956 say›l› Kanunun 18 inci maddesi ile 29 uncu

madde yeniden düzenlenmifltir. Böylece 1479 say›l› Kanuna tabi olarak çal›-

fl›rken ifl kazas› veya meslek hastal›¤› sonucunda çal›flma gücünün 2/3 (%

66,66) kaybetti¤i tespit edilenler hakk›nda befl tam y›l flart› aranmadan malul-

lük ayl›¤› ba¤lanabilmektedir.

B.-Ölüm Hali: 1479 say›l› Kanunun yay›mland›¤› 2/9/1971 tarihli ilk

halinde,  ölen sigortal›lar›n hak sahiplerine ayl›k ba¤lanabilmesi için, “ifl ka-

zalar› sonucu vukubulan ölümlerde prim ödeme müddetinin dikkate al›n-

mayaca¤›” yer alm›flt›r. Ölüm ayl›¤›n›n ba¤lanma flartlar›n› belirleyen 41 inci

madde de 19/4/1979 tarihli ve  2229 say›l› Kanunun 18 inci maddesinde yap›-

lan de¤ifliklikle “sigortal› iken geçirdi¤i ifl kazas› veya meslek hastal›¤› sonucu

ölenler için prim ödeme süresi aranmayaca¤›” flekli ile son halini alm›flt›r. Bu-

rada dikkati çeken fark ise “meslek hastal›¤›” ibaresinin eklenmesidir.

Ayr›ca 05/11/1985 tarihli ve 3235 say›l› Kanunun 1 inci maddesiyle
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1 4/8/2000 tarihli ve 619 say›l› KHK Anayasa Mahkemesinin 26/10/2000 tarih ve E.:2000/61, K..;2000/34 say›l› Karar›
ile iptal edilmifl ve iptal Karar› 8/8/2001 tarihinde yürürlü¤e girmifltir.



1479 say›l› Kanuna eklenen Ek 13 üncü madde gere¤i sa¤l›k sigortas› yard›m-

lar›n›n (hastal›k ve) ifl kazas› hallerini de kapsayaca¤› hüküm alt›na al›narak

ifl kazas› hallerinde sa¤l›k yard›mlar›n›n yap›laca¤› belirtilmifltir.

III.-2926 SAYILI KANUNA GÖRE ‹fi KAZASIVE MESLEK
HASTALI⁄I 

A.-Malullük Hali: Tar›mda kendi nam ve hesab›na çal›flanlar›n tabi ol-

du¤u 2926 say›l› Kanuna göre ifl kazas› veya meslek hastal›¤›ndan dolay› ma-

lullük ayl›¤›ndan yararlan›lmas›nda, Anayasa Mahkemesince iptal edilen 619

say›l› KHK’nin yürürlü¤e girdi¤i 4/10/2000 tarihine kadar bir tam y›l prim

ödeme flart› bulunurken bu tarihten sonra hizmet süresi aranmaks›z›n ça-

l›flma gücünün 2/3’sini ifl kazas› veya meslek hastal›¤› sonucu kaybetti¤i tes-

pit edilenlere malullük ayl›¤› ba¤lanabilmektedir.619 say›l› KHK’nin Anaya-

sa mahkemesince iptalinden sonra ayn› düzenleme, 2926 say›l› Kanunda de-

¤ifliklikler öngören (4956 say›l› Kanun, 2003) ile de ayn› haklar korunarak bu

uygulama, 5510 say›l› Kanunun yürürlü¤e girdi¤i 1/10/2008 tarihine kadar

geçerlili¤ini devam ettirmektedir.

B.-Ölüm Hali: Malullük ayl›¤› uygulamas›nda oldu¤u gibi 2926 say›l›

Kanuna tabi tar›m sigortal›lar›n ifl kazas› veya meslek hastal›¤› sonucu ölümü

halinde hak sahiplerinin ölüm ayl›¤›ndan yararlanabilmesi 4/10/2000 tarihine

kadar bir tam y›l prim ödemesi flart› 619 say›l› KHK ile prim ödeme süresi

flart› kald›r›lm›flt›r. Ayn› flekilde 4956 say›l› Kanun ile düzenleme devam etti-

rilmifl olup bu uygulama 5510 say›l› Kanunun yürürlü¤e girdi¤i 1/10/2008 ta-

rihine kadar geçerlili¤ini devam ettirmektedir

619 say›l› KHK ile tar›mda kendi nam ve hesab›na çal›flanlar›n tabi ol-

du¤u 2926 say›l› Kanunun ifl kazas› ve meslek hastal›¤› sonucu malullük ay-

l›¤›ndan yararlan›lmas›na iliflkin düzenlemesi; 2926 say›l› Kanunun 13 üncü

maddesinde, ifl kazas› ve meslek hastal›¤› sonucu ölüm halinde ise hak sahip-

lerine ayl›k ba¤lanmas›, 23 üncü maddesinde yap›lm›flt›r. Ancak 619 say›l›
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KHK’nin Anayasa Mahkemesince iptalinden sonra 4956 say›l› Kanunun 56

nc› maddesiyle yap›lan de¤ifliklikler sonucu 2926 say›l› Kanunun baz› mad-

deleri mülga olmufltur. Böylece 4956 say›l› Kanunun 54 üncü maddesiyle

2926 say›l› Kanuna Ek 3’üncü madde eklenerek; 1479 say›l› Kanunun

malullük ve ölüm sigortalar›na iliflkin hükümlerinin 2926 say›l› Kanuna

tabi sigortal›lar hakk›nda da uygulanaca¤› belirtilmifltir.

IV.-‹fi KAZASI VE MESLEK HASTALI⁄I SAYILAN HALLER

Gerek 1479 say›l› gerekse 2926 say›l› Kanunlara tabi olan sigortal›lar›n

ifl kazas› veya meslek hastal›¤› sonucu malul olmas› ya da ölümleri halinde ifl

kazas›n›n ve meslek hastal›¤›n›n unsurlar›n›n neler oldu¤u hususunda (506 sa-

y›l› Sosyal Sigortalar Kanunu 11 inci madde, 2005). Buna göre;

Sigortal›n›n iflyerinde bulundu¤u s›rada, sigortal› taraf›ndan yürütülmek-

te olan bir ifl dolay›s›yla, sigortal›n›n mesleki faaliyeti gere¤i baflka bir yere

gitmesi ve bu yüzden as›l iflini yapmaks›z›n geçen zamanlarda, sigortal›n›n

iflinin gere¤i bir tafl›tla iflin yap›ld›¤› yere toplu olarak götürülüp getirilmesi s›-

ras›nda; meydana gelen bir olay sonucu d›flsal bir etkenle sigortal›n›n ruhen

veya fiziken ar›zaya u¤ramas› ile malul kalmas› veya ölmesi hali ifl kazas› ola-

rak de¤erlendirilmektedir. 

Meslek Hastal›¤› ise sigortal›n›n yapm›fl oldu¤u iflin niteli¤ine göre tek-

rarlanan bir sebep veya iflin yürütüm flartlar› yüzünden u¤rad›¤› geçici ve sü-

rekli hastal›k, sakatl›k veya ruhi ar›za sonucu meydana gelen malullük veya

ölüm halidir.

V.-‹fi KAZASI-MESLEK HASTALI⁄ININ SORUfiTURULMASI
VE KARARI

‹fl kazas› veya meslek hastal›¤› sonucu malullük ve ölüm olay› iddi-

alar›; Ba¤-Kur il müdürlüklerince kurulan komisyon taraf›ndan yap›lacak
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tahkikat sonucu düzenlenen tahkikat raporu, Tahsisler Daire Baflkanl›¤›n›n

ba¤l› bulundu¤u Genel Müdür Yard›mc›s›n›n Baflkanl›¤›nda, Teftifl Kurulu

Baflkan›, 1. Hukuk Müflaviri ile Tahsisler Daire Baflkan› ve ilgili flube müdü-

ründen oluflan ‹fl Kazas› ve Meslek Hastal›¤› Tespit Komisyonunda de¤erlen-

dirilerek karara ba¤lanmaktad›r. Tahkikat raporunda olay savc›l›¤a intikal et-

mifl ise tüm belgeler de¤erlendirilmekte ve gerekiyorsa baflka ifadelere baflvu-

rulmaktad›r. Tahkikat raporuyla maksat, Komisyonun verece¤i karara do¤ru

verileri sa¤lamakt›r. 

VI.-5510 SAYILI KANUN ‹LE SA⁄LANAN HAKLAR VE 
DE⁄ERLEND‹RME

Kendi nam ve hesab›na çal›flanlar›n yani Kanunun 4 üncü maddesinin

birinci f›kras›n›n (b ) bendinde say›lanlar için meslek hastal›¤›n›n unsurlar›

yönünden de¤ifliklik olmamas›na karfl›n, 5510 say›l› Kanunun 13 üncü

maddesine göre ifl kazas›n›n unsurlar›;

1) Sigortal›n›n iflyerinde bulundu¤u s›rada,

2) Yürütmekte oldu¤u ifl nedeniyle iflyeri d›fl›nda,

Meydana gelen ve sigortal›y› hemen veya sonradan bedenen ya da ruhen

özre u¤ratan olay fleklinde s›n›rl› tutulmufltur. 

Oysaki, 1479 say›l› Ba¤-Kur Kanuna göre, Ba¤-Kur’lular›n (mülga 2926

say›l› Kanuna tabi tar›msal faaliyetle u¤raflanlar dahil) ifl kazas› geçirmesi ha-

linde 506 say›l› Kanunun 11 inci maddesi k›yasen uyguland›¤› için ifl kazas›-

n›n tan›m›, tüm unsurlar›n› kapsamaktayd›. Ancak sa¤lad›¤› haklar aç›s›ndan

ise iki ayr› dosyadan k›sa ve uzun vadeli sigorta kollar›ndan gelir/ayl›k ba¤-

lanmay›p sadece ifl kazas› sonucu maluliyet veya ölüm halinde hak sahipleri-

ne ayl›k ba¤lanabilmekteydi.

Yeni düzenlemeyle flartlar›n varl›¤› halinde k›sa vadeli sigorta kolundan

(ifl kazas›/meslek hastal›¤›ndan) ifl göremezlik derecesi en az %10 ve üzeri

olan sigortal›ya sürekli ifl göremezlik geliri ile maluliyet sigortas›ndan ge-



rekli flartlar›n varl›¤› halinde maluliyet ayl›¤›, sigortal›n›n ölüm halinde

ise hak sahiplerine k›sa vadeli sigorta kollar›ndan dolay› gelir ve uzun va-

deli sigorta kolundan da flartlar›n varl›¤› halinde ölüm ayl›¤› olmak üze-

re, iki sigorta kolundan yüksek olan›n tamam› düflük olan›n yar›s› tutar›n-

da gelir/ayl›k ba¤lanabilmektedir. Ayr›ca ifl kazas› ve meslek hastal›¤› sonu-

cu istirahatl› oldu¤u sürece hekim raporuyla kan›tlamak kayd›yla bu kiflilere,

1/10/2008 öncesinde uygulamas› olmayan geçici ifl göremezlik ödene¤i ve-

rilecektir.

Örnek 1: Vergi mükellefi olan (A), iflyerinde kap› ve pencere iflleri ya-

p›m› s›ras›nda kereste keserken iflyerinde sa¤ elinin ilk üç parma¤›n› kaybet-

mifltir.Kazadan dolay› 20 gün hastanede yatm›fl ve kazaya ba¤l› olarak üç ay

ayakta istirahatl› kalm›fl ve daha sonra sürekli ifl göremezlik geliri talebinde

bulundu¤unu varsayal›m

Bu durumda; olay iflyerinde ve iflin yürütümü s›ras›nda meydana geldi¤i

için ifl kazas› oldu¤u, kazay› süresinde Kuruma bildirmifl ve borcu da yoksa

hastanede yatt›¤› sürenin her günü için hesaplanan günlük kazanc›n›n  ? ora-

n›nda, ayakta istirahatl› kald›¤› sürede de her gün için, günlük kazanc›n›n 2/3

oran›nda  geçici ifl göremezlik ödene¤i alacakt›r.Ayr›ca Kurum Sa¤l›k Kuru-

lunca %12 oran›nda ifl göremezlik derecesinin tespit edildi¤ini düflünürsek ge-

çici ifl göremezli¤in sona erdi¤i tarihi takip eden aybafl›ndan itibaren de sürek-

li ifl göremezlik geliri alacakt›r.

Örnek 2: Tar›msal faaliyette bulunan (B), zeytin toplanmas› s›ras›nda

y›ld›r›m çarpmas› neticesinde a¤›r yaralanm›fl ve hastaneye götürüldü¤ü s›ra-

da yolda vefat etmifltir.Bu sigortal›n›n iflyerinde d›fltan gelen bir etkenle iflye-

rinde ve iflin yürütümü s›ras›nda kazaya maruz kald›¤› ve bu olaya ba¤l› ola-

rak yolda vefat etmesi ifl kazas›d›r.Sigortal›n›n hak sahipleri yaz›l› talepte bu-

lunmalar› ve sigortal›n›n prim borcunun da bulunmamas› flart›yla k›sa vadeli

sigorta kollar›ndan (ifl kazas›ndan) gelir ba¤lanacakt›r. Sigortal›n›n ayn› za-

manda 1800 günü (borçlanmalar dahil) varsa uzun vadeli sigortal› kollar›ndan

da ölüm ayl›¤› ba¤lanacakt›r. Ancak gelir veya ayl›ktan yüksek olan›n tama-
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m› düflük olan›n yar›s› esas al›narak gelir/ayl›k ba¤lanacakt›r. Ayr›ca cenaze

ödene¤ini de alacaklard›r.  

Örnek 3: Limitet flirket ortaklar›ndan ( C ), di¤er ortaklar› ve yan›nda

çal›flan iflçilerle birlikte maden oca¤› iflyerinde fiilen çal›flmaktad›r. Uzun y›l-

lar ayn› iflte çal›flmas›na ba¤l› olarak iflin yürütüm flartlar›na ba¤l› olarak solu-

num yollar›nda rahats›zlanarak Meslek Hastal›klar› Hastanesine sevki sonucu

yap›lan tedavi ifllemleri ve iflin yürütüm flartlar›na ba¤l› olarak meslek hasta-

l›¤›na tutuldu¤unun tespiti Kurum Sa¤l›k Kurulunca yap›lm›fl ve ifl göremez-

lik derecesi %65 olarak belirlenmifltir. Bu sigortal›n›n meslekte kazanma gü-

cü (sürekli ifl göremezlik derecesi %10’un üzerinde olmas› nedeniyle) k›sa va-

deli sigorta kollar›ndan sürekli ifl göremezlik geliri ve uzun vadeli sigorta kol-

lar›ndan da en az on y›ldan beri sigortal› olmas› ve en az 1800 gün prim öden-

mifl olmas› halinde de malullük ayl›¤› ba¤lanacakt›r.

VII.-SONUÇ

1/10/2008 öncesinde meydana gelen ifl kazas› ve meslek hastal›¤›ndan

dolay› kendi nam ve hesab›na tabi çal›flanlara (1479 ve 2926 say›l› Kanunla-

ra göre sigortal› olanlar) sadece belirli bir süre prim ödeme flart› aranmaks›z›n

malullük veya ölüm sigortas›ndan tek ayl›k ba¤lanmaktayken, 5510 say›l› Ka-

nun ile sigortal›l›k süresi aranmaks›z›n k›sa vadeli sigorta kollar›n›n sa¤lanan

geçici ifl göremezlik ödene¤i, meslekte kazanma gücü %10 ve üzeri olanlara

ayn› zamanda sürekli ifl göremezlik geliri ba¤lanmaktad›r.Ayn› zamanda be-

lirli süre sigortal›l›k süresi ve gün say›s› ile malullük için en az %60 oran›nda

ifl göremezlik halinde malullük ayl›¤›, ölüm durumunda ise ölüm ayl›¤› ba¤-

lanma hakk› verilmifltir.Böylece yar›m/tam ayl›k ödemesi yap›larak daha faz-

la maddi destek sa¤lanm›fl olmaktad›r.

Di¤er taraftan 5510 say›l› Kanunda ifl kazas›n›n unsurlar› s›n›rlamaya gi-

dilerek sigortal›lar›n aleyhine bir durum do¤maktad›r. Çünkü sigortal›n›n

mesleki faaliyeti gere¤i baflka bir yere gitmesi ve bu yüzden as›l iflini yap-
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maks›z›n geçen zamanlarda ve sigortal›n›n iflinin gere¤i bir tafl›tla iflin ya-

p›ld›¤› yere götürülüp getirilmesi s›ras›nda meydana gelen olaylar, kendi

nam ve hesab›na çal›flanlar yönünden ifl kazas›n›n kapsam› d›fl›nda b›rak›lm›fl-

t›r. Bu durumda, her olaya mahsus konunun detayl› soruflturulmas› ve gele-

cekte yarg› kararlar›n›n da beklenilmesi gerekecektir. 
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