2 COZUM say: 90 -2008

BIRDEN FAZLA ISYERI BULUNAN
ISVERENLER ARTIK DOSYALARINI
BIRLESTIREBILECEKLER

@ Naci SAHIN*
1-GIRiS

Isverenler isyerinde isci ¢alistirmak istemeleri halinde bagli olduklar1 Sos-
yal Giivenlik Il Miidiirliigiinde/Sosyal Giivenlik Merkezinde dosya tescil ettirerek
(4/a) ve (4/c) kapsaminda sigortalilar ile ilgili islemlerini actirilan bu dosya lize-
rinden ylirlitmek zorundadirlar. Kural olarak isveren yeni actig1 her bir igyeri ile
ilgili olarak isyeri bildirgesi vererek ayri ayr1 tescil yapmasi ve iglemlerini her bir
dosya i¢in ayr1 ayr1 yapmasi gerekmektedir. Ancak 5510 sayili Sosyal Sigortalar
Ve Genel Saglik Sigortast Kanunu hiikiimleri, (Resmi,2006,26098) isverenlere
belirli kosullar1 saglamasi halinde birden fazla igyeri olan isverenlere tek bir dos-
yada iglem goérme olanag: tanimaktadir. Konu ile ilgili olarak Sosyal Giivenlik
Kurumu 15.12.2008 tarih 2008-106 sayili genelge (2008) yayimlayarak konuya
aciklik getirmig ve simdilik sadece organize sanayi ve endiistri bolgelerinde faali-
yet gosteren igyerleri dosyalarmin birlestirmesine izin verilmigtir. Bu yazimizda
isverene ait ayni Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigiinde/Sosyal Giivenlik Merkezinde
birden fazla igyeri bulunmasi halinde bu igyeri dosyalarinin birlestirilmesinin usul
ve esaslar1 hakkinda bilgi vermeye calisacagiz. Bu konuya girmeden dnce 5510
say1l1 yasa geregi tescil islemleri hakkinda bilgi vermenin yararli olacagi kanaatin-

deyiz.

* Sosyal Giivenlik Kurumu Miifettisi
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2- 5510 SAYILI YASA GEREGIi ISYERI TESCILININ USUL
VE ESASLARI

2.1 lsyeri Tescilinin Kanuni Dayanag, Bildirim Siiresi ve Bildirim
Sekli;

5510 sayih yasamn 11 inci maddesi iiciincii fikrasinda belirtilen “Isve-
ren, ornegi Kurumca hazirlanacak isyeri bildirgesini en ge¢ sigortali ¢alistirmaya
bagladigi tarihte, Kuruma vermekle yiikiimliidiir” hiikkmii ile (4/a) ve (4/c) kapsa-
minda sigortali ¢alistiran igverenlerin Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan belirle-
nen ve matbu olan igyeri bildirgesini usuliine uygun olarak diizenleyerek en gec
sigortali ¢alistirmaya bagladig: tarihte bagli oldugu Sosyal Giivenlik 11 Miidiirlii-
giine / Sosyal Giivenlik Merkezine vermeleri gerekmektedir.

Isyeri bildirgeleri e-sigorta ile gonderilmesi zorunludur. Ancak Sosyal Si-
gortalar Islemleri Yonetmeliginin (resmi, 2008, 26981) gegici 6 nc1 maddesinde,
(4/a) kapsaminda sigortal calistiranlar tarafindan Kuruma yapilacak bildirimlerin,
Kurum ile igveren, kamu idareleri ile kurum ve kuruluslarin internet ve elektronik
alt yapist olusturuluncaya kadar kagit ortaminda yiiriitiilecegi 6ngoriildiigiinden,
igyeri bildirgesi, gerekli alt yap1 olusturuluncaya kadar Kuruma kagit ortaminda
verilebilecektir.

Isyeri bildirgesinin kAgit ortaminda verilmesi durumunda, isyeri bildirgesi-
nin, adi posta veya kargo yolu ile génderilmesi ya da sosyal giivenlik kurumuna
dogrudan verilmesi halinde, bildirgenin Kurumun evrak kayitlarina intikal ettigi
tarih; taahhiitlii, iadeli taahhiitlii veya acele posta servisi seklinde gonderilmesi ha-
linde, postaya verildigi tarih, Kuruma intikal tarihi olarak kabul edilecektir. (4/a)
kapsaminda sigortali calistiracak igverenler, sirket kurulusu asamasinda, ¢alistiri-
lacak sigortali sayisi ile bu sigortalilarin ige baglama tarihlerinin ticaret sicili me-
murluklarma bildirilmesi halinde, bu bildirimler Kuruma yapilmis sayildigindan,
ticaret sicil memurluklari, kendilerine yapilan bu bildirimleri en ge¢ on giin i¢in-

de Kuruma bildirmek zorundadir
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Ayni igveren birden fazla isyeri kurmasi halinde her bir isyeri igin ayr1 ayri
igyeri bildirgesi diizenlemeleri gerekmektedir. Ayni kamu kurum ve kurulusunda,
5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleri kap-
samina giren sigortalilarin ¢aligtirilmasi halinde, (a) bendi kapsamina giren sigor-
talilar i¢in ayri, (c) bendi kapsamina giren sigortalilar icin ayri isyeri bildirgesi dii-
zenlenerek ayr1 ayri igyeri dosyast tescil edilmesi gerekmektedir.

Ayrica dzel sektor igyerinde hem ayin 1°i ila 30’u arasinda, hem de aym 1571
ila miiteakip ayin 14’1 arasindaki calismalarina istinaden iicret alan sigortalilarin
bulunmasi halinde, her iki ¢alisma doneminden dolayi iki ayri igyeri bildirgesi dii-
zenlenerek ayri ayri igyeri tescili yapilacaktir.

Ayni igverene ait olup, ayni igkolunda bulunan birden ¢ok kara veya deniz
yahut hava ulagtirma araglari tek igyeri dosyasindan tescil edilecektir.

Thale yoluyla yapilan islerin konsorsiyum seklinde iistlenilmesi halinde,
konsorsiyumu olusturan iistlenicilerin her birine miistakilen istihkak 6denmesi ve
bu iistleniciler tarafindan idareye ayr1 ayr1 teminat verilmis olmasi kaydiyla iistle-
nicilerin her biri adina, verecekleri igyeri bildirgelerine istinaden ayr1 ayr1 tescili
yapilabilecektir. Thale konusu isin is ortaklig1 seklinde iistlenilmesi durumunda
ise, igyeri, is ortaklig1 adina ve tek igyeri sicil numarasi verilerek tescil edilir.

Tek ihale ile birden ¢ok isin yapilmas: halinde istihkaklarinin bir 6denmesi
ve teminatlarinin tek olmasi sartiyla, ise ilk baslanilan yeri cevresine alan Sosyal
Giivenlik 11 Miidiirliigii/Sosyal Giivenlik Merkezince tek sicil numarasi verilebi-
lir. Ayni anda birden fazla Sosyal Giivenlik I Miidiirliigiinde/Sosyal Giivenlik
Merkezinde ise baglanilmasi hilinde, hangi Sosyal Giivenlik il Miidiirliigiin-
den/Sosyal Giivenlik Merkezinden tek sicil numarasi alinacagini igverenin belir-
lemesi gerekmektedir.

Ayni igveren tarafindan yaptirilan ve birden fazla yapi ruhsati bulunan 6zel
bina ingaati igyerlerinde, parsellerinin bitisik ya da yakin olmasi ve sigortalilarin
birbirine karigmast sartiyla ingaatlarin tek bir dosyadan islem gérmesine bagl bu-
lundugu Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigii/Sosyal Giivenlik Merkezi izin verebil-

mektedir.
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4/c kapsaminda sigortal caligtiran ve maag ddemeleri Saymanliklarca yapi-
lan Kamu kurum ve kuruluglariin tahakkuk dairelerinin her biri ayr1 isyeri olarak
tescil edilebilecegi gibi, istenilmesi halinde tahakkuk dairelerinin birlestirilmesi

suretiyle bir veya birkac igyeri olarak da tescil edilebilecektir.
2.2 Isyeri Sicil Numarasi;

2.2.1 (4/a) Kapsamnda Sigortah Cahstiran Isyerleri Icin Verilen
Sicil Numarasi;

Isyeri bildirgesi isveren tarafindan Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigiine/Sosyal
Giivenlik Merkezine verildikten sonra ilgili miidiirliik/merkez, mahiyet kodu, is-
kolu kodu, yeni/eski iinite kodu, igyeri sira numarast, il kodu, ilge kodu, kontrol
numarast ve varsa gecici is iligkisi kurulan isveren numarasi ile alt isveren nu-
marast ihtiva eden bir igyeri sicil numarasi vererek igverene igyerinin tehlike sini-
f1 ile birlikte bildirilir.

Mahiyet kodu, yapilan isin 6zel veya kamu sektoriine ait daimi veya gecici
oldugunu gosterir. Isyeri kamu sektoriine bagl devamli isyeri ise "1", 6zel sekto-
re bagl devamli igyeri ise "2", kamu sektoriine bagl gecici igyeri ise " 3", dzel
sektore bagl gecici isyeri ise "4" rakami yazilir.

is kolu kodu, yapilan isin "Kisa Vadeli Sigorta Kollar1 Prim Tarifesi" ne go-
re hangi is koluna girdigini gosterir. Iskolu kodu ve tehlike smifinin gergegi yan-
sitmast icin, igverenler igyeri bildirgesi diizenlerken yapilan isin niteligini acik ve
ayrmtil olarak yazmalar1 gerekmektedir. Iskolu kodu igverenden alnacak, Kisa
Vadeli Sigorta Kollar1 Prim oranini gostermekte olup bu oran isin tehlike ve de-
recesine gore 1-6,5 arasinda degismektedir.

Unite Kodu, isyerinin islem gordiigii Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigii-
nii/Sosyal Giivenlik Merkezini ifade eder.

Isyeri Sira Numaras, her isyerine ilgili Sosyal Giivenlik il Miidiirliigii/Sos-

yal Giivenlik Merkezi tarafindan sira takip etmek suretiyle verilen numaradir.
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Il Kodu, isyeri hangi "il"de ise, o "il"e ait trafik kod numarasidir.

flce Kodu, isyerinin bulundugu ilge igin verilen kod numarasidur.

Kontrol Numarasi, igyeri sicil numarasinin dogru kullanilmas1 amaciyla
verilen numaradir.

Alt isveren Numarasi, alt isverenlerin islemlerinde kullamlmak iizere veri-
len numaradir.

Ornegin, Ankara ilinde alt isverenlik iliskisi bulunmayan 6zel sektor isvere-
ne ait devaml nitelikteki cam imalat1 igi igyeri i¢in igyeri bildirgesi diizenlenip
Kuruma verilmesi halinde ilgili tinite asagidakine benzer bir igyeri sicil numarasi

diizenleyerek isverene teblig edecektir.

Mahiyet | Iskolu Unite Isyeri Sira No il Iice | Kontrol | Araci
Kodu Kodu Kodu Kodu Kodu | No No No
Yeni Eski
2 2f3]ifi] o1 o1 [1]2]3]4[4[5[5[ofo[6] o2 1|1
Devamli | Diiz cam
Isyeri | imalati

2.2.1 (4/c) Kapsamunda Sigortah Calistiran Isyerleri icin Verilen
Sicil Numarasi;

Kanunun 4 iincii maddesi birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali ¢aligti-
rilan igyerlerine ise iinite kodu, saymanlik ve kurum numarast, il kodu, ilce kodu ve kon-
trol numarasini ihtiva eden sicil numarasi verilir ve bu numara igverene teblig edilir.

Unite kodu, isyerinin islem gordiigii Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigiiniin/Sosyal
Giivenlik Merkezinin kodunu ifade eder.

Saymanlik numarasi, oniki haneli saymanlik ve kurum numarasinin ilk alti ha-
nesidir. Bu numaranin ilk iki hanesi saymanlig1, takip eden iki hanesi, sigortalinin ¢a-
list1g1 igyerinin bulundugu ili, son iki hanesi ise ilce kodunu ifade eder.

Kurum numarasi, oniki haneli saymanlik ve kurum numarasinin son alti hane-
sinde gosterilen ve sigortali caligtirtlan kamu kurumunu ifade etmek iizere Sosyal Gii-

venlik Kurumunca verilen numaradir.
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il Kodu, isyeri hangi "il"de ise, o "il"e ait trafik kod numarasidir.

Tlge Kodu, isyerinin bulundugu ilge icin verilen kod numarasidir ifade eder.

Unite il e Kont.
Kodu Saymanlhik ve Kurum Numarasi Kodu Kodu No
Yeni | Eski
ot [ o [i]2]3f4]4[5]5]5]8]o]7][6fofol6e [ o2 1]
Saymanlik No Kurum No

2.3 i§yerinin Devri, Intikali, Nakli, igyerlerinin Birlesmesi,
Nevilerin Degismesi Halinde Tescil Islemleri;

5510 sayili1 Kanunun 11 inci maddesinin beginci fikrasinda konu agikca izah
edilmistir. Yasa metninde “Isyerinin faaliyette bulundugu adresten baska bir ilde-
ki adrese nakledilmesi, sigortali ¢aligtirilan bir isin veya igyerinin baska bir igve-
rene devredilmesi veya intikal etmesi halinde, isyerinin nakledildigi, yeni isvere-
nin isi veya igyerini devraldigi tarihi takip eden on giin iginde, isyerinin miras yo-
luyla intikali halinde ise miras¢ilari, 6liim tarihinden itibaren en geg ii¢ ay icinde,
isyeri bildirgesini Kuruma vermekle yiikiimliidiir. Isyerinin ayni il sinirlar1 iginde
Kurumun diger bir iinitesinin gorev alanina giren bagka bir adrese nakledilmesi
halinde, adres degisikliginin yazi ile bildirilmesi yeterlidir. Bu iglerde ¢alisan si-

gortalilarin, sigorta hak ve yiikiimliiliikleri devam eder” denilmektedir.
2.3.1 isyerinin Nakli Halinde;

Isyerinin faaliyette bulundugu ilden baska bir ile nakledilmesi halinde, isye-
ri bildirgesi, isyerinin nakledildigi adresin bagh bulundugu Sosyal Giivenlik Il
Miidiirliigiine/Sosyal Giivenlik Merkezine, en geg isyerinin nakledildigi tarihi ta-
kip eden on giin i¢inde verilecektir. Ayni il i¢cinde olmakla birlikte, bagka bir Sos-
yal Giivenlik Il Miidiirliigiiniin/Sosyal Giivenlik Merkezinin gérev alanina giren
bir adrese nakledilmesi halinde, igyeri bildirgesi verilmeyecek, konu ile ilgili bil-

gi bir yazi ile eski ve yeni iiniteye bildirilecektir. Isyerinin aym Sosyal Giivenlik
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11 Miidiirliigii/Sosyal Giivenlik Merkezi gorev alanina giren bagka bir adrese nak-
ledilmesi halinde, yeni adres, igyerinin nakledildigi tarihten itibaren on giin igin-
de isyerinin islem gordiigii Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigiine/Sosyal Giivenlik

Merkezine yazi ile bildirilmesi gerekmektedir.
2.3.2 Isyerinin Devri Halinde;

Isyerinin devredilmesi halinde, devir alan isveren, en geg isin veya isyerinin
devralindig: tarihi takip eden on giin icinde igyeri bildirgesi diizenleyerek Sosyal
Giivenlik 11 Miidiirliigiine/Sosyal Giivenlik Merkezine vermesi gerekmektedir. Bir
igyerinin devri demek onun biitiin hukuki neticeleriyle birlikte, yani aktifi ve pa-
sifi, igcisi ve tesisat ile faaliyet halinde bir bagkasina gecmesi demektir (Bilgi-
11,2008, 182). Devir sayilmanin unsuru is¢i ile birlikte diger miistemilatin bagka-
sia gecmesidir. Aksi takdirde iscisi bulunmayan veya mevcut iscilerini isten ¢i-
karttiktan sonra, igyerinin bagkasina gecmesi sosyal giivenlik uygulamasinda de-
vir olarak nitelendirilemez. Isci olmaksizin isyerinin bagkasimna ge¢mesi halinde
igyerini satin alan kisi tarafindan isyeri bildirgesi verme yiikiimliiliigii bulunma-

maktadir.
2.3.3 Isyerinin Intikali Halinde;

Gergek kisi olan igverenin 6liimii halinde ise, mirascilar tarafindan isyeri bil-
dirgesi diizenlenerek, 6liim tarihinden itibaren_en gec ii¢ ay icinde isyerinin iglem
gordiigii Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigiine/Sosyal Giivenlik Merkezine vermeleri
gerekmektedir. Mirascilar, {i¢ ay icerisinde mirasi reddederler ise belgenin veril-
mesi ile ilgili yiikiimliiliikleri ortadan kalkar. Ancak bu siire icerisinde miras red-
dedilmemesi halinde zimnen kabul sayilacagindan igyeri bildirgesi vermekle yii-

kiimlii olup verilmemesi halinde cezai miieyyide uygulanacaktir.
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2.3.4 isyerlerinin Birlesmesi, Nevilerin Degismesi Halinde;

Isyeri bildirgesi, sirketlerin birlesmesi veya nevilerinin degismesi ya da di-
ger bir sirkete katilmasi halinde, en ge¢ bu hususlarin ticaret siciline tesciline ilis-
kin ilan tarihini takip eden on giin icinde ; Adi sirketlerde sirkete yeni ortak alin-
mas1 durumunda ise en gec yeni ortagin alindigi tarihi takip eden on giin icinde
verilmesi gerekmektedir

Sirketlerin nevilerinin degismesi, birlesmesi veya bir sirketin diger bir girke-
te katilmasi ya da adi sirketlerde yeni ortak alinmasi durumunda, yeni isyeri dos-
vasi tescil edilmez.

Isyerlerinde isletme ad1 degisikliklerinde isyeri bildirgesi verilmesine gerek
yoktur. Degisikligin bir yazi ile ilgili Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigiine/Sosyal

Giivenlik Merkezine bildirilmesi yeterlidir.
2.4 Alt Isveren ile Isci Devralan Isverenlerin Tescili;

Asil igverenden is alan ve kendi adina sigortali calistiran alt igverenler ile si-
gortaliy1 gegici is iligkisi cercevesinde devralan igverenler adina isyeri dosyasi tes-
cil edilmez. Bu igverenler ilgili iiniteden asil igveren adina tescil edilmig olan is-
yerinden alacaklar1 gecici is iligkisi kurulan isveren numarasi veya alt isveren nu-
marasl ile asil igverene ait igyeri dosyasi lizerinden miiteselsilen sorumlu oldukla-

r1 yiikiimliiliiklerini yerine getireceklerdir.
2.5 Isyeri Bildirgesinin Yasal Siiresi Disinda Verilmesi;

Isyeri bildirgesinin verilmemesi veya yasal siiresi disinda verilmesi, 5510
sayil1 Kanunda belirtilen hak ve yiikiimliiliikleri kaldirmaz. Yasal siiresi diginda
verilmesi veya hi¢ verilmemesi nedeniyle Kurumca resen diizenlenmesi halinde
yahut Sosyal Giivenlik Kurumunca igyeri bildirgesinin e-sigorta ortaminda veril-

mesi zorunlu tutulmasina karsin kagit ortaminda verilmesi ve yahut da isyeri bil-
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dirgesinin sekle ve usule uygun verilmemesi halinde 5510 sayili Kanunun 102 nci

maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi geregi idari para cezasi uygulanacaktir.

3- BIRDEN FAZLA iSYERI BULUNAN ISVERENLERIN
DOSYALARININ BIRLESTIRILMESI

5510 sayil1 yasa hiikmii yiiriirliige girmeden 6nce miilga 506 say1l yasa hii-
kiimlerine gore resmi sektdre ait igyerleri herhangi bir ayrima tabi tutulmadan
daimi nitelikte ve tehlike simiflari aym olmak veya tehlike simiflari farkh ol-
makla birlikte igyeri dosyalarinin tehlike sinifi en yiiksek olan igyeri dosyasinda
birlestirilmesi hususunda yazili talebi alinmak sureti ile birden fazla isyeri dosya-
sinin birlestirilmesi yapilirken, devamli nitelikte ve birden fazla tescilli igyeri bu-
lunan 6zel sektore ait igyeri dosyalarindan sadece *“8230, 8240, 8260, 8290, 8320
ve 8331” iskolu kodunda tasnif edilmis olanlar birlestirilebiliyordu. Ozel sek-
tore ait bu isyerlerinin disinda kalan birden fazla isyeri dosyalar ise talep
edilse dahi herhangi bir birlestirme islemi yapilmiyordu.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanununun 107
nci maddesi hiikmiine dayamlarak hazirlanan Sosyal Sigortalar Islemleri Yo-
netmeliginin 29 uncu maddesi iiglincii fikrasinda “Ayn iinite bolgesinde olmak ve
vazili olarak talep edilmek kaydiyla, devamli mahiyette igslem goren veya gorecek
olan aym igverene ait igyerlerinin, tehlike siniflarinin en yiiksegi veya tehlike si-
miflar1 ayni olanlar gruplandirilmak suretiyle initelerce, farkli iinite bolgesinde
olanlarin ise Genel Miidiirliik¢e tek dosyada veya birden fazla dosyada islem gor-
mesine izin verilebilir.” hilkmii yer almaktadir. S6z konusu maddeye gore ayni
tinite sinirlar igerisinde birden fazla isyeri dosyasi bulunan igverenlerin birlestir-
me talepleri bagli bulunduklari sosyal giivenlik il miidiirliiklerince/merkezlerince
izin verilirken farkli iinitelerde iglem goren ayni igverene ait birden fazla dosya-
nin birlestirilmesine veya birden fazla dosyada iglem gdrmesine Sosyal Sigortalar
Genel Midiirliigii tarafindan izin verilmesi gerekmektedir.

Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 29 uncu maddesi iiciincii fikras
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dayanak olmak iizere Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan ¢ikarilan 15.12.2008
tarih 2008-106 sayili genelge hiikmii ile,_ilk olarak ayni sosyal giivenlik il mii-
diirliikleri/merkezleri sinirlart icindeki organize sanayi veya endiistri bolgele-

faali ren isverlerine ai larin birlestirilmesine izin veril-

mis olup anilan bolgelerde birden fazla isyeri dosyasi bulunan igverenler agagida
belirtecegimiz sartlar1 tasimalar1 halinde tiim dosyalarini birlestirebileceklerdir.
Organize sanayi veya endiistri bolgeleri diginda bulunan igyerleri ile organize sa-
nayi veya endiistri bolgelerinde bulunmasina karsin farkli tinitelerde islem goren
igyeri dosyalarmin birlegtirilmesi Sosyal Giivenlik Kurumundan yapilacak ikinci
bir aciklamaya kadar sozkonusu olmayacaktir. Bu durumda organize sanayi veya
endiistri bolgelerinde faaliyet gosteren igverenler, organize sanayi veya endiistri
bolgelerinde faaliyet gosteren birden fazla igyerinin bulunmasi halinde bu dos-
yalarin tamamini birlestirebileceklerdir. Ornegin igverenin, Bursa Sosyal Giiven-
lik Midiirliiglinde islem goren 5 ayri isyeri dosyasindan, 3 iiniin organize sanayi
bolgesinde diger 2 sininde sehir merkezinde bulundugu varsayildiginda igveren
sadece organize bolgesinde bulunan 3 igyeri dosyast ile ilgili birlestirme talebin-
de bulunabilecektir. Diger iki isyerinden dolay1 birlestirme talep etmis olsa bile
birlestirme islemi yapilmayacaktir.

Igverenin birden fazla isyerlerinin, farkli organize sanayi veya endiistri bol-
gelerinde yer almasina karsin tiim isyerleri ayn1 Sosyal Giivenlik 11 Miidiirlii-
gii/Sosyal Giivenlik Merkezleri sinirlart icinde faaliyet gosteriyor ise isyerlerine

ait dosyalarm birlestirilmesi i¢in talepte bulunmalar1 halinde izin verilebilecektir.

3.1 Organize Sanayi Veya Endiistri Bolgelerinde Faaliyet Gosteren
Isverenlere Ait Birden Fazla Isyeri Dosyalarmn Birlestirilmesinin
Sartlari;

Isyeri dosyalarimin birlestirilebilmesi igin;

==> [gyerlerinin devamli nitelikte olmas1, (mahiyet kodunun 1 veya 2 olmast)

==> Birlestirilecek tiim dosyalarin muaccel bor¢larinin bulunmamasi,

==> Faaliyetine iki yildan fazla ara verilmemis olmasi,
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==> [gyerlerinin organize sanayi veya endiistri bolgesi i¢inde olmas,

==> [sveren veya yetkililerin yazil olarak bagvuruda bulunmasi,

Gerekmektedir.

Isverenler igyerlerinin organize sanayi veya endiistri bolgesi icinde faaliyet
gosterdigini, Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliikleri ya da ilgili Ticaret veya Sa-
nayi Odalarinca diizenlenen bir belge kanitlamasi gerekmektedir.

Ozel bina ingaat: ve ihale konusu isler icin (devamli isyeri ile yapilmasi ha-
ric) acilan birden fazla gecici igyeri dosyalariin birlestirilmesine imkan bulun-
mamaktadir.

Yukarida belirtilen sartlarin saglanmasi halinde igveren birden fazla igyeri
dosyalarini iki sekilde birlestirebilmektedir.

1- Igyerlerinin tehlike sinifi en yiiksek olan igyeri dosyasinda,

2- Tehlike smiflar farkli olan igyerlerinin tehlike siniflara gore gruplan-
dirilmak suretiyle farkli isyeri dosyalarinda

Birlestirme islemi talebinde bulunabilmektedir.

3.1.1 Isyeri Dosyalarmin Tehlike Smifi En Yiiksek Olan Dosyada

Birlestirilmesi;

Organize sanayi veya endiistri bolgelerinde faaliyet gosteren isyerlerinin
birden fazla olmasi ve her birinin tehlike siniflarinin farkli olmasi halinde, igveren
tehlike sinifi en yiiksek olan isyeri dosyasinda islem gormesini isteyebilir. Isveren
bu talebini belirtir bir yazi ile birlikte isyerlerinin islem gordiigii Sosyal Giivenlik
[l Miidiirliigiine/Sosyal Giivenlik Merkezine miiracaatta bulunmasi gerekmekte-
dir. Igverenin bagl bulundugu Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigii/Sosyal Giivenlik
Merkezi tarafindan yapilan aragtirma sonucunda, igyerlerinin aranilan sartlari ha-
iz oldugunun anlagilmasi halinde, yani birlestirmesinde sakinca bulunmamasi du-
rumunda konu bir yazi ile igverene bildirilir. S6zkonusu igyerleri ile ilgili islem-
ler, durumun igverene teblig edildigi tarihi takip eden ay basindan itibaren tehli-

ke sinifi en yiiksek olan isyeri dosyasindan vyiiriitiilmeye baslanacaktir. Ornegin is-
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verenin tek dosyada iglem goérme talebinin kabul edildigi igverene 15/2/20009 tari-
hinde teblig edildigi varsayildiginda 1/3/2009 tarihi itibariyle birlestirilen dosya-
dan iglemler yiiriitiilecektir.

Kisa Vadeli Sigorta Kollar1 Prim Tarifesinin (Resmi, 2008, 27012 2.mii-
kerrer) 11 inci maddesi birinci fikrasinda “Kurum, her y1l yapacagi hesaplamalar
ile dereceleme hesabinin yapildigi yildan 6nceki 3 takvim y1li iginde ayni iskolun-
da kirkbin ve daha fazla giin i¢in sigorta primi tahakkuk ettirmis olan igyerlerini
derecelemeye tabi tutar.” hilkmii yer lamaktadir. Bu madde hiikmiine istinaden,
ayn1 igverene ait olup ayni Sosyal Giivenlik I Miidiirliigii/Sosyal Giivenlik Mer-
kezi sinirlar1 i¢indeki organize sanayi veya endiistri bolgelerinde faaliyet gosteren
igsyerlerinden birinin ve ya birka¢inin derecelemeye tabi tutulmus olmasi nedeniy-
le yapilan igin tehlike sinifina gore belirlenen kisa vadeli sigorta kollar1 prim ora-
nini 0,2 puan artmig veya 0,2 puan azalmig olmasi halinde, sdzkonusu igyerleri,
kisa vadeli sigorta kollar1 prim oram en yiiksek olan dosyada iglem gormek
tizere birlestirilecektir. Kisa vadeli sigorta kollar1 prim orani ayni olan birden faz-
la igyerinin bulunmasi halinde ise tescil tarihi en eski olan igyeri dosyast lizerin-

den birlestirme islemi yapilacaktir.

3.2 i§yeri Dosyalarmin Tehlike Smiflarmma Gore Gruplandirilarak
Birlestirilmesi;

Igveren, organize sanayi veya endiistri bolgelerinde faaliyet gosteren isyer-
lerinin tehlike siniflarina gore gruplara ayrilarak, farkli tehlike sinifinda olan isye-
ri dosyalarinin ayri gruplar halinde birlestirilmesinin talep edebilir. Isveren bu ta-
lebini belirtir bir yaz ile birlikte isyerlerinin iglem gordiigii Sosyal Giivenlik Il
Miidiirliigiine/Sosyal Giivenlik Merkezine miiracaatta bulunmasi gerekmektedir.
Isverenin bagli bulundugu Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigii/Sosyal Giivenlik Mer-
kezi tarafindan yapilan aragtirma sonucunda, bagvuru yazisinda belirtilen igyerle-
rinin aranilan sartlara sahip oldugunun anlagilmasi halinde, ilgili Sosyal Giivenlik

11 Miidiirliigiince/Sosyal Giivenlik Merkezince , tehlike siniflar1 farkli olan igyer-
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leri, tehlike siniflarina gore gruplara ayrildiktan sonra, ayni tehlike sinifinda olan
igyerleri ayni grupta yer alan ve kisa vadeli sigorta kolu prim orani en yiiksek olan
igyeri dosyasinda, kisa vadeli sigorta kolu prim orani en yiiksek olan birden fazla
igyerinin bulunmas1 halinde ise tescil tarihi en eski olan igyeri dosyasinda birles-
tirme islemi tamamlanmis olacaktir.

Sozkonusu isyerleri ile ilgili islemler, durumun isverene teblig edildigi tari-
hi takip eden ay bagindan itibaren Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigii/Sosyal Giiven-
lik Merkezi izin verilen dosyalar iizerinden yiiriitiilmeye baglanacaktir.

3.3 Diger Onemli Hususlar

3.3.1 Gerek tek dosyada birlestirme islemi yapilmasi gerekse gruplar halin-
de ayr1 ayr1 birlestirme sonucunda, igyerlerinin birlestirildigi dosyalar hari¢ diger
dosyalar, durumun igverene teblig edildigi ayin son giinii itibariyle 5510 say1l1 ya-
sa kapsamindan ¢ikarilacaktir.

3.3.2 Dosyalarin birlestirme iglemi tamamlanip ilgili Sosyal Giivenlik Il
Miidiirliigii/Sosyal Giivenlik Merkezince birlestirmeye izin verildigine iligkin ya-
zinin teblig edilmesinin ardindan, igverenlerce, hizmetleri ve kazanclari daha 6n-
ce farkli dosyadan (birlestirme nedeniyle 5510 say1lt yasa kapsamindan ¢ikarilan)
bildirilmekte iken, Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigii/Sosyal Giivenlik Merkezince
izin verilen dosyadan bildirilmeye baslanilacak sigortalilar i¢in, isyeri dosyalari-
nin birlestirildigine iligkin yazinin teblig edildigi,

==> Ayin son giinii itibariyle, 5510 sayili Kanun kapsamindan ¢ikartilan is-
yeri dosyasindan sigortali isten ayrihis bildirgesi,

== Takip eden ayn ilk giinii itibariyle de, birlestirilen igyeri dosyasindan si-
gortal ise giris bildirgesi,

diizenleyerek Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigiine/Sosyal Giivenlik Merkezine
vermeleri gerekmektedir. Birlestirme islemi nedeniyle isten ayrilig bildirgesi dii-
zenlenen sigortalilara iligkin sigortali ise giris bildirgeleri, yasal siiresi diginda ve-

rilse dahi idari para cezasi uygulanmayacaktir. Ayrica birlestirme isleminin yapil-
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di81 tarihten sonra ise alinan sigortalilara iligkin ige girig bildirgeleri de, birlesme isle-
minin yapildig1 dosya lizerinden verilmesi gerekmektedir.

3.3.3 Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigii/Sosyal Giivenlik Merkezi sinirlari igindeki
organize sanayi veya endiistri bolgelerinde faaliyet gosteren igyerlerinin tehlike sinifi
en yiiksek olan igyeri dosyasinda veya tehlike siniflar1 farkli olan igyerlerinin tehlike
siniflarina gore gruplandirilmak suretiyle farkl igyeri dosyalarinda islem gormesine il-
gili Sosyal Giivenlik [l Miidiirliigiince/Sosyal Giivenlik Merkezince izin verildigine
iligkin yazinin igverene teblig edildigi tarihi takip eden aya iliskin diizenlenecek olan
aylik prim ve hizmet belgesinden baslanilmak iizere, ayn1 dosyada iglem gérmesi-
ne izin verilen igyerlerinde ¢alisan sigortalilarin tiimii, birlestirilen isyeri dosyast iize-
rinden bildirilecektir. Igyerlerinin ayni dosyada islem gormesine izin verildigine ilis-
kin yazinin teblig edildigi tarihin i¢inde bulundugu ay ve oncesine iligkin olarak dii-
zenlenecek aylik prim ve hizmet belgeleri, daha once iglem gordiikleri igyeri dosyala-
11 lizerinden yapilacaktir.

3.3.4 Birlestirme iglemi yapildiktan sonra igveren bagli oldugu Sosyal Giivenlik
Il Miidiirliigii/Sosyal Giivenlik Merkezi siirlari icerisindeki organize sanayi veya en-
diistri bolgeleri sinde yeni bir igyeri agmast halinde birlestirme iglemi yapabilecek mi-
dir? Bu soruya cevap arayalim.

Organize sanayi veya endiistri bolgesinde yeni bir igyeri kurmasi veya devir al-
masi ya da kendisine intikal etmesi halinde, 5510 sayili Kanunun 11 inci maddesi hii-
kiimleri geregi her bir igyeri i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere igyeri bildirgesi diizenlemek
zorundadir. Yeni kurulan igyerine ait igyeri bildirgesinin verilmesinin ardindan, isve-
ren, yeni kurulan igyerinin birlestirilen igyeri grubuna, birden fazla birlestirilmis igye-
ri grubu olmasi halinde talep edilen isyeri grubuna dahil edilmesi isteyebilecektir. Bu
durumda, yeni kurulan igyerinin yazimizin 3.1 maddesinde belirtilen sartlar1 tagimasi
halinde kisa vadeli sigorta kollar1 prim oraninin,

==> Birlestirme islemi yapilan igyerinin kisa vadeli sigorta kollar1 prim oranindan
diisiik veya ayn1 olmasi halinde, daha 6nce birlestirme islemi yapilan dosya iizerinde,

==> Birlestirme iglemi yapilan igyerinin kisa vadeli sigorta kollar1 prim oraninin
yiiksek olmasi halinde, yeni kurulan isyeri dosyasi iizerinde,

=>

birlestirme islemi yapilabilecektir.
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3.3.5 5510 say1l1 yasa hiikmii yiiriirliige girmeden 6nce miilga 506 sayili ya-
sa hiikiimlerine gore birlestirilen resmi ve 6zel sektore ait igyerleri ile ilgili agik
bir hiikiim bulunmamaktadir. 5510 sayili yasa yiiriirliige girmeden once birlestiri-
len ve organize sanayi ile endiistri bolgelerinde bulunmayan igyerleri dosyalarin
islemlerine aynen devam edilmesi 5510 say1l1 yasa hiikiimlerinin yiiriirliige girdi-
&i tarihten sonra anilan igyerleri ile ilgili taleplerin dikkate alinmamasi gerektigi
kanaatindeyiz. Yani 6zel sektore ait *“8230, 8240, 8260, 8290, 8320 ve 8331 is-
kolunda iglem goren igyerleri ile resmi sektor isyerlerinden daha onceden talep-
leri dogrultusunda dosyalari birlestirilmis olanlarin iglemine devam edilmesi, or-
ganize sanayi ile endiistri bolgelerin diginda ve anilan igkolu kodlarinda faaliyet
gosterenler ile organize sanayi ile endiistri bolgeleri disinda faaliyet gosteren res-
mi sektor igyerleri ile ilgili yeni dosya birlestirme taleplerinin kabul edilmemesi

gerekmektedir.
4-SONUC

Birden fazla igyeri bulunan igverenler icin dosya birlestirmesi igverenler aci-
sindan kolaylik oldugu gibi sosyal giivenlik kurumu acisindan da énemli kolaylik
saglamaktadir. Kurum dosya birlestirmesi yaparak igverenlerin birden fazla igye-
rini bir arada gorerek takip ve tahsilat ile ilgili iglemlerini daha verimli sonuclan-
diracaktir. Ayrica dosya sayisinin azalmasi hem argiv sikintisini hafifletirken
hem de dosyalari takip eden memuruna kolaylik saglayacaktir. Birden fazla dos-
yas1 bulunan igverenler a¢isindan her bir dosya i¢in ayn1 seyleri yapmaktan kurta-
rarak zamandan ve gereksiz yazismalardan kurtaracaktir. Bu uygulama ilk olarak
organize sanayi ve endiistri bolgelerinde uygulanacagindan bu uygulamadan ya-
rarlanacak igveren sayis az olacaktir. SSIY’nin 29 uncu maddesi ticiincii fikra-
sint hiikiimlerinin {iilke genelinde tiim isyerlerini kapsayacak sekilde uygulanma-

s1 halinde daha verimli sonuglar alinacag: kanaatindeyiz.
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