Pratik Bilgiler

2 COZUM say: 90 -2008

1- ASGARI UCRET 01.01.08 - 30.06.08 | 01.07.08 - 31.12.08 | 01.01.09 - 30.06.09 01.07.09 - 31.12.09
A) Ucretliler icin (Aylk)

a) 16 Yasindan Buiytikler icin 608.40 YTL 638.70 YTL 666.00 TL 693.00 TL
b) 16 Yasindan Kictikler icin 515.40 YTL 540.60 YTL 567.00 TL 589.50 TL
B) Ciraklar icin

a) 16 Yasindan Buiytikler icin 182.52 YTL 191.61 YTL 333.00 TL 346.50 TL
b) 16 Yasindan Kuictikler icin 154.62 YTL 162.18 YTL 283.50 TL 294.90 TL
2- SIGORTA PRIMINE ESAS UCRETLER TABAN TAVAN

a) 01/01/2004 - 30/06/2004 Dénemi igin 549.630.000 2.748.150.000
b) 01/07/2004 - 31/12/2004 Dénemi icin 444.150.000 2.886.975.000
€)01/01/2005 -31/12/2005 Dénemi icin 48870 YTL 3.176.55 YTL
d) 01/01/2006 - 31/12/2006 DSnemi iin 531.00 YTL 3.451.50 YTL
€) 01/01/2007 - 30/06/2007 Dénemi icin 562.50 YTL 3.656.25 YTL
f) 01/07/2007 - 31/12/2007 Dénemi icin 585.00 YTL 3.802.50 YTL
g) 01/01/2008 - 30/06/2008 DSnemi icin 608.40 YTL 3.954.60 YTL
h) 01/07/2008 - 31/12/2008 Dénemi icin 638.70 YTL 4.151.55 YTL
1) 01/01/2009 - 30/06/2009 DSnemi icin 666.00 TL 432900 TL
j) 01/07/2009 - 31/12/2009 DSnemi icin 693.00 TL 450550 TL
3- KIDEM TAZMiNATI TAVANI

a) 01/01/2004 - 30/06/2004 Tarihleri Arasi 1.485.430.000
b) 01/07/2004 - 31/12/2004 Tarihleri Arasi 1.574.740.000
) 01/01/2005 - 30/06/2005 Tarihleri Arasi 1.648,90 YTL
d) 01/07/2005 - 31/12/2005 Tarihleri Arasi 1.727.15 YTL
e) 01/01/2006 - 30/06/2006 Tarihleri Arasi 1.770.63 YTL
f) 01/07/2006 - 31/12/2006 Tarihleri Arasi 1.857.44 YTL
g) 01/01/2007 - 30/06/2007 Tarihleri Arasi 1.960.69 YTL
h) 01/07/2007 - 31/12/2007 Tarihleri Arasi 2.030.19 YTL
1) 01/01/2008 - 30/06/2008 Tarihleri Arasi 2.087.92 YTL
j)01/07/2008 - 31/12/2008 Tarihleri Arasi 2.173.18 YTL
k) 01/01/2009 - 30/06/2009 Tarihleri Arasi 2.260.05 TL

1) 01/07/2009 - 31/12/2009 Tarihleri Arasi
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2 COZUM say: 90 -2008

Pratik Bilgiler

is Kazasi Meslek Hastaligi Primi 1.5 1.5
(%1.5'dan az olamaz- %7'den fazla olamaz)
Analik Sigorta Primi 1 1
Hastalik Sigorta Primi 5 6 11
Mallillik. Yashlik ve Olim Sigorta Primi 9 11 20
Mallillik Yaslhilik ve Oliim Sigorta Primi 9 13 22
(Maden isyerlerinde yeraltinda calisanlardan)
issizlik Sigortasi (%1 Devlet Katkisi Haric) 1 2 3

Sosyal Guivenlik Destekleme Primi 7.5 22.5 30

Sigorta Kodu isci Pay1 (%) | isveren Payi (%) Toplam (%)
Kisa Vadeli Sigorta Kollari Primi - 1-6,5 1-6,5
(Is Kazasi ve Meslek Hastaligi)

Malulltik, Yashlik ve Olim Sigortalari Primi 9 1M1 20
Malulltik, Yashlik ve Olim Sigortalari Primi

(Fiili Hizmet Stiresi Zammi Uygulanan 9 12-14 21-23
isyerlerinde)

Genel Saglik Sigortasi Primi 5 7.5 12,5
Toplam 14 19,5-28 33,5-42

}

a) S.S.K. Tabi olanlar (01/01/2006 - 31/12/2006 %25) 132,75 YTL 862,88 YTL
b) S.S.K. Tabi olanlar (01/01/2007 - 30/06/2007 %25) 140,63 YTL 914,06 YTL
) S.S.K. Tabi olanlar (01/07/2007 - 31/12/2007 %25) 146.25 YTL 950.63 YTL
d) S.S.K. Tabi olanlar (01/01/2008 - 30/06/2008 %25) 152.10 YTL 988.65 YTL
e) S.S.K. Tabi olanlar (01/07/2008 - 31/12/2008 %25) 159.67 YTL 1.037.89 YTL
f) Bag-Kur'a Tabi olanlar (Saglik sigorta primleri haric) 80.98 YTL 373.47 YTL

Sigorta Kolu Toplam (%)
Malulltik, Yashlik ve Olim Sigortalari Primi 20
Genel Saglik Sigortasi Primi 12

Toplam 32

isci Pay1 (%) | isveren Payi (%) Toplam (%)

Calisilan isin is kazasi ve meslek hastaligi
prim oranina gore 7,5 23,5-29 31-36,5
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2 COZUM say: 90 -2008

Pratik Bilgiler

a) 1 Yildan 5 Yila Kadar (5 yil dahil) olanlar Yilda 14 gtinden az olamaz
b) 5 Yildan fazla 15 yildan az olanlar Yilda 20 glinden az olamaz
c) 15 Yil ve Daha Fazla Olanlar Yilda 26 glinden az olamaz
d) 18 Yasindan Kiiclik isciler ile 50 ve daha yukari yastaki isciler Yilda 20 glinden az olamaz
Ay Yil 2004 2005 2006 2007 2008
Ocak 1.91 1.49 1.10 1.56 1.26
Subat 1.81 1.36 1.10 1.45 1.30
Mart 1.84 1.32 1.09 1.52 1.35
Nisan 1.75 1.33 1.09 1.47 1.41
Mayis 2.13 1.34 1.17 1.45 1.50
Haziran 2.05 1.22 1.40 1.43 1.64
Temmuz 1.97 1.25 1.64 1.36 1.57
Agustos 1.87 1.25 1.56 1.43 1.46
Eyluil 1.91 1.16 1.61 1.41 1.44
Ekim 1.73 1.14 1.67 1.27 1.57
Kasim 1.73 1.11 1.59 1.26 1.63
Aralik 1.75 1.11 1.63 1.28
Not:

Siiresinde Odenmeyen Primlere Uygulanacak Gecikme Cezasi ve Gecikme Zammi

Kurumun prim ve diger alacaklari stiresi icinde ve tam olarak édenmezse, 6denmeyen kismi stirenin bittigi tarihten itibaren ilk tg aylik stiredg
her bir ay icin % 3 oraninda gecikme cezasi uygulanarak artirilir. Ayrica, her ay icin bulunan tutarlara édeme stresinin bittigi tarihte
baslamak tizere borg 6deninceye kadar her ay icin ayri ayri Hazine Mistesarliginca agiklanacak bir énceki aya ait Yeni Ttirk Lirasi cinsinder]
iskontolu ihrag edilen Devlet i¢ bor¢lanma senetlerinin aylik ortalama faizi bilesik bazda uygulanarak gecikme zammi hesaplanir. Ancak, 6def
menin yapildigi ay icin gecikme zammi glinltk hesaplanir.

HiZMET SURELERI BILDIRIM SURESi| iHBAR TAZMINAT TUTARI
a) 6 Aydan az 2 Hafta 2 haftalik Gcret
b) 6 ay- 1,5 Yil arasi 4 Hafta 4 haftalik ticret
c) 1.5 Yil-3 Yl arasi 6 Hafta 6 haftalik Ucret
d) 3 Yildan fazla 8 Hafta 8 haftalik ticret

a) Ozlirld isci Calistirma Orani %3
b) Eski HuikimlU isci Calistirma Orani (5763 Sayili kanun ile kaldirildi) -
c) Terér Magduru isci Calistirma Orani (5763 Sayili kanun ile kaldirildi) -
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OZUM Say:: 90 -2008

Pratik Bilgiler

11- S.5.K.'YA GORE UYGULANACAK iDARi PARA CEZALARI (01.07.2008 - 30.09.2008 DONEM i)
11.1) Isyeri Bildirgesinin Yasal Stresi icinde Kuruma Verilmemesi (SSK md.8)
- Bilanco Esasina Gore Defter Tutanlara 1.916.10 YTL
- Bilango Esasi Disinda Defter Tutanlara 1.277.40 YTL
v - Defter Tutmakla Yikimilt Olmayanlara 638.70 YTL
— 11.2) Sigortali ise Giris Bildirgesinin Yasal Stiresi icinde Verilmemesi (SSK md.9) 638.70 YTL
e 11.3) Calisma izni Olmayan Sigortalinin ise Giris Bildirgesinin Yasal Stiresi icinde
e Verilmemesi (SSK md.9) 1.277.40 YTL
: 11.4) Aylik Prim ve Hizmet Belgesini Takip Eden Ayin Sonuna Kadar Verilmemesi
(Her Bir Fiil icin 1.916.10 YTL yi Asmamak Uzere)
w 1. Belgenin Asil Nitelikte Olmasi Halinde Belgede Kayitl Sigortali Basina 127.74 YTL
> 2. Belgenin Ek Nitelikli Olmasi Halinde Belgede Kayitl Sigortali Sayisina Bakilmaksizin 79.84 YTL
3. Ek Belgenin SSK md. 79/3 istinaden Kurumca Re’sen Diizenlenmesi 1.916.10 YTL
u : 4. Mahkeme Karari ile veya Denetim Elemanlarinca yapilan Tespitler ya da
- Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Duizenlenen Belgelerden Hizmetleri veya
m Kazanclan Kuruma Bildirilmedigi veya Eksik Bildirildigi Saptanan Sigortalilarla
ilgili Olmasi Halinde Asil veya Ek Nitelikte Olup Olmadigina Bakimaksizin 1.916.10 YTL
— 11.5) Aylik Prim ve Hizmet Belgesinin isyerine Asilmamasi (SSK md.79/4) 1.277.40 YTL
11.6) Aylik Prim ve Hizmet Belgesinin (SGDP) Isyerine Asilmamasi 1.277.40 YTL
m 11.7) Muayene icin Verilmesi Gereken Belgenin Kurumca Yapilan ihtara Ragmen
> Uc Glin icinde Verilmemesi (SSK md.90) 638.70 YTL
11.8) lsyeri Kayitlarinin Kurumca Yapilan Yazili ihtara Ragmen 15 Gtin icinde
m Muichir Sebep Olmaksizin ibraz Edilmemesi Halinde
- Bilango Esasina Gore Defter Tutanlara 7.664.40 YTL
o - Bilango Esasi Disinda Defter Tutanlara 3.832.20 YTL
- Defter Tutmakla Yukumlu Olmayanlara 1.916.10 YTL
m 11.9) Aylk Prim ve Hizmet Belgesinin Zorunlu Oldugu Halde intemet Uzerinden Vermeyenler 1.916.10 YTL
11.10) Yabancilarin Calisma izinleri Hakkinda Kanunda Yer Alan idari Para Cezalari (2008 Yili)
by a) 4817/18. maddede Ongértilen Bildirim Y(ikdimliltigund Stiresi icinde Yerine Getirmeyen
é’ Bagimsiz Calisan Yabanci ile Calistiran isverene Her Bir Yabanci icin 451.00 YTL
2’ b) Calisma izni Olmaksizin Bagiml Calisan Yabanclya904.00 YTL
E c) Calisma izni Bylunmayan Yabanayr Calistiran isveren veya isveren Vekillerine
< Her Bir Yabanci Igin 4.531.00 YTL
-E Calisma izni Olmaksizin Bagimsiz Calisan Yabanciya1.810.00 YTL
| Not: |
o 1- !dari para cezalarina karsi itiraz 15 guin icinde Sigorta Il/Sigorta Mudlirltiklerine itiraz ediIebiI_ir.
2- Idari para cezalarina karsi yapilan itirazin SBK tarafindan reddi halinde 30 gtin icinde Yetkili Idare Mahkemesi'ne
_ba§vurulmall. (06.04.2007"den itibaren) ) )
3- Idari para cezasi tutan 6.820 YTL'nin altinda olan ve tek hakim tarafindan verilen Idare Mahkemesine karsi Bélge Idare
Mahkemesi'ne; Idari para ceza tutari 6.820 YTL tizerinde olan ve heyet halinde verilen Idare Mahkemesi kararlarina karsi
_Dan|§tay'a basvurulularak itiraz edilmesi mumkdindir.
4- |dari para cezalarinin tebligi tarihinden itibaren 15 gtin icinde 6denmesi halinde cezanin 1/4'( 6denmeyecektir.
5- Fiilin islendigi glinden itibaren 5 yil icinde teblig edilmeyen idari para cezalari zaman asimina ugrar.
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2 COZUM say: 90 -2008

Pratik Bilgiler

12- SS VE GSS KANUNU’NA GORE UYGULANACAK iDARi PARA CEZALARI (TL)
(01.01.2009 - 30.06.2009 D6nemi)

12.1) 1-igyeri bildirgesini yasal stiresinde Kurumca belirlenen sekle ve usule uygun
verilmemesi

- Bilanco esasina gére defter tutmak zorunda olanlara 1.998.000
- Bilango Esasi Disi Diger defterleri tutmak zorunda olanlara 1.332.00
- Defter tutmakla ylkimlu olmayanlara 666.00

Not: Isyeri bildirgesini, mahkeme kararina, Kurumuca gérevli memurlarinca yapilan
tespitler veya diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinca yapilan sorusturma,
denetim ve incelemelere ya da kamu idarelerinden alinan belgelere istinaden
dtizenlenenler hari¢ olmak tizere yasal stireden sonra ilgililerce kendiliklerinden
verilmesi halinde cezalar (gte iki oraninda uygulanir.

12.2) Ayhk prim ve hizmet belgesini stiresinde ve Kurumca belirlenen sekil ve
usulde verilmemesi:

Her fiil icin 1.332.00 YTL yi gegmemek tizere:

- Belgenin asil olmasi halinde belgede kayith sigortali sayisi basina 133.20
- Belgenin ek olmasi halinde , her bir ek belgede kayitli sigortali sayisi basina 83.25

- Ek belgenin sigortalilarin otuz glinden az calistigini gésteren bilgi ve belgelerin

stiresi icinde verilmemesi veya verilen bilgi ve belgelerin Kurumca gecerli sayilmamasina
bagl olarak Kurumca re’sen dlizenlenmesi halinde her bir ek belgede kayith sigortali
sayisl basina 333.00

- Belgenin mahkeme karari, Kurumca gd&revlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler
veya diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinca yapilan sorusturma, denetim ve
incelemeler neticesinde ya da bankalar, déner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile
kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden hizmetleri veya
kazanclari kuruma bildiriimedigi veya eksik bildirildigi anlasilan sigortalilarla ilgili olmasi
halinde, belgenin asil veya ek nitelikte olup olmadigina, isverence dtizenlenip
duizenlenmedigine bakilmaksizin, 1.332.00

12.3) Sigortali ise giris bildirgesini stiresinde ve Kurumca belirlenen sekle ve usule
uygun vermeyenler 666.00

- Sigortali ise giris bildirgesinin verilmediginin, mahkeme kararindan veya Kurumun
denetim ve kontrol ile gérevli memurlarinca ya da diger kamu idarelerinin denetim
elemanlarinca yapilan tespitlerden veya bankalar, déner sermayeli kuruluslar, kamu
idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden
anlasiimasi halinde, 1.332.00

-
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2 COZUM say: 90 -2008

Pratik Bilgiler

- Sigortali ise giris bildirgesinin verilmediginin, bir yil icinde ikinci kez mahkeme
kararindan veya Kurumun denetim ve kontrol ile gérevli memurlarinca ya da diger
kamu idarelerinin denetim elemanlarinca yapilan tespitlerden veya bankalar, déner
sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluglardan
alinan bilgi ve belgelerden anlasilmasi halinde, 3.330.00

- Sigortali ise giris bildirgesinin, mahkeme kararina, Kurumun denetim ve kontrol
ile gérevli memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu idarelerinin denetim
elemanlarinca yapilan sorusturma, denetim ve incelemelere ya da kamu idarelerinden
alinan belgelere istinaden dtizenlenenler hari¢ olmak tizere, yasal stresinden sonra
ilgililerce kendiliklerinden verilmesi halinde, 444.00

12.4) GSS giris bildirgesini stiresinde ve Kurumca belirlenen sekle ve usule uygun
vermeyenler 666.00

12.5) Kurumca yetkili denetim ve kontrolle gdrevlendiriimis memurlari tarafindan
veya SMMM ile YMM'lerce dlzenlenen raporlara istinaden kuruma bildirilmedigi
tespit edilen eksik iscilik tutarinin mal edildigi her bir ay icin, 1.332.00
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12.6) isyeri defter, kayit ve belgelerinin Kurumun denetim ve kontrol memurlarinca
incelenmek lizere Kurumca yapilan yazili ihtara ragmen 15 glin icinde mtcbir sebep
olmaksizin tam olarak ibraz edilmemesi veya defterlerin tasdiksiz olmasi halinde:

- Bilanco esasina gére defter tutmakla yukiumld olanlar 7.992.00
- Bilango esasi disinda defter tutanlara 3.996.00
- Defter tutmakla ylkimli olmayanlara 1.998.00

12.7) Defter ve belgelerin tlimtinti verilen stre icinde ibraz etmekle birlikte, defter
kayitlarinin gegersiz sayllmasi halinde, gecersizlik hallerinin gerceklestigi her bir
takvim ayi icin:

- Bilango esasina gdre defter tutmakla ytkimlu olanlara

(7.992.00 YTL'yi asmamak Lzere) 333.00
- Bilango esasi disinda deffter tutanlara (3.996.00 YTL'yi asmamak lzere) 333.00
- Defter tutmakla ylkimli olmayanlara (1.998.00 YTL'yi asmamak tizere) 333.00
- Bilango esasina gdre defter tutulmasi gerekirken isletme hesabi esasina gére

defter tutulmasi halinde 7.992.00
12.8) Gegersiz sayilan her bir Ucret tediye bordosu icin 333.00

12.9) isyeri defter, kayit ve belgelerinin ibraz stiresi gecirildikten sonra ibraz
edilmesi halinde gecersizlik fiilleri icin ayrica idari para cezasi uygulanmaksizin:

- Bilango esasina gdre defter tutmakla ydkimld olanlar igin, 7.992.00
- Diger defterleri tutmakla yukimld olanlar igin, 3.996.00
- Defter tutmakla ylkumli olmayanlar igin, 1.998.00
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Pratik Bilgiler

g COZUM Sayr: 90 -2008

12.10) Asgari iscilik uygulamasi ile ilgili olarak Kurumca istenilecek bilgileri ve
belgeleri yazili olarak en ge¢ bir ay icinde vermeyen kamu idareleri, déner
sermayeli kuruluslar, kanunla kurulan kurum ve kuruluslar ile bankalara,

1.332.00

12.11) Aylik prim ve hizmet belgesinin isyerine asilmamasi halinde,

1.332.00

12.12) Kurumun denetim ve kontrolle gérevlendirilmis memurlarinin 5510 sayili
Kanun’dan dogan inceleme ve sorusturma gorevlerini yerine getirmeleri sirasinda
gérevlerini yapmasina engel olan isverenler, sigortalilar, isyeri sahipleri ve bu isle

ilgili diger kisilere,

3.330.00

12.13) Kurumun denetim ve kontrolle gérevlendirilmis memurlarinin gérevlerini
yapmasini engellemek amaciyla cebir ve tehdit kullanan isverenler, sigortalilar,
isyeri sahipleri ve bu isle ilgili diger kisilere,

6.660.00

12.14) Bilango esasina gore defter tutmasi gerekirken isletme esasina gére defter

tutulmasi halinde

7.992.00

13 - SON 5 YIL iCERISINDE GECERLI ASGARI UCRETLER
(01.01.2004’den Itibaren)

Uygulama D6nemi

16 Yasini Doldurmayan
iscilerin Aylik
Asgari Ucreti

16 Yasini Doldurmus
iscilerin Aylik
Asgari Ucreti

01.01.2004 - 30.06.2004

360.000.000 TL

423.000.000 TL

01.07.2004 - 31.12.2004

378.000.000 TL

444.150.000 TL

01.01.2005 - 31.12.2005 415,80 YTL 488,70 YTL
01.01.2006 - 31.12.2006 450,00 YTL 531,00 YTL
01.01.2007 - 30.06.2007 476,50 YTL 562,50 YTL
01.07.2007 - 31.12.2007 491,40 YTL 585,00 YTL
01.01.2008 - 30.06.2008 515.40 YTL 608.40 YTL
01.07.2008 - 31.12.2008 540.60 YTL 638.70 YTL
01.01.2009 - 30.06.2009 567.00 TL 666.00 TL
01.07.2009 - 31.12.2009 589.50 TL 693.00 TL
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14 - SON 8 YIL ICERISINDE GECERLI SIGORTA PRIMINE ESAS KAZANCLARIN
ALT VE UST SINIRLARI (01.08.2000'den itibaren)

Glinliik Kazancin Aylik Kazancin

Dénemi Alt Sinin Ust Sinin Alt Sinin Ust Sinint

01.08.2000 - 31.03.2000 | 5.000.000 TL 20.000.000 TL | 150.000.000 TL | 600.000.000 TL

01.04.2000 - 31.12.2001 | 7.000.000 TL 35.000.000 TL | 210.000.000 TL | 1.050.000.000 TL

01.01.2002 - 31.03.2002 | 7.400.025 TL 35.000.000 TL | 222.000.750 TL | 1.050.000.000 TL

01.04.2002 - 30.06.2002 | 9.262.400 TL 46.312.000 TL | 277.872.000 TL | 1.389.360.000 TL

01.07.2002 - 31.03.2003 | 10.919.467 TL | 54.597.215TL | 327.583.290 TL | 1.637.916.450 TL

01.04.2003 - 30.06.2003 | 13.103.332 TL | 65.516.660 TL | 393.099.960 TL | 1.965.499.800 TL

01.07.2003 - 31.12.2003 | 15.267.194 TL | 76.335.970 TL | 458.015.820 TL | 2.290.079.100 TL

01.01.2004 - 30.06.2004 | 18.321.000 TL | 91.605.000 TL | 549.630.000 TL | 2.748.150.000 TL

01.07.2004 - 31.12.2004 | 14.805.000 TL | 96.232.500 TL | 444.150.000 TL | 2.886.975.000 TL

01.01.2005 - 31.12.2005 16,29 YTL 105,89 YTL 488,70 YTL 3.176,55 YTL
01.01.2006 - 31.12.2006 17,70 YTL 115,05 YTL 531,00 YTL 3.451,50 YTL
01.01.2007 - 30.06.2007 18,75 YTL 121,88 YTL 562,50 YTL 3.656,25 YTL
01.07.2007 - 31.12.2007 19,50 YTL 126,75 YTL 585,00 YTL 3.802,50 YTL
01.01.2008 - 30.06.2008 20.18 YTL 131.82 YTL 608.40 YTL 3.954.60 YTL
01.07.2008 - 31.12.2008 21.29 YTL 138.38 YTL 638.70 YTL 4.151.55 YTL
01.01.2009 - 30.06.2009 22.20 TL 144.30 TL 666.00 TL 4.329.00 TL
01.07.2009 - 31.12.2009 23.10 TL 150.15 TL 693.00 TL 4.504.50 TL
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2 COZUM say: 90 -2008

| 15 - 4857 SAYILI i$ KANUNUNA GORE UYGULANACAK iDARI PARA CEZALARI

Kanun |Ceza | Fill 2008 Yili Miktar YTL| 01.01.2009 (TL) Agklama
Mad. | Mad. *** 5763 - 26.05.2008
** 5754-08.052008
*  5728-23.01.2008
i itibaren
Isyeri bildirim ytkimliligine
aykir davranis 100.00*** 112.00
85. md. (agir ve tehlikeli isler) 1.000.00*** 1.120.00
kapsamindaki isyerlerinde calistirilan
her isgi icin Calistinlan her isgi icin
3 98 syerini muvazaali olarak bildiren 10.000.00%** 11.200.00
asll isveren ile alt isveren veya
vekillerine ayri ayr
5 99/a | Iscilere esit davranma ilkesine 88.00 98.00 Bu durumdaki her isci icin
uymamak (Davranmamak)
7 99/a | Gegii iliskisine iliskin 88.00 98.00 Bu durumdaki her isci icin
ytiktimltluklere uymamak
8 99/b | Calisma kogullarina iliskin belgeyi 88.00 98.00 Bu durumdaki her isgi icin
vermemek
14 99/b | Cagn tzerine calisma htikdmlerine 88.00 98.00 Bu durumdaki her isgi icin
aykin davranmak
28 99/c | Isten ayrlan isciye Calisma Belgesi 88.00 98.00 Bu durumdaki her isgi icin
vermemek, belgeye gercege
aykin bilgi yazmak
29 100 | 29. madde hukuimlerine aykin 360.00 403.00 Bu durumdaki her isgi icin
olarak toplu isci ¢lkartmak
30 101 Ozirlii ve eski hikumli 1.357.00 1.519.00 Galistirimayan her &zirld, eski
calistirmamak hukdmld ve calistinimayan her
ay icin
32 102/a | Ucret ile bu kanunda dogan veya 100.00** 112.00 Bu durumdaki her isci ve her
TiS'den veya is s6zlesmesinden ay icin
dogan Ucreti kasten édememek
veya eksik Gdemek
39 102/a | Asgari tcreti Gdememek veya 100.00** 112.00 Bu durumdaki her isci ve her
eksik Gdemek ay icin
37 102/b | Ucret hesap pusulasi diizenlememek 360.00 403.00
38 102/b | Yasaya aykin licret kesme cezasl 360.00 403.00
vermek veya sebebini ve hesabini
bildirmemek
52 102/b | Ytizde ile ilgili belgeyi temsilciye 360.00 403.00
vermemek
4 102/c | Fazla calisma ticretini 6dememek 179.00 200.00 Bu durumdaki her isgi icin
veya isciye hakettigi serbest
zamani altr ay icinde vermemek
veya isginin onayini almadan
fazla calisma yaptirmak
56 103 | Villk dicretli izni yasaya aykin 179.00 200.00 Bu durumdaki her isgi icin
sekilde bélmek
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2 COZUM say: 90 -2008

Pratik Bilgiler

15 - 4857 SAYILI IS KANUNUNA GORE UYGULANACAK IDARI PARA CEZALARI |

Kanun | Ceza | Fiil 2008 Yili Miktar YTL | 01.01.2009 (TL) | Agklama
Mad. | Mad. *+* 5763 - 26052008
** 5754-08,052008
*  5728-23012008
Tarihinden Itibaren
57 103 | izin Ucretini yasaya aykin sekilde 179.00 200.00 Bu durumdaki her isci icin
Gdemek veya eksik Gdemek
59 103 | Sozlesmesi fesh edilen isciye
yillk izin Ucreti 6dememek 179.00 200.00 Bu durumdaki her isgi icin
60 103 | Yillik izin yonetmeliginin esas 179.00 200.00 Bu durumdaki her isgi icin
ustillerine aykiri olarak izni
kullandirmamak veya eksik
kullandirmak
63 104 | Calisma stirelerine ve buna dair 904.00 1.012.00 Bu durumdaki her isgi icin
yonetmelik hikdimlerine uymamak
64 104 | Telafi calismasi ustillerine uymamak 179.00 200.00 Bu durumdaki her isci icin
65 104 | Kisa galisma ve kisa calisma Gdenegi 179.00 200.00 Bu durumdaki her isgi icin
dtizenlemelerine uymamak
68 104 | Ara dinlenmesini uygulamamak 904.00 1.012.00
69 104 | Geceleri 7.5 saatten fazla calistrmak 904.00 1.012.00
gece ve glindliz posta degistirmemek
71 104 | Cocuklan calistirma yagina calistrma 904.00 1.012.00
yasasina aykir davranmak
72 104 | Yer ve sualtinda calistrma yasagina 904.00 1.012.00
uymamak
73 104 | Gece calistirima yasagina uymamak 904.00 1.012.00
74 104 | Dogum &ncesi - sonrasi stirelerde 904.00 1.012.00
kadin isciyi calistirip Ucretsiz izin
vermemek
75 104 | sci 6zltik dosyasini diizenlememek 904.00 1.012.00
76 104 | Calisma surelerine iliskin 904.00 1.012.00
yénetmeliklere muhalefet etmek
77 105/c | s saghdi ve glivenligi hiikdimlerine 1.000.00*** 1.120.00
aykir davranmak
78/1 105/a | s saghdi ve glivenligi tiizik ve 200.00*** 224.00 Alinmayan her is sagligi ve
yénetmeliklerine aykin davranmak guv. tedbiri her ay icin
78/2 | 105/c | Kurma izni ve isletme belgesi almadan 1.000.00*** 1.120.00
isyeri agmak
79 105/c | Durdurulan isi izin almadan devam 1.000.00*** 1.120.00
ettirmek, kapatilan isyerini izinsiz agmak
80 105/c | s sadlg ve guivenligi kurulu kurulmas, 1.000.00*** 1.120.00
calistnimasi hiikiimlerine uymamak
81 105/c | Madde htikimlerine aykir olarak isyeri 1.000.00*** 1.120.00
hekimi calistirma ve isyeri saglik birimi
olusturma yukdmldiluklerine uymamak
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Pratik Bilgiler

2 COZUM say: 90 -2008

| 15 - 4857 SAYILI i$ KANUNUNA GORE UYGULANACAK IDARI PARA CEZALARI

Kanun | Ceza | Fil 2008 Yil Miktar | 01.01.2009 (TL) Acklama
Mad. | Mad. **% 5763 - 26.05.2008
** 5754-08.052008
*  5728-23.012008
Tarihinden itibaren
85 105/d| Agr ve tehlikeli islerde 16 yasindan 1.000.00*** 1.120.00
kuigikleri calistirmak veya yonetmelikte
qgGsterilen yas kayitlarina aykirt isci
calistrmak
Agr ve tehlikeli islerde mesleki egitim | 500.00*** 560.00
almamis isci calistirmak
86 105 | Agrr ve tehlikeli islerde calisanlar icin 200.00*** 224.00 Bu durumdaki her isgi icin
saglk raporu almamak
87 105 | 18 yasindan kdictik isciler saglik raporu | 200.00*** 224.00 Bu durumdaki
almamak her cocuk isgi icin
88 105 | Gebe ve emzikli kadinlar hakkindaki 1.000.00*** 1.120.00
ynetmelik hikdmlerine uymamak
89 105 | s saghgi ve glivenlii yénetmeliklerine | 1.000.00%*** 1.120.00
aykin davranmak
92/2 | 107 | Teftis sirasinda davete gelmemek, 8.000.00* 8.960.00
belge, bilgi ve ifade vermemek, gerekii
olan belge ve delilleri getirmemek,
gdstermemek, s miifettislerinin 92/1.
fikrada yazl gérevierini yapmak icin
kendilerine her gesit kolayligi
gdstermemek ve bu yoldaki emir ve
isteklerini gecktimek, yerine getirmemek
96/1 107 | lsverence ifade verenlere tekinde 8.000.00* 8.960.00
bulunmak veya kétti davranmak
96/2 | 107 | lsgiler ve diger kisiler tarafindan 8.000.00* 8.960.00
muifettisin teftis, denetleme, gdrevini
yapmasini ve sonuglandirmasini
engellemek.
£ 102/a| Ucret, prim, ikramiye ve her t(irli 100.00 112.00 Her isci ve her ay icin
5 § istihkaklann zorunlu oldugu halde 6zel
] _g olarak aglan banka hesabina édememesi
s-
s
16 - 3713 SAYILI TERORLE MUCADELE KANUNU'NA GORE UYGULANACAK
IDARI PARA CEZALARI
Kanun Mad. | Fil 2008 2009
Ek Md.1 Calistirimayan Her sciignve | 01/01-30/06 01/07-31/12 01/01-30/06 01/0731/12
Calistirimayan Her Ay icin 6.084.00 YTL 6.387.00 YTL 6.660.00 TL 6.930.00 TL
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2 COZUM say: 90 -2008

Pratik Bilgiler

17 - 4904 Sayili isKur Kanununa Géore Uygulanacak Idari Para Cezalar (01.01.2009'den Itibaren)|

Ceza Mad. | Cezayi Gerektiren Fiil Ceza Miktar (TL)
20/a Yurt disi is ve isci bulma faaliyetlerine iliskin hizmet akitlerini

Kuruma onaylatmayan &zel istihdam bdrolarina her bir hizmet akdi icin 336.00
20/b is Kur tarafindan istenilen bilgi ve belgelerle isgticti piyasasinin izlenmesi

icin gerekli olan istatistiksel bilgileri talebin tebligi tarihinden itibaren

onbes gtin icerisinde Kuruma vermeyen 6zel istihdam burolarina 672.00
20/c IsKur muifettislerince istenilen bilgi, belge, kayit ve defterleri onbes gtin

icerisinde ibraz etmeyen 6zel istihdam btirolarina 1.344.00

isci isteme ve is aramanin dtizene baglanmasina iliskin calismalar yapmak,
isguictiniin yurt icinde ve yurt disinda uygun olduklari islere yerlestiriimelerine
ve gesitli igler icin uygun isguicti bulunmasina ve yurt disi hizmet akitlerinin
yapilmasina aracilik etmek, istihdaminda gigluk cekilen isgticti ile isyerlerinin
yasal olarak calistirmak zorunda olduklari isgtictintin istihdamlarina katkida 2.240.00
20/d bulunmak, 6zel istihdam btirolarina iliskin Kuruma verilen gérevleri yerine 56.000.00
getirmek, isverenlerin yurt disinda kendi is ve faaliyetlerinde calistiracag
iscileri temin etmesi ile tarim islerinde Ucretli is ve isci bulma araciligina
izin verilmesi ve kaldirimasina iliskin islemleri yapmaya aykir davranan kisilere

iskura onaylatiimayan her bir yurt disi hizmet akdi icin 336.00
isten ayrilma bildirgesini 15 guinlik stre icinde iskura géndermeyen 2.240.00
isverenlere her bir fiil icin ayri olmak tizere
20/e 4904 sy Kanunun 21. maddesinde belirtilen bilgi verme ve gizlilik
hukumlerinde bildirim yukumldltglne aykiri hareket eden 6zel kesim
isyerlerine (Degisik 26/05/2008-5763/23,md,) 2.240.00
20/f is arayanlara ve acik islere iliskin bilgileri, is ve isci bulma faaliyeti disinda
baska bir amagla kullanan btirolara 2.240.00
is arayanlardan her ne ad altinda olursa olsun menfaat temin eden buirolara 11.200.00
20/g Yénetmelikte dngérdlenler disinda is arayanlardan Ucret alinmasina veya

herhangi bir menfaat teminine yénelik s6zIl ya da yazili anlasmalar,
isgticlintin sigortasiz calismasi veya sendikaya Uye olmamasi ya da asgari
licretin altinda Ccret 6denmesi kosullarini tasiyan anlasmalar, is arayanin,
diger 6zel istihdam burolarindan veya Kurumdan hizmet almalarini

engelleyen anlasmalar yapilmasi halinde 2.240.00
20/h iskurdan izin belgesi almadan is ve isci bulmaya aracilik faaliyetinin bir

isyerinde veya 5187 sayili Basin Kanununda yazili araglarla ya da radyo,

televizyon, video, internet, kablolu yayin veya elektronik bilgi iletisim 11.200.00

araglari ve benzer yayin araclarindan biri ile islenmesi halinde bu fiili
gerceklestiren gercek veya tuzel kisilere

fiilin her bir tekrarinda 22.400.00
20/1 Kurumdan izin belgesi almadan is ve isci bulmaya aracilik faaliyeti
g6steren kisiler ile Kurumdan izin almadan yurtdisina isci g&ttirmek
isteyen kisilere ait is ve is¢i bulma ilanini, 5187 sayili Basin Kanununda
yazili araclarla ya da radyo, televizyon, video, internet, kablolu yayin veya
elektronik bilgi iletisim araclari ve benzer yayin araglari ile yayinlayan gercek

ve tizel kisilere 5.600.00
20/j 4817 sayill Yabancilarin Calisma izinleri Hakkinda Kanun geregi calisma

izni almayanlar icin aracilik faaliyetinde bulunan gercek ve ttizel kisilere

kisi basina 5.600.00
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Pratik Bilgiler

2 COZUM sayr: 90 -2008
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Sigorta Kolu Toplam (%)
Kisa Vadeli Sigorta Kollari Primi 1-6,5
(is Kazasi ve Meslek Hastalig)

Malulliik, Yaslilik ve Oltim Sigortalari Pirimi (Uzun Vade) 20
Genel Saglik Sigortasi Primi 12,5
Toplam 33,5-39

ge¢gmemek tizere, emekli ayligr tizerinden

SGDP Kesintisine Tabi Emekli Aylig: 2008 2009 2010 2011 ve
Yilinda (%) | Yilinda (%) | Yilinda (%) | Sonrasi (%)

4/b (Bag-Kur) Sigortalilarina ilgili yil Ocak

ayinda 6denen en ytksek yaslilik ayligini 12 13 14 15
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