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Baharın esintisi yazın sıcaklığıyla beraber acaba güzel günler mi geliyor. Bir yandan borsa

nefes almadan çıkıyor, dolar kuru düşüyor, devlet iç borçlanma araçlarının faizi tarihi düşük dü-

zeylere geriliyor... Ne oluyor? Ekonomik krizin sonuna geldik de böylesi hızlı bir toparlanma mı

yaşıyoruz?

Sanırız bugünlerde kimse, ekonomik krizin sona erdiğini iddia etmeyecektir. Okuduğumuz

bütün ulusal ve uluslararası değerlendirmeler, Türk ekonomisinin 2009 yılının birinci çeyreğinde

iki rakamlı bir sayı ile küçüleceğini öngörüyor. Yani ekonomimiz 2009 un ilk çeyreğinde yüzde

10 ile yüzde 15 arasında küçülecekmiş. Ekonomi gerçekten bu kadar küçülürse, büyük bir olası-

lıkla ekonomik kriz dibe vurmuş demektir.

Piyasalar en ufak olumlu gelişmeyi bekler durumda. Herkes küresel ekonominin kıştan çıkıp,

ilkbahara girmeye başladığına inanmak istiyor.

Geçmişe baktığımızda, ekonomik krizlerin ortalama 16 ila 33 ay arasında sürdüğünü görü-

yoruz. İkinci Dünya Savaşı sonrasında ABD'de yaşanan krizlerin veya durgunluk dönemlerinin

ortalama ömrü 16 ay. Tüm dünyayı etkisine alan 1929 krizi ise tam 33 ay sürdü. Ulusal Ekono-

mik Araştırma Bürosu tarafından Aralık 2008 tarihinde yayınlanan bir rapor, ABD ekonomisi-

nin Aralık 2007'de krize girdiğini ve 2001 yılından bu yana devam eden 73 aylık büyümenin

sona erdiğini ortaya koyuyor. Ortalama kriz süresi dikkate alındığında ise 2009 Nisan-Mayıs ay-

larında 16 aylık süreç tamamlanmış oluyor.

Fakat Dünyada ve Ülkemizde İşsizlik çığ gibi büyümektedir. Şubat ayında işsizlik oranı

yüzde 16’yı aşarak tarihi rekor kırmıştır. Bu oran, bize, son bir yılda 1 milyon 125 bin kişinin daha

işsiz kaldığını göstermektedir. Toplam işsiz sayısı 3 milyon 802 bini bulmuştur. Kentlerde işsiz-

lik oranı yüzde 18’i aşmış, buna paralel genç nüfusta işsizlik ürkütücü boyutlara ulaşmıştır.

Genç nüfusta işsizlik oranı yüzde 29’a dayanmıştır. Bunun anlamı; Türkiye’de her 3 genç-

ten biri, ne okumakta ne de çalışmaktadır. İş aramayıp çalışmaya hazır olan 2 milyon 486 bin ki-

şiyle gerçek işsiz sayısı 6 milyon 288 bine çıkmıştır. Bu da hesaba katıldığında gerçek işsizlik

oranı yüzde 24’tür .

Türkiye, bu rakamlarla dünya sıralamasında en çok işsizin olduğu üçüncü ülke olmuştur.

Biz her şeye rağmen baharın esintisi yazın sıcaklığıyla güzel günlerin geleceğine inanıyoruz.

2008 Yılı beyanlarının verildiği 2009 Yılı Mart, Nisan ayı yoğunluğunu büyük bir yorgun-

lukla atlatmış bulunmaktayız. Baharı yaşadığımız bu günlerde yeni düzenlemelerle yeni yor-

gunluklar yaşamak istemiyoruz.

93. Mali Çözüm Dergisinde buluşmak dileğiyle, sağlık mutluluk başarı dolu bir yaz tatili ge-

çirmenizi diliyoruz.

YÖNETİM KURULU

Sunuş
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