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SOSYAL GUVENLIK KURUMUNUN
PRIM VE DIGER ALACAKLARINDA
ZAMANASIMI UYGULAMASI

@ Bekir HANCER*
I.-Giris

Genel olarak zamanasimi, Kanunun belirledigi siireler icerisinde
hakkin kullanilmamasi nedeniyle dava ve icra kabiliyetini, karsi tarafin
def’i ile kaybettiren ve haklar iizerinde etki yapan kanuni sukut sebebi ya
da bir alacak hakkimnin belirli bir siire kullanilmamasi yiiziinden dava
edebilme niteliginden yoksun kalabilmesi seklinde tamimlanabilir (Bulut,
2009, 157).

Vergi, resim, har¢ ve bunlarin zamlari ile cezalar1 6183 sayili Amme
Alacaklar Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna gore tahsil edilen alacaklarin bii-
yiik bir kismini olugturmaktadir. Vergi, resim ve harcin tarh ve tahakkuku ile
ilgili diizenlemeler Vergi Usul Kanunu’nda yapilmis, tahsil ve bununla ilgili
stirecler ise Amme Alacaklar1 Tahsil Usulii Hakkinda Kanun ile belirlenmis-
tir. Vergi Kanunlar1 diginda Giimriik Kanunu’na gore alinan vergiler, Sosyal
Sigortalar Kanunu’na gore alinan prim ve diger alacaklarda da Amme Alacak-
lar1 Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerinden hareket edilmektedir (Kon-
ca, [t.y.]).

Sosyal Giivenlik Kurumunun kira gelirleri, bagislar ve devlet katkisi
seklindeki gelirlerinin haricinde alacaklarinin nelerden olugtugu 5502 sayili
Kanunun 34 iincii maddesinde; sosyal sigorta ve genel saglik sigortasi prim

gelirleri, idari para cezalari, gecikme cezalari, gecikme zamlar1 ve katilim
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paylart ve bu gelirlerin degerlendirilmesi olarak sayilmistir.S6z konusu mad-
dedeki gelirlerden hangilerinin tahsilinde 6183 sayili Amme Alacaklarinin
Tahsil Usulii Hakkinda Kanunun uygulanacagi 5502 sayili Kanunun 37 inci
maddesinde su sekilde belirtilmigtir: ““Siiresi icinde 6denmeyen sosyal sigor-
ta ve genel saghk sigortasi primleri, issizlik sigortasi primleri, idari para
cezalari, gecikme zamlari, katilim paylar1 Kurum alacagina doniisiir ve bu
alacaklarin tahsilinde, 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkin-
da Kanunun 51 inci, 102 nci ve 106 nc1 maddeleri hari¢ diger maddeleri uy-
gulanir.”

Bu calismamizin konusunu da, 6183 sayili Kanun hiikiimlerine gore ta-
kip edilen sosyal sigorta ve genel saglik sigortasi primleri ile prime iliglin ge-
cikme cezas1 ve gecikme zamlarinin tahsilindeki zamanagimi hususlari olug-

turacaktir.
IL.-Primlerin Odenme Siiresi

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanununda
primlerin 6denmesine dair siirelerin, Kurumca belirlenen siirede 6denecegi 88
inci madde de belirtilerek prim 6deme siiresinin degistirilebilecegi ve sigorta-
lilik niteligine gore veya kamu/6zel ayirimi esas alinarak farkli uygulanabile-
cegine iligkin diizenleme, idarenin takdir yetkisine birakilmigtir.S6z konusu
takdir yetkisi Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin115 inci maddesine go-
re 5510 sayili Kanunda belirtilen sigorta primleri Kurumca ¢ikarilacak teblig-
de belirtilecek siire i¢inde Kuruma 6denecegi, ancak kendi nam ve hesabina
caliganlar (Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin b bendine tabi olan-
lar) ile genel saglik sigortalilarindan Kanunun 60 inc1 maddesinin (d) ve (g )
bendine tabi miitekabiliyet esasina tabi oturma izni almis yabancilar ile genel
saglik sigortasinin hi¢gbir bendine tabi olmayanlar, her aya ait primlerini takip
eden ayin sonuna kadar Kuruma oderler seklinde yer almistir.Bahse konu ile

ilgili olarak Aylik Prim ve Hizmet Belgesinin Sosyal Giivenlik Kurumuna
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Verilmesine ve Primlerin Odenme Siirelerine Dair Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig in 2.4.2-alt numarali primlerin 6denme siiresine iligkin boliimiinde,
hizmet akdine istinaden sigortal1 ¢alistiran igverenler (6zel ve kamu ayrimi ol-
maksizin) prim belgesinin ait oldugu ay1/dénemi talip eden ayin sonuna kadar

Kuruma 6deyecekleri seklinde belirtilmisgtir.
III.-Primlerin Tahakkuk ve Tahsili

5510 sayili Kanunda ve devredilen Kurumlarin prim ve kesenege iliskin
diizenlemesinde tahakkuk isleminden bahsedilmemistir. Ancak sigortali calis-
tirtlan igyerleri i¢in verilen aylik prim ve hizmet belgesindeki bilgilere gore
tahakkuk islemi gergceklesmektedir.Kendi nam ve hesabina calisanlar ile iste-
ge bagl sigortalilar i¢in ise aylik ddemek istedikleri prim beyan: da tahakku-
ka esas bilgileri icermis olmaktadir.

Ancak Sosyal Giivenlik Kurumu’nun, 5510 sayili Kanunun 100 {incii
maddesine istinaden diger kamu kurum ve kuruluglarindan alinan resmi bilgi-
ye dayanan verileri yada gerek Kurumun gerekse kamu kurumlarinin dene-
tim elemanlarinin yaptig1 incelemeler sonucu ortaya ¢ikan prim matrahina
esas bilgilerin isverenlere tebligi ile tahakkuk islemi ger¢eklesmektedir.Kayit
disin1 onleme yonelik bu verilerin itiraz veya dava yoluyla neticelenmesi asa-
masinda tahakkuka dayanak teskil eden prim matrahi da tahsilata doniigmek-
tedir.Yine hizmet tespit davasi yoluyla sigortalilarin geriye yonelik caligmala-
rin1 ispat edici yargi kararlar1 uyarinca da aylik prim ve hizmet belgesine esas
ticret ve sigortal1 giin sayilar1 da tahakkuk islemi sayilmaktadir.

5510 say1ili Kanunun 88 inci maddesine gore Kurum, siiresi i¢inde 6den-
meyen prim ve diger alacaklarinin tahsilinde, 6183 sayili Amme Alacaklari-
nin Tahsil Usili Hakkinda Kanunun 51 inci, 102 nci ve 106 nc1 maddeleri ha-
ri¢, diger maddelerinin uygulayacagi ve 6183 sayili Kanunun uygulanmasin-
da Maliye Bakanligi ile diger kamu kurum ve kuruluglar1 ve mercilere verilen

yetkileri kullanacagi belirtilmigtir.
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Yine 5510 sayili Kanunun ayn1 maddesince; Kurumun sigorta primleri
ve diger alacaklar1 hakli bir sebep olmaksizin Kanunda belirtilen siirelerde
o0denmez ise kamu idarelerinin tahakkuk ve tediye ile gorevli kamu gorevlile-
ri, tiizel kisiligi haiz diger igverenlerin sirket yonetim kurulu iiyeleri de dahil
olmak iizere iist diizeydeki yonetici veya yetkilileri ile kanuni temsilcileri Ku-
ruma kars1 igverenleri ile birlikte miigtereken ve miiteselsilen sorumlu tutul-

musglardir.

IV.-5510 Sayih Kanun Oncesi Devredilen Kurumlarda Zamanasim

Uygulamasi
A.-Kendi Nam ve Hesabima Calisanlar (1479 sayih Kanun) Acisindan;

1479 sayili Kanun kapsamindaki prim alacaklar ile ilgili zamanagimi
siiresi, Kanunun 70 inci maddesinde; tazminat ve riicu davalari on yillik, prim
alacaklar1 davalar1 ise beg yillik zamanagimina tabidir. Ancak ayni maddeye
gore zamanasimi nedeniyle primi 6denmeyen siirelerin, sigortalilik siiresin-
den sayilmayacagi ve bu siireler i¢in her hangi bir sigorta yardimi yapilmaya-

cagt vurgulanmigtir (Ordu, 2009, 154).

B.-Kamu Gorevlilerin Emekli Kesenekleri (5434 sayih Kanun)
Acisindan;

Kamu gorevlilerinin emekli keseneklerini olugturan TC Emekli Sandig1
gelirleri 5434 sayili Kanunun 17 inci maddesine gore 6183 sayili Kanun hii-
kiimlerince Maliye Bakanligi’nin mahalli teskilatinca tahsili yapilmaktadir.
Bu nedenle 5510 sayili Kanunun Gegici 4 iincli maddesi uyarinca 5510 sayili
Kanunun yiiriirliige girdigi 1/10/2008 tarihten 6nceki donemlere ait 5434 sa-
yili Kanundan kaynaklanan alacaklarin takip ve tahsil islemleri 5434 sayili

Kanunun 5510 sayili Kanunla yiiriirliikten kaldirilan ilgili hiikiimlerine gore
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Kurumca sonuglandirilir. Ancak bunlardan 5510 sayili Kanunun yiiriirliige
girdigi 1/10/2008 tarihten dnce Maliye Bakanliginin ilgili birimleri tarafindan
takip ve tahsil islemleri baglatilmig olanlarin iglemleri bunlar tarafindan so-
nuglandirilacaktir. Dolayisi ile 1/10/2008 oncesine ait 5434 sayili Kanundan
kaynaklanan alacaklarin takibinde 6183 sayili Kanunun 102 inci maddesi uya-

rinca bes yillik zamanasimi uygulanacaktir.

C.-Hizmet Akdine Istinaden Sigortali Cahstiranlar (506 sayil

Kanun) Acisindan;

Hizmet akdine istinaden sigortali ¢aligtiranlarla ilgili mevzuati diizenle-
yen miilga 506 sayili Kanunun 80 inci maddesine gore primlerin takip ve tah-
silinde 8/12/1993 tarihine kadar uygulanan 6183 sayili Kanunun zamanagi-
mina iligkin 102 inci maddesi uygulanmayip genel hiikiimler dogrultusunda
Borglar Kanunun 125 inci maddesindeki diizenlemeye istinaden 10 yillik za-
man asimi uygulanmstir. 3917 sayili Kanun ile 506 sayilt Kanunun 80 inci
maddesi; “Kurumun, siiresi i¢inde ddenmeyen prim ve diger alacaklarinin tah-
silinde 6183 sayili Kanun hiikiimleri uygulanacagi, s6z konusu Kanunun uy-
gulamasinda Kurumun Maliye Bakanlig1, diger kamu kurum ve kuruluglari ve
mercilere verilen yetkileri kullanacagi” seklinde degistirildiginden 6183 say1-
I1 Kanunun 102 inci maddesine gore diizenlenen zamanasimina tabi tutulmus-
tur. Buna gore 8/12/1993 tarihinden itibaren 6183 sayili Kanunun 102 inci
maddesindeki amme alacaklarinin tabi oldugu zamanagim siiresi; ‘“Amme
alacag, vadesinin rastladigi takvim yilini takip eden takvim yili basindan
itibaren bes yil icinde tahsil edilmezse zaman asimina ugrar...” seklinde
diizenlenmistir (Erkan ve Tezel, 2004).

Boylece bes yillik zamanagimi uygulamasi, 6/7/2004 tarihinde yiiriirlii-
ge giren 5198 sayili Kanun ile 506 sayili Kanunun 80 inci maddesine 6183 sa-
yil1 Kanunun 102 inci maddesinin uygulanmayacagina iligkin degisiklik dii-
zenlemesi yapilinca kadar devam etmigtir. Boylece 8/12/1993 ila 6/7/2004 ta-
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rihleri arasindaki Kurum alacaklarinda zamanasim bes yillik, 6/7/2004
ila 1/10/2008 tarihleri arasinda ise 10 yil olarak zamanasim uygulanma-
s1 s6z konusu olacaktir. Buna gore zamanasimimin baslangici da, Borglar
Kanunun 128 inci maddesinde; “Miiruru zaman(zamanagimi), alacagin muac-
cel (istenilebilir) oldugu zamanda baglar, alacagin muacceliyeti bir ihbar vu-
kuuna tabi ise miiruru zaman bu haberin verilecegi giinden itibaren cereyan
eder.” Belirtilen sekliyle uygulanabilecektir.

Konuyla alakali olarak Yargitay 10. Hukuk Dairesinin 23/12/1997 tarih
ve 8336/9155 sayili Karari; “Kurum alacaklarmin tahsilinde 6183 sayili
Kanun hiikiimlerinin tiimiiniin uygulanacagin diizenleyen SSK mad. 80
degisikligi, 3917 sayih Kanunun 8. maddesine gore 8/12/1993 tarihinde
yiiriirliige girdiginden, bu tarihten onceki alacaklara Borclar Kanunu
125. maddedeki on yillik zamanasiminin, 8/12/1993 tarihinden sonrakile-
re ise 6183 sayih Kanun’un 102. maddesindeki bes yillik zamanasiminin
uygulanacagi...” seklindedir.

Ornek : 2008/Agustos ayimnin primi, 2008/Eyliil aymnin sonuna kadar
O0denmesi gerekmektedir.Bu siirede ddenmemis olan prim, 1/10/2008 tarihi
itibariyle muaccel (istenilebilir) hale gelmis olmaktadir.Zamanagimi on yil
uygulanacagindan dolay1 1/10/2018 tarihi itibariyle son bulmaktadir.

V.-5510 Sayih Kanuna Gore Zamanasimi Uygulamasi

5510 sayih Kanunun 93 iincii maddesinin ikinci fikrasinca; Kuru-
mun prim ve diger alacaklar1 6deme siiresinin doldugu tarihi takip eden
takvim yili basindan baslayarak on yilhik zamanasimina tabidir.

Yine s6z konusu maddenin ayni fikrasina gére Kurumun prim ve diger
alacaklari;

- Mahkeme karar1 sonucunda dogmus ise mahkeme kararinin kesinles-
me tarihinden,

- Kurumun denetim ve kontrolle goérevli memurlarinca yapilan tespitler-

den dogmus ise rapor tarihinden,
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- Kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuati geregince
yapacaklar1 sorusturma, denetim ve incelemelerden dogmus ise bu sorustur-
ma, denetim ve inceleme sonuclarinin Kuruma intikal ettigi tarihten,

- Bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla ku-
rulmus kurum ve kuruluglardan alinan bilgi ve belgelerden dogmus ise bilgi
ve belgenin Kuruma intikal ettigi tarihten,

itibaren zamanasimi on yil olarak uygulanir. Bu alacaklar icin 5510
sayili Kanunun 89 uncu madde geregince hesaplanacak gecikme cezasi ve
gecikme zammu, 88 inci maddede belirtilen 6deme siiresinin son giiniinii ta-
kip eden giinden itibaren uygulanir.

Ayrica 5510 sayih Kanunun 93 iincii maddenin son fikrasi uyarinca
6183 sayilh Kanunun 102 inci maddesinde oldugu gibi, zamanasimindan
sonra yapilan édemeler de kabul edilmektedir. Ancak, 5510 sayili Kanu-
nun 4 lincli maddenin birinci fikrasinin (b) bendine tabi sigortalilarin zamana-
sim1 nedeniyle prim édenmeyen siireleri, sigortalilik siiresinden sayilmazken
ve bu siireye iligskin sigortalilik hak ve yiikiimliiliikleri diismektedir.Zamana-
sim1 nedeniyle borcun ddenmemesine iligkin olarak bor¢lunun mahkeme ka-
rartyla def’i de bulunulmasi ile gergeklesmektedir.Zamanagimi sonrasinda ise
borcun takibi yoluna gidilmesinde yasal dayanak bulunmamaktadir.

5510 sayili Kanun ile prim ve diger alacaklara iligkin diizenleme zama-
nagiminin siiresi yoniinden Bor¢lar Kanundaki on yillik zamanagimi uygula-
mast devam ettirilmis iken zamanagiminin baglangici ise genel olarak 6183
sayilt Kanunun 102 inci maddesindeki diizenlemeye paralel sekilde yapildigi
dikkati ¢ekmektedir. Primlerin tahakkuk iglemi denetim raporlarindan, mah-
keme kararindan veya bankalar, kamu kurum ve kuruluslarindan alinan bilgi-
ye istinaden dogmus olmasi durumunda zamanasimi uygulamasi, kendine 6z-
gii bir diizenleme oldugu anlagilmaktadir.

Ornek 1:Isverence 2009/1. ay icin verilen aylik prim ve hizmet bel-
gesinden dolayr 2009/Ocak aymin primi, 2009/Subat ayinin sonuna kadar

odenmesi gerekmektedir. Odenmemesi durumunda 1/3/2009 tarihi itibariyle
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muaccel hale gelmektedir. Ancak zamanagiminin baglangici 1/1/2010 tarihin-
den baslayip 1/1/2020 tarihi itibariyle son bulmaktadir.

Ornek 2: 2008/12 ila 2009/5 aylar aras: isyerinde calistig1 halde sigor-
tal1 yapilmadig1 iddiasiyla acilan hizmet tespit davasi sonucu igyerinde ¢alig-
t1g1 ve temyiz edilen bir davada, Yargitay’in 1/7/2010 tarihinde de davanin
onanmasi halinde s6z konusu donemin prim ve diger alacaklara iligkin zama-
nasimi, 1/7/2010 baglayip 1/7/2020 tarihinde sona erecektir. Ancak primlerin
gecikme zammi ve cezalari ise primin 6denme siiresinin son giiniinii takip
eden giinden itibaren baglatilarak uygulanacaktir.

Ornek 3: Milli Egitim Bakanlig1 miifettislerince 6zel dershanede yap-
tiklar1 inceleme sonucu isyerinde calisan 6gretmenlerden bes tanesinin sozles-
medeki igse baglama tarihi olan 1/10/2008 tarihinden 3 ay sonra Kuruma gec
bildirildigini tespit ettigini diislinelim.Yapilan tespitlerle ilgili diizenlenen ra-
porun, 20/6/2009 tarihinde Kurumun ilgili tinitesine intikal tarihinden itibaren
zamanagimi uygulanmaya baglayacak ve 20/6/2019 tarihinde sona erecektir.
Bildirim yapilmayan doneme iligkin primlerin gecikme zammi ve cezalari ise
primin 6denme siiresinin son giiniinii takip eden giinden itibaren baslatilarak
uygulanacaktir.

Ornek 4: Kimlik Bildirim Kanunu geregi isyerlerinde calisanlarin kol-
luk kuvvetlerine bildirimine istinaden SGK tarafindan turizm bolgesinde fa-
aliyette bulunan otel ve pansiyon igyerlerinde ¢alisanlarin bilgilerini istedigi-
ni ve 2009 yil1 5 ve 6. aylarinda (A) otelindeki toplam 140 ¢alisandan 30’nun
2 ay siireyle calistigi halde SGK’ya bildirilmedigini ve s6z konusu bilginin
Sosyal Giivenlik Kurumunun ilgili iinitesinin kayitlarina 15/7/2010 tarihinde
girdigini diigiiniirsek, sz konusu aylara ait primlerin zamanagimi 15/7/2010
tarihinde baglayacak ve 15/7/2020 tarihinde sona erecektir.

Ornek 5: Sosyal Giivenlik Kurumu denetim elemaninca ihale konusu
bir isten dolay: asgari is¢ilik incelemesi yapilan bir igyeri icin, 2007/3,4 ve
S.aylar ile 2008/11. ayma ek prim tahakkuku yapildigimi ve inceleme raporu-
nun da 23/2/2009 tarihinde tanzim edildigini diisiiniirsek, Kurum alacaginin
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hangi aylara ait oldugu goz oniine alinarak zamanagimi hesaplamasi yapilma-
st icap etmektedir.Buna gore;1/10/2008 6ncesi i¢cin Bor¢lar Kanunun 125 in-
ci maddesi uyarinca; 2007/3.ayin primi 2007/Nisan ay1 sonuna kadar ddenme-
si gerektiginden 1/5/2007 tarihinde muaccel hale geldiginden zamanagimi
1/5/2007 tarihinden baglayip 1/5/2017 tarihinde sona erecektir.2007/4 ve 5.
aylarin primi de ayni sekilde hesaplanacaktir.Diger taraftan 2008/11.ay i¢in
resen tahakkuk ettirilen primin zamanagimi ise rapor tarihinden (23/2/2009)
baglayip 23/2/2019 tarihinde sona erecektir.

VIL.-Tahsil Zamanasimi Kesen Haller

6183 say1l1 Kanunun 103 iincii maddesinde tahsil zamanagimi kesen hal-
lerden birinin gerceklesmesi halinde zamanasimi kesilmektedir.Kesilmenin
sona ermesiyle de tekrar yeniden baslamaktadir.S6z konusu madde de zama-
nasimini kesen haller siralt olarak asagidaki gibi sayilmistir;

1.-Odeme,

2.-Haciz tatbiki,

3.- Cebren tahsil ve takip muameleleri sonucunda yapilan her cesit tahsilat,

4.- Odeme emri tebligi,

5.-Mal bildirimi, mal edinme ve mal artmalarinin bildirilmesi,

6.- Yukardaki 5 sirada gosterilen muamelelerden her hangi birinin kefi-
le veya yabanci sahis ve kurumlar miimessillerine tatbiki veya bunlar tarafin-
dan yapilmasi,

7.- Thtilafli amme alacaklarinda kaza mercilerince bozma karari verilmesi,

8.- Amme alacaginin teminata baglanmasi,

9.- kaza mercilerince icranin tehirine karar verilmesi,

10.- iki amme idaresi arasinda mevcut bir borg icin alacakli amme ida-
resi tarafindan bor¢lu amme idaresine borcun 6denmesi i¢in yazi ile miiraca-
at edilmesi,

11.- Amme alacagimin 6zel kanunlara gére 6denmek iizere miiracaatta

bulunulmasi ve/veya 6deme planina baglanmasi.
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Kesilmenin rasladig: takvim yilin1 takip eden takvim yili bagindan itiba-
ren zamanagimi yeniden islemeye baslar. Zamanasiminin bir bozma karariyle
kesilmesi halinde zamanagimi baglangici yeni vade giiniiniin rasladigi; amme
alacaginin teminata baglanmas: veya icranin kaza mercilerince durdurulmasi
hallerinde zamanasimi baglangici teminatin kalktig1 ve durma siiresinin sona
erdigi tarihin rasladigi; takvim yilini takip eden takvim yilinin ilk giintidiir.

Ornek; 2009/Nisan ayina ait prim siiresinde 6denmediginden 1/5/2009
tarihi itibariye muaccel hale gelmis olup zamanasimi 1/1/2010 tarihinden bas-
layarak on yilin doldugu 1/1/2020 tarihine kadar siirecektir.Bor¢luya
28/5/2017 tarihinde teblig edilen 6deme emri gonderilmistir.Bu durumda za-
manasimi, 1/1/2018 tarihinden baslayip on yilin tamamlandig1 1/1/2028 tari-

hinde sona erecektir.
VII.-Zamanasimim Durduran (islememesi) Haller

Zamanagiminin iglememesi halini diizenleyen 6183 sayili Kanunun 104
tincii maddesi hiikmii uyarinca ;

* Borclunun yabanci bir memlekette bulunmasi,

* Borclunun hileli iflas etmesi,

* Bor¢lunun terekesinin tasfiye edilmesi,

gibi hakkinda takibat yapilmasina imkan bulunmayan hallerde tahsil za-
managimi islemez. Siralanan sebepler ortadan kalktiktan sonra duran zamana-
simi1 kaldig1 yerden islemeye devam eder.

Zamanagiminin iglememesinin(durmasinin) kesilmesinden farki; zama-
nasiminin kesilmesinde, kesildigi yili izleyen takvim yil1 bagindan itibaren ye-
niden zamanagimi siiresi on yillik siirenin baslangicindan baslamasina karsin,
zamanagiminin islememesinde (durmasinda) isleme nedeni ortadan kalktiktan
sonra, durma Oncesi siire, yeni islemeye baglayan siireye eklenmekte ve zama-

nagimi buna gore hesaplanmaktadir.
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Ornek : 2008/Kasim ayinn primini aralik ay1 sonuna kadar 6demesi ge-
reken kendi nam ve hesabina calisan vergi miikellefi (A) sahsinin prim borcu,
1/1/2009 tarihi itibariye zamanasimina ugramaya baslamigstir.Sigortali
1/4/2009 — 30/6/2009 tarihleri arasinda yurt disinda bulunmasi nedeniyle,
1/1/2009 tarihinde baglayan zaman agimi1 durdugu yerden 1/7/2009 tarihi iti-
bariyle yeniden onceki ii¢ aylik siireye eklenerek islemeye baslayacaktir.

Yine ozel bir diizenleme seklindeki 5510 sayih Kanunun 91 inci
maddesi geregince; isyerleri yangin, su baskini, yer kaymasi, deprem gi-
bi afete ugrayan, tabii afet nedeniyle tarimsal faaliyetinden dolay: zarar
goren isverenler ile kendi nam ve hesabina calisan sigortallar, bu durumu
belgelemeleri kaydiyla olayin meydana geldigi tarihten itibaren ii¢ ay icinde
talepte bulunmalar1 ve prim 6deme aczine diistiiklerinin, yapilacak inceleme
sonucu anlagilmast halinde, afet tarihinden 6nce 6deme siiresi dolmug mevcut
prim borg¢lari ile afetin meydana geldigi tarihten itibaren tahakkuk edecek ii¢
aylik prim borg¢lari, olayin meydana geldigi tarihten itibaren bir yila kadar Ku-
rumca ertelenebilmekte ve prim borcunun ertelendigi siirede zamanasimi
islememekte ve ertelenen kismina gecikme cezasi ve gecikme zammi uy-

gulanmamaktadir.
II1.-Degerlendirme ve Sonug

Kurumun siiresinde 6denmeyen prim veya diger alacaklarina iligkin
borclulara gonderilen 6deme emrine kargi borg¢lular tarafindan zamanasimi
nedeniyle yapilan islemin iptali nedeniyle dava acilmis olmasi durumunda,
s0z konusu borcun zamanagimina ugrayip ugramadiginin tespitinde 5510 sa-
yil1 Kanunun 93 iincii maddesindeki siirelerin hesabiyla birlikte 6183 say1lt
Kanunun 103 iincii ve 104 iincii maddelerinde belirtilen zamanasimini kesen
ve durduran (iglememesine) hiikiimlerin de detayl arastirilmas: 6nem arz et-

mektedir.
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Goriildiigi lizere 5510 sayih Kanun ile Sosyal Giivenlik Kurumunun
prim ve diger alacaklarinda zamanasimi uygulamasi kendine 6zgii bir diizen-
leme olmusgtur. Zamanagiminin normal siiresi on yil olarak diizenlenirken, za-
managimini kesen hallerin ortaya ¢ikmasiyla daha uzun siireli bir zamanagimi
islemeye baglamis olacaktir.Bu durum borglular acisindan primin gecikme
ceza ve gecikme zammu, salt prim borcunun birka¢ misline ¢ikabilmesine ne-
den olabilecektir. Siiresinde édenmeyen prim ve diger alacaklarin tahsilatin
takibine bir an 6nce baslanilmis olmasi ile, bor¢ miktar1 6denebilir olmaktan
cikmamig ve siirekli af veya kismi af niteligindeki yapilandirmalara ihtiyac
duyulmamusg olacaktir.

5510 sayili Kanunun 88 inci maddesi geregi prim alacaklarinin tahsili
icin muacceliyet tarihinden itibaren en gec bir yil i¢inde icra yoluna bagvurul-
mas1, Kurum yoniinden alacaklarin tahsilini hizlandirirken borglular yoniin-

den de 6deme refleksini artiracaktir.
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