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ZAMANAfiIMI UYGULAMASI
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I.-Girifl

Genel olarak zamanafl›m›, Kanunun belirledi¤i süreler içerisinde

hakk›n kullan›lmamas› nedeniyle dava ve icra kabiliyetini, karfl› taraf›n

def’i ile kaybettiren ve haklar üzerinde etki yapan kanuni sukut sebebi ya

da bir alacak hakk›n›n belirli bir süre kullan›lmamas› yüzünden dava

edebilme niteli¤inden yoksun kalabilmesi fleklinde tan›mlanabilir (Bulut,

2009, 157).

Vergi, resim, harç ve bunlar›n zamlar› ile cezalar› 6183 say›l› Amme

Alacaklar› Tahsil Usulü Hakk›nda Kanuna göre tahsil edilen alacaklar›n bü-

yük bir k›sm›n› oluflturmaktad›r. Vergi, resim ve harc›n tarh ve tahakkuku ile

ilgili düzenlemeler Vergi Usul Kanunu’nda yap›lm›fl, tahsil ve bununla ilgili

süreçler ise Amme Alacaklar› Tahsil Usulü Hakk›nda Kanun ile belirlenmifl-

tir. Vergi Kanunlar› d›fl›nda Gümrük Kanunu’na göre al›nan vergiler, Sosyal

Sigortalar Kanunu’na göre al›nan prim ve di¤er alacaklarda da Amme Alacak-

lar› Tahsil Usulü Hakk›nda Kanun hükümlerinden hareket edilmektedir (Kon-

ca, [t.y.]).

Sosyal Güvenlik Kurumunun kira gelirleri, ba¤›fllar ve devlet katk›s›

fleklindeki gelirlerinin haricinde alacaklar›n›n nelerden olufltu¤u 5502 say›l›

Kanunun 34 üncü maddesinde; sosyal sigorta ve genel sa¤l›k sigortas› prim

gelirleri, idarî para cezalar›, gecikme cezalar›, gecikme zamlar› ve kat›l›m
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paylar›  ve bu gelirlerin de¤erlendirilmesi olarak say›lm›flt›r.Söz konusu mad-

dedeki gelirlerden hangilerinin tahsilinde 6183 say›l› Amme Alacaklar›n›n

Tahsil Usulü Hakk›nda Kanunun uygulanaca¤› 5502 say›l› Kanunun 37 inci

maddesinde flu flekilde belirtilmifltir: “Süresi içinde ödenmeyen sosyal sigor-

ta ve genel sa¤l›k sigortas› primleri, iflsizlik sigortas› primleri, idarî para

cezalar›, gecikme zamlar›, kat›l›m paylar› Kurum alaca¤›na dönüflür ve bu

alacaklar›n tahsilinde, 6183 say›l› Amme Alacaklar›n›n Tahsil Usulü Hakk›n-

da Kanunun 51 inci, 102 nci ve 106 nc› maddeleri hariç di¤er maddeleri uy-

gulan›r.”

Bu çal›flmam›z›n konusunu da, 6183 say›l› Kanun hükümlerine göre ta-

kip edilen sosyal sigorta ve genel sa¤l›k sigortas› primleri  ile prime ilifllin ge-

cikme cezas› ve gecikme zamlar›n›n tahsilindeki zamanafl›m› hususlar› olufl-

turacakt›r.

II.-Primlerin Ödenme Süresi

5510 say›l› Sosyal Sigortalar ve Genel Sa¤l›k Sigortas› Kanununda

primlerin ödenmesine dair sürelerin, Kurumca belirlenen sürede ödenece¤i 88

inci madde de belirtilerek prim ödeme süresinin de¤ifltirilebilece¤i ve sigorta-

l›l›k niteli¤ine göre veya kamu/özel ay›r›m› esas al›narak farkl› uygulanabile-

ce¤ine iliflkin düzenleme, idarenin takdir yetkisine b›rak›lm›flt›r.Söz konusu

takdir yetkisi Sosyal Sigorta ‹fllemleri Yönetmeli¤i’nin115 inci maddesine gö-

re 5510 say›l› Kanunda belirtilen sigorta primleri Kurumca ç›kar›lacak tebli¤-

de belirtilecek süre içinde Kuruma ödenece¤i, ancak kendi nam ve hesab›na

çal›flanlar (Kanunun 4 üncü maddesinin birinci f›kras›n›n b bendine tabi olan-

lar) ile genel sa¤l›k sigortal›lar›ndan Kanunun 60 ›nc› maddesinin (d) ve (g )

bendine tabi mütekabiliyet esas›na tabi oturma izni alm›fl yabanc›lar ile genel

sa¤l›k sigortas›n›n hiçbir bendine tabi olmayanlar, her aya ait primlerini takip

eden ay›n sonuna kadar Kuruma öderler fleklinde yer alm›flt›r.Bahse konu ile

ilgili olarak Ayl›k Prim ve Hizmet Belgesinin Sosyal Güvenlik Kurumuna
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Verilmesine ve Primlerin Ödenme Sürelerine Dair Usul ve Esaslar Hakk›nda

Tebli¤ in 2.4.2-alt numaral› primlerin ödenme süresine iliflkin bölümünde,

hizmet akdine istinaden sigortal› çal›flt›ran iflverenler (özel ve kamu ayr›m› ol-

maks›z›n) prim belgesinin ait oldu¤u ay›/dönemi talip eden ay›n sonuna kadar

Kuruma ödeyecekleri fleklinde belirtilmifltir. 

III.-Primlerin Tahakkuk ve Tahsili 

5510 say›l› Kanunda ve devredilen Kurumlar›n prim ve kesene¤e iliflkin

düzenlemesinde tahakkuk iflleminden bahsedilmemifltir. Ancak sigortal› çal›fl-

t›r›lan iflyerleri için verilen ayl›k prim ve hizmet belgesindeki bilgilere göre

tahakkuk ifllemi gerçekleflmektedir.Kendi nam ve hesab›na çal›flanlar ile iste-

¤e ba¤l› sigortal›lar için ise ayl›k ödemek istedikleri prim beyan› da tahakku-

ka esas bilgileri içermifl olmaktad›r.

Ancak Sosyal Güvenlik Kurumu’nun, 5510 say›l› Kanunun 100 üncü

maddesine istinaden di¤er kamu kurum ve kurulufllar›ndan al›nan resmi bilgi-

ye dayanan verileri  yada gerek Kurumun gerekse kamu kurumlar›n›n dene-

tim elemanlar›n›n yapt›¤› incelemeler sonucu ortaya ç›kan prim matrah›na

esas bilgilerin iflverenlere tebli¤i ile tahakkuk ifllemi gerçekleflmektedir.Kay›t

d›fl›n› önleme yönelik bu verilerin itiraz veya dava yoluyla neticelenmesi afla-

mas›nda tahakkuka dayanak teflkil eden prim matrah› da tahsilata dönüflmek-

tedir.Yine hizmet tespit davas› yoluyla sigortal›lar›n geriye yönelik çal›flmala-

r›n› ispat edici yarg› kararlar› uyar›nca da ayl›k prim ve hizmet belgesine esas

ücret ve sigortal› gün say›lar› da tahakkuk ifllemi say›lmaktad›r.

5510 say›l› Kanunun 88 inci maddesine göre Kurum, süresi içinde öden-

meyen prim ve di¤er alacaklar›n›n tahsilinde, 6183 say›l› Amme Alacaklar›-

n›n Tahsil Usûlü Hakk›nda Kanunun 51 inci, 102 nci ve 106 nc› maddeleri ha-

riç, di¤er maddelerinin uygulayaca¤› ve  6183 say›l› Kanunun uygulanmas›n-

da Maliye Bakanl›¤› ile di¤er kamu kurum ve kurulufllar› ve mercilere verilen

yetkileri kullanaca¤› belirtilmifltir.
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Yine 5510 say›l› Kanunun ayn› maddesince; Kurumun sigorta primleri

ve di¤er alacaklar› hakl› bir sebep olmaks›z›n  Kanunda belirtilen sürelerde

ödenmez ise kamu idarelerinin tahakkuk ve tediye ile görevli kamu görevlile-

ri, tüzel kiflili¤i haiz di¤er iflverenlerin flirket yönetim kurulu üyeleri de dahil

olmak üzere üst düzeydeki yönetici veya yetkilileri ile kanuni temsilcileri Ku-

ruma karfl› iflverenleri ile birlikte müfltereken ve müteselsilen sorumlu tutul-

mufllard›r. 

IV.-5510 Say›l› Kanun Öncesi Devredilen Kurumlarda Zamanafl›m›

Uygulamas›

A.-Kendi Nam ve Hesab›na Çal›flanlar (1479 say›l› Kanun) Aç›s›ndan;

1479 say›l› Kanun kapsam›ndaki prim alacaklar› ile ilgili zamanafl›m›

süresi, Kanunun 70 inci maddesinde; tazminat ve rücu davalar› on y›ll›k, prim

alacaklar› davalar› ise befl y›ll›k zamanafl›m›na tabidir.Ancak ayn› maddeye

göre zamanafl›m› nedeniyle primi ödenmeyen sürelerin, sigortal›l›k süresin-

den say›lmayaca¤› ve bu süreler için her hangi bir sigorta yard›m› yap›lmaya-

ca¤› vurgulanm›flt›r (Ordu, 2009, 154).

B.-Kamu Görevlilerin Emekli Kesenekleri (5434 say›l› Kanun) 

Aç›s›ndan;

Kamu görevlilerinin emekli keseneklerini oluflturan TC Emekli Sand›¤›

gelirleri 5434 say›l› Kanunun 17 inci maddesine göre 6183 say›l› Kanun hü-

kümlerince Maliye Bakanl›¤›’n›n mahalli teflkilat›nca tahsili yap›lmaktad›r.

Bu nedenle 5510 say›l› Kanunun Geçici 4 üncü maddesi uyar›nca 5510 say›l›

Kanunun yürürlü¤e girdi¤i 1/10/2008 tarihten önceki dönemlere ait 5434 sa-

y›l› Kanundan kaynaklanan alacaklar›n takip ve tahsil ifllemleri 5434 say›l›

Kanunun 5510 say›l› Kanunla yürürlükten kald›r›lan ilgili hükümlerine göre
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Kurumca sonuçland›r›l›r. Ancak bunlardan 5510 say›l› Kanunun yürürlü¤e

girdi¤i 1/10/2008 tarihten önce Maliye Bakanl›¤›n›n ilgili birimleri taraf›ndan

takip ve tahsil ifllemleri bafllat›lm›fl olanlar›n ifllemleri bunlar taraf›ndan so-

nuçland›r›lacakt›r. Dolay›s› ile 1/10/2008 öncesine ait 5434 say›l› Kanundan

kaynaklanan alacaklar›n takibinde 6183 say›l› Kanunun 102 inci maddesi uya-

r›nca befl y›ll›k zamanafl›m› uygulanacakt›r.

C.-Hizmet Akdine ‹stinaden Sigortal› Çal›flt›ranlar (506 say›l› 

Kanun) Aç›s›ndan;

Hizmet akdine istinaden sigortal› çal›flt›ranlarla ilgili mevzuat› düzenle-

yen mülga 506 say›l› Kanunun 80 inci maddesine göre primlerin takip ve tah-

silinde 8/12/1993 tarihine kadar uygulanan 6183 say›l› Kanunun zamanafl›-

m›na iliflkin 102 inci maddesi uygulanmay›p genel hükümler do¤rultusunda

Borçlar Kanunun 125 inci maddesindeki düzenlemeye istinaden 10 y›ll›k za-

man afl›m› uygulanm›flt›r. 3917 say›l› Kanun ile 506 say›l› Kanunun 80 inci

maddesi; “Kurumun, süresi içinde ödenmeyen prim ve di¤er alacaklar›n›n tah-

silinde 6183 say›l› Kanun hükümleri uygulanaca¤›, söz konusu Kanunun uy-

gulamas›nda Kurumun Maliye Bakanl›¤›, di¤er kamu kurum ve kurulufllar› ve

mercilere verilen yetkileri kullanaca¤›” fleklinde de¤ifltirildi¤inden 6183 say›-

l› Kanunun 102 inci maddesine göre düzenlenen zamanafl›m›na tabi tutulmufl-

tur. Buna göre 8/12/1993 tarihinden itibaren 6183 say›l› Kanunun 102 inci

maddesindeki amme alacaklar›n›n tabi oldu¤u zamanafl›m› süresi; “Amme

alaca¤›, vadesinin rastlad›¤› takvim y›l›n› takip eden takvim y›l› bafl›ndan

itibaren befl y›l içinde tahsil edilmezse zaman afl›m›na u¤rar…” fleklinde

düzenlenmifltir (Erkan ve Tezel, 2004).

Böylece befl y›ll›k zamanafl›m› uygulamas›, 6/7/2004 tarihinde yürürlü-

¤e giren 5198 say›l› Kanun ile 506 say›l› Kanunun 80 inci maddesine 6183 sa-

y›l› Kanunun 102 inci maddesinin uygulanmayaca¤›na iliflkin de¤ifliklik dü-

zenlemesi yap›l›nca kadar devam etmifltir. Böylece 8/12/1993 ila 6/7/2004 ta-



rihleri aras›ndaki Kurum alacaklar›nda zamanafl›m› befl y›ll›k, 6/7/2004

ila 1/10/2008 tarihleri aras›nda ise 10 y›l olarak zamanafl›m› uygulanma-

s› söz konusu olacakt›r. Buna göre zamanafl›m›n›n bafllang›c› da, Borçlar

Kanunun 128 inci maddesinde;“Müruru zaman(zamanafl›m›), alaca¤›n muac-

cel (istenilebilir) oldu¤u zamanda bafllar, alaca¤›n muacceliyeti bir ihbar vu-

kuuna tabi ise müruru zaman bu haberin verilece¤i günden itibaren cereyan

eder.” Belirtilen flekliyle uygulanabilecektir.

Konuyla alakal› olarak Yarg›tay 10. Hukuk Dairesinin 23/12/1997 tarih

ve 8336/9155 say›l› Karar›; “Kurum alacaklar›n›n tahsilinde 6183 say›l›

Kanun hükümlerinin tümünün uygulanaca¤›n› düzenleyen SSK mad. 80

de¤iflikli¤i, 3917 say›l› Kanunun 8. maddesine göre 8/12/1993 tarihinde

yürürlü¤e girdi¤inden, bu tarihten önceki alacaklara Borçlar Kanunu

125. maddedeki on y›ll›k zamanafl›m›n›n, 8/12/1993 tarihinden sonrakile-

re ise 6183 say›l› Kanun’un 102. maddesindeki befl y›ll›k zamanafl›m›n›n

uygulanaca¤›…” fleklindedir.   

Örnek : 2008/A¤ustos ay›n›n primi, 2008/Eylül ay›n›n sonuna kadar

ödenmesi gerekmektedir.Bu sürede ödenmemifl olan prim, 1/10/2008 tarihi

itibariyle muaccel (istenilebilir) hale gelmifl olmaktad›r.Zamanafl›m› on y›l

uygulanaca¤›ndan dolay› 1/10/2018 tarihi itibariyle son  bulmaktad›r.

V.-5510 Say›l› Kanuna Göre Zamanafl›m› Uygulamas›

5510 say›l› Kanunun 93 üncü maddesinin ikinci f›kras›nca; Kuru-

mun prim ve di¤er alacaklar› ödeme süresinin doldu¤u tarihi takip eden

takvim y›l› bafl›ndan bafllayarak on y›ll›k zamanafl›m›na tâbidir. 

Yine söz konusu maddenin ayn› f›kras›na göre Kurumun prim ve di¤er

alacaklar›; 

- Mahkeme karar› sonucunda do¤mufl ise mahkeme karar›n›n kesinlefl-

me tarihinden,

- Kurumun denetim ve kontrolle görevli memurlar›nca yap›lan tespitler-

den do¤mufl ise rapor tarihinden, 
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- Kamu idarelerinin denetim elemanlar›nca kendi mevzuat› gere¤ince

yapacaklar› soruflturma, denetim ve incelemelerden do¤mufl ise bu sorufltur-

ma, denetim ve inceleme sonuçlar›n›n Kuruma intikal etti¤i tarihten, 

- Bankalar, döner sermayeli kurulufllar, kamu idareleri ile kanunla ku-

rulmufl kurum ve kurulufllardan al›nan bilgi ve belgelerden do¤mufl ise bilgi

ve belgenin Kuruma intikal etti¤i tarihten, 

itibaren zamanafl›m› on y›l olarak uygulan›r. Bu alacaklar için 5510

say›l› Kanunun 89 uncu madde gere¤ince hesaplanacak gecikme cezas› ve

gecikme zamm›, 88 inci maddede belirtilen ödeme süresinin son gününü ta-

kip eden günden itibaren uygulan›r.

Ayr›ca 5510 say›l› Kanunun 93 üncü maddenin son f›kras› uyar›nca

6183 say›l› Kanunun 102 inci maddesinde oldu¤u gibi, zamanafl›m›ndan

sonra yap›lan ödemeler de kabul edilmektedir. Ancak, 5510 say›l› Kanu-

nun 4 üncü maddenin birinci f›kras›n›n (b) bendine tâbi sigortal›lar›n zamana-

fl›m› nedeniyle prim ödenmeyen süreleri, sigortal›l›k süresinden say›lmazken

ve bu süreye iliflkin sigortal›l›k hak ve yükümlülükleri düflmektedir.Zamana-

fl›m› nedeniyle borcun ödenmemesine iliflkin olarak borçlunun mahkeme ka-

rar›yla def’i de bulunulmas› ile gerçekleflmektedir.Zamanafl›m› sonras›nda ise

borcun takibi yoluna gidilmesinde yasal dayanak bulunmamaktad›r.

5510 say›l› Kanun ile prim ve di¤er alacaklara iliflkin düzenleme zama-

nafl›m›n›n süresi yönünden Borçlar Kanundaki on y›ll›k zamanafl›m› uygula-

mas› devam ettirilmifl iken zamanafl›m›n›n bafllang›c› ise genel olarak 6183

say›l› Kanunun 102 inci maddesindeki düzenlemeye paralel flekilde yap›ld›¤›

dikkati çekmektedir. Primlerin tahakkuk ifllemi denetim raporlar›ndan, mah-

keme karar›ndan veya bankalar, kamu kurum ve kurulufllar›ndan al›nan bilgi-

ye istinaden do¤mufl olmas› durumunda zamanafl›m› uygulamas›, kendine öz-

gü bir düzenleme  oldu¤u anlafl›lmaktad›r.

Örnek 1:‹flverence 2009/1. ay için verilen ayl›k prim ve hizmet bel-

gesinden dolay› 2009/Ocak ay›n›n primi, 2009/fiubat ay›n›n sonuna kadar

ödenmesi gerekmektedir. Ödenmemesi durumunda 1/3/2009 tarihi itibariyle
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muaccel hale gelmektedir.Ancak zamanafl›m›n›n bafllang›c› 1/1/2010 tarihin-

den bafllay›p 1/1/2020 tarihi itibariyle son bulmaktad›r.

Örnek 2: 2008/12 ila 2009/5 aylar aras› iflyerinde çal›flt›¤› halde sigor-

tal› yap›lmad›¤› iddias›yla aç›lan hizmet tespit davas› sonucu iflyerinde çal›fl-

t›¤› ve temyiz edilen bir davada, Yarg›tay’›n 1/7/2010 tarihinde de davan›n

onanmas› halinde söz konusu dönemin prim ve di¤er alacaklara iliflkin zama-

nafl›m›, 1/7/2010 bafllay›p 1/7/2020 tarihinde sona erecektir. Ancak primlerin

gecikme zamm› ve cezalar› ise primin ödenme süresinin son gününü takip

eden günden itibaren bafllat›larak uygulanacakt›r.

Örnek 3: Milli E¤itim  Bakanl›¤› müfettifllerince özel dershanede yap-

t›klar› inceleme sonucu iflyerinde çal›flan ö¤retmenlerden befl tanesinin sözlefl-

medeki ifle bafllama tarihi olan 1/10/2008 tarihinden 3 ay sonra Kuruma geç

bildirildi¤ini tespit etti¤ini düflünelim.Yap›lan tespitlerle ilgili düzenlenen  ra-

porun, 20/6/2009 tarihinde Kurumun ilgili ünitesine intikal tarihinden itibaren

zamanafl›m› uygulanmaya bafllayacak ve 20/6/2019 tarihinde sona erecektir.

Bildirim yap›lmayan döneme iliflkin primlerin gecikme zamm› ve cezalar› ise

primin ödenme süresinin son gününü takip eden günden itibaren bafllat›larak

uygulanacakt›r.

Örnek 4: Kimlik Bildirim Kanunu gere¤i iflyerlerinde çal›flanlar›n kol-

luk kuvvetlerine bildirimine istinaden SGK taraf›ndan turizm bölgesinde fa-

aliyette bulunan otel ve pansiyon iflyerlerinde çal›flanlar›n bilgilerini istedi¤i-

ni ve 2009 y›l› 5 ve 6. aylar›nda (A) otelindeki toplam 140 çal›flandan 30’nun

2 ay süreyle çal›flt›¤› halde SGK’ya bildirilmedi¤ini ve söz konusu bilginin

Sosyal Güvenlik Kurumunun ilgili ünitesinin kay›tlar›na 15/7/2010 tarihinde

girdi¤ini düflünürsek, söz konusu aylara ait primlerin zamanafl›m› 15/7/2010

tarihinde bafllayacak ve  15/7/2020 tarihinde sona erecektir. 

Örnek 5: Sosyal Güvenlik Kurumu denetim eleman›nca ihale konusu

bir iflten dolay› asgari iflçilik incelemesi yap›lan bir iflyeri için, 2007/3,4 ve

5.aylar ile 2008/11. ay›na ek prim tahakkuku yap›ld›¤›n› ve inceleme raporu-

nun da 23/2/2009 tarihinde tanzim edildi¤ini düflünürsek, Kurum alaca¤›n›n
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hangi aylara ait oldu¤u göz önüne al›narak zamanafl›m› hesaplamas› yap›lma-

s› icap etmektedir.Buna göre;1/10/2008 öncesi için Borçlar Kanunun 125 in-

ci maddesi uyar›nca; 2007/3.ay›n primi 2007/Nisan ay› sonuna kadar ödenme-

si gerekti¤inden 1/5/2007 tarihinde muaccel hale geldi¤inden zamanafl›m›

1/5/2007 tarihinden bafllay›p  1/5/2017 tarihinde sona erecektir.2007/4 ve 5.

aylar›n primi de ayn› flekilde hesaplanacakt›r.Di¤er taraftan 2008/11.ay için

resen tahakkuk ettirilen primin zamanafl›m› ise rapor tarihinden (23/2/2009)

bafllay›p 23/2/2019 tarihinde sona erecektir.

VI.-Tahsil Zamanafl›m› Kesen Haller

6183 say›l› Kanunun 103 üncü maddesinde tahsil zamanafl›m› kesen hal-

lerden birinin gerçekleflmesi halinde zamanafl›m› kesilmektedir.Kesilmenin

sona ermesiyle de tekrar yeniden bafllamaktad›r.Söz konusu madde de zama-

nafl›m›n› kesen haller s›ral› olarak afla¤›daki gibi say›lm›flt›r;

1.-Ödeme, 

2.-Haciz tatbik›,

3.- Cebren tahsil ve takip muameleleri sonucunda yap›lan her çeflit tahsilat, 

4.- Ödeme emri tebli¤i,

5.-Mal bildirimi, mal edinme ve mal artmalar›n›n bildirilmesi,

6.- Yukardaki 5 s›rada gösterilen muamelelerden her hangi birinin kefi-

le veya yabanc› flah›s ve kurumlar mümessillerine tatbik› veya bunlar taraf›n-

dan yap›lmas›,

7.- ‹htilafl› amme alacaklar›nda kaza mercilerince bozma karar› verilmesi,

8.- Amme alaca¤›n›n teminata ba¤lanmas›,

9.- kaza mercilerince icran›n tehirine karar verilmesi,

10.- ‹ki amme idaresi aras›nda mevcut bir borç için alacakl› amme ida-

resi taraf›ndan borçlu amme idaresine borcun ödenmesi için yaz› ile müraca-

at edilmesi,

11.- Amme alaca¤›n›n özel kanunlara göre ödenmek üzere müracaatta

bulunulmas› ve/veya ödeme plan›na ba¤lanmas›.
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Kesilmenin raslad›¤› takvim y›l›n› takip eden takvim y›l› bafl›ndan itiba-

ren zamanafl›m› yeniden ifllemeye bafllar. Zamanafl›m›n›n bir bozma karariyle

kesilmesi halinde zamanafl›m› bafllang›c› yeni vade gününün raslad›¤›; amme

alaca¤›n›n teminata ba¤lanmas› veya icran›n kaza mercilerince durdurulmas›

hallerinde zamanafl›m› bafllang›c› teminat›n kalkt›¤› ve durma süresinin sona

erdi¤i tarihin raslad›¤›; takvim y›l›n› takip eden takvim y›l›n›n ilk günüdür.

Örnek; 2009/Nisan ay›na ait prim süresinde ödenmedi¤inden 1/5/2009

tarihi itibariye muaccel hale gelmifl olup zamanafl›m› 1/1/2010 tarihinden bafl-

layarak on y›l›n doldu¤u 1/1/2020 tarihine kadar sürecektir.Borçluya

28/5/2017 tarihinde tebli¤ edilen ödeme emri  gönderilmifltir.Bu durumda za-

manafl›m›, 1/1/2018 tarihinden bafllay›p on y›l›n tamamland›¤› 1/1/2028 tari-

hinde sona erecektir.

VII.-Zamanafl›m›n› Durduran (‹fllememesi) Haller

Zamanafl›m›n›n ifllememesi halini düzenleyen 6183 say›l› Kanunun 104

üncü maddesi hükmü uyar›nca ;

• Borçlunun yabanc› bir memlekette bulunmas›, 

• Borçlunun hileli iflas etmesi,

• Borçlunun terekesinin tasfiye edilmesi, 

gibi hakk›nda takibat yap›lmas›na imkan bulunmayan hallerde tahsil za-

manafl›m› ifllemez. S›ralanan sebepler ortadan kalkt›ktan sonra duran zamana-

fl›m› kald›¤› yerden ifllemeye devam eder. 

Zamanafl›m›n›n ifllememesinin(durmas›n›n) kesilmesinden fark›; zama-

nafl›m›n›n kesilmesinde, kesildi¤i y›l› izleyen takvim y›l› bafl›ndan itibaren ye-

niden zamanafl›m› süresi on y›ll›k sürenin bafllang›c›ndan bafllamas›na karfl›n,

zamanafl›m›n›n ifllememesinde (durmas›nda) iflleme nedeni ortadan kalkt›ktan

sonra, durma öncesi süre, yeni ifllemeye bafllayan süreye eklenmekte ve zama-

nafl›m› buna göre hesaplanmaktad›r. 
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Örnek : 2008/Kas›m ay›n›n primini aral›k ay› sonuna kadar ödemesi ge-

reken kendi nam ve hesab›na çal›flan vergi mükellefi (A) flahs›n›n prim borcu,

1/1/2009 tarihi itibariye zamanafl›m›na u¤ramaya bafllam›flt›r.Sigortal›

1/4/2009 – 30/6/2009 tarihleri aras›nda yurt d›fl›nda bulunmas› nedeniyle,

1/1/2009 tarihinde bafllayan zaman afl›m› durdu¤u yerden 1/7/2009 tarihi iti-

bariyle yeniden önceki üç ayl›k süreye eklenerek ifllemeye bafllayacakt›r.

Yine özel bir düzenleme fleklindeki 5510 say›l› Kanunun 91 inci

maddesi gere¤ince; iflyerleri yang›n, su bask›n›, yer kaymas›, deprem gi-

bi afete u¤rayan, tabii afet nedeniyle tar›msal faaliyetinden dolay› zarar

gören iflverenler ile kendi nam ve hesab›na çal›flan sigortal›lar, bu durumu

belgelemeleri kayd›yla olay›n meydana geldi¤i tarihten itibaren üç ay içinde

talepte bulunmalar› ve prim ödeme aczine düfltüklerinin, yap›lacak inceleme

sonucu anlafl›lmas› halinde, afet tarihinden önce ödeme süresi dolmufl mevcut

prim borçlar› ile afetin meydana geldi¤i tarihten itibaren tahakkuk edecek üç

ayl›k prim borçlar›, olay›n meydana geldi¤i tarihten itibaren bir y›la kadar Ku-

rumca ertelenebilmekte ve prim borcunun ertelendi¤i sürede zamanafl›m›

ifllememekte ve ertelenen k›sm›na gecikme cezas› ve gecikme zamm› uy-

gulanmamaktad›r.

III.-De¤erlendirme ve Sonuç 

Kurumun süresinde ödenmeyen prim veya di¤er alacaklar›na iliflkin

borçlulara gönderilen ödeme emrine karfl› borçlular taraf›ndan zamanafl›m›

nedeniyle yap›lan ifllemin iptali nedeniyle dava aç›lm›fl olmas› durumunda,

söz konusu borcun zamanafl›m›na u¤ray›p u¤ramad›¤›n›n tespitinde 5510 sa-

y›l› Kanunun 93 üncü maddesindeki sürelerin hesab›yla birlikte 6183 say›l›

Kanunun 103 üncü ve 104 üncü maddelerinde belirtilen zamanafl›m›n› kesen

ve durduran (ifllememesine) hükümlerin de detayl› araflt›r›lmas› önem arz et-

mektedir.    
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Görüldü¤ü üzere 5510 say›l› Kanun ile Sosyal Güvenlik Kurumunun

prim ve di¤er alacaklar›nda zamanafl›m› uygulamas› kendine özgü bir düzen-

leme olmufltur. Zamanafl›m›n›n normal süresi on y›l olarak düzenlenirken, za-

manafl›m›n› kesen hallerin ortaya ç›kmas›yla daha uzun süreli bir zamanafl›m›

ifllemeye bafllam›fl olacakt›r.Bu durum borçlular aç›s›ndan  primin gecikme

ceza ve gecikme zamm›, salt prim borcunun  birkaç misline ç›kabilmesine ne-

den olabilecektir. Süresinde ödenmeyen prim ve di¤er alacaklar›n tahsilat›n

takibine bir an önce bafllan›lm›fl olmas› ile, borç miktar› ödenebilir olmaktan

ç›kmam›fl ve sürekli af veya k›smi af niteli¤indeki yap›land›rmalara ihtiyaç

duyulmam›fl olacakt›r.

5510 say›l› Kanunun 88 inci maddesi gere¤i prim alacaklar›n›n tahsili

için muacceliyet tarihinden itibaren en geç bir y›l içinde icra yoluna baflvurul-

mas›, Kurum yönünden alacaklar›n tahsilini h›zland›r›rken borçlular yönün-

den de ödeme refleksini art›racakt›r.
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