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DUNYA ILE TURKIYE EKONOMISININ
DEGERLENDIRMESI VE MUHASEBE
MESLEGINDEKI GELISMELER

Yahya ARIKAN*

Bu sayidaki makalem de sizlerle Tiirkiye ekonomisinin degerlendirilme-

si ve meslegimizdeki gelismeleri paylasmak istiyorum.
1985 Yilinda Yiirirlige Giren Katma Deger Vergisi Kanunu

Ulkemizde, mal ve hizmet iizerinden alnan ve harcama vergileri siste-
mini olusturan Istihsal Vergisi, Nakliyat Vergisi, PTT Hizmetleri Vergisi,
Seker Istihlak Vergisi, Ilan ve Reklam Hizmetleri Vergisi ve Isletme Vergisi
gibi vergiler bir biitiin olarak ele alindiginda ahenkli ve miisterek bir yapiya
sahip olmadiklar i¢in kaldirilmig. 1985 yili baginda Katma Deger Vergi
Sistemine gecilmistir. Bu kanunun yiiriirliige girmesiyle, vergi idaresine daha
kisa siireli donemler itibariyle raporlama ve beyan donemi baglamis, muhase-
besi biirolarda gerceklestirilen igletmelerde dahi bir diizen tesisi gereksinimi
dogmustur. Bu uygulamadan once yilda bir yapildig1 one siiriilen muhasebe ve
raporlama faaliyetleri ayda bir yapilmaya baslanmigstir. Bu gelismelerle muha-
sebe ve denetim mesleginin 6nemi ortaya ¢ikmig muhasebede raporlama

donemleri aylik olarak yapilmaya baslanmastir.

¥ {SMMMO Baskani
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1.6.1989 Tarihinde Kabul Edilen 3568 Sayili ““‘Serbest Muhasebeci,
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Ve Yeminli Mali Miisavirlik
Kanunu

1989 yilinin Haziran aymda Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige
giren 3568 sayili Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunudur. Bu uygulamadan 6nce,
profesyonel muhasebe meslegini tanimlamak miimkiin olamiyordu ve hep
gelismis tilkelerdeki durumlardan 6rnekler verilerek anlatilmaya caligiliyordu.
Bu kanunun yiiriirliige girmesiyle, profesyonel muhasebe meslek mensuplari-
nin gorev alanlar1 tanimlanabilmis ve kendilerine cesitli diizeylerde sorumlu-
luklar atfedilebilmistir.

1989 yili ise meslegimizde ayr1 oneme sahip bir kilometre tagidir. Bu
doneme kadar, sirtimiza kazili bir katip imaji vardi. 10 metrekarelik biirolar-
da, oniine posetlerce evraklarin yigildig: kolluklu kétipler...

20 Mart 1990 tarihi de onemlidir. Liitfi Kirdar Spor ve Sergi Sarayinda,
bir mukavva kutu igersinde 50’ser lira para toplanmisti, yaklasik 160 milyon
lira bizlere teslim edilerek ve Odamizin kurulus gorevi verildi. Bu donemde
ne oturulacak bir yerimiz vardi, ne ¢alisgacak masamiz nede tiyelerimize hiz-
met verecek bir personelimiz vardi.

Bugiin, 20 yillik meslek miicadelesinden, bir birikimden, bir kazanim-
dan s6z ediyorsak, bunu, bu tespitimize bor¢luyuz. Mesleki miicadelemiz agi-
sindan dopdolu, kazanimlarla taglandirilan 20 yilda, bizleri, yine egitim bir
arada tuttu. Bu siire icerisinde muhasebe meslegini gelistirdik, kendimizi
gelistirdik, uzmanlastik, imzamizi kazandik.

Meslegimizin kilometre taslarinda hep birlikte miicadele ettik. Miicadele
ettik ve hep daha iyisini hedefledik. Daha iyisi icin ¢alistik.

Meydanlarda, egitim salonlarimizda, isyerlerimizde, Sempozyumlarimizda
bir araya geldik. Panellerimizde tartistik, meslek odalar1 koordinasyonunda,
diger odalarimizin toplanti salonlarinda, ilgcelerimizde, komitelerimizle, 6zel

giinlerimizde hep bir aradaydik.
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Medyada... Tartisma platformlarinda bulustuk.

Bize omuz veren hocalarimizla, e§itmenlerimizle, goniil verenlerle, sozii
olanlarla, ayni diisiinceyi haykiranlarla, meslek miicadelesinde beraber olduk.
Dayanigma i¢inde kenetlendik

Unlii bir s6z vardir;” Biiyiik bir is basarmak isteyenin, oncelikle biiyiik
bir hayali olmasi gerekir” Biz hayal ettik ve 20 yilda gercekten biiyiik bir sey
yaptik. Basarty1 adimla ordiik. Orgiitliiliigiimiiz yasam icin miicadele, gelecek
icin ¢oziimdiir dedik, ¢itayr siirekli yiikselttik, cok biiyiik kazanimlar elde
ettik.

Meslegimizde bugiinii diinden gordiik, yarmi bugiinden planladik. Bu
sayede, Tiirk muhasebe meslegini diinyadaki ve teknolojideki gelismelere
paralel bir noktaya tasidik. Meslegin bugiinii ve geleceginde, e§itimin vazge-
cilmez oldugunun bilinciyle ¢aligmalar yaptik. Egitim birimlerini ilgelere yay-
ginlagtirdik. e-eitimle biirolara, evlere uzandik. Universiteler ile yakin
temasta olduk. Mesleki kariyeri gelistirmek icin biitiin olanaklarimizi kullan-
dik. Mesleki miicadeleyle yetinmedik, toplumsal kalkinmada etkin rol aldik.
Sorunlara mercek tuttuk, ¢6ziim onerileri gelistirdik.

Saygin meslek i¢in ¢iktiimiz yolda;

Basardiklarimizla Tiirkiye genelindeki 80 bin meslek mensubumuza
onderlik ettik. Caligmalarimiz, stratejik bilgi mesleginin altyapist oldu.
Muhasebe bugiin stratejik bilgi meslegi kimligine kavusurken, bizler bugiiniin
ihtiyaglarina yanit veren donanimli ¢aligsanlar olduk. Bu hedefe ulagmak i¢in
Akademi’ye uzanan yolda, egitim agimizi siirekli geniglettik.

Yeterli mi? Yeni basliyoruz, hala ciddi sorunlarimiz da var.Bu sorunlari
¢6zmeye doniik somut projelerimiz, adimlarimiz ve olanaklarimiz vardir.

Orgiitlii giictimiiz, mesleki sorunlara kars1 ‘ortak akil’1 olusturmustur.
Olanaklarin hazirladigimiz kurumsallagma bizi yarin da bagariya gotiirecek-
tir. Kurumsallasarak rekabet giiclimiizii arttiracagiz... Muhasebe meslegi,
denetim meslegine doniismekte, fonksiyonu farklilagmaktadir. Yasalagmasini

dort gozle bekledigimiz Tiirk Ticaret Kanunu ve Basel II diizenlemeleri alani-
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miz1 genigletecek. Meslegimizin 6nemi artiyor. Artik sadece vergi i¢in degil,
bilgi ve karar icin muhasebe yapacagiz. Yarattigimiz katma deger artacak.

Biz meslegimizde yeni doneme hazirlanirken toplumsal sorunlara duyar-
liligimiz da; elestirilerimizi, 6nerilerimizi yine yiiksek sesle dillendirme giicii-
nii verecektir.

Sorunlara ¢6ziim irademiz, yine biirokrasiyi bitirmek icin en biiyiik sila-
himiz olacaktir. Kargilig1 alinmayan hizmetlerin i¢inde bogulmamak icin, bu
sorunlar1 ¢ozmek i¢in yeterli giiciimiiz vardir. Gerek bagimli gerek bagimsiz
calisanlarimizin yakinmalarini azaltacak projelerimiz, yine bizi basariya ulas-
tiracaktir. Mesleki kariyerimizi gelistirmenin anahtari, yine egitim olacaktr,
dayanigma olacaktir.

Bizler de meslek yasamizin giiniin ihtiyag¢larina cevap vermedigini bili-
yoruz. Meslek yasamizin, giiniimiiz kosullarinin gerisine diistiigiinii bizler de
goriiyoruz.

Seffaf ve uluslar aras1 muhasebe uygulamasi icin yeni Tirk Ticaret
Kanunu ve Basel II kriterleri devreye girecektir. Bu yasalarla, meslegimiz,
isletmelerin kredi degerliliginde vazgegilmez olacaktir. Meslek mensuplarimi-
zin kariyerinin de, objektif kriterlerle belirlenmesi, risk olctimii ve kredilen-
dirme siirecinde de yasamsal 6nem tagiyacaktir. Bu siire¢ hem bankalar1 hem
de kiiciik ve orta boy isletmeleri cok yakindan ilgilendirecek. Bizler bu siire-
ci biliyoruz ve sorumlulugumuzun farkindayiz.

Bizler, ekonominin Onceliklerini kendine oncelik edinen, taraflarin katil-
dig1 ve mesleki sorunlar1 odagina alan bir anlayisla hazirlanan meslek yasasi
icin var giiclimiizle miicadele edecegiz.

Biz biliyoruz ki;

Bugiin, tahsilat, haksiz rekabet, angaryalar gibi mesleki sorunlari giinde-
mine almayan, kariyer planlamasini, kurumsallasmay1 6zendirmeyen, uzman-
lagmay1 temel almayan hicbir yasal diizenleme bizi ileriye tagimayacaktir.
Boyle diizenlemeler, sadece adaletsizlik kaynagi olacaktir.

Danigma meclisimizde, komitelerimizde yarattigimiz caligma ortami ile
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meslekte ortak akili harekete gecirdik. Meslegin gelisimi i¢in sorunlara ¢6ziim
temelinde ¢aligtik.

Odalarda siyasetcilerin iktidari, ekonomide kayip demektir. Meslek
orgiitlerinde siyasetgilerin zaferi, iiyenin kaybi demektir. Hepimizin kaybi
demektir. Daha aydinlik bir Tiirkiye icin ¢iktigimiz meslek miicadelesinde
kimsenin arka bahgesi olmadik olmayacagiz.

Basarimiz ayn1 zamanda iilkemiz ve meslegimiz i¢in daha cok seyler

basaracagimizin da teyididir...
VERGIDE ADALET SAGLANMALIDIR

Vergi kalkinmis, sorunlarin1 hafifletmis, katma de8er yaratan, kiiresel
rekabette sz sahibi olan, ekonomisi giiclii, bagimsiz, demokrasisi de kaliteli
bir Tiirkiye yaratmanin anahtaridir.

Bu anahtar1 iyi degerlendirmeli ve siirekli islevsel tutmaliyiz. Adil bir
vergi sistemi kurulmasinin zamani, coktan gelmistir. Ozerk vergi idaresi, har-
cama ve tasarruflarin kaynaginin sorulmasi, borsa ve doviz isglemleri igin
finansal vergi islemi uygulanmasi alinmasi gereken acil 6nlemler arasindadir.

KDV pazarligina izin vermemek ic¢in her tiirlii harcamanin vergiden
diisiilmesinin yolu ac¢ilmalidir. Kisilerden alinan Gelir Vergisi orani yiizde 15
yerine ylizde 10’dan baslamali, verginin tabana yaygilastirilmasi igin 18
yasini dolduran herkes beyanname vermelidir.

Vergi sistemi, vergi adaletini gbzetmek suretiyle iiretim ve istihdama tes-
vik etmeli, kanun arasinda paralellik, tutarlilik saglanmalidir. Sistem hukukun
istiinliigiini, kisi haklarini esas alan bir yapiya kavusturulurken yiiksek oran-
larin, kayit digini beslemesinin de 6niine gegilmelidir.

Vergi konusunda yillardir soyledigimiz elestiri ve Onerilerimiz gecerli-
dir. Bilinmelidir ki; genis kitleler, elektrik, yol, su olarak dondiigiine inandig1,

saglik ve egitime doniistiiglinti gordiigii, adil sistemine goniil vereceklerdir.
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KRIZ VE KAYIT DISI iLE MUCADELEDE VARIZ

Bizler de kayit dis1 ile miicadelede idare ile siirdiirdiigiimiiz isbirligini
arttiracak, bu konuda biitiin olanaklarimizi seferber edecegiz.

Vergi, bir iilkede demokratik yasamin da ekonomik kalkinmanin da vaz-
gecilmez unsurlar1 arasindadir. Vergi bilincinin gelistigi iilkelerde, hesap
verme ve hesap sorma kiiltiirii de gelisir. Bu kiiltiir, iilkelerin her alanda geli-
siminin ayn1 zamanda sigortasidir. Miikellef ile idare arasinda dogal koprii
gorevi goren biz mali miisavirler de iilkenin vicdani, denetimin sigortasi
olmaya devam edecegiz.

Bizler, ekonomisi giiclii, demokrasisi kaliteli bir Tiirkiye'nin 6zlemini
yagtyoruz. Bunun icin her tiirlii isbirligine variz. Tiirkiye’ nin isttihdama ceza
gibi vergi uygulama liiksii yoktur. Kayitli ekonomiyi savunurken kayit i¢inde-
ki isletmeyi siirekli cezalandirirsak kayit disini biiyiitiiriiz.

Ekonomik krizin etkilerinin kendiliginden sona ermeyecegi ortaya ¢ik-
mistir. Bu senaryoya umut baglayarak zaman kaybetmekten vazgecmeliyiz.
2008 krizi 2001°den farkli olarak ani bir ¢okiis ve hizli toparlanma seklinde
yasanmayacaktir, bu ortaya ¢cikmistir. Uzun vadeye yayilan bir durgunluk

getirdigini gormeli ve 6nlemleri ona gore yogunlagtirmaliy1z.
ISSIZLIK OFKEYI, OFKE KARANLIGI BESLER

Issizlik ve umutsuzluk ofkeyi besler... Ofke ise toplumlarmn, yasamin,
insani biitiin degerlerin en biiyiik diismanidir. Tarih buna pek ¢ok kez taniklik
etmistir. Hemen her savasta, 6fke yagama karg1 6liimii, aydinliga kars1 karan-
1181, uzlasmaya kars1 otekilestirmeyi, barisa kars1 diismanligi beslemistir. Ofke
ve umutsuzluk, 6zgiirliiklerin, gelisimin en biiyiik engellerindendir. Bask1
rejimlerini de besler, fasist ve soven egilimleri de destekler.

Iste Tiirkiye boyle bir tablo ile kars1 karsiyadir... Yeni yoksul sinifin,

geleceginin planlanmasi en acil sorundur. Bu risk giiniibirlik hesaplari, belirli
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siyasi ¢ikarlari, oyunlar1 kaldiramayacak kadar yagsamsaldir. Tiirkiye’ nin iki-
lem icinde kalmamas1 gerekir. Bu tabloyu iyi okumasi, derhal bir kalkinma
programini giindemine almasi, ¢iftgisine kulak vermesi, issizine alternatif
yaratmasi, calisanlara sahip ¢ikmasi gerekmektedir. Bugiin ¢6ziim iiretme
giiniidiir. Glimriik tarifesi oranlarin1 goézden gecirme zamanidir. Yerli iiretimi
tesvik etme vaktidir. Coziimiin formiillerini yasama gecirmek artik yarina

birakilamayacak bir istir.
GUN, EKONOMIYE ODAKLANMA GUNUDUR

Egitim sistemi, istihdam piyasast saghkli islemeyen bir toplum,
Anayasas1 degistirilirken bile sesini yiikseltemez. Yarminit goremeyen islet-
meler gibi iilkeler de geleceklerini planlamadan ayakta kalmakta zorlanirlar.
Kaliteli demokrasi ile giiclii ekonomi birbirini besleyen, birbirlerinden ayrila-
maz olgulardir.

Bizler, giiclii ve kaliteli demokrasi istiyorsak, ekonomik kalkinmaya
oncelik vermek durumundayiz. Anayasa degisikliklerini ele alirken de giiclii
ekonomiden yoksun bir demokratiklesme olamayacag1 gercegini biitiin ¢ip-

lakligiyla gorebiliyoruz.
TEDAVI ICIN DOGRU TESHIS GEREKIR

Dogru ¢oziimii bulabilmemiz igin oncelikle dogru teshis koymamiz
gerekir. Dogru dili kullanmak zorundayiz. Verileri de toplumsal sorunlar1 da
konusurken dogru dili kullanmamiz gerekir. Bagkalarinin anlattig1 Tiirkiye’yi
bilmem, ama bizim gordiigiimiiz Tiirkiye nin igsizi 6 milyon! Bu 6 milyona
koylinden koparilmis, yarin ne yapacagin bilmeyen baska milyonlar1 da ekle-
mek miimkiin. Her y1l mezun olan ve istihdam edilmesi gereken 700 bin genci
de unutmamaliyiz.

Tiirkiye’nin kargisindaki tablo zorludur, getindir. Tiirkiye biiylimek
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zorundadir. Tiirkiye pek cok iilkeden daha fazla biiyiimek, daha saglam ilerle-
mek zorundadir. Bu insanlara is, as yaratmak icin 6ncelikle siyasi irade, “Iste
bakin ABD yiizde 1 biiyiirken, Japonya yiizde 1.5 biiyiirken biz 3’ii yakala-
dik” dememelidir.

Pembe tablolar ¢izmek i¢in enerji harcamay1 birakalim. Biz sadece issi-
zimize ig bulabilmek i¢in, gelismis iilkelerden kat kat daha fazla biiylimeliyiz.
Bugiin iilkemizde kisi bagina gelir 8.500 dolardir. Amerika’da bu 40 bin,
Avrupa iilkelerinde 30 bin civarindadir. Yiizde 1’lik biiylimenin gelire
Amerika’daki gelire etkisi 400 dolar, Avrupa’da 300 dolardir. Biz de ise 85
dolardir. Yani Tiirkiye cok daha fazla biiyiimek, daha hizli kogmak, cok daha
iyi diisiiniip yarmlarim1 planlamak durumundadir. Iste bu nedenle oncelikle

dogru teshisi koymaliyiz, dogru teshis icin de dogru dili kullanmaliyiz.
ISI OLAN HER BIR KiSI, UC ISSIZE iS SORUYOR

Toplumsal sorunlar duyarli bir tutumla, yurttasimizin, ekonomimizin
durumunu isleyen raporlar acikliyoruz. Biz burada kimseye ozellikle vurmak
icin alt1 bog sdylemler kullanmiyoruz. Buna 6zellikle 6zen gosteriyoruz. Ama
kimseye yaranmak i¢in de sadece pozitif rakamlarla da konusmuyoruz.

Hepimizin yasadig1 bir gergek var. Yakici bir sorun; issizlik. Bugiin her git-
tigim yerde, dostlarim yakinlari igin is soruyor. Inanin ¢ok kotii hissediyorum.
Bugiin isi olan her bir tanidiginiza dikkat edin, ¢evresindeki ii¢ igsiz yakinina,
dostuna is aradigim goreceksiniz. E-mail im’de CV diye arama yaptigimda,
onlarca ileti geliyor, bunlar hala giincelligini koruyanlar... Iste bugiin kars: kar-

stya oldugumuz tablo bu ise bir yerlerde, bir seyler yanlis yapiliyor demektir.
ISGUCU MALIYETLERI DUSURULMELI

Bizler elbette umudumuzu koruyoruz. Ancak alinmasi gereken 6nlemler

de vardir. Siyasi inatlasmanin kimseye yarar getirmeyecegi de agiktir.
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Simdi yapilacak ilk sey issizlikle miicadele ve emek gelirinin korunma-
st olmalidir. Bunun i¢in 6nlem alinmali, sermaye iizerindeki vergi yiikii yay-
ginlastirilmalidir. Altyapr giiclendirilirken Giimriik Birligi ¢cergevesinin daral-
tilmasi ve sermaye hareketlerinin denetimi kaginilmaz olmustur. Amag bagci-
y1 dovmek degil, iiziim yemek olmalidir. Isgiicii maliyetleri diisiiriilmelidir.
Issizlikle miicadele ve emekgi halkin gelirlerinin korunmast istikrar programi-
nin ana amaci olmalidir. Bugiin, Bati iilkeleri neoliberal modelin tiim 6geleri-
ni ¢ignemiglerdir. Genigletici ve istihdami arttirict onlemler almislardir.

Tiirkiye bu uygulamalari 6rnek almalidir.
SERMAYE GELIRINE VERGI YAYGINLASTIRILMALI

Sermaye gelirleri iizerindeki vergi yiikii yayginlastirilmalidir. Borsa ve
doviz islemleri iizerine diisiik oranli, ancak yaygin bir finansal islem vergisi
uygulanmalidir. Tiiketici giiveninin saglanmas1 ve i¢ pazarin canlandirilmasi
biiylik onem tagimaktadir.

Enflasyon hedeflemesi anlayisi terk edilmelidir. Krizin yayilma bicimi
sadece fiyat istikrarmi saglamis olmanin makro ekonomik istikrar1 saglama-
yacagini ortaya koymustur. Merkez Bankas1 dovizin reel fiyatin1 hedef alan
ve Tiirk Lirast’nin agir1 degerlenmesini onleyecek tedbirleri uygulamaya koy-

malidir.

CALISMALAR KISA, ORTA, UZUN VADELI PLANLANMALI
VE DUSUNULMELIDIR

Tekrar etmekte yarar goriiyorum; uzun vadeli 6nlemleri de ihmal etme
liiksiimiiz yoktur. Giimriik Birligi’nin cercevesi, Diinya Ticaret Orgiitii’niin
imkan verdigi koruma 6nlemleri kullanilarak ya da dogrudan Giimriik Birligi
hiikiimlerine bagvurarak daraltilmalidir. Yabanc1 sermaye giris, ¢ikist yurtdi-
sindan bor¢lanma ve sicak para hareketleri ek vergi, munzam karsilik oranla-

r1 gibi onlemlerle sinirlandirilmalidir.
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Bugiin artik Tiirkiye’de iiretimi 6zendirmenin, yeniden canlandirmanin
zamanidir. Krizin baginda yapilan arama toplantilar1 yeniden baglatilmali, bu
¢ozlim platformlarina biitiin sektorler ve biitiin kesimler katilmalidir.
Almabilecek onlemler tartisilmali, derhal harekete gecilmelidir. Tiirkiye, teg-
vik politikasin1 da gozden gecirmeli, istihdam ve katma deger yaratan sektor-

lere oncelik tanimalidir.
KAYBEDILECEK BIR ZAMANIMIZ YOKTUR,

Artik kaybedecek bir ay degil, bir hafta, bir giin degil, bir dakika bile
kalmamistir. Daha Once alinan kriz 6nlemlerinin etkileri tartilirken yeni
onlemler devreye sokulmalidir. Issizlikle miicadele dogrultusunda esnek istih-
damin 6niinii acan ve isten ¢ikarmayr kolaylastiran yasal hiikiimler askiya
alinmalidir. Ozel girisimlere vergi indirimi ya da issizlik sigortas1 fonundan
yararlanma istihdamin korunmasi kosuluna baglanmalidir. Isletmelere kayit
disiliktan ¢cikma ve isten ¢ikarmama sartlar: getirilerek tesvik verilmelidir.

Hiikiimetin esnafa kredi ve faiz destegi milyonlarca insan i¢in olumlu
olmustur. Ancak vergi muafiyeti, objektif kriterlere gore uygulanmalidir.
Saglanacak destek, esnafin da icinde oldugu kitlelere vergi ve zam olarak don-
memelidir. Yoksullastirict ekonomi politikalari, giiniibirlik popiilizm esnaf
kesimini de olumsuz etkileyecektir. Her se¢cim oncesinde tanik oldugumuz
kiiciik jestler, biiyiik yiikler olarak donmektedir. Buna biitiin kesimler dikkat
etmelidir. Tiirkiye biit¢e aciklarint kapatirken yine calisan kesime, vergi vere-
ne yiiklenmekte, kaybeden ¢cogunlugu arttirmaktadir. Bunun yerine yapisal
sorunlar1 odagina alan biitiinliiklii kalkinma plan1 hazirlanmali, biitiin kesim-
ler ayn1 masa etrafinda ¢oziim icin ¢aligmalidir.

HERKES ELINI TASIN ALTINA KOYMALI

Bizler, sorunlarimiz karsisinda ‘bana ne’ deyip gecemeyiz. Hicbir kesi-

min buna liiksii yoktur hi¢bir orgiitlii giiclin... Ne meslek odalarinin, ne sen-
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dikalarin ne iiniversitelerin... Hele, hele bugiin iilkemizin yonetiminde olan-
larin kesinlikle yoktur. Tiirkiye, diinyanin en biiyiik ekonomileri arasina gir-
mesine karsin, ihracatt 100 milyar dolari bulmasma karsin, insanina umut
verecek bir noktadan uzaklasiyorsa bir yerlerde bir seyler yanlis yapiliyor
demektir.

Birilerinin zenginligine zenginlik katmasi, siyasi kariyerlerini garantile-
mek icin hesaplara girmesi Tiirkiye’nin yarinlarin1 kurtarmayacaktir. Aslinda
hesap sahiplerini de kurtarmayacaktir. Bir s6z vardir; Hepimiz ayn1 gemide-

yiz... Bu s6z bugiin yeniden anlam kazanmustir.
SONUC

Tiirkiye'nin kalkinmast i¢in yapilmasi gerekenler bir biitiindiir ve herke-
se gorev diismektedir. Bizler de makro ekonomi politikalarina déniik oneri ve
elestirilerimizi sunmaya devam edecegiz. Tabii burada herkesin kendi alanin-
da farklilik ve farkindalik yaratmasinin 6nemi de biiyiiktiir. Bizler, 6ncelikle
kendi meslegimize, orgiitliiliigiimiize sahip ¢ikarak, sorunlara ¢6ziim konu-
sunda kenetlenerek 6rnek olusturuyoruz. Mesleki saygmligimizi ve verimlili-
gimizi arttiracak projeler hazirladik. Meslek mensuplarimizin zorlu rekabet
kosullarina uyumu i¢in yol haritas1 c¢ikardik. Bunun i¢in kurumsallasmay1
eylem planma bagladik. Meslegimizin gelecegini olusturacak bu projeleri
hazirlarken mevcut calismalarimiza ilave olarak; ¢agimizda ortaya ¢ikan ve
gelecegimizi sekillendirecek faktorleri esas aldik. Yani ekonomimizi biiyiite-
cek, kamu yararimi gozetecek, meslegimizi de toplumda daha saygin ve giive-
nilir hale getirecek bi¢imde gelecege yon vermek icin ¢aligmalarimizi kisa
orta ve uzun vade olarak programladik.
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