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SOSYAL GUVENLIK HUKUKUNDA
MUEYIDESI AGIR BIR iISVEREN
YUKUMLULUGU: ISE GIRIS VE
ISTEN AYRILIS BILDIRGESI

Murat GOKTAS*
I- GIRIS

Isverenlerin ise aldig1 ¢alisanlari ve isten cikan calisanlarmi Sosyal
Giivenlik Kurumuna bildirilmesi yiikiimliiliigii en onemli isveren yiikiimlii-
liiklerinden biri haline gelmistir. Ozellikle 5510 sayili Kanuna 18.02.2009
tarih ve 5838 sayili Kanun ile eklenen ek madde 1’e dayanilarak yiiriirliige
konulmus bulunan Sosyal Giivenlik Kurumuna Yapilan Sigortali ve Isyeri
Bildirimlerinin Bazi Kurumlara Yapilmasi Gereken Bildirimler Yerine
Gecmesine Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile isyeri ve sigortali-
lara iliskin olarak Kuruma yapilan bildirimlerin Bakanlifin Bolge
Miidiirliiklerine ve Is-Kur’a yapilmasi gereken bildirimler yerine gegeceginin
ongoriilmesi bu yiikiimliiliigiin nemini daha da artirmistir.

Bu yazimizda, 5510 sayili Kanun ile getirilen diizenlemeler ile en 6nem-
li igveren yiikiimliiliiklerinden biri haline gelen ise girig ve isten ayrilig bildir-
gelerinin Sosyal Giivenlik Kurumuna verilmesinde isverenlerin ve meslek
mensuplarinin dikkat etmesi gereken hususlar irdelenmistir. Bu anlamda
makale i¢inde sigortaliligin baslangict ve Kuruma bildirilmesi baglig1 altinda
hizmet akdine tabi calisanlarin, kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisanlarin

ve Kamu Kurumlarinda ¢alisanlarin sigortaliliklarinin baslangici, ise giris bil-
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dirgelerinin Kuruma verilmesi ve gerekli durumlarda bu bildirgelerin iptal
edilmesi, bildirim siirelerine uyulmamasi halinde karsilagilacak idari yapti-
rimlar iizerinde durulmustur. Yine makale i¢cinde 5510 sayili Kanun ile getiri-
len igveren yiikiimliiliiklerinden biri olan isten ayrilis bildirgesinin Kuruma
verilmesi ve gerekli durumlarda iptal edilmesi veya diizeltme amaciyla giin-

cellenmesi konularinda bilgilere yer verilmistir.
II- SIGORTALILIGIN BASLANGICI VE KURUMA BILDIRILMESI
A. Hizmet Akdine Tabi Calisanlar

5510 sayilt “Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun
(5510 say1l1 Yasa, 2006) 4. maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamin-
da (4/I-a) sigortali sayilan “hizmet akdi ile bir veya birden fazla igveren tara-
findan calistirilanlarin™ sigortali hak ve yiikiimliiliikleri ¢alismaya, mesleki
egitime veya zorunlu staja basladiklari tarihten itibaren baglar(5510., m.7/1,a).
Isverenler 4/I-a kapsaminda hizmet akdine tabi ¢alistirdiklar1 sigortalilarina
ait sigortali ige giris bildirgelerini en geg sigortalilik baslangi¢ tarihinden dnce
e-sigorta yoluyla Sosyal Giivenlik Kurumuna (SGK) bildirmekle yiikiimliidiir.

Bir bagka ifadeyle sigortalilarin Kuruma bildirilmesinde genel kural
sigortalilarin ise baglamadan Once igverenleri tarafindan 6rnegi Sosyal Sigorta
Islemleri Yonetmeligi ekinde yer alan ise giris bildirgesiyle Kuruma bildiril-
mesidir. Buna karsin kanun koyucu belli is kollarinda ¢alistirilan sigortalilarin
Kuruma bildirilme siirelerinde kanunda istisnalar getirmistir (Giizel ve oteki-
ler, 2009, 148).

1. Ise Giris Bildirgesinin Kuruma Verilme Siirelerine Getirilen

Istisnalar

Yukarida da belirttigimiz gibi genel kural, kanunun 4/1-a kapsamina
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giren sigortalilarin ige giris bildirgelerinin calismaya baslamadan 6nce kuru-
ma verilmesidir. Ancak kanun koyucu bazi durumlarda bu genel kurala istis-
nalar getirmistir. Bu istisnalardan ilki; ingsaat, balik¢ilik ve tarim isyerlerinde
hizmet akdi ile ise baslatilacak sigortalilar icindir. Bu is kollarinda hizmet
akdine tabi calistirilmaya baglanilan sigortalilarin ¢calismaya baslatildiklar:
giin ise giris bildirgelerinin Kuruma verilmesi gerekmektedir.

Diger bir istisna ise, yabanci iilkelerde sefer yapan ulastirma araglarina
sefer esnasinda ise alinarak calistirilanlar ile ilgilidir. Bu sekilde ise baslatilan
sigortalilarin calismaya basladiklar tarihten itibaren en gec bir ay icinde
ise girig bildirgeleri Kuruma verildiginde bu bildirim yasal siiresinde yapilmig
sayilacaktir. Burada dikkat edilmesi gereken husus bir aylik bildirimim sefer
esnasinda ise alinan sigortalilar i¢in oldugudur. Diger tiirlii ise alinan sigorta-
lilar i¢in bildirimin genel kurala gore ise baglamadan 6nce yapilmasi gerekir
(Tuncay ve Ekmekei, 2009, 188).

Yine Kamu idarelerince istihdam edilen 4447 sayili “Issizlik Sigortasi
Kanunu”na gore issizlik sigortasina tabi olmayan sozlesmeli personel ile
kamu idarelerince yurt dis1 gérevde caligmak iizere ige alinanlarda istisna kap-
samindadir. Bu sigortalilarin calismaya basladiklari tarihten itibaren bir ay
icinde, ise giris bildirgelerinin Kuruma verilmesi halinde bildirimlerin yasal
stiresi i¢inde yapildig1 kabul edilecektir (5510., m. 8/a,b,c).

Kanunla taninan diger bir istisna ise Kuruma ilk defa igyeri bildirgesi
verilecek igyerleri i¢indir. Kuruma ilk defa isyeri bildirgesi verilecek bu igyer-
lerinde; ilk defa sigortali ¢aligtirmaya baglanilan tarihten itibaren bir ay icin-
de calismaya baslayan sigortalilar i¢in, calismaya basladiklar: tarihten itibaren
en gec s6z konusu bir aylik siirenin doldugu tarihe kadar verilen ise giris
bildirgeleri yasal siiresi i¢inde verilmis sayilacaktir.

Belirtmeliyiz ki, ilk igsyerindeki ¢alismasina ait sigortali ise giris bildir-
gesi siiresinde Kuruma verilerek, tescil islemi yapilmis olan sigortalinin, nak-
len ve hizmet akdi iglemi sona ermeden ayni igverenin ayn1 yada bagka bir iini-

tede tescil edilmis diger isyerinde ¢alismaya baslamasi halinde yasal siiresi
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diginda yapilan bildirimler de siiresinde yapilmis sayilir (SSIY, m.11/ITI-¢).
Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin(Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi,
2010) bu hiikmiinden anlasilmasi gereken naklen ve hizmet akdi sona erme-
den ayni igverenin ayn1 yada bagka iinitede tescil edilmig diger igyerinde ¢alig-
maya baglayan sigortalilar i¢in yeni igyerinden de e-sigorta yoluyla sigortal
ise girig bildirgesi verilmesi gerektigidir. Ancak ise giris bildirgesinin siiresi
diginda verilmesi halinde igveren hakkinda ayrica idari para cezasi uygulan-

mayacaktir.
2. i§e Giris Bildirgesinin Kuruma Verilmesi

5510 sayili Kanunda, sigortali olarak calistirilacak kisilerin ise giris bil-
dirgelerinin seklinin, iceriinin ve bildirgenin verilme yonteminin Kurum
tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenecegi hiikiim altina alinmigtir.
Kanunun verdigi yetkiye dayanarak Kurum ise giris bildirgesinin e-sigorta
yoluyla verilecegi seklinde bir diizenlemeye gitmistir. Bir baska ifadeyle
Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 11. maddesine gore; isverenler 4/I-a
kapsaminda sigortali sayilan bu sigortalilar1 ¢alismaya basladiklari tarihten
once, Kuruma e-sigorta yoluyla bildirmekle sorumludurlar.

Yonetmelikte, 5510 sayilt Kanunun 4/I-a kapsamindaki sigortalilarin ise
giris bildirgelerinin e-sigorta yoluyla bildirilecegi diizenlenmis olmakla birlik-
te Kurum tarafindan cikarilan Teblig’de bazi istisnalara yer verilmigtir.
Teblige gore 5510 sayili Kanunun 4/I-a bendine gore sigortalilar1 ¢aligtiran
isverenlerden aylik prim ve hizmet belgesini zorunlu olarak e-sigorta yoluyla
verenler; 01.11.2008 tarihinden itibaren sigortali tekrar ise giris bildirgesini,
01.12.2008 tarihinden itibaren ise sigortali ilk ise giris bildirgesini e-sigorta
yoluyla internet iizerinden Kuruma vermek zorundadirlar. (Kurt, 2008, 51).
Buna gore aylik prim hizmet belgesini zorunlu olarak e-sigorta yoluyla veren-
ler disinda kalanlar ise giris bildirgesini kagit ortaminda da Kuruma verebile-

ceklerdir.
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Belirtmeliyiz ki, aylik prim hizmet belgesini zorunlu olarak e-sigorta
yoluyla verenler i¢in 5510 sayili Kanunun 4/I-a kapsamindaki calisanlarinin
ise girig bildirgelerinin e-sigorta yoluyla verilmesi zorunlulugu getirildigin-
den, bu kisiler ise giris bildirgelerini Kanunda belirtilen yasal siireler icinde
kagit ortaminda Kuruma verseler dahi haklarinda 5510 sayili Kanunun 102.

maddesinin 1. fikrasinin (a) bendi uyarinca idari para cezasi uygulanacaktir.
2. Ise Giris Bildirgesinin Iptal Edilmesi veya Giincellenmesi

Isverene sigortaliy1 daha ise baslatmadan 6nce SGK’ya bildirme yiikiim-
liligi getirilerek sigortalinin sosyal giivenceden yoksun kalmasi, SGK’nin
ise prim kaybina ugramasi énlenmek istenmisse de bildirimi yapilan iscinin
herhangi bir nedenle ise zamaninda yada hi¢ baslamamasi halinde onceden
verilen ige girig bildirgesine istinaden ne tiir bir iglem yapilacag1 énemli bir
sorun olarak ortaya ¢ikmaktadir. Belirtmeliyiz ki, bu konuyla ilgili olarak
Kanunda acik bir diizenleme bulunmamaktadir. Ancak boylesi bir durumla
kargilagan igverenin; is¢i ise hi¢c baglamamus ise ise giris bildirgesinin iptal
edilmeli, isci ise giris bildirgesinde belirtilen tarihten daha sonraki bir tarihte
ise baglamis ise ilk verilen ise giris bildirgesinin tarihinin diizeltilmesi, i¢in
yazi olarak ilgili SGK birime miiracaat etmesi gerekir (Tuncay ve Ekmekgi,
2005, 236). Belirtmeliyiz ki, talep yazisina isyeri ¢alisanlarinin da imzasini
tasiyan bir tutanagin eklenmesi isabetli olacaktir.

Isveren yada yetki verdigi kullanici tarafindan e-sigorta yoluyla verilen
sigortali ise giris bildirgesinde, ise baslama tarihinin yanlis yazilmasi, sigorta-
lilik koluna ait kodun yanlis secilmesi gibi nedenlerle ise giris bildirgelerinin
hatali verilmesi halinde bildirgenin diizeltme amach giincellenmesi yada iptal
edilerek yeniden verilmesi miimkiindiir. Ancak e-sigorta yoluyla yapilacak
sigortali ise giris bildirgesinin iptali bildirgenin verildigi giin i¢inde yapilabil-
mektedir. Islemin yapildig1 giin iginde sigortali ise giris bildirgesi iptali yapil-

madig1 takdirde e-sigorta yoluyla iptal yapma imkani ortadan kalkmaktadir.
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Bu durumda iptal talebinin dilekce ile kagit ortaminda SGK birimine yapilma-
s1 gerekir. Yine e-sigorta yoluyla verilen ise giris bildirgesinde “Ise Giris
Tarihi”nin ve “Sigorta Kolu” bilgilerinin hatali oldugunun anlasilmasi halinde
bu hatalarn ayni giin icinde diizeltilmesi e-sigorta iizerinden yapilabilmekte-
dir. Yaghilik aylig1 alan sigortalilar i¢in verilen ise giris bildirgesinde “Sigorta
Kolu” bilgisinin hatali isaretlenmesi durumunda ise bu hata ise giris tarihinin
bildirildigi aym 12 si ile ayin sonuna kadar e-sigorta iizerinden diizeltilebil-
mektedir.(Goktas ve Ozdamar, 2010, 180)

B. Kendi Adina ve Hesabina Bagimsiz Calisanlar

5510 sayili Kanunun 4. maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsa-
minda sigortali sayilanlardan; ticari kazang veya serbest meslek kazanci nede-
niyle gercek veya basit usulde gelir vergisi miikellefi olanlarin sigortaliliklar
bu miikellefiyetlerinin bagladig1 tarihte baglar ve bu tarihten itibaren ilgili
vergi dairelerince, gelir vergisinden muaf olanlarin sigortaliliklar: esnaf ve
sanatkarlar sicil miidiirliiklerince, tescillerinin yapildig: tarih itibariyle baglar
ve bu tarihten itibaren esnaf ve sanatkarlar miidiirliiklerince, en gec on beg
giin i¢cinde Kuruma e-sigorta yoluyla bildirilir (Sakar, 2009, 135)

Sirket ortaklarindan; kolektif sirket, adi komandit sirketlerin komandite
ve komanditer ortaklari ile donatma istiraki ortaklarinin sigortaliliklar1 vergi
miikellefiyetlerinin basladig: tarihte baglar ve bu tarih itibariyle vergi daire-
lerince, anonim sirketlerin yonetim kurulu iiyesi olan ortaklarinin sigortalilik-
lart yonetim kurulu iiyeligine secildikleri tarihte baslar ve bu tarih itibariyle
sirket yetkililerince, limitet sirket ve sermayesi paylara boliinmiis komandit
sirketlerin komandite ortaklarinin sigortaliliklar1 sirketin ticaret siciline tescil
edildigi tarihte baglar ve bu tarih itibariyle ticaret sicil memurluklarinca, en
gec¢ on bes giin icinde Kuruma bildirilir (Tuncay ve Ekmekci, 2009, 191)

Belirtmeliyiz ki, limitet sirket ve sermayesi paylara boliinmiis komandit

sirketlerin komandite ortaklarindan hisse devri alan yeni ortaklarinin sigorta-
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liklar1 ortaklar kurulunca devrin yapilmasina karar verildigi tarihte baslaya-
caktir. Bu tarih itibariyle ortaklar kurulu kararimin, hisse devrine iligkin tan-
zim edilen noter devir sozlesmesinin, devrin yapildiginin islendigi pay defte-
rinin birer sureti veya devir ticaret sicil memurlugunca tescil edilmis ise tica-
ret sicil gazetesinde ilan edildigi niishasinin ibraz edilmesi kaydiyla sirket
yetkililerince en ge¢ on beg giin icinde Kuruma bildirilir.

Yine Koy ve Mahalle muhtarlarinin sigortaliliklart muhtar segildikleri
tarih itibariyle baglar ve bu tarih itibariyle il veya ilce miilki amirliklerince
on bes giin i¢inde Kuruma bildirimleri yapilir. Tarimda kendi adina ve hesa-
bina bagimsiz calisanlarin sigortaliklari ise bagli olduklar1 ziraat odalarinca
veya kendilerince bir yil icinde bildirilmesi halinde odaya kaydedildikleri
tarihten, bu siire i¢inde bildirilmemesi halinde ise bildirim Kuruma yapildig1
tarihten baslar. Sigortaliligin basladig: tarih meslek kurulusuna kayitlarinin
yapildigi tarihten itibaren bir ay icerisinde ziraat odalarinca veya ziraat oda-
larinin bulunmadigi yerlerde tarim il/ilge miidiirliikklerince Kurumun ilgili
tinitesine bildirilmek zorundadir.

Esas itibariyle 5510 sayil1 Kanunun 4/I-b kapsamindaki kisilerin sigor-
talilik baslangi¢larimin ilgili Kurum ve Kuruluslarca e-sigorta yoluyla Kuruma
bildirilmesi amag¢lanmakta olup yeterli internet ve elektronik alt yapilarinin
olmadig1 gozetilerek Kurum tarafindan cikarilan Teblig ile bu alt yapilari
olusturuluncaya kadar Gelir Idaresi Baskanlig1 disindakilerin sigortali ilk ve
tekrar ise girig bildirgelerini kagit ortaminda vermeleri uygun goriilmiistiir
(Kurt, 2008, 54).

C. Kamu Idarelerinde Calisanlar (Memurlar)
5510 sayili Kanunun 4. maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsa-
minda sigortali sayilanlar, goreve basladiklar1 veya okullarinda 6gretime

basladiklar: tarihten, kendi hesabina okumakta iken Tiirk silahli Kuvvetleri

veya Emniyet Genel Miidiirliigii hesabina okumaya baslayanlar ise bu tarih-
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ten itibaren sigortali sayilacaklardir. Kanunun 4. maddesinin (c) bendi kap-
saminda sigortali sayilan bu kisileri ¢alistiracak igverenler, bu kapsamda ilk
defa veya tekrar calistirmaya baglattiklar kisileri, sigortaliliklarinin basladigi
tarihten itibaren on bes giin icinde Kuruma e-sigorta yoluyla bildirmekle
yiikiimliidiir (SSTY, m.11/T).

Yukarida sayilanlardan, yer degistirme suretiyle farkli isyerine atananlar
ile bir kurumdan diger kuruma naklen atanarak caligmaya baglayanlar icin
sigortali ise giris bildirgesi verilmesi gerekmektedir. Ancak, ayni kamu idare-
sinin farkli birimleri arasindaki naklen tayin ve gorevlendirmelerde sigortali
tekrar ige girig bildirgesi ile bildirim yapilmasina gerek yoktur (Sakar, 2009,
138).

D. Yasal Siiresinde Yapilmayan Bildirimler Icin Uygulanacak Idari
Para Cezalar:

5510 sayili Kanunun 4. maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsa-
mindaki sigortalilarin ise giris bildirgelerinin, kanunda belirtilen siireler icin-
de ya da Kurumca belirlenen sekle ve usule uygun olarak verilmemesi halin-
de 5110 sayili Kanunun 102. maddesinin (1) fikrasinin (a) bendine gore ayhk
asgari iicret tutarinda idari para cezasi uygulanacagi hiikiim altina alinmig-
tir. Kanunda ige giris bildirgesinin verilme sekli ve usuliiniin Kurum tarafin-
dan belirlenecegi hiikiim altina alinmis ve Kurum aylik prim hizmet belgesini
zorunlu olarak e-sigorta yoluyla verenler i¢in 4/1-a kapsamindaki sigortalila-
rin ige girig bildirgelerinin e-sigorta yoluyla verilecegini diizenlemistir. Bu
baglamda aylik prim ve hizmet belgesini e-sigorta yoluyla verenler, ise giris
bildirgelerini Kanunda belirtilen yasal siireler i¢inde kagit ortaminda Kuruma
verseler dahi haklarinda 5510 sayili Kanunun 102. maddesinin 1. fikrasinin
(a) bendi uyarinca idari para cezasi uygulanacaktir.

Belirtmeliyiz ki, asgari iicret tutarinda idari para cezasi ise giris bildirge-

lerini kendiliklerinden Kuruma siiresi diginda veren isverenlere uygulanmak-
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tadr. Ise giris bildirgesinin yasal siiresi i¢inde verilmediginin, mahkeme kara-
rindan veya Kurumun denetim ve kontrol ile gorevli memurlarinca yapilan
tespitlerden ya da diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinin kendi mev-
zuatlar1 geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve incelemelerden veya
bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan
kurum ve kuruluglardan alinan bilgi ve belgelerden anlasilmasi halinde bildir-
geyi vermekle yiikiimlii olanlar hakkinda her bir sigortali icin ayhk asgari
iicretin iki kat1 tutarinda idari para cezasi uygulanir.

Isyeri esas alinmak suretiyle bildirgenin verilmedigine iligkin; mahke-
menin karar tarihinden, Kurumun denetim ve kontrolle gorevli memurlarinin
tespit tarihinden, diger kamu kurum ve kuruluglarinin denetim elemanlarinin
rapor tarihinden, bankalar, doner sermayeli kuruluglar, kamu idareleri ile
kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi veya belgelerin Kuruma
intikal tarihinden itibaren bir y1l icinde tekrar bildirge verilmediginin anlagil-
mast halinde, bildirgeyi vermekle yiikiimlii olanlar hakkinda bu defa her bir
sigortali icin aylik asgari iicretin bes kati tutarinda idari para cezasi uygu-
lanir (5510, m. 102/I-a/3).

Kanunun 4/I-b kapsaminda olanlar1 Kuruma bildirilmekle yiikiimlii tutu-
lan kurum ve kuruluslarin bu yiikiimliiliigii belirtilen siirelerde yerine getirme-
meleri halinde haklarinda ayhk asgari iicret tutarinda idari para cezasi
uygulanir (5510, m. 102/I-g). Kanunun 4/I-c kapsamdaki sigortalilar1 ¢alisti-
ran igverenler calistirdiklar: sigortalilarin ige giris bildirgelerini Kuruma bil-
dirmekle yiikiimlii tutulmustur. Ancak bu yiikiimliiliigli yerine getirmeyen
kamu kurum ve kuruluslart ile ilgili herhangi bir idari yaptirim 6ngoriilmedi-
ginden bu kapsamdaki ¢alisanlarin ise giris bildirgeleri yasal siiresi diginda

verilse dahi idari para cezasi uygulanamayacaktir (5510., m. 8/VIII).
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III- SIGORTALILIGIN SONA ERMESI VE ISTEN AYRILIS
BILDIRGESININ VERILMESI

5510 sayili Kanunun 4/I-a kapsamindaki calisanlarin sigortalilig1 isten
ayrildiklar bir diger ifadeyle hizmet akitleri sona erdigi tarihte biter. Isten
cikan 4/I-a kapsamindaki sigortalilarin SGK’na bildirilmesi ise giren sigorta-
lilarin bildirilmesinde oldugu gibi igverene yiiklenmis bir sorumluluktur. Bu
sorumluluk daha dnceleri Bakanlik Bolge Miidiirliiklerine ve Is-Kur’a verilen
isten ayrilig bildirgesi ile yerine getirilmekteydi. 3 Agustos 2009 tarihinden
itibaren tek bildirge sistemine gecilmesiyle birlikte isten ayrilis bildirgesi
SGK’ya e-sigorta yoluyla sigortalinin isten ayrildig: tarihten itibaren 10 giin
icinde verilmeye baglanmigtir (Sakar, 2009, 139). Isten ayrilis bildirgesinin
hi¢c verilmemesi, e-sigorta yoluyla verilmemesi (kagit ortaminda verilmesi)
yada siiresi diginda verilmesi halinde asgari ticret tutarinda idari para ceza-
s1 uygulanacagi hiikiim altina alinmigtir (5510, m. 102/1-j).

Naklen ve hizmet akdi iliskisi sona ermeden ayni igverenin kurumun
ayn1 yada bagka merkezinde tescil edilmis diger isyerinde ¢aligan sigortalilar
icin isten cikis bildirgesinin verilip verilmeyecegine dair bir hiikiim gerek
5510 sayilh Kanunda gerekse 28.08.2008 tarihli SSIY’de bulunmamaktaydi.
Ancak yeni hazirlanan ve 12.05.2010 tarihinde yiiriirliige giren yeni SSIY nin
25. maddesinde, “Naklen ve hizmet akdi sona ermeden ayni isverenin ayni
yada bagska iinitede tescil edilmis diger bir isyerinde ¢alismak iizere isten ayri-
lanlar i¢in veya isyerinin ayni il icinde baska bir iinitenin gorev bolgesine
nakledilmesi halinde eski isyeri numarasi tizerinden yasal siiresi diginda veri-
len sigortali isten ayrilig bildirgesi de siiresinde verilmis sayilir.” denilerek bu
durumdaki sigortalilar iginde isten ayrilig bildirgesinin verilmesinin gerekli
oldugu, ancak bu durumlarda isten ayrilis bildirgesinin yasal verilme siiresin-
den sonra verilmesi halinde ceza uygulanmayacagi diizenlenmistir.

Caligsma hayatinda igine son verilmesi ongoriilen ve e-sigorta yoluyla

isten ayrilig bildirgesi verilen iscinin daha sonra tekrar isine donmesi her
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zaman rastlanan bir durumdur. Bunun yani sira igveren tarafindan isten ayrilig
bildirgesine isten ayrilma tarihinin hatali yazilmasina da sik¢a rastlanmakta-
dir. Bu tiir durumlarda e-sigorta yoluyla verilen isten ayrilis bildirgesinin
diizeltme amaciyla giincellenmesi yada bildirgenin tamamen iptal edilmesi
miimkiindiir. Ancak bu sekilde isten ayrilig bildirgesinin e-sigorta yoluyla
iptali ancak bildirilmis olan isten ¢ikis tarihinden itibaren 10 giin igerisinde
veya isten ¢ikis tarihinin ne olduguna bakilmaksizin isten ayrilis bildirgesinin
verildigi giin icerisinde yapilabilir. E-Sigorta yoluyla verilen isten ayrilis bil-
dirgelerinde, isten ayrilis tarihinin hatali yazilmasi halinde ise diizeltme ama-
ciyla giincelleme yapilmasi miimkiin olmadig i¢in isten cikis tarihi hatali
yazilan isten ayrilig bildirgesinin 6nce iptal edilmesi sonrasinda dogru bilgile-
ri icerir yeni bir isten ayrilis bildirgesinin verilmesi gerekir.(Goktas ve Ozda-
mar, 2010, 180).

IV- SONUC

5510 sayili1 Kanun kapsaminda bir hizmet akdi ile ¢caligmalar1 nedeniyle
4/a’lh olarak tabir edilen sigortalilarin esas olarak isyerinde calismaya basla-
madan 6nce tescillerinin yapilmasi1 gerekmektedir. Ancak belli iskollarinda
yapilan igin niteligine de bagl olarak istisnalar getirilmistir. Bir hizmet akdi-
ne bagl olmaksizin kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisanlar yani 4/b’liler
icin sigortali sayilmalarint gerektirecek faaliyetleriyle ilgili tescil islemlerini
yapan vergi daireleri, esnaf ve sanatkarlar miidiirliikleri, ticaret sicil memur-
luklar1 ve ziraat odalari, tescilini yaptiklari sigortalilart Kuruma bildirmekle
yiikiimlii tutulmustur. Bu yiikiimliiliigiin kanunda belirtilen siirelerde yerine
getirilmemesi durumunda ise igverenler ve igyeri sahipleri hakkinda asgari
iicret ile asgari licretin bes kati tutarinda degisen idari para cezalarinin uygu-
lanmast s6z konusudur.

Isten ayrilan 5510 sayili Kanunun 4/I-a kapsamindaki sigortalilarin bil-

dirimi tipk: ise giren sigortalilarin bildirimlerinin yapilmasinda oldugu gibi
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’

isverene yiiklenmis bir 6devdir. Bu 6dev daha énce Is-Kur’a ve Bakanhiga veri-
len isten ayrilis bildirgesi ile yerine getirilirken 3 Agustos 2009 tarihinde tek bil-
dirge sistemine gecildikten sonra isten ayrilis bildirgesi SGK’ya e-sigorta yoluy-
la sigortalinin isten ayrildig: tarihten itibaren 10 giin i¢inde verilmeye baslan-
mustir. Isten ayrilanlarin bildiriminde tek bildirge sistemine gecilmesiyle bu bil-
dirimlerin 10 giinliik yasal siiresi icinde yapilmamasi halinde asgari iicret tuta-

rinda idari para cezasi uygulanacagi kanun icinde diizenlenmistir.
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