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Değerli üyelerimiz,                                                  İst. 31 /Aralık /2007 
 
01.01.2008 Tarihinden itibaren yürürlüğe giren “Asgari Geçim İndirimi” uygulamasının detayları 
aşağıda bilgilerinize sunulmuştur.  
 
Konuya ilişkin olarak Maliye Bakanlığı'nca 265 Numaralı Gelir Vergisi Genel Tebliği 04.12.2007 
Tarih ve 26720 Sayılı Resmi Gazetede Yayımlanmıştır. Söz konusu Tebliği Web sayfamızda mevcut 
olup ,tebliğ ekindeki formların titizlik ile tanzim edilmesi gerekir. 
 
2008 Yılında Altı’şar aylık olarak uygulanacak Asgari ücret belirlenerek 29/12/2007tarih ve 26741   
sayılı Resmi Gazetede yayımlanmıştır. Asgari Geçim İndirimini Düzenleyen Gelir Vergisi 
Kanunu’nun 32. Maddesine göre Yılın başında uygulanan Asgari Ücret baz alınacaktır yani, 2008 
Yılının başında uygulanacak  608.40 YTL Brüt Asgari Ücret  2008 Yılının 12 ayında da  
uygulanacaktır.  
 
Örnekli olarak hazırlanan tabloların sizlere yararlı olacağı düşüncesiyle, Yeni Yılınızı Kutlar 
başarılar dilerim. 
 
Saygılarımla, 
Yahya ARIKAN 
Başkan 

2008 YILI BAŞINDAN İTİBAREN UYGULANACAK ASGARİ GEÇİM 
İNDİRİMİNİN USUL VE ESASLARI: 

1. ASGARİ GEÇİM İNDİRİMİ UYGULAMASI VE YASAL DÜZENLEME 

Asgari geçim indirimi uygulaması, kısaca, ücretlilerin vergi matrahları üzerinden vergi tarifesi 
kullanılarak hesaplanan gelir vergisinden, çalışanın medeni durumuna göre yıllık brüt asgari ücret esas  
alınarak hesaplanacak bir indirim tutarının indirilmesi esasına dayanmaktadır. 

Asgari geçim indirimi uygulamasının yasal dayanağını TBMM'de 28.03.2007 tarihinde kabul edilen ve 
04.04.2007 tarihli Resmi Gazete'de yayımlanan 5615 sayılı Gelir Vergisi Kanunu ve Bazı Kanunlarda 
Değişiklik Yapılmasına Dair Kanunla Gelir Vergisi Kanunu'nun 32 nci maddesine konulan hükümler 
oluşturmaktadır. Bu maddede verilen yetki kullanılarak Maliye Bakanlığı'nca 265 Numaralı Gelir 
Vergisi Genel Tebliği 04.12.2007 Tarih ve 26720 Sayılı Resmi Gazetede Yayımlanmıştır. 

2. UYGULAMA HANGİ GELİRLER İÇİN YAPILACAK VE NE ZAMAN BAŞLAYACAK?  

Asgari geçim indirimi uygulaması sadece gerçek usulde vergilendirilen (net ücret sözleşmesi ile 
çalışanlar dahil) gerçek kişilerin ücret gelirleri için yapılabilecektir. 

Ücretler dışındaki vergiye tabi gelirler, ( ticari kazançlar, zirai kazançlar, serbest meslek kazançları, 
menkul sermaye iratları, gayrimenkul sermaye iratları, diğer kazanç ve iratlar) söz konusu uygulamaya 
tabi değildir. 

Öte yandan, ücretleri diğer ücret kapsamında vergilendirilen hizmet erbabı, ücret dışında gelir vergisine tabi 
diğer gelir unsurlarını elde edenler ve dar mükellefiyet kapsamında ücret geliri elde edenler de asgari 
geçim indirimi uygulamasından yararlanamayacaklardır. 

Asgari geçim indirimi uygulamasına (2008 yılı başından itibaren elde edilecek ücret gelirlerine 
uygulanmak üzere) 01.01.2008 tarihinde başlanacaktır. 

3. ASGARİ GEÇİM İNDİRİMİ AYLIK OLARAK HESAPLANACAK VE UYGULANACAKTIR. 
 
265 Numaralı Gelir Vergisi Genel Tebliğine göre, bir ücretlinin asgari geçim indirimi uygulaması 
kapsamında hak kazanacağı indirim tutarı aylık baz da hesaplanacak ve uygulanacaktır. Yani, ücretlinin 
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medeni durumu, asgari ücretin, takvim yılı başındaki yıllık tutarı dikkate alınarak hesaplanan yıllık indirim 
tutarının 1/12'si, her ay ücret üzerinden hesaplanacak gelir vergisinden indirim konusu yapılacaktır. 
 
4. ASGARİ GEÇİM İNDİRİMİ TUTARININ HESAPLANMASI  
 
Uygulamanın esasını, ücretin elde yılın başında geçerli olan (01/01/2008 için 608,40 YTL) ve sanayi 
kesiminde çalışan (16) yaşından büyük işçiler için uygulanan asgari ücretin yıllık brüt tutarının ücretlinin 
medeni durumuna göre belirlenecek bir oranı üzerinden hesaplanacak matraha % 15 oranı kullanılarak 
hesaplanacak verginin, ücretlinin vergi matrahı üzerinden hesaplanan gelir vergisinden indirilmesi 
oluşturmaktadır.  

Yasaya göre, ücretlinin medeni durumuna göre kullanılacak oranları, mükellefin kendisi için % 
50, çalışmayan ve herhangi bir geliri olmayan eşi için % 10, çocukların her biri için ayrı ayrı 
olmak üzere; ilk iki çocuk için % 7,5 diğer çocuklar için % 5 olarak belirlemiştir. 

Örneğin, evli, eşi çalışmayan ve eşinin herhangi bir geliri bulunmayan, iki çocuklu bir ücretlinin 
ücreti üzerinden hesaplanan gelir vergisinden indirilecek vergi tutarı hesaplanırken, matrah olarak, yıllık 
brüt asgari ücretin % 75'i dikkate alınacaktır. Bu şekilde hesaplanan tutara da % 15 vergi oranı 
uygulanarak, ücretlinin gelir vergisinden bir yıllık sürede indirilebilecek vergi tutarına ulaşılacaktır. 

Buna göre bir ücretlinin aylık dönemde hak kazanacağı indirim tutarı; 

Asgari ücretin yıllık tutarı x asgari geçim indirimi oranı x % 15 
12 

formülü ile hesaplanacaktır. Bulunan tutar, medeni durumunda bir değişiklik olmadığı takdirde, ücretlinin 
Asgari Geçim indiriminden bir yıl boyunca sağlayacağı aylık net menfaat olacaktır. 

 

Örnek.1 

Çalışmayan ve herhangi bir geliri olmayan eşi ile dört çocuğu bulunan asgari ücretlinin 2008 
yılında yararlanabileceği Asgari Geçim İndirimi tutarı, aşağıdaki şekilde hesaplanacaktır. 

 

2008/Ocak ayında Asgari Ücretin Yıllık Brüt Tutarı ( 608, 40 YTL x 12) 7.300,80 YTL 

Asgari Geçim İndirimi Oranı 

— Mükellefin kendisi için     % 50 

— Mükellefin eşi için            % 10 

— Mükellefin 4 çocuğu için  ( 7,5+7,5+5+5 )= % 25 

% 85 

Asgari Geçim indirimi Matrah (7.300,80 x % 85) 6.205,68 YTL 

Asgari Geçim İndiriminin Yıllık Tutarı (6.205,68 YTL x % 15) 930,85 YTL 
 

Hesaplanan yıllık tutarın 1/12'si olan ( 930,85/ 12 ) 77,57 YTL, aylık olarak hesaplanan gelir vergisi 
tevkifatı tutarından mahsup edilecektir. 

Bu ücretlinin asgari geçim indirimi mahsup işlemi aşağıdaki şekilde gerçekleştirilecektir. 
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— 2008 yılı Ocak Ayı Brüt Ücreti 608, 40 YTL 

— 2008 yılı Ocak Ayı Vergi Matrahı 517,14 YTL 

— 2008 yılı Ocak Ayı Ücretinden Hesaplanan Gelir Vergisi 77,57 YTL 

— 2008 yılı Ocak Ayı Mahsup Edilecek Asgari Geçim indirimi Tutarı 77,57 YTL 

— 2008 yılı Ocak Ayı Ödenecek Gelir Vergisi 0 YTL'dir 

Buna göre, işveren mahsup edilen asgari geçim indirimi tutarı kadar 77,57 YTL ücretliye daha fazla 
ödeme yapacaktır. Diğer bir ifadeyle ücretlinin eline geçen net tutar 77,57 YTL fazla olacaktır. 
 
 
Örnek. 2 
 
Eşi çalışan ve iki çocuğu bulunan asgari ücretlinin 2008 yılında yararlanabileceği asgari geçim 
indirimi tutarı, aşağıdaki şekilde hesaplanacaktır. 
 

 

2008/Ocak ayında Asgari Ücretin Yıllık Brüt Tutarı ( 608, 40 YTL x 12) 7.300,80 YTL 

Asgari Geçim İndirimi Oranı 
 
— Mükellefin kendisi için     % 50 
 
— Mükellefin çocukları için %15 

% 65 

Asgari Geçim İndirimi Matrah (7.300,80x % 65) 4.745,52 YTL 

Asgari Geçim indiriminin Yıllık Tutarı (4.745,52 x % 15) 711,83 YTL 

Hesaplanan yıllık tutarın 1/12'si olan ( 711,83 / 12 ) 59,32 YTL, aylık olarak hesaplanan gelir vergisi 
tevkifatı tutarından mahsup edilecektir. 
 
Bu ücretlinin asgari geçim indirimi mahsup işlemi aşağıdaki şekilde gerçekleştirilecektir. 

 

— 2008 yılı Ocak Ayı Brüt Ücreti 608, 40 YTL 

— 2008 yılı Ocak Ayı Tevkifat Matrahı 517,14 YTL 

— 2008 yılı Ocak Ayı Ücretinden Hesaplanan Gelir Vergisi 77,57 YTL 

— 2008 yılı Ocak Ayı Mahsup Edilecek Asgari Geçim indirimi Tutarı  59,32 YTL 

— 2008 yılı Ocak Ayı Ödenecek Gelir Vergisi    18,25 YTL' dir 

Buna göre, işveren mahsup edilen asgari geçim indirimi tutarı olan 59,32 YTL kadar ücretliye daha fazla 
ödeme yapacaktır. Diğer bir ifadeyle ücretlinin eline geçen net tutar 59,32 YTL fazla olacaktır. 
 
5. ASGARİ GEÇİM İNDİRİMİNDEN YARARLANAN BİR ÜCRETLİ AYNI ZAMANDA SAKATLIK 
İNDİRİMİNDEN DE YARARLANABİLECEK MİDİR? 
 
Gelir Vergisi Kanunu'nun 31 inci maddesi hükümleri kapsamında sakatlık indiriminden yararlanmakta 
olan bir çalışan aynı zamanda Asgari Geçim indiriminden de yararlanabilecektir. 
 
 
Örnek.3  
 
Bekâr olan ve İkinci Derece sakatlık indiriminden faydalanmakta olan bir ücretlinin 2008 yılı asgari 
geçim indirimi tutarı şu şekilde hesaplanacaktır. 
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2008/Ocak ayında Asgari Ücretin Yıllık Brüt Tutarı ( 608, 40 YTL x 12) 7.300,80 YTL 

Mükellefin Asgari Geçim indirimi Oranı                                                     %50 
— Mükellefin kendisi için     % 50  

Asgari Geçim indirimi Matrah (7.300,80 x % 50) 3.650,40 YTL 
Asgari Geçim İndiriminin Yıllık Tutarı (3.650,40 x % 15 )                               547,56 YTL 
Bu ücretlinin asgari geçim indirimi mahsup işlemi aşağıdaki şekilde gerçekleştirilecektir. 

— 2008 yılı Ocak Ayı Brüt Ücreti 608, 40 YTL 
— 2008 yılı Ocak Ayı Tevkifat Matrahı 517,14 YTL 
— ikinci Derece Sakatlık indirimi (2008 Yılında uygulanacak miktar) 300,00 YTL 
— Sakatlık indirimi Düşüldükten Sonra Kalan Tevkifat Matrahı 217,14 YTL 
— 2008 yılı Ocak Ayı Ücretinden Hesaplanan Gelir Vergisi 32,57YTL 
— 2008 yılı Ocak Ayı Mahsup Edilecek Asgari Geçim İndirimi Tutarı 32,57 YTL 

— 2008 yılı Ocak Ayı Ödenecek Gelir Vergisi |0 YTL'dir 

Bu ücretlinin gelir vergisi matrahı hesaplanırken sakatlık indirimi de mahsup edilecektir. 

Sakatlık indiriminin mahsubundan sonra kalan gelir vergisi matrahı üzerinden hesaplanan gelir 
vergisi tutarından, yıllık asgari geçim indirimi tutarının 1/12'si olan (547,56 YTL /12) 45,63 YTL'si 
mahsup edilecektir. Mahsup edilen tutarın fazla olması sebebiyle bir iade söz konusu olmayacaktır. 

6. BİR AYDAN AZ ÇALIŞMA YAPILMASI HALİNDE,  ASGARİ GEÇİM İNDİRİMİ UYGULAMASI NASIL 
YAPILACAKTIR? 

Ücret gelirinin ayın tamamında değil de bir kısmında elde edilmiş olması halinde, ay kesirleri tam ay 
sayılmak suretiyle bu süreye isabet eden indirim tutarı esas alınacaktır. Yani, hesaplanan yıllık indirim 
tutarının 1/12'si kısmen çalışılan aya ait ücret üzerinden hesaplanan gelir vergisinden indirilecektir. 
 
Örnek. 4 

Eşi çalışan ve bir çocuğu bulunan asgari ücretlinin 2008 Nisan ayında (15) günlük süre çalışması halinde, asgari 
geçim indirimi tutarı şu şekilde hesaplanacaktır. 

2008/Ocak ayında Asgari Ücretin Yıllık Brüt Tutarı ( 608, 40 YTL x 12) 7.300,80 YTL 

Mükellefin Asgari Geçim İndirimi Oranı   % 57,5 

— Mükellefin kendisi için     % 50 
   

— Mükellefin çocukları için  % 7,5 
   

Asgari Geçim İndirimi Matrah (7.300,80 x % 57,5)          4.197,96 YTL 

Asgari Geçim İndiriminin Yıllık Tutarı (4.197,96 x % 15 )                    629,69 YTL'dir 
  
Bu ücretlinin asgari geçim indirimi mahsup işlemi aşağıdaki şekilde gerçekleştirilecektir. 
 

— 2008 yılı Nisan Ayı Brüt Ücreti   304,20 YTL 

— 2008 yılı Nisan Ayı Gelir Vergisi  Tevkifat Matrahı 258,57 YTL 

— 2008 yılı Nisan Ayı Ücretinden Hesaplanan Gelir Vergisi         38,79 YTL 

— 2008 yılı Nisan Ayı Mahsup Edilecek Asgari Geçim İndirimi Tutarı :  
    (  629,69 YTL / 12 )=  52,47 YTL            52,47 YTL 

— 2008 yılı Nisan Ayı Ödenecek Gelir Vergisi                        0 YTL’dir 



 5

 
Faydalanılan Asgari Geçim İndirimi tutarı, hesaplanan gelir vergisi tutarından fazla olamayacağından bu 
ücretli asgari geçim indiriminden 52,47 YTL yerine, Gelir Vergisi tutarı olan 38,79 YTL kadar yararlanacaktır. 
Mahsup edilecek kısmın fazla olması nedeniyle iade yapılmayacaktır. 

7. UYGULAMADA EŞ VE ÇOCUKLAR İÇİN BELİRLENEN KOŞULLAR NELERDİR? 

Kanunda, Asgari Geçim indirimi uygulamasında "çocuk" tabirinin, mükellefle birlikte oturan veya mükel-
lef tarafından bakılan (nafaka verilenler, evlat edinilenler ile ana veya babasını kaybetmiş torunlardan 
mükellefle birlikte oturanlar dâhil) 18 yaşını veya tahsilde olup 25 yaşını doldurmamış çocukları, 
"eş" tabirinin ise, aralarında yasal evlilik bağı bulunan kişileri ifade ettiği hüküm altına alınmıştır. 

8. EŞİN ÇALIŞMADIĞI VE GELİRİNİN BULUNMADIĞININ TESPİTİ NASIL YAPILACAKTIR? 

Eşinin çalışmadığı ve herhangi bir gelirinin olup olmadığı konusunda ücretlinin beyanı (aksi tespit 
edilmediği sürece) yeterli sayılacaktır. 

Öteden beri çalışan ücretlilerin medeni durumları ve çocuk sayıları hakkında işverenlerinde mevcut 
bilgiler esas alınacaktır. Ancak, ücretliler bu durumlarında her hangi bir değişiklik olması halinde 
(evlenme, boşanma, ölüm, doğum vb.) değişiklikleri işverene, değişikliğin vuku bulduğu tarihten itibaren 
bir ay içerisinde, bir örneğine 265 Seri Numaralı Gelir Vergisi Genel Tebliği ekinde yer verilen "Aile 
Durumu Bildirimi" ile bildireceklerdir. Asgari geçim indirimi oranını etkileyen medeni durumu veya 
çocuk sayısında meydana gelen değişiklikler, değişikliğin işverene bildirildiği tarih itibariyle 
uygulanmaya başlanacaktır. 

9. HER İKİSİ DE ÜCRETLİ OLARAK ÇALIŞAN EŞLER İÇİN ÇOCUKLAR HESAPLAMADA NASIL 
DİKKATE ALINACAKTIR? 

Asgari geçim indirimi uygulamasında, indirim, yukarıda belirtilen oranlara göre hesaplanan tutarları aş-
mamak kaydıyla, ücret geliri elde eden aile fertlerinden her biri için ayrı ayrı, çocuklar için eşlerden 
yalnızca birisinin gelirine uygulanacaktır. Boşananlar için indirim tutarının hesabında, 
nafakasını sağladıkları çocuk sayısı dikkate alınacaktır. Boşanmış ancak nafaka ödediği bir çocuğu 
bulunmayan bir ücretli, bu durumda, sadece, asgari ücretin yıllık tutarının % 50'i üzerinden % 15 
oranına göre hesaplanan tutarı indirim konusu yapabilecektir. 

10. MUHTASAR BEYANNAME VEREN İŞVERENLERCE YAPILACAK İŞLEMLER NELERDİR ? 

İşverenler, kendilerinde mevcut medeni durum ve çocuk sayısı ile ilgili bilgiler doğrultusunda ve 
yukarıda açıklanan esaslar çerçevesinde, her yıl Ocak ayı itibariyle örneği 265 Seri Numaralı GV 
Genel Tebliğine ekli " Asgari Geçim İndirimine Ait Bordro " yu düzenleyeceklerdir. Her bir 
ücretlinin yararlanacağı asgari geçim indirimi ayrı ayrı hesaplanarak bordroda gösterilecektir.  

Yıl içerisinde meydana gelen değişiklikler için ayrı bir bordro düzenlenecektir. Bordro işveren nezdinde 
muhafaza edilecek, istenildiği takdirde yetkililere ibraz edilecektir. 

İşverenler, Ocak ayında düzenleyecekleri asgari geçim indirimine ait bordroda her aya ilişkin 
ücretliler için hesaplayacakları asgari geçim indirimi tutarını göstereceklerdir. Mevcut bilgilere 
göre hesaplanan yıllık asgari geçim indirimi tutarının her aya isabet eden kısmı ücret üzerinden 
hesaplanan vergiden mahsup edilecek ve ücretlilere ücretiyle birlikte peşin olarak ödenecektir.  

Ödenen bu tutar da ilgili ayın muhtasar beyannamesinde ödenecek gelir vergisinden mahsup 
edilecektir. Mahsup edilecek tutar, ücret ödemesinin yapıldığı dönemde, ücret bordrosunda açılan 
"Asgari Geçim indirimi" satırında gösterilecek, net tutara yansıtılacaktır. Hesaplanan asgari 
geçim indirimine ilişkin tutarlar işveren tarafından ilgili aya ilişkin verilecek muhtasar 
beyannamede tevkif suretiyle kesilen vergiler toplamından mahsup edilecek kalan tevkifat tutarı 
ödenecektir. 

Mahsup edilecek asgari geçim indirimi, ücretlinin o aydaki ücretinden kesilen gelir vergisinden fazla 
olamayacaktır. Aşması halinde ise aşan kısım için asgari geçim indirimi uygulaması yapılmayacaktır. 
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11. ÜCRETLİYE ÖDENMEYEN ANCAK MUHTASAR BEYANNAMEDE MAHSUP EDİLEN 
ÜCRETLE İLGİLİ OLARAK YAPILACAK İŞLEMLER NELERDİR? 

Muhtasar beyannamede asgari geçim indirimi tutarının mahsup edilebilmesi için söz konusu tutarın 
mutlak suretle ücretlilere ödenmiş olması gerekmektedir. Ücretlilere ödenmeyen tutarların 
mahsup edilmesi halinde bu tutar işverenlerce muhtasar beyanname üzerinden eksik beyan 
edilmiş ve ödenmemiş gelir vergisi olarak kabul edilecektir. 

Üç aylık dönemlerde muhtasar beyanname veren işverenler, Ocak ayından itibaren asgari 
geçim indirimi tutarını her ay ücret ödemesi sırasında ücretliye peşin olarak ödeyeceklerdir. 
Asgari geçim indirimi tutarları, Ocak-Şubat-Mart aylarına ilişkin Nisan ayında verilecek muhtasar 
beyannamede mahsup konusu yapılacaktır. Muhtasar beyannamede tevkif yoluyla kesilen vergiler 
toplamı üzerinden asgari geçim indirimi tutarı mahsup edilecektir 

 

12. ÜCRET GELİRLERİ İÇİN YILLIK BEYANNAME VEREN ÜCRETLİLERDE ASGARİ GEÇİM İNDİRİMİ 
UYGULAMASI NASIL YAPILACAKTIR? 

Ücretleri tevkifata tabi bulunmayan ve bu nedenle de Gelir Vergisi Kanunu hükümlerine göre 
ücretlerini yıllık Gelir Vergisi Beyannamesi ile beyan etmek zorunda olan ücretlilerde Asgari Geçim 
indirimi, yıllık beyannamede hesaplanan gelir vergisinden mahsup edilmek suretiyle 
gerçekleştirilecektir. 

Asgari geçim indiriminden faydalanmak isteyen ücretli; "Aile Durumu Bildirimi"ni doldurarak 
yıllık beyannameye ekleyecektir. 

Öte yandan, tevkifata tabi olmayan ücretlerini yıllık beyanname ile beyan etmek zorunda olan ücretliler 
bu beyannameye diğer gelir unsurlarını da dahil etmeleri halinde asgari geçim indirimi, yıllık 
beyannamede beyan edilen ücret gelirlerine isabet eden vergiden mahsup edilecektir. 

 
 13. YIL İÇİNDE BİRDEN FAZLA İŞVERENDEN ÜCRET ALINMASI HALİNDE ASGARİ GEÇİM 
İNDİRİMİ UYGULAMASI NASIL YAPILACAKTIR? 

Aynı zamanda birden fazla işverenden ücret alınması halinde, asgari geçim indirimi uygulaması, en 
yüksek ücretin elde edildiği işveren tarafından gerçekleştirilecektir. 

Ücretli medeni durumu ve çocuk sayısı hakkında bildirimini, en yüksek ücret geliri elde ettiği 
işverene vererek, uygulamanın ilgili işverence yerine getirilmesini sağlayacaktır. Ücretlinin aynı 
anda birden fazla işverenden dolayı asgari geçim indiriminde faydalandığının tespiti halinde oluşan 
vergi ziyaı, ücretliden cezalı olarak tahsil edilecektir. 

14. UYGULAMAYA İLİŞKİN HUKUKİ YAPTIRIMLAR NELERDİR? 

Vergi Usul Kanununun 341 inci maddesinde, şahsi, medeni haller veya aile durumu hakkında 
gerçeğe aykırı beyanı suretiyle verginin noksan tahakkuk ettirilmesine veya haksız yere geri verilmesine 
sebebiyet vermenin vergi ziyaı olarak tanımlamıştır. 

Çalışanların medeni durumlarının uygulamaya doğru yansıtılmaması suretiyle haksız yere fazla 
indirimden faydalanılması vergi ziyaı suçunun işlendiği anlamına gelecektir. 

İşverenler tarafından hizmet erbabının ücret gelirlerinden kesilen gelir vergisinden mahsup edilen asgari 
geçim indiriminin, o ay ki ücretiyle birlikte ücretliye nakden ödenmesi gerekmektedir. 

Aksi takdirde, ücretliye nakden ödenmeyen asgari geçim indirimi, işverenler tarafından haksız yere 
yapılan bir mahsup işlemi niteliği taşıyacak ve tevkif suretiyle kesilen verginin bu tutar kadar olan 
kısmı, muhtasar beyanname ile eksik beyan edilmiş sayılacaktır. 
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01.01.2008–31.12.2008 DÖNEMİ İÇİN 608,40 YTL BRÜT ASGARİ ÜCRET  

ÜZERİNDEN HESAPLAMA ÖRNEKLERİ 

 

EŞİ ÇALIŞMAYAN ÜCRETLİLER İÇİN 

 

 

 

 

ÇALIŞANAN MEDENİ DURUMU ÜCRETLİNİN AYLIK 
ASGARİ GEÇİM 

İNDİRİMİ 
BEKAR İÇİN  

608,40 YTL   % 50  = 304,20           x   % 15 
   45,63 YTL 

EVLİ EŞİ ÇALIŞMAYAN ÇOCUKSUZ 

608,40 YTL   % 60  (50+10 ) =  365,04          x   % 15 
54,76 YTL 

 
EVLİ EŞİ ÇALIŞMAYAN BİR ÇOCUKLU 

608,40 YTL   % 67,5 (50+10+7,5 )=  410,67         x   % 15  
61,60 YTL 

 
EVLİ EŞİ ÇALIŞMAYAN İKİ ÇOCUKLU 

608,40 YTL   % 75  (50+10+7,5+7,5 )=  456,30        x   % 15 
68,45 YTL 

 
EVLİ EŞİ ÇALIŞMAYAN ÜÇ ÇOCUKLU 

608,40 YTL   % 80  (50+10+7,5+7,5+5 )=  486,72         x   % 15 
   73,00 YTL 

EVLİ EŞİ ÇALIŞMAYAN DÖRT ÇOCUKLU 

608,40 YTL   % 85  (50+10+7,5+7,5+5+5 )=  517,14          x   % 15 
              77,57 YTL 
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01.01.2008–31.12.2008 DÖNEMİ İÇİN 608,40 YTL BRÜT ASGARİ ÜCRET  

ÜZERİNDEN HESAPLAMA ÖRNEKLERİ 

 

EŞİ ÇALIŞAN ÜCRETLİLER İÇİN 

 

 

ÇALIŞANAN MEDENİ DURUMU ÜCRETLİNİN AYLIK 
ASGARİ GEÇİM 

İNDİRİMİ 
BEKAR İÇİN  

608,40 YTL   % 50  = 304,20           x   % 15 
   45,63 YTL 

EVLİ EŞİ ÇALIŞAN BİR ÇOCUKLU 

608,40 YTL   % 57,5  (50+7,5 ) =  349,83         x   % 15  
52,47 YTL 

 
EVLİ EŞİ ÇALIŞAN İKİ ÇOCUKLU 

608,40 YTL   % 65  (50+7,5+7,5 )=  395,46       x   % 15 
59,32 YTL 

 
EVLİ EŞİ ÇALIŞAN ÜÇ ÇOCUKLU 

608,40 YTL   % 70  (50+7,5+7,5+5 )=  425,88        x   % 15 
   63,88 YTL 

EVLİ EŞİ ÇALIŞAN DÖRT ÇOCUKLU 

608,40 YTL   % 75  (50+7,5+7,5+5+5 )=  456,30         x   % 15 
              68,45 YTL 

 
EVLİ EŞİ ÇALIŞAN BEŞ ÇOCUKLU 

608,40 YTL   % 80  (50+7,5+7,5+5+5+5 )=  486,72         x   % 15 
              73,00 YTL 

 
EVLİ EŞİ ÇALIŞAN ALTI ÇOCUKLU 

608,40 YTL   % 85  (50+7,5+7,5+5+5+5+5 )=  517,14         x   % 15 
              77,57 YTL 
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ASGARİ ÜCRET İLE ÇALIŞANIN 01.01.2008–30.06.2008 TARİHLERİ ARASINDA  
ASGARİ GEÇİM İNDİRİMLİ BORDRO ÖRNEKLERİ 

 
EŞİ ÇALIŞMAYAN ASGARİ ÜCRETLİ İÇİN 
 
MEDENİ 
DURUM 

ASGARİ 
ÜCRET 

SSK 
MATRAHI 

SSK PAYI 
İŞÇİ  
(% 14) 

İŞÇİ 
İŞSİZLİK 
SİGORTASI  
( % 1 ) 

GELİR 
VERGİSİ 
MATRAHI 

GELİR 
VERGİSİ 
TUTARI  
(% 15) 

ASGARİ 
GEÇİM 
İNDİRİMİ 

KALAN 
GELİR 
VERGİSİ 
TUTARI 

DAMGA 
VERGİSİ 
Binde 6 

KESİNTİLER 
TOPLAMI 

NET ELE 
GEÇEN  
TUTAR 

BEKAR 608,40 608,40 85,18 

 

6,08   517,14   77,57   45,63 31,94   3,65   126,85   481,55   

EVLİ 
ÇOCUKSUZ 
EŞİ 
ÇALIŞMAYAN   

608,40 608,40 85,18 

 

6,08   517,14   77,57   54,76 22,81   3,65   117,72   490,68   

EVLİ BİR 
ÇOCUKLU 
EŞİ 
ÇALIŞMAYAN   

608,40 608,40 85,18 

 

6,08   517,14   77,57   61,60   15,97   3,65    110,88   

 

497,52   

EVLİ İKİ 
ÇOCUKLU 
EŞİ 
ÇALIŞMAYAN   

608,40 608,40 85,18 

 

6,08   517,14   77,57   68,45   9,12   3,65     104,03   

 

 

504,37   

EVLİ ÜÇ 
ÇOCUKLU 
EŞİ 
ÇALIŞMAYAN   

608,40 608,40 85,18 

 

6,08   517,14   77,57   73,01   4,56 3,65     99,47   

 

 

508,93   

EVLİ DÖRT 
ÇOCUKLU 
EŞİ 
ÇALIŞMAYAN   

608,40 608,40 85,18 

 

6,08   517,14   77,57    77,57   

 

0 3,65     94,91   

 

 

513,49   
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ASGARİ ÜCRET İLE ÇALIŞANIN 01.01.2008–30.06.2008 TARİHLERİ ARASINDA  
ASGARİ GEÇİM İNDİRİMLİ BORDRO ÖRNEKLERİ 

EŞİ ÇALIŞAN ASGARİ ÜCRETLİ İÇİN 
 
MEDENİ 
DURUM 

ASGARİ 
ÜCRET 

SSK 
MATRAHI 

SSK PAYI 
İŞÇİ  
(% 14) 

İŞÇİ 
İŞSİZLİK 
SİGORTASI  
( % 1 ) 

GELİR 
VERGİSİ 
MATRAHI 

GELİR 
VERGİSİ 
TUTARI  
(% 15) 

ASGARİ 
GEÇİM 
İNDİRİMİ 

KALAN 
GELİR 
VERGİSİ 
TUTARI 

DAMGA 
VERGİSİ 
Binde 6 

KESİNTİLER 
TOPLAMI 

NET ELE 
GEÇEN  
TUTAR 

BEKAR 608,40 608,40 85,18 

 

6,08   517,14   77,57   45,63 31,94   3,65   126,85   481,55   

EVLİ 
ÇOCUKSUZ 
EŞİ 
ÇALIŞAN       

608,40 608,40 85,18 

 

6,08   517,14   77,57   45,63 31,94   3,65   126,85   481,55   

EVLİ BİR 
ÇOCUKLU 
EŞİ 
ÇALIŞAN       

608,40 608,40 85,18 

 

6,08   517,14   77,57   52,47 25,10   3,65    120,01   

 

488,39   

EVLİ İKİ 
ÇOCUKLU 
EŞİ 
ÇALIŞAN       

608,40 608,40 85,18 

 

6,08   517,14   77,57   59,32 18,25   3,65   113,16 

 

 

495,24   

EVLİ ÜÇ 
ÇOCUKLU 
EŞİ 
ÇALIŞAN       

608,40 608,40 85,18 

 

6,08   517,14   77,57   63,88 13,69 3,65     108,60   

 

 

499,80   

EVLİ DÖRT 
ÇOCUKLU 
EŞİ 
ÇALIŞAN       

608,40 608,40 85,18 

 

6,08   517,14   77,57   68,45 

 

9,12 3,65     104,03   

 

 

504,37   
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ASGARİ ÜCRET İLE ÇALIŞANIN 01.07.2008–31.12.2008 TARİHLERİ ARASINDA  
ASGARİ GEÇİM İNDİRİMLİ BORDRO ÖRNEKLERİ 

EŞİ ÇALIŞMAYAN ASGARİ ÜCRETLİ İÇİN 
 
MEDENİ 
DURUM 

ASGARİ 
ÜCRET 

SSK 
MATRAHI 

SSK PAYI 
İŞÇİ  
(% 14) 

İŞÇİ 
İŞSİZLİK 
SİGORTASI  
( % 1 ) 

GELİR 
VERGİSİ 
MATRAHI 

GELİR 
VERGİSİ 
TUTARI  
(% 15) 

ASGARİ 
GEÇİM 
İNDİRİMİ 

KALAN 
GELİR 
VERGİSİ 
TUTARI 

DAMGA 
VERGİSİ 
Binde 6 

KESİNTİLER 
TOPLAMI 

NET ELE 
GEÇEN  
TUTAR 

BEKAR 
 
 

638,70 638,70 89,42 6,39   542,89   81,43   45,63 35,80   3,83   135,44 503,26   

EVLİ 
ÇOCUKSUZ 
EŞİ 
ÇALIŞMAYAN   

638,70 638,70 89,42 6,39   542,89   81,43   54,76 26,67   3,83   126,31   512,39   

EVLİ BİR 
ÇOCUKLU 
EŞİ 
ÇALIŞMAYAN   

638,70 638,70 89,42 6,39   542,89   81,43   61,60   19,83   3,83    119,47 

 

519,23   

EVLİ İKİ 
ÇOCUKLU 
EŞİ 
ÇALIŞMAYAN   

638,70 638,70 89,42 6,39   542,89   81,43   68,45   12,98 3,83   112,62 

 

 

526.08   

EVLİ ÜÇ 
ÇOCUKLU 
EŞİ 
ÇALIŞMAYAN   

638,70 638,70 89,42 6,39   542,89   81,43   73,01   8.33 3,83     107,97   

 

 

530,73   

EVLİ DÖRT 
ÇOCUKLU 
EŞİ 
ÇALIŞMAYAN   

638,70 638,70 89,42 6,39   542,89   81,43    77,57   

 

3,86 3,83     103,50 

 

 

535,20   

 
ÖNEMLİ NOT: Asgari Ücret( Brüt)   2008/1-6 aylar için 608,40 YTL  ,  2008/7-12 aylar için 638,70 YTL olarak uygulanacaktır. 
 Asgari geçim indirimi Kanun gereği Yılın İLK ayında uygulanan Asgari Ücret Üzerinden Hesaplanacağı için 2008 Yılının tüm 
aylarında Aynı tutarlar uygulanacaktır.(Asgari ücret yılın ikinci yarısında artmasına rağmen) 
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ASGARİ ÜCRET İLE ÇALIŞANIN 01.07.2008–31.12.2008 TARİHLERİ ARASINDA  
ASGARİ GEÇİM İNDİRİMLİ BORDRO ÖRNEKLERİ 

EŞİ ÇALIŞAN ASGARİ ÜCRETLİ İÇİN 
 
MEDENİ 
DURUM 

ASGARİ 
ÜCRET 

SSK 
MATRAHI 

SSK PAYI 
İŞÇİ  
(% 14) 

İŞÇİ 
İŞSİZLİK 
SİGORTASI  
( % 1 ) 

GELİR 
VERGİSİ 
MATRAHI 

GELİR 
VERGİSİ 
TUTARI  
(% 15) 

ASGARİ 
GEÇİM 
İNDİRİMİ 

KALAN 
GELİR 
VERGİSİ 
TUTARI 

DAMGA 
VERGİSİ 
Binde 6 

KESİNTİLER 
TOPLAMI 

NET ELE 
GEÇEN  
TUTAR 

BEKAR 
 
 

638,70 638,70 89,42 6,39   542,89   81,43   45,63 35,80   3,83   135,44 503,26   

EVLİ 
ÇOCUKSUZ 
EŞİ ÇALIŞAN   

638,70 638,70 89,42 6,39   542,89   81,43   45,63 35.80   3,83   135,44   503,26   

EVLİ BİR 
ÇOCUKLU 
EŞİ ÇALIŞAN   

638,70 638,70 89,42 6,39   542,89   81,43   52,47 28,96   3,83   128,6 

 

510.01   

EVLİ İKİ 
ÇOCUKLU 
EŞİ ÇALIŞAN   

638,70 638,70 89,42 6,39   542,89   81,43   59,32 22.11 3,83   121,75 

 

 

516,95   

EVLİ ÜÇ 
ÇOCUKLU 
EŞİ ÇALIŞAN   

638,70 638,70 89,42 6,39   542,89   81,43   63,88 17,55 3,83     117,19 

 

 

521,51   

EVLİ DÖRT 
ÇOCUKLU 
EŞİ ÇALIŞAN   

638,70 638,70 89,42 6,39   542,89   81,43   68,45 

 

12,98 3,83     112,62 

 

 

526,08 

 
ÖNEMLİ NOT: Asgari Ücret( Brüt)   2008/1-6 aylar için 608,40 YTL  ,  2008/7-12 aylar için 638,70 YTL olarak uygulanacaktır. 
 Asgari geçim indirimi Kanun gereği Yılın İLK ayında uygulanan Asgari Ücret Üzerinden Hesaplanacağı için 2008 Yılının tüm 
aylarında Aynı tutarlar uygulanacaktır.(Asgari ücret yılın ikinci yarısında artmasına rağmen) 




