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SOSYAL GUVENLIK VE CALISMA YASALARINDA DEGISIKLIK
YAPAN 7161 SAYILI KANUNUN ACIKLAMASI

SOSYAL GUVENLIK VE CALISMA YASALARINDA YAPILAN DEGiSiKLIKLER

7161 Sayili Vergi Kanunlari ile Bazi Kanun Ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun 18.01.2019 Tarih Ve 30659 Sayi ile Resmi Gazete’'de
yayinlanmistir.

4447 SAYILI iSSiZLiK SIGORTASI KANUNDA YAPILAN DUZENLEMELER

7161 sy Kanun / MADDE 25- 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili issizlik Sigortasi Kanununun
50’nci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “prim 6deyerek sirekli calismis” ibaresi “hizmet
akdine tabi” seklinde degistirilmistir.

ACIKLAMASI: 7161 sayili kanunla yapilan diizenleme ile issizlik 6denegine yararlanma
kosullarindan kolaylik saglanarak son 120 giinliik “prim 6deyerek ¢alisma” sarti “hizmet
akdine tabi olma” olarak yumusatilarak 120 giin boyunca hizmet akdine tabi olmasina
karsin devamsizliktan kaynakli 6dememe durumunu ortadan kaldirmaktadir.

4447 sy. kanun / 50. Madde 7161 ile yapilan diizenleme sonrasi hali:
issizlik 6deneginin; miktari, ddeme siireleri ve zamani ile sigorta primleri

Madde 50 - (Degisik birinci fikra: 15/5/2008-5763/15 md.) Giinliik issizlik 6denegi,
sigortalinin son dort aylik prime esas kazanclari dikkate alinarak hesaplanan giinliik
ortalama briit

kazancinin yiizde kirkidir. Bu sekilde hesaplanan issizlik 6denegi miktari, 4857 sayili is
Kanununun 39 uncu maddesine gore on alti yasindan biiyiik isciler icin uygulanan aylik
asgari licretin brit

tutarinin yiizde seksenini gecemez.

Hizmet akdinin sona ermesinden 6nceki son 120 giin hizmet akdine tabi olanlardan, son ii¢
yil icinde;(3)

a) 600 giin sigortali olarak galisip igsizlik sigortasi primi 6demis olan sigortal igsizlere 180
glin,
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b) 900 giin sigortali olarak c¢alisip issizlik sigortasi primi 6demis olan sigortal issizlere 240
gun,

c) 1080 giin sigortali olarak galisip issizlik sigortasi primi 6demis olan sigortali issizlere 300
gun,

Sure ile igsizlik 6denegi verilir.

YURURLUK TARIiHi: 25 inci maddesi yayimi tarihinden sonra hizmet akdi feshedilenler igin
uygulanmak iizere yayimi tarihinde

5510 SAYILI SOSYAL SiGORTALAR VE GENEL SAGLIK SiIGORTASI KANUNUNDA YAPILAN
DUZENLEMELER

5510 /1. DUZENLEME

7161 sayili Kanun / MADDE 40- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik sigortasi Kanununun 3 ncl maddesinin birinci fikrasinin (10) numaral bendinde yer
alan “yedinci, sekizinci ve onikinci fikralarinin” ibaresi “yedinci ve sekizinci fikralari ile onikinci
fikrasindaki askeri ©6grenci adaylari ile Jandarma ve Sahil Gilivenlik Akademisi 6grenci
adaylarl” seklinde degistirilmistir.

ACIKLAMASI: 7161 sayih kanunla yapilan diizenleme ile er ve erbaslarin genel saghk
sigortalisi sayilmayan es ve ¢ocuklari ile anne ve babalarinin bakmakla yiikiimlii oldugu kisi
kapsaminda degerlendirilmesini saglamaktir.

5510 sy kanun / 3. Madde 7161 ile yapilan diizenleme sonrasi hali:

10) (Degisik: 17/4/2008-5754/1 md.) Bakmakla yiikimli oldugu kisi: 5 inci maddenin
birinci fikrasinin (b) bendi ile 60 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendinin (1), (2) ve (7)
numarali alt bentleri ile yedinci ve sekizinci fikralari ile onikinci fikrasindaki askeri 6grenci
adaylari ile Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi 6grenci adaylari disinda kalan genel
saghk sigortalisinin, sigortali sayilmayan veya istege bagh sigortali olmayan, kendi
sigortaliligi nedeniyle gelir veya aylik baglanmamis olan;(1)(2)(3)

YURURLUK TARIHi: diger hiikiimleri yayimi tarihinde (18.01.2019)
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5510/2. DUZENLEME

MADDE 41- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinin sekizinci climlesi yurirlikten
kaldirilmistir.

ACIKLAMA: 7161 sayili kanunla yapilan diizenleme ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saghk Sigortasi Kanununun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinin sekizinci
ciimlesi yirirlikten kaldinlarak 5510 sayili kanun 4. Madde 1. Fikrasinin (a) bendi
kapsamindaki sigortalilara iliskin matrah, oran ve esaslar lizerinden 506 sayili kanun gegici
20 madde kapsamindaki sandiklarin statiilerine tabi personel icin verilen tesvik
uygulamasinin kaldirilmasi 6ngoriilmektedir.

5510 sy kanun / 81. Madde 7161 ile yapilan diizenleme sonrasi hali:
(Miilga sekizinci cimle: 17/1/2019-7161/41 md.)

(2) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayili Kanunun 38 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “Bu
fikra hiikiimleri Kamu idareleri isyerleri ile bu Kanuna goére sosyal giivenlik destek primine
tabi calisanlar ve yurt disinda g¢alisan sigortalilar hakkinda uygulanmaz.” Ciimlesi “Bu bent
hiikiimleri; 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi
kapsamina giren kurum ve kuruluslara ait isyerleri ile 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet
ihale Kanununa, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu ihale Kanununa ve uluslararasi
anlagsma hiikiimlerine istinaden yapilan alim ve yapim isleri ile 4734 sayili Kanundan istisna
olan alim ve yapim islerine iliskin isyerleri, sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alisanlar ve
yurt disinda g¢alisan sigortalilar hakkinda uygulanmaz.” Seklinde, ayni bentte yer alan “Bu
fikrayla diizenlenen destek unsurundan diger ilgili mevzuat uyarinca ayrica yararlanmakta
olan isverenler ayni dénem icin ve miikerrer olarak bu destek unsurundan yararlanamaz.
Bu durumda, isverenlerin tercihleri dikkate alinmak suretiyle uygulama, destek
unsurlarindan sadece biriyle sinirli olarak yapilir.” Ciimleleri “Bu fikra ve diger ilgili
mevzuatla saglanan sigorta prim desteklerinin ayni donem icin birlikte uygulanmasi
halinde, bu destek dncelikle uygulanir.” Seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.

YURURLUK TARIHi: diger hiikiimleri yayimi tarihinde (18.01.2019)

5510 / 3. DUZENLEME

MADDE 42- 5510 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 19- Bu Kanun veya bu Kanunla yururlikten kaldirilan ilgili kanun hikimlerine
gore malullik ve yaslihk sigortasindan 6denen ayliklar ve ayliklar ile birlikte her ay itibariyla
yapilan 6édemeler toplami dosya bazinda, 8/2/2006 tarihli ve 5454 sayili Kanunun 1 inci
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maddesi uyarinca yapilacak ek &deme dahil 1.000 Tirk lirasindan az olamaz. Olim
sigortasindan yapilan 6demeler toplami ise bu tutarin hak sahiplerinin hisseleri orani esas
alinarak tespit olunacak tutarindan az olamaz.

Bu Kanun kapsaminda hesaplanan ayliklar, bu madde ile belirlenen tutardan diislikse aradaki
fark Hazineden tahsil edilir.

Uluslararasi sosyal glivenlik s6zlesmeleri geregince baglanan kismi ayliklar i¢in bu madde
hikimleri uygulanmaz.”

ACIKLAMA: 7161 sayih kanunla yapilan diizenleme ile yashlik, malulliikk, 6liim ayhgi
almakta olan emeklilerimize ve hak sahiplerine 6denen ayllar ile her ay itibariyle
ayhilariyla birlikte yapilan 6demeler toplami igin 1.000 tl lik alt sinir belirlemektedir.

5510 sy kanun / EK MADDE 19. Madde 7161 ile yapilan diizenleme sonrasi hali:

EK MADDE 19- (Ek: 17/1/2019-7161/42 md.) Bu Kanun veya bu Kanunla yirirliikten
kaldirilan ilgili kanun hiikiimlerine gére malulliik ve yashllik sigortasindan 6denen ayliklar
ve ayliklar ile birlikte her ay itibariyla yapilan ddemeler toplami dosya bazinda, 8/2/2006
tarihli ve 5454 sayili Kanunun 1 inci maddesi uyarinca yapilacak ek 6deme dahil 1.000 Tiirk
lirasindan az olamaz. Oliim sigortasindan yapilan édemeler toplami ise bu tutarin hak
sahiplerinin hisseleri orani esas alinarak tespit olunacak tutarindan az olamaz.

Bu Kanun kapsaminda hesaplanan ayliklar, bu madde ile belirlenen tutardan diisiikse
aradaki fark Hazineden tahsil edilir.

Uluslararasi sosyal giivenlik sozlesmeleri geregince baglanan kismi ayliklar i¢cin bu madde
hiikiimleri uygulanmaz.

YURURLUK TARIiHi: 42’nci maddesi yayimi tarihini takip eden ilk 6deme déneminde
ylriirliige girer.

Bilgilerinize sunar, ¢alismalarinizda basarilar dilerim.

Saygilarimla,

Yiicel AKDEMIR
Baskan



