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Nail Sanh (Divan Baskanm):

Sayin Genel Baskan'im, Sayin Onursal Bagkan’im, Saymn Gelirler Genel Miidiir’iim, degerli
konuklar; Istanbul Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odas1 14’{incii Olagan Genel
Kurulu'na hepinize hos geldiniz diyorum.

Divana gostermis oldugunuz tevecciihlere tekrar tesekkiir ediyorum ve giiveninize layik
olmaya ¢alisacagimizi belirtmek istiyorum.

Umuyorum burada Istanbul Odamizin mensuplarina ve iiyelerine yakisir, meslek ve
meslegimize yakisir seviyeli bir Genel Kurul gegiririz. Ben Divan’daki arkadaslarimla beraber
buna gayret edecegimizi belirtmek istiyorum. Siz degerli {iyelerin de buna katki
saglayacaginizdan higbir siiphem yoktur. Onun i¢in gostereceginiz katkiya simdiden tesekkiir
ediyorum.

Birinci giindem maddesi oylandi, kabul edildi. Ancak ben onu tamamlamak istiyorum, ¢iinkii
Divana tutanaklarin imzalama yetkisinin verilmesi de var arkasinda.

Se¢mis oldugunuz bu Divan heyetine Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi yetkisinin
verilmesini oylariniza sunuyorum: Kabul edenler? Etmeyenler? Tegsekkiir ederim, oy
birligiyle kabul edilmistir.

Gilindemin 2’nci maddesi, ilan edilen glindemin iizerinden gidecegiz degerli arkadaslar.
Giindemin 2’nci maddesi sayg1 durusu ve Istiklal Mars.

Ben, Cumhuriyet’imizin kurucusu Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk, silah arkadaslari,
aramizdan ayrilan devlet biiyiiklerimiz ve meslektaslarimiz ve oOzellikle iki hafta Once
Bing6l’de hayatim1 kaybeden vatandaglarimizin anisina 1 dakikalik saygi durusuna davet
ediyor ve arkasindan Istiklal Mars1’n1 dinliyoruz.

Nail Sanh:
Tesekkiirler, sag olun.

Gilindem maddesi geregi yilin en iyi destek ddiillerinin verilmesi diye bir giindem maddesi var
burada. Zannediyorum Oda yonetiminden birisi bu giindem maddesiyle ilgili bir s6z alacak.
Sayin Bagkan.

Yahya Arikan:
Sayin konuklar, degerli meslektaglarim; bu yil bir ilki daha baglatiyoruz; yilin en basarilarini
belirlemek. Amacimiz, bilim insanlar1 ile mahalli idare ile, basin ile, meslek mensuplarimiz



ile yaptiklarimiz1 giiclendirmek ve onlar1 motive etmek. Odiil torenleri bati toplumlarinda
yaygindir. Diliyoruz ki, iilkemizde de o gibi etkinlikler yaygilasir. Ilklerin eksikleri olabilir,
eksikleri hos goriiyle karsilamanizi diliyoruz. Onemli olan baslattigimiz bu gelenegi hep
birlikte yasatmaktir.

Odiil torenlerinin iiretiminde, olusumunda, sonuglanmasinda emegi gegen jiiri iiyelerine ve
Ozellikle Profesor Doktor Recep Pekdemir’e sizler adina tesekkiirlerimi sunuyorum.

Simdi degerli arkadaslar; 4 alanda yilin en iyilerini ilan edecegiz. Once “2002 Yilinin En
Basarili Muhasebe Bilim Insan1” 6diilii. Odiilii vermek {izere TURMOB Genel Baskan1 Sayim
Mehmet Timur’u davet ediyorum. Evet, 2002 yilinin muhasebe bilim insani ddiiliine layik
goriilen Dogent Doktor Idil Kaya’y1 davet ediyorum.

Doc. Dr. idil Kaya:
Cok biiylik onur duydum, ¢ok cesaret aldim, ¢ok tesekkiir ederim.

Yahya Arikan:
Evet, gordiigiiniiz gibi ilklerde bu tip heyecan olabiliyor, 6ziir diliyoruz.

Evet degerli konuklar, sevgili meslektaglarim; ikinci 6diil “2002 Yilinin En Basarili ve
Ekonomi Muhabiri Odiilii.” Odiilii vermek iizere TURMOB Onursal Baskan1 Saym Mustafa
Ozyiirek’i davet ediyorum. Evet, 2002 yilmin en basarili ekonomi muhabiri Milliyet
Gazetesi’nden Nedim Sener.

Nedim Sener:

Belki Bakan ve biirokratlar benden sikayet¢i ama muhasebecilerin verdigi bu 6diil hakikaten
¢ok Onemli, ¢iinkii muhasebeciler her seyi ince ince hesap eden insanlar. Ve 2002 yilindaki
calismalarimi hesap etmisler, bizi buna layik gérmiisler. Cok tesekkiir ediyorum.

Mustafa Ozyiirek (Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali
Miisavirler Odalar Birligi/TI"JRMOB Onursal Baskanmi):

Sayin Arikan ¢ok ince bir sekilde benim kafamdan gegenleri diisiinmiis ve bu gorevi bana
verdi. Bu benim i¢in gercekten biiyiik bir onur. Ger¢i Nedim Sener, Ugur Mumcu kusaginin
devami, onun gibi cesur, hem konunun {istiine giden enine-boyuna cesaretle inceleyen, yazan
kitaplartyla bunu kalici hale getiren bir arkadasimdir; ona 6diilii vermekten biiyiik bir
mutluluk duyuyorum. Ve bir de 6zelligi var Nedim Sener’in, Nedim Sener gazeteciydi, ben de
TURMOB Baskani iken durmadan telefonla vergide su oluyor, bu mu oluyor karsilikli
konusurduk. Dedi ki, ya abi bazilarim1 biz yanlis yaziyoruz, niye sen imzanla bu yazilari
yazmiyorsun dedi. Ben, boylece ben Milliyet Gazetesi’ne Nedim’in Onerisiyle 5 yil kose
yazarlig1 yaptim. Onun i¢in kendisine tesekkiir bor¢luyum. Ben bu 6diilii vermis olmaktan
biiylik mutluluk duyuyorum ve Nedim Sener’e miicadelesine inancit dogrultusunda devam
etmesini diliyorum ve basarili olacagina yiirekten inantyorum. Sag olun.

Yahya Arikan:

Ucgiincii 6diil “2002 yilimn En basarih Vergi Idaresi Miidiirii.” Odiilii vermek iizere Osman
Arioglunu davet ediyorum. Evet, 2002 yilinin istanbul ilinin en basarili Vergi Dairesi
Midiirti, Halkali Vergi Dairesi Miidiirii Sayin Giiler Aslan.



Giiler Aslan:

Istanbul SMMM Odas1’nin bizden birini bu ddiile layik gérmesinden dolay1 kendilerini tebrik
ediyorum. Istanbul’un en basarili Vergi Dairesi Miidiirii olarak segmis olmalarindan dolayi
ben de mutluyum. Sayin Gelirler Genel Miidiiriimiiz Osman Arioglu, Beni bu &diile layik
gordiikleri i¢in oda baskanlarinin, Istanbul Defterdarliginin bu takim ¢alismalarinda Istanbul
Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavirler Odasi’nin gerekse tiim ¢aligmalarina katilimlariyla
meslek mensuplarina tesekkiir ediyorum.

Yahya Arikan:

Evet, son 6diil, “2002 yilmin En Basarili Muhasebe Biirosu Odiilii”, vermek iizere Saym
Bakanimiz Masum Tiirker’i davet ediyorum. Buyurun efendim. Evet, 2002 yilinimn Istanbul
ilinin en basaril1 kaliteli muhasebe biirosu ddiiliine Sayin Feyzullah Yildiz... Buyurun.

Masum Tiirker (Eski Devlet Bakani):
Kendisini kutluyorum ve gelecekte onun yaninda yetiseceklerin de ayni 6diilii alacaklarina
inantyorum.

Yahya Arikan:
Degerli konuklar, sevgili meslektaslarim; simdi ¢ok kisa olarak nasil bir biiroya 6diil verdik,
bunun sunumunu izliyoruz.

Nail Sanh (Divan Baskani):
Gilindemin 5’inci maddesi Yonetim Kurulu adina Oda Bagkani’nin konusmasi. Buyurun Sayin
Yahya Arikan.

Yahya Arikan:

Sayin Divan, Sayin Oda Bagkanlar1 ve degerli yoneticileri, degerli konuklar, basinin degerli
temsilcileri; Istanbul Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi’nin 14. Olagan Genel
Kuruluna hos geldiniz.

Diliyorum ki, bu Genel Kurul’da meslegimizin ve iilkemizin sorunlarini enine boyuna
tartisarak, ¢coziimler iireterek meslegimize ve iilkemize katki sunmus oluruz. Diisiincelerimizi
iki boyutta ele alacagiz. Ekonomi ve meslegimiz.

Degerli konuklar, saygideger meslektaglarim; iilkemizde yasayan insanlar yasam kalitesinde
ikinci siradadir. OECD’ye liye olan 30 {ilke igerisinde ortalama yiizde 46,2’yle enflasyon
sampiyonuyuz, dig ticaret acgiginda diinya ikincisiyiz. Kisi basmna diisen milli gelir
siralamasinda 210 tilke arasinda 93’iinciiyiiz, dis bor¢ yiikiinde ise 22 iilke arasinda 8’inciyiz.

Degerli konuklar, sevgili meslektaglarim; Tiirkiye ekonomisinin artilar1 vardir, eksileri vardir.
Once artilarma bakalim. Diinya rekabet siralamasinda 50’ncidir. Serbest ekonominin
kriterlerinde 161 {ilke igerisinde 49’uncudur. Dis ticaret ylikiinde 132 iilke igerisinde
35’incidir. insani gelisme endeksi siralamasinda 82’ncidir. Diinya ekonomisine gére Tiirkiye
bolgesinin en bilyiik ekonomisine sahip tilkedir.

Degerli konuklar; simdi Tiirkiye ekonomisinin eksilerine bakalim. OECD iilkeleri arasinda
kayit dis1 ekonomide birinci siradadir. Diinyanin en diisiik para siralamasinda Tiirk Lirasi
birincidir. Yabanct sermaye i¢inde 137 {ilke icerisinde 122’ncidir. Yillik geliri en yiiksek ve
en diisiik iilkeleri gruplar isek Pakistan ile birlikte en kotiileri arasindadir. Issiz sayis1 6
milyonu agsmaktadir. Niifusunun ylizde 36’s1 yoksulluk sinirinin altinda kalmaktadir.



Degerli konuklar, sevgili meslektaglarim; iilkemizde adaletsiz gelir dagilimi en Onemli
problemdir. Ekonominin finansal problemleri heniiz ¢dziilmemistir. Ulkemizin ekonomik
problemlerinin ¢6ziimii disaridan miidahaleyi dogurmus, iktidari, muhalefeti, siyasi partileri,
IMF programlarini harfiyen uygulamaya zorlamistir. Ulkemizde &ncelikle ¢dziilecek problem
issizlik olmalidir. Ekonomik problemlerin kalici olmasi AB Kriterleri Tiirkiye i¢in
unutulmamasi gereken en temel hedef olmalidir, ekonomi rekabet edebilme yetenegine sahip
olmalidur.

Saymn konuklar, degerli meslektaslarim; ekonomiyle ilgili olarak kisa ve orta vadede
yapilmasi gerekenlere bakilmasi gerekmektedir. Ayrica Diinya Bankasi ile {izerinde
mutabakata varilan yapisal reform programi uygulanmali ve kamu harcamalar1 kontrol altina
alimmalidir. Mali sektor reformu uygulanmalidir, tarim reformu siirdiiriilmelidir, kayit dist
ekonomide de kesintisiz miicadele edilmelidir. Orta vadede ise tarim ve mali sektdr reformu
tamamlanmalidir. Siirdiiriilebilir bir ekonomi ve sosyal giivenlik sistemi uygulanmalidir. Geri
kalmis bolgeler ve geng niifusa 6zel onem gosterilerek egitim ve saglik alaninda genel seviye
yiikseltilmelidir.  Mevcut  problemlerimizin  ¢oziimii  i¢in  acikladiimiz ~ ¢arelerin
uygulanmasinda higbir taviz verilmemelidir.

Saygideger konuklar; son alarak biraz sonra dile getirecegim agiklamalarla ekonominin
sorunlarinin ¢dziimii i¢in mutlaka dikkate alinmali. Onceki donemlerde dile gelen sorunlar
sona ermistir. SO0z konusu belirsizligin ekonomiye olan olumsuz etkisi de yok olmus
durumdadir. O halde basta iktidar partileri olmak iizere iilkedeki tiim kiigiik kurum ve
kuruluglarin benzer krizlere tekrar girilmemesi icin ellerinden gelen alt siralamayi caba
gosterilmeli Tiirkiye’nin yeni krizleri kaldiracak giicii yoktur. Bundan sonraki i¢in enflasyon
oncelikli hedef olarak dikkate alinmakla beraber biiylimede goz ardi edilmemelidir.
Ekonominin dinamikleri itibariyla sahip oldugu biiylime oldugu biiyiime potansiyeli dikkate
almarak Oncelikle ekonomik istikrara yonelik uygun tedbirler alinmali ve destekler
saglanmalidir. Sermaye piyasasina daha fazla 6nem verilmelidir. Thracatla ilgili bir seferberlik
baslatilmalidir. Ozel sektdriin kredileri 6z kaynaklarini daha etkin iiretken kullanmalarin
saglayacak calismalar yapilmalidir. Ozel sektdriin finansman alt yapisini  diizeltecek
diizenlemelere gidilmelidir. Finansal kredi iilke i¢inde daha fazla temin edilmesini saglayacak
mali ve idari diizenlemeler gerceklesmelidir. Finansal kriz ortamlarinda piyasada panigi
onleyecek kredi garanti destek kurumlari olusturulmalidir.

Degerli konuklar, saygideger meslektaslarim; sizlerle meslegimizle ilgili diisiincelerimizi
paylasmak istiyoruz. 2003 yilinin mayis aymin sonuna geldigimiz bugiinlerde vergi dolu
mesleki yogunluk yasadik. Aylik, 3 aylik, yillik beyannameler, gecici vergi beyannamesi
diizenlenmesi, 4811 sayili Vergi Barisi Kanunu'nda yapilan degisiklikler yogunlugumuzu
epeyce artirmistir. Bugiin iilkemizde vergi ve diger diizenlemeler i¢in bu asalarda degisiklik
yapmak yerine tek bir yasayla biitiin yasalarda degisiklik yapilmaktadir. 4843 Sayili Yasa
bunun bir drnegidir. Bu yasa bildiginiz gibi 11 ayr1 mevzuatta degisiklikler yapmustir. Iste, bu
vergi yasalarmin genel vasfi olmamasi mevzuatin karisik ve birbirinden kopuk olmasina
sebep olmustur, bu da uygulamada karigikliklara neden olmaktadir. Yapilan bu yasa
degisikliklerinden baska daha koklii vergi tesisleriyle ilgili ¢aligmalarin da yapildigini
biliyoruz. Oniimiizdeki giinlerde bu ¢aligma Tiirkiye Biiyiik Millet Meclis’inin giindemine
gelecektir.

Saygideger konuklar; vergi yasalarinda sik sik degisikliklerin yapilmasi girisimcilerin vergi
planlamas1 yapmalarini imkansiz hale getirmektedir. Vergi yasalarinda yer alan miikerrer



gecici ek maddeler yasalarin uygulamalarin1 zorlastirmaktadir. Vergi sistemi ekonomi ve
ticari alanda meydana gelen teknolojik gelismeler karsisinda yetersiz kalmaktadir. Bu isin
artik diinya standartlarina uygun uyumlu kokli bir vergi reformu yapilarak taslak bir vergi
olusturulmalidir. Artik muhasebeci vergi yasalarindan, muhasebeci de vergi yasasi
golgesinden kurtulmalidir.

Degerli Genel Kurul iiyeleri; globallesme son 20 yil i¢inde en ¢ok kullanilan anahtar
kavramlardan birisi haline gelmistir. Teknolojideki hizli gelismeler diinyayr koy haline
getirmistir. Globallesme sanayi ve ticaretin ekonomik anlamda gelismis {ilkelerden iiclincii
diinya iilkelerine dogru kaymasm saglamistir. Ozellikle ortaya ¢ikan uluslar arasi ticaret
gelismis finans piyasalarinin ¢esitli {ilkelere yayilmasi, insanlarin serbest dolagimi, diinya
standartlarinda yeni sistemlerinin ortaya ¢ikmasini beraberinde getirmis ve kaginilmaz olarak
gelismekte olan {lkelerin. SOmiiriilmesi sonucunu dogurmustur. Bugiin ekonomik
maliyetlerin globallesmesi diinyada hizli bir sekilde baglamistir. Yapilan uluslararas: ticaret
anlagmalar1 bazi insan giiciiniin serbestlestirilmesini 6nemli sekilde artirmistir. Ulusal ticaret
ulusal kontrolleri azalmaya devam ettikce isletmeler organizasyonlarini yeniden
yapilandiracaklardir.

Degerli konuklar; igletme sahipleri ve isletmeler muhasebeyi kendileri i¢in kullanacaklar ve
bundan sonrayr yeni isletmeci siireclerini olusturacaklardir. Bu nedenlerden dolay1
globallesme muhasebe meslegine yeni firsatlar, riskler getirecektir. Tabii ki, firsatlart olacak
ve bu firsatlar beraberinde yeni miisteri getirecektir. Diinyada hizmet ticaretinin
serbestlestirmesini amaglayan Hizmet Ticareti Genel Anlasmasi (GATS), 1 Ocak 1995
tarihinde Diinya Ticaret Orgiitii’niin kurulmastyla birlikte yiiriirliige girmistir. Tiirkiye de bu
yapilanmanin igerisinde olup 9 maddeyi de 9 ayr1 hizmet sektoriinde imzalamistir. Bu hizmet
sektoriinden biri de muhasebeciliktir. Yani, 2020 yilindan itibaren yabanci meslek mensuplari
yabanci statiisiinde tiilkemizde pazara c¢ikacaklardir. Biz meslek mensuplari olarak bu
gelismeler karsisinda kendimizi sorgulayarak yaratilacak firsatlar1 yakalamaya hazir miy1z?
Eksikliklerimiz var mi, varsa nasil giderilir sorularina yanit bulmaliyiz. Dilerseniz eger
degerli konuklar, bu konuda taraflarin belirlenmesinde yarar vardir. Bize gore taraflar devlet,
{iniversite ve meslek birlikleridir. Once devletin durumuna bakalim muhasebede uygulanan
genel kabul gérmiis bir standart olusturmaktadir. Uluslararasi s6zlesmelerin diizenlenmesinde
meslek mensuplariin haklart korunmali ve diisiinceleri alinmalidir. Biirokrasi kaldirilarak
yabanci sermaye girisi saglanmali ve yabanci sermayenin giris ¢ikist denetim altina
alimmalidir. Devlet yapacagi yeni diizenlemelerle meslek mensuplari olusacak rekabete
dayanmalar i¢in destek ve kolayliklar getirebilir. Tiirk vergi mevzuatinda giiniin kosullarina
uygun c¢agdas vergicilik anlayis1 iginde kokli reformlar yapilmalidir. Universitelerin
konumlarina gelince, muhasebe meslek mensuplar1 acisindan muhasebecilerin  gorev
alanlarinin geniglemesi, sunduklari hizmetlerin niteliginin degismesi egitim diizeninde de
derin etkiler yapmaktadir. Muhasebe meslek mensuplarinin degismelere cevap verebilmesi
egitimin degisimin gereklerine uygun olarak dogru orantilidir. Muhasebe mesleginin
gelismesiyle ilgili uluslar arasi bilimsel c¢alismalar iiniversite tarafindan izlenmeli, bu
gelismeler tiniversitenin diizenledikleri sempozyumlarla Tiirk muhasebe meslegine vizyon
olusturmalidir. Universite, meslek orgiitleri ortak bulugmalar yaparak meslek mensuplarinin
mesleki bilgilerinin gelistirilmesi, eski bilgilerinin yenilenmesi, eksik bilgisini tamamlamasi,
meslekte gelismeyi izlemesi konusunda egitim odaklari gelistirilmelidir.

Meslek orgiitlerinin yapisina baktigimizda meslek orgiitii ortak muhasebe dili olusturmasinda
etkili olmaktadir. Meslek Orgiitiiniin uluslar arast muhasebe oOrgiitleriyle iliskisi
etkinlesmelidir. Meslek oOrgiitii meslekle ilgili yapacagi yasal diizenlemelerde etkin rol
almalidir. Meslek orgiitii stirekli mesleki egitimler diizenlemelidir. Meslek orglitiimiiziin yeni



kurulmus olmasina ragmen biz bu zorunlulugumuzu yerine getirdigimize inaniyoruz. Ancak,
yukarida dile getirdigimiz konular1 daha etkin ve yaygin hale getirmeliyiz.

Degerli meslektaslarim; yaratilacak firsatlardan faydalanmak i¢in hangi niteliklere sahip
olmaliy1z birazdan bu konu {izerinde durmak istiyorum. Uluslararas1t muhasebe standartlari ile
uyumlu ortak muhasebe dili olusturulmali ve de kullanmaliy1z. Lisan eksikligimizi gidererek
en az bir lisan bilmeliyiz. Teknolojik gelismelere uyum saglamaliyiz. Bilgi yonetimi ve
miisterilere fayda ve deger yaratacak hizmetleri 6n planda tutmaliyiz. Uluslararas: ticaret
anlagsmalari, ¢ifte vergilendirmeyi Oonleme anlagmalar1 gibi yabanci sermayeyi ilgilendiren
konulardaki danismanlik hizmetlerini 6nemsemeliyiz. Meslekte uzmanlagsmaliyiz, giiclerimizi
birlestirerek giiclii dayanikli yapilar olusturmaliyiz. Muhasebe mesleginin geleceginin
denetim oldugunu biliyoruz. Bilgi teknolojilerindeki gelismeleri firsat kabul edip elektronik
denetim olgusunun 6nemini benimsemeliyiz.

Degerli Genel Kurul iiyeleri; mesleki orgiitliiliiglimiiziin 14’{incii yilina giriyoruz, geldigimiz
konum son derece dnemlidir. 14 yil dnce katip olarak goriilen meslek bazi toplumun hemen
hemen tim kesimlerince yetki ve sorumluluklarini yerine getiren giivenilir bilgi sahibi bir
meslek olarak goriilmelidir.Bu tespit Altinct Muhasebe Denetimi Sempozyumu’nda yapilan
bir aragtirmadan alinmistir. Muhasebe meslegi bir toplumun atar damaridir. Bizler olmadan
ekonomik faaliyetlerin diizenli kurulmasi, ticari ve mali aligverise gliven duyulmasi, biitce
yapilmasi, ¢alisanlari ve is sahipleri arasindaki ekonomik giiven diisiiniilemez.
Sorumlulugumuz her yerde toplum ¢ikar1 i¢in ¢aligmaktir. Yurttaglarimizin yasam kalitesini
artirmak i¢in gerekli olan islerin gerektigi gibi zamaninda yapilmasi bizlerin
sorumlulugundadir.

Degerli meslektaslarim, diinyada Elroy, General Electrik, Zerox, batan bankalar konularinda
yasanan skandallar muhasebe denetim mesleginde itibar yoniinden deprem olmustur. Bu
nedenle meslegimizin en temel sorunu tekellesme ve haksiz rekabettir. Toplum ¢ikarini her
seyin Ustlinde tutmak, kendi kapimizin Oniinii temizlemek, ruhsatsiz meslek mensuplarinin
yapacagl is sayisini sinirlandirmak zorundayiz.Eger, mesleki bagimsizligi ve tarafsizligi
stirekli egitim ve 6grenmeyi, yenilik¢i ve mesleki olmay1 toplum ¢ikarini her seyin iistiinde
tutan birbirimizi karalamak, haksiz rekabet edenlerle miicadele eden, meslek makamlarina
dava agmak yerine uygulanmasina sahip ¢ikar, global tesislere karsi kendimizi hazirlarsak
muhasebe denetim meslegi iilkemizde de hak ettigi yeri alacaktir.

Degerli konuklar, sevgili meslektaslarim; simdi sizlere yorumsuz bir sunum yapacagiz.

Yahya Arikan:
Simdi yurtta ve diinyada barig olmast diyorum, Genel Kurul’un basarili gecmesi dilegiyle
hepinize saygilar sunuyorum.

Nail Sanl:

[stanbul Odas1 Baskani’miz Saymn Yahya Arikan’in bu giizel konusmasina ve arkasindan da
bu anlamli gosteri i¢in tesekkiir ediyoruz ve bundan 6nce Atatiirk’lin “Yurtta baris, diinyada
baris” soziiniin ne kadar anlamli oldugunu bir kez daha anlamis oluyoruz, bir kez daha baris
dolu bir diinya temenni ediyoruz.

Glindemin 6’nc1 maddesi, konuklarin tanitimi ve konusmalart.



Tabi konuklarimiz konusma talebinde bulunmamuslar, onun i¢in belki konusma hakkini
kullanmak isteyen konuklarimiza ben s6z verecegim, ondan sonra da konusmak istemeyen
konuklarimizi da sizlere tanitacagim.

[lk sézii Saym Genel Baskanimiz Mehmet Timur’a veriyorum, buyurun Sayin Mehmet
Timur.

Mehmet Timur (Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali
Miisavirler Odalar Birligi/ TURMOB Genel Baskam):

Sayin Divan, Sevgili Onursal Baskan’im, degerli Gelirler Genel Miidiir’'iim, degerli
Bakan’im, Oda’muzin sayin gorevli kurul iiyeleri ve bagkanlari, basmnimmizin degerli
temsilcileri; hepinizi TURMOB ve kendim adina saygiyla selamliyorum.

Ben buraya geldikten sonra, goreve basladiktan sonra sizleri tanmidim ve sizleri layik
oldugunuz yere gelmeniz i¢in elimizden geleni yapacaginiza emin olunuz. Ben hep
diisiiniiyorum, TURMOB odalarimiz sizlere kendi iiyelerin sorunlarim1 onlarin sorunlariyla
yakindan ilgilenmek mecburiyetinde. TURMOB ise odalarin da sorunlariyla ilgilenmesi
lazim. Biz bir birlik olarak odalarimizla devamli irtibata gegtik, bolgesel toplantilarina
katildik ve gerektiginde kisa zamanda da olsa ziyaretlerde bulunduk. Bu bakimdan burada
ekseriyeti bulunan Oda bagkanlarimizdan sunu istiyoruz.

Bizden ne istiyorsunuz, nelerin yapilmasimi istiyorsaniz bize rapor hazirlaym. Biz
meslektaslarimiza hizmet etmek i¢in variz. Ben sunu gérmiis oldum, dogudaki, batidaki
odalarin birbirlerinden farkli uygulamalar1 oldugunu gérdiim Iste, standard: saglamak igin
elimizden geleni yapacagimiza emin olabilirsiniz.

Sayin Arikan dediler evet, diinya globallesiyor. Biz de burada yerimizi almaliyiz. Muhasebe
meslegi bildiginiz gibi 10 yilda ¢ok biiylik bir mesafe kaydetti. Evet, katiptik, muhasebeci
olduk, miisavir olduk ve yarinin denetcisiyiz. Nasil? 1994 yilinda kurulan Muhasebe
Standartlar1 Kurulu bugiin biz kurul olarak haline geldi. Bu bildiginiz gibi TURMOB un
biinyesinde kurulmustur. Simdi daha ¢ok yakin bir zamanda, zaten ilk toplantisini yapti, bir de
Denetim Standartlart Kurul’unun, bu denetim standartlart kurulunun c¢alismalari ve yeni
denetim standartlar1 iiretmesi i¢in gayret sarf ediyoruz ve ¢ok degerli bir kurul haline geldi.
Ben umuyorum ki, bundan sonra biz artik kayittan ziyade denetimci olacagiz. Bu denetimi
yapabilmemiz i¢in ve bu denet¢i olabilmemiz i¢in sizin de kendi kendinize yardim etmeniz
lazim.

TURMOB’da bulundugum siire icerisinde sunu hissettim: Maalesef aramzda meslegin
gelismesini istemeyenler var bu bizi, isimizi zorlastirtyor. Bizim buna meydan vermememiz
lazim. Simdiye kadar ¢ikmis olan Mecburi Meslek Kararlar1 var, bunlardan iki tanesi
mahkemede veya yargi asamasinda, ii¢ tanesi de tam manasiyla uygulanamaz durumda. Bu
haksiz adalet duygusu sadece Mali miisavirlerde degil yeminlide de vardir, digerlerinde de
vardir. Bu hususu hos géormememiz gerekiyor. Bu konuda siz bizlere yardim edin, biz de
sizlere yardimci olalim.

Diger bir husus da sevgili meslektaglarim; 2004 yilindan itibaren enflasyon muhasebesi
giindeme gelecek ve bildiginiz gibi birkag yil icerisinde 4-5 defa vergi kanunlariyla savastik.
Bu ne demektir? Biz egitime devamli olarak 6nem vermekteyiz ve bu donem Oyle goziikiiyor
ve bunun icabi olarak da, biz egitim igerisinde cok titizlikle durmamiz i¢in bir iiniversite ile
anlagsma yaptik. Bu anlagma neticesinde uzaktan egitim yapmay1 diisliniiyoruz. Cilinkii biz
gordiik ki, uzaktan egitim olmasi biitiin Tiirkiye’ye ulasmamizi saglayacaktir. Ayrica maliyet



konularinda, 6zellikle vergisel konularda, envanter konularda egitimlere agirlik vermemiz
lazim. Uzerinde durmak istedigim konulardan bir tanesi de stajyerlerimiz ¢cok basarisiz olarak
imtihanlara girmektedir. Onlar bizim gelecegimizdir. Gelecegimize 6nem vermeliyiz ve
onlarin iyi yetismesi icin g¢aba goOstermeliyiz yetismesi ve bizim gelecegimiz olan bu
insanlarin bagarili olmasi bizim i¢in biiyiik onur olacaktir.

Sevgili meslektaslarim, biz TURMOB olarak her zaman meslektaslarimizin yaninda olduk.
Bunlardan bir tanesi de Bingdl depreminde devletten de, Once biz oraya yetistik. Orada 27
tane meslektagimiz var. Onlarin ilk defa hizli olarak ve biitiin ihtiyaglarini, arzu ettikleri her
bir ihtiyaclar1 tarafimizdan giderilmis oldu.

Sevgili meslektaglarim; bir de ekonomik krizden bahsetmek istiyorum. Biliyorsunuz
ekonomik kriz devam ediyor, insallah kisa zamanda ortadan kalkar. Ekonomik krizden en ¢ok
etkilenen sektorler hep soyledim, tekstil sektoriidiir, insaat sektoriidiir ve diger sektorlerdir.
Fakat en fazla etkilenen bizim sektordiir sikintili bir durum vardir, olan biz meslektaslara
olmustur. Ciinkii yiiz binlerce is yeri kapandigi zaman bizim meslektaslarimiz da ayn1 sekilde
islerini kaybettiler. Bir de vergi yasalarinin igerisinde bulunan bir basit usul diye bir uygulama
var. Bu basit usul bizlerin miimkiin oldugu kadar daha az zamanda degil de ekonomiye zarar
verdigi gormekteyiz ve yakinda ¢ikacak vergi kanunlarinin hazirliklarinin igerisinde bu basit
usul denilen bu sistemin ortadan kalkmasi i¢in biz mutlaka bir gayret gdstermeliyiz.

Biraz sonra belki sizlere ayrica bakanlik tarafindan da tesekkiir edilecegini saniyorum. Vergi
Baris1 Kanunu’nda, dzellikle Istanbul olarak ¢ok ilgi gdsterdiniz ve yakinlik gdsterdiniz ve
basar1 gosterdiniz. Bu hususta da ben de TURMOB adina hepinize tesekkiir ediyorum.

Evet, sevgili meslektaslarim, diinya ekonomisinden, iilkemizin i¢inde bulundugu ekonomiden
ve ¢ikmazdan nasil kurtulmamiz gerektigini ve bu konuda bilgi sunmamizi isterseniz belki de.
Ancak, ben Izmir’de oldugu gibi burada da Onursal Genel Baskan’a pas atiyorum, o size
gereken bilgiyi verecektir, aramizdan yetisen 6nemli kisilerden bir tanesidir. Biiylik Millet
Meclis’inde de bir¢ok meslektasimiz oldu, bu da bize gurur veriyor.

Ben sozlerimi bitirirken hepinize saygilarimi sunuyorum. Bir de sunu sdylemek istiyorum su
muhtesem kalabaliga baktigim zaman gergekten heyecanlanmamak miimkiin degil. Evet,
heyecani hissediyorsunuz, ama liitfen gorebiliyorsaniz su kisik gézlerime bakin, ben sizleri ne
kadar sevdigimi ve sizler i¢in nasil g¢alisacagimi saniyorum ki hissedersiniz. Saygilarimi
sunuyorum.

Nail Sanl:

Genel Baskan'imiza tesekkiir ediyoruz.

S6z sirast Onursal Baskan’imiz Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi milletvekillerinden Sayin
Mustafa Ozyiirek te. Buyurun Saym Baskanim.

Mustafa Ozyiirek (TURMOB Onursal Baskani):

Sayin Bagkan, saygideger konuklar, Istanbul Odamizin degerli iiyeleri, basn emekgileri;
hepinize saygiyla, sevgiyle selamliyorum. Bir Genel Kurul’da daha sizlerle birlikte olmaktan
biiylik mutluluk duyuyorum.

Degerli arkadaslarim; zannediyorum 14’iinciisiinii yapiyoruz, bu on dort genel kurulun
herhalde 12’sinde sizlerde birlikte oldum. Gorilislerimi uzun uzun anlattim, diisiincelerimi



biliyorsunuz, gériislerimi biliyorsunuz ve bir ekip anlayis1 i¢inde TURMOB’u belli bir
noktaya tasimak, sizlere layik bir kurum haline getirmek i¢in arkadaslarimla birlikte elimizde
geleni yaptigimizi biliyorsunuz. O nedenle ben ¢ok fazla vaktinizi almayacagim. Oncelikle
1992 yilindan beri eksiksiz bir sekilde bana ve hazirlamis oldugum listelere verdiginiz destek
icin, katk i¢in tesekkiir ediyorum.

Istanbul olarak da benim TURMOB Baskanligi'na gelmemde birinci derecede rol oynayan bir
Oda’dir. Basta Sayin Nail Sanli olmak lizere hem ilk baslangicinda bana biiyiik destek
verdiniz, hem de gérevde bulundugum siire i¢inde eksiksiz bir sekilde beni desteklediniz.

Ben, bu nedenlerle sizlere, tiim arkadaslarima siikranlarimi sunuyorum. Her gorevin bir sonu
vardir nasil bir baslangici varsa. Ben de 23 Nisan’da bu goérevimi tamamladim ve biraz 6nce
sizlere hitap eden degerli arkadasim Mehmet Timur, Yonetim Kurulu’muzun oylariyla ve oy
birligiyle bu goreve geldi. Bana bugiine kadar gosterdiginiz katkiyi, destegi, yardimi ayni
sekilde Sayin Timur’a ve ¢aligma arkadaslarimiza gostereceginize asla kusku duymuyorum.

Degerli arkadaglarim; kurumlar, kuruluglar gelenekleriyle yasarlar. Onun i¢in gectigimiz
donemde belli kurallarin, belli geleneklerin olusmasi igin ¢aba harcadik. Ornegin bu genel
kurullarin elbette farkli goriislerin tartisildigi, ama uygar bir ortamda tartisildigi, demokratik
bir sekilde tartisildigi, herkesin birbirinin ne istedigini, ne diisiindiigiinii anladig1 bir ortam
olmasi i¢in bir ¢aba harcadim ve Oyle zannediyorum ki bunda basarili olduk. Her genel
kurulumuz, 6zellikle se¢imli genel kurullarimiz gilizel yarislara, hararetli tartigmalara sahne
oldu, ama sonunda uygar bir sekilde yeni yonetimler se¢ildi, se¢ilen yonetimlerin arkasindan
aday olan arkadaslarimiz dahil destek oldular, yardim ettiler. Bu her kurum igin giizel bir
gelenektir. Gene zaman zaman bazi benzetmeler yapan, bazi tartismalar nedeniyle de bunu
kullandim, o meslek mensuplarini kiigiimsedigim i¢in degil. Ama demistim ki bir toplantida,
bizim genel kurullarimiz Kalaycilar Odas1 genel kurullar1 degildir. O nedenle burada kaliteyi,
uygarligi ve demokratikligi sonuna kadar korumak durumundayiz.

Simdi, degerli arkadaslarrm TURMOB gen¢ bir kurulus, 1990°da odalarimizin birligini
olusturduk, aradan gegen siire 13 yildir. 13 yil insanlarin hayatinda uzun, ama kurumlarin,
kuruluglarin hayatinda kisa bir siiredir. Bizim gibi birliklerin pek ¢ogunun siiresi 70 yil, 50
yil, 100 yildir. Onlarla mukayese ettigimizde 13 yilda 6nemli mesafe aldigimizi herkes takdir
eder. Elbette yapilacak ¢ok sey var, ¢oziilecek ¢ok sorun var. Ama 6nemli olan sorunlarin ne
oldugunu bilmek, nasil ¢o6ziilecegini bilmek ve bir kurum olarak toplumda saygin bir yere
gelmektir.

Bunda 6nemli mesafeler aldigimizi goriiyorum. Siz bakmayin sayin bagbakanlarin, ilgili
bakanlarin kendi birliklerin toplantilarina ¢ok itibar edip bizim toplantilarimizdan uzak
durduklarina. Inaniniz gelip burada konusulanlari, degerlendirmeleri dinleselerdi her giin
kapisini ¢aldiklar1 o sermaye kuruluslarindan ¢ok daha fazla seyleri burada 6grenirlerdi. Ama
ne yazik ki paranin yiizii tatl, hitkiimetlerimiz de kimde para varsa ona itibar ediyorlar. Onun
igin her giin ticaret odalarinin, sanayi odalarmin, TUSIAD’m kapilarimi agindiriyorlar ve
onlardan ise yarar bir fikir duyduklarina hi¢ tanik olmadim. Zaten Tiirkiye’'nin ¢6ziimiiyle
ilgili, Tiirkiye’nin gelecegiyle ilgili sermaye cevrelerinin dogru diiriist diisiinmesi olsaydi,
gorilisii olsaydi, kafalarinda bir sistem olsaydi Tirkiye bugiin buralarda olmazdi. Ciinkii
1950°den beri Tiirkiye 6zel sektor eliyle kalkinma modelini uyguluyor. Elimizde ne varsa,
cumhuriyetin yarattigi ne kadar ekonomik kurulus varsa, KIT varsa satiyoruz ve elde
ettigimiz kaynaklar 6zel sektore aktariyoruz. Ama her krizde bir kere doniip baktigimizda o
sermayenin gene hemen iscileri kapmin 6niine koydugunu ve gene devlete doniip “Iste bize
ne vereceksiniz” diye talepte bulundugunu goriiyoruz.



Degerli arkadaslarim; ve dnce dnemli bir kismi, tabi ¢ok diiriist, is¢isine de, licretini sonuna
kadar 6deyen, vergisini kurusuna kadar veren 6zel sektoriimiiz vardir, kuruluslarimiz vardir,
holdinglerimiz var, sirketlerimiz var, onlar1 bir kenara tutarak soylilyorum. Tiirkiye’nin dnce
ithaleler yoluyla 6nemli kaynaklarimi kim carcur etti, kim yiiriittii gene 6zel sektoriimiiziin
belli kismi. Bankalarimizi kim hortumladi, gene 6zel sektoriimiiziin belli kismi. Simdi, aym
insanlar tekrar derlendiler, toparlandilar Tiirkiye’nin nasil diizliige cikacagina dair engin
fikirlerini hiikiimetlere anlatmaya basladilar. Eger, o kadar akilliysalar o zaman o kadar
onemli fikirleri varsa once su fabrikalarini, su sirketlerini, su holdinglerini dogru diiriist idare
etsinler de, batirmasinlar, insanlar1 issiz birakmasinlar, sonra donsiinler Tiirkiye’ye,
hiikimetlere, devlete akil vermeye kalksinlar. Simdi, toplumda en ¢ok konusan 6zel sektor
temsilcilerinin, firmalara doniip baktiginiz zaman ¢ok biiylik sorunlar oldugunu goriirsiiniiz.
Tabi insanin kendi isini yapmasi zordur da, baskasina akil vermesi kolaydir. Tiirkiye’de en
¢ok yapilan budur degerli arkadaslarrm. Simdi biz TURMOB olarak ve odalarimiz olarak
once kendi isimizi nasil iyi yapacagimizi diisiindiik, onunla ilgili 6nemli adimlar attik. Ve
elbette TURMOB ve o zamanin bir sivil toplum &rgiitii olarak Tiirkiye nin temel sorunlartyla
ilgili disiince aciklayacaklardir, bazi konularda taraf olacaklardir. Ama taraf olduklar
sorunlar giinliik politika degildir, bir parti politikas1 degildir. Ben 1992 yilinda sizlerin
oylartyla TURMOB Genel Baskan’ligina secildigim giindem bugiine hem bir siyasal partinin
mensubu oldum ve siyasal partinin bir yoneticisi, yoneticiligini de yaptim zaman zaman, ama
hicbir zaman arkadaslarim arasinda siyasi goriise dayali bir farkliligi gézetmedim. Bizim
ortak paydamiz aym1 meslegin mensuplart olmamizdir. Ayni meslegin mensuplar1 olan
kimseler arasinda fark gozetmek ne odalarimiza yakisir ne birlige yakisir ne de birbirimize.
Elbette hepimizin kafasinda diinyanin gelecegiyle ilgili, Tiirkiye’nin gelecegiyle ilgili, giinliik
sorunlarin asilabilmesiyle ilgili farkliliklar vardir, bunlar1t muhafaza ederek, bunlari parantez
icine alarak miisterek konularimiz etrafinda birlikteligi saglamak zorundayiz.

Bugiine kadar bunu TURMOB camias1 en iyi sekilde saglamistir, bundan sonra da
saglayacagindan asla kusku duymuyorum.

Degerli arkadasglarim; Tirkiye’nin sorunlart belli, ekonomideki sorunlari belli, vergideki
sorunlart belli, maliyedeki sorunlari belli, muhasebedeki sorunlart belli. Ayni sorunlari tekrar
tekrar konusmanin yarari yok. Biitiin mesele siyasi irade meselesidir. Simdi, kayit dist
ekonomi, yillardir konusuruz, sdylenmedik laf kalmadi. Ha, kayit disi ekonomiyi dnlemek
siyasi iradedir. Eger, bir hiikiimet, bir siyasi iktidar kararli bir sekilde kayit disi ekonomiyle
miicadele etmek isterse bunun yolu, yordami bellidir, bunu herkes bilir. Bunu Maliye
Bakanligindaki degerli biirokratlar da bilir, siz de bilirsiniz, liniversiteler de dogal olarak da
bilir. Ha, siyasi irade yoksa durmadan yazalim g¢izelim, birbirimizi suglariz. Bir vergi
reformunun nasil yapilacagi da bellidir, ama bu bir siyasi irade isidir. Siz kayit dis1
ekonomiyle miicadele edecek siyasi iradeyi ortaya koymazsaniz, siz gelir vergisinden,
kurumlar vergisinden, KDV'deki kayip ve kacakla miicadele edecek iradeyi ortaya
koymazsaniz dolayli vergilere, 6zel tikketim vergisine, KDV'ye bindirirsiniz ve sistemi
dejenere ederseniz.

Bunlarin hepsi bilinmeyen olaylar degil. Tiirkiye’de de biliniyor, diinyanin her tarafinda da
biliniyor, ama siyasi irade, bunu ¢6zecek bir siyasi irade ortaya koymadigi i¢in de sadece
konusuluyor, ama higbir hiikiimet, hi¢bir hiikiimet, efendim kayit dis1 ekonomiyle miicadele
etmeyecegiz demiyor, edecekmis gibi, ediyormus gibi yapiyor.

Ben kalict adil bir vergi reformu yapmayacagim demiyor, yapiyormus gibi yapiyor. Biitiin
mesele bu yontem ve tavirlar Tiirkiye’ye ¢ok vakit kaybettiriyor. Bu net ne zamana kadar
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gider, buna Tiirkiye ne kadar dayanir? Bu halkin iradesine baghdir, halk sonunda ben artik
benzin alirken nigin yiizde 70 vergi 6deyeyim diyorsa, ben bir mal alirken niye yiizde 18
KDV vergisi 6diiyorum derse, niye ben kurusuna kadar vergisini 6diiyorum da, bazi kesimler
vergi dairesinin Oniinden bile gecmiyor derse ve bunu ¢dzecek bir siyasi irade ararsa o zaman
konular ¢oziiliir. Onun disindakiler hikayedir.

Bu konuda ben de ¢ok yazip ¢izdim sizlerle beraber, sizlerle beraber uzun uzun bunlari
konusmus bir arkadasinizim, burada da pek ¢ok arkadasim bunlar1 yapti, toplumda da bunlar
yapiliyor. Elbette sorunlar ¢oziilmedik¢e konular konusulmaya devam edecektir.

O nedenle ben tekrar bunlara girmek istemiyorum. Biitiin mesele bir siyasi irade meselesidir.
Bugiin Tirkiye’de vergi kagagi serbesttir diye kanun mu var? Zamaninda vergisini
O0demeyenlerden vergisini almayin diye bir kanun mu var? Kim vergisini 6demiyorsa
gidersiniz icra takibine baslarsiniz, kim vergisini sakliyorsa yakalarsiniz. Ama bunu yapacak
giiclii bir Vergi Idaresi’ne ihtiya¢ var, bunu yapacak etkin bir vergi denetimine ihtiyag var.
Bunu ¢oziimii de oncelikle Vergi Idaresi’ni giiglendirmektir, Vergi Idaresi’ni
etkinlestirmektir.

Vergi Idaresi nasil giiglenir? insan unsurudur.Yil sonlarinda tayin genelgeleri ¢ikt1 diye
neredeyse teslimat yapmakta zorluk ¢eken bir vergi dairesi varsa oradan yeteri kadar hizmet
alamazsiiz ve vergi idaresini kamu yOnetimini siyasilerin baskisindan kesinlikle kurtarmak
gerekir.

Biirokrasi kendi kurallar i¢inde ¢alismalidir. Elbette iist diizey biirokraside, yani politika
belirleyen biirokratlarda degisiklik yapilmayinca, bilmem tagradaki defterdari, tagradaki vergi
dairesi midiiriinii politik nedenlerle degistirmek iste hizmette biiyiik zafiyete yol agar.
Bundan kagimmmak lazim.

Degerli arkadaglarim; meslegimizin énemli sorunlart var, Yahya Arikan, degerli Bagkan’imiz
acikladi, benim onlara ilave edecek fazla bir seyim yok. Yalniz, diinya doniiyor, diinya
globallesiyor, diinya kiicliliyor. Onun i¢in diinyada muhasebe mesleginde, denetim
mesleginde hangi gelismeler varsa bizde de onlarin uygulanmasi. Onun i¢indir ki, 1994
yilinda TURMOB yonetimi olarak o zaman baskan yardimcimz olan deerli arkadasim
Masum Tirker’in de katkisiyla biz IFAC iiyesi olduk. Bir IFAC fiyesi olmak demek
Uluslararas1t Muhasebe Standartlari’nin, Birligi’nin de tiyesi olmak demektir.

Onun icin ondan hareketle Tiirkiye muhasebe standartlarinin olusturmaya basladik ve
sonunda yasayla kurulmus bir kurul olustu. Arkasindan diinyada denetim standartlar
olusturuluyor. Burada da Saymm Masum Tiirker’in Baskanligi’nda bir Denetim Standartlar
Kurulu olusturduk. Bu bir biitiin diinyadaki gelismeleri aninda takip etmek, ama elbette daha
adil dengeli, basit bir vergi sistemi olusmasi i¢in Onerilerimizi sunmak, katkilarimizi
getirmek, kayit diizeniyle ilgili sorunlarimizi ¢ézmek. Bunlarin hepsi bizim yapmamiz
gereken sorunlardir.

Yalniz degerli arkadaslarim; egitim konusu bizim meslegimizin ¢ok 6nemli bir konusudur.
Hep sdyledim biz ne emlak komisyoncusuyuz, biz ne kabzimaliz. Onlar kii¢iimsedigim igin
sOylemiyorum, ama onlar bir telefonla islerini yapabilen meslek mensuplaridir. Oysa biz
stirekli bilgimizi, siirekli ¢cagdas birikimimizi ortaya koyan bir meslegin mensuplariyiz. Eger,
yeni gelismelerden koparsak meslegimizi yapamayiz, miisterilerimize dogru diiriist hizmet
veremeyiz. Onun i¢in meslek i¢i egitim, stajyerlerin egitimi bizim i¢in son derece 6nemlidir,
buna agirlik vermek, bunu hi¢ birakmamak lazimdir ve diinyadan kopmamak lazim,
uluslararas1 denetim standartlarini, uluslararasi muhasebe standartlarin1 Tiirkiye’de de
uygulatir hale getirmek lazim.
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Ve gene sOzlerimin basinda sdyledigim gibi aramizdaki birligi, dayanismay1 asla bozmamak
lazim, uygar tartigmalardan kesinlikle vazgegmemek lazim ve demokratik yaris sonunda kim
secilirse segilsin ona el birligiyle yardim etmek lazim.

Degerli arkadaglarim; bu goriislerimi sizlerle paylasmaktan biiyiik mutluluk duyuyorum. Bu
benim igin hem sizlere Istanbul Oda’muizin, basta Sayin Arikan olmak iizere tiim
mensuplarma bir tesekkiir konusmasidir. Bir de belki TURMOB Genel Baskanligi’ndan
ayrildigim i¢in bir veda konugmasidir.

Hepinize bugiine kadar gosterdiginiz yardim igin, destek icin, dostluk i¢in tesekkiirler
ediyorum, siikranlarimi sunuyorum. Bana ihtiya¢ duydugunuz anda ve ihtiyag duydugunuz
ol¢iide biitlin birikimimle, biitiin tecriibemle, dostlugumla birlikte sizlerin yaninda olacagimi
bildiriyor, hepinize saygilar sunuyorum, sevgiler sunuyorum.

Nail Sanl:

Onursal Genel Baskan’im Saym Mustafa Ozyiirek’e konusmalari i¢in tesekkiir ediyoruz.

Biz Onursal Baskan’mmzi TURMOB’tan ugurlarken kendisini bugiin bir ayrilik degil
demistik, daha uzun yillar birlikte beraber olacagiz demistik, her firsatta bir araya gelecegiz
demistik. Onun i¢in veda konusmasini yaptiginiz Sayin Baskan’im ama bu gergekten bir
ayrilik degil, biz aslinda hep birlikte olacagiz. Tesekkiir ederiz.

Degerli Hazirun katilimlariyla bizi onurlandiran Maliye Bakanligi Gelirler Genel Miidiirii
Sayin Osman Arioglu’nu davet ediyorum.

Buyurun Sayin Bagkanim, Sayi Genel Miidiirtim.

Osman Arioglu (Maliye Bakanhg Gelirler Genel Miidiirii Vekili):
Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkan.

Sayin Baskan, kiymetli konuklar, degerli meslektaslarim, degerli basin mensuplari; Istanbul
SMM Odasi’nin 14. Genel Kurul’unda sizlerle birlikte olmaktan mutlu oldugumu ifade
ederek sozlerime baglamak istiyorum.

Sayin Oda Bagkani genel bir ufuk turu ¢izdiler ve su 6nemli, muhasebecilik, Mali miisavirlik
mesleginde artik olayin sadece muhasebeci, miikellef iligkisinin Gtesinde iilke ekonomisi
nereye gidiyor, trendler nereye gidiyor, diinya nereye gidiyor bu konularda kafa yoran en
tiretken, en verimli kesimlerin bu kesimler oldugunun miisahede edilmesi bakimindan bu
konusma 6nemliydi.

Rakamlar tartigilabilir, rakamlardaki gibi yok besinci sirada, onuncu sirada, onlarin bir 6nemi
yok. Neticede onemli olan ortada bir ger¢ek var onu goérmek ve biraz da ufkumuzu, biraz
gorlistimiizii artik hem genel ekonomik meselelere, diinyanin gittigi trendlere dogru
yonlendirmek. Bu dlgekte baktigimizda dncelikle Tiirkiye’deki 6rnegin borg stokuna bakarsak
aslinda diinya 6lceginde uluslar arasi standartlarin biraz iizerinde olmakla beraber en kotii
durumda olan iilkelerden birisiyiz. Ama buna ragmen Tiirkiye’nin de en biiyiik problemi borg
stoku meselesidir. Neden bdyle? Ciinkii kisi basina diisen milli gelir seviyesi diisiik. Ciinkii
saglikli bir mali sistem olusturulamamig. Mali sistem sadece devlete borg verir hale gelmis,
reel sektorii finanse etme fonksiyonunu resmen bir kenara birakmis. Ornegin bu yil basindan
Mayis ayina kadar bankalardaki mevduat stokundaki meydana gelen artisa baktigimizda isin
ne denli enteresan bir sekilde gittigini goriiriiz. Yilbasinda mayis ay1 ortalarina kadar
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bankacilik sistemindeki mevduat hacmindeki artis sadece yiizde 4. Buna karsilik yilbasindan
bu yana enflasyon rakamlari bunun ¢ok daha {izerindeydi. Bunun anlami su: Artik bankacilik
sistemindeki mevduattan dahi kamu kagidina dogru bir kagis s6z konusu. Ciinkii en kolay
para kazanilan hale geldi devlete bor¢ verilme noktasindaki durum. Elbette bu donemin, yani
bor¢lanmaya c¢iktigimizda bir kaynak bulmamiz, bor¢ bulabilmemiz de oOnemli. Ciinki
Tiirkiye talebin az oldugu, az geldigi donemleri yasadi. Ancak, Tiirkiye’nin hak ettiginin
kamu bor¢lanmasinda yiizde 25, yiizde 30’lar civarinda, reel faizlerle bor¢lanma degil.

O zaman en Onemli sorun olmaya bu sorun devam ediyor. Bu sorunun {iistesinden nasil
gelecegiz. Hepimizin &niindeki birinci cevap vermemiz gereken soru da bu. Iste bunun
iistesinden gelmek icin iki tane sart kaldi. Bir, biitceler en iyi bunu bilen sizlersiniz. Bir gelir
tarafi bir de gider tarafina bakacagiz. Gider tarafinda neredeyse yapilacak her sey zaten biitge
hazirlandig: sirada yapildi, daha fazla tutma sans1 da kalmamis durumda. O zaman geriye bir
tarafi kaliyor, o da gider tarafinda bir seyler yapmak. Ve gider tarafi deyince de is vergiye
doniiyor ve is sizlere ve bizlerin iizerine yiiklenmis oluyor. Iste bu ¢er¢evede uygulanan Vergi
Baris1 projesinde gergekten tiim sivil toplum orgiitlerinin biiytlik katkisi, biiyiik destegi ve bu
Ozetlemeye calistigimiz sorunun ciddiyetini anlamis olmast c¢ergevesinde uluslar arasi
kurulusglarin ¢ok ciddi bir saskinliga ugrayacagi énemli bir sonucu alabiliriz. Bu sonugta basta
TURMOB camiasi, dzelde de Istanbul SMM Odast’nin ¢ok biiyiik katkilar1 olmustur. Onun
icin tiim meslek mensuplarina bir kez daha ben tesekkiir etmek istiyorum bu konuda
gosterdikleri duyarlilik i¢in ve bu birlikte calismamizin, bu karsilikli anlayisimizin ayni
Ol¢iide de devam etmesini diliyorum.

Vergi Barisinin iilkede saglikli bir vergi sistemi olugturmasi bakimindan temel bir alt yap1
haline gelmis oldugunu hepimiz biliyoruz. Ancak, bu paylasim sadece vergi asamasinda degil,
taksitlerin 0denmesi sirasinda da basarili bir sekilde ylirlimesinin hepimizin en Onemli
gorevlerinden olmak durumunda. Ciinkii sayet o taksitler donemini de basarili bir sekilde
atlatamazsak o zaman problemi tam ¢6zmeden yeni bir seyler kurmak noktasina geliriz ki, bu
da yeni kurdugumuz veya kuracagimiz sistemin basari sansina en 6nemli sikinti kaynagi
olabilir.

Simdi bu nedenle bizim mali idare olarak yapmaya calistigimiz su: Oncelikle tiim
miikelleflere olabildigince bire bir ulasmaya c¢alisacagiz. Ozellikle taksitlerini ddemeyen
miikelleflerimize. Vergi dairelerimizde ekipler olusturup mutlaka taksitini 6demeyene, “bakin
bu taksitinizi 6demediniz, yiizde 10 gecikme zammi var. Buna karsilik 2-3 ay gecikirse
borcunuz ddenemeyecek noktaya gelir ve ciddi sorunlara girersiniz, o nedenle bunu biran
once 6demek i¢in nasil bir sey diislinliyorsaniz” seklinde mutlaka telefonla her miikellefimiz
en biiyiik bor¢ludan baslanarak aranacak. Ancak, burada gene en 6nemli sorumluluk, en
onemli gorev de sizlere diisiiyor degerli arkadaslar. Sizler kampanya sirasinda verdiginiz
destegi ayni sekilde devam ettirip bu taksitlerin de basarili bir sekilde 6denmesini saglama
noktasinda mutlaka miikelleflerinize uyarida bulunmaniz gerekiyor.

Bundan sonra ne yapmamiz gerekiyor? Ozellikle hayat standard1 uygulamasi kalktiktan sonra
Gelir Vergisi miikelleflerinin beyanlarini diizeltmeleri bir de sunu sdylemistik. Basta doktor
ve avukatlar olmak tiizere beyanlar1 makul diizeyde olmayanlar mutlaka aranacak, mutlaka
takip edilecek ve mutlaka bu beyanlar gergek olmasi gereken seviyeye ¢ekilecek demistik. Bu
calismay1 da baglattik. Bu calismada ayni sekilde Oncelikle bizzat ulasilarak, telefonla
ulagilarak beyanlarinin diizeltilmesi hatirlatilacak, daha sonra durumlar1 ise gerekli tip
incelemeler, kisa incelemelerle bu sonucun, amaglanan sonucun gergeklesmesi saglanacak.

Artik Vergi Idaresi olarak olay1 sektdr sektdr alarak hizli bir sekilde sonuclandirma noktasina
gidecegiz. Cilinkii Vergi Barisinin bize sagladigi bir avantaj da vergi inceleme
elemanlarimizin elindeki is yiikii biiyiik 6l¢lide temizlenmis oldu. Dolayisiyla yeni inceleme
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sistemimiz sektorler bazinda belirlenen en fazla riskli sektorler ve o riskli sektorlerde de en
fazla standart sapma gosterenlerden baglamak iizere bu incelemelerin yapilmasi olacak.

Size bir miktar bunlardan bahsettikten sonra gene Vergi Barisi cer¢evesinde erken ddeme
indirimiyle ilgili Bakanlar Kurulu karar1 sevk ettigimizi, bunun muhtemel 6nlimiizdeki hafta
sonuna kadar yaymlanacagini duyuruyorum. Ozellikle Vergi Barisi ve sadece Vergi
Barisi’nin taksitleri anlaminda reel faiz, hatta ana faizine yakin bir oran tespit edilmek
suretiyle gelecek yil Haziran son taksitini 6deyin, bu haziranda 6deyene yaklasik yiizde 50
faize tekabiil eden bir avantaj saglanmasi gercevesinde bir diizenleme gelecek.

Bunun disinda gene meslek mensuplarini ¢ok ilgilendiren bu “A,B,C” formlar1 vardi, “C”
formu uygulamasint bu yildan itibaren kaldiriyoruz arkadaslar. “C” formundaki limiti
yiikseltecegiz, onu da buradan sizlere mijjdeleyebilirim. Bu formlarin verilmesi igin
biliyorsunuz temmuza kadar siire var, temmuz ayinda Katma Deger Vergisi beyannamesine
kadar da bu formlar, “A ve B” formlar1 verilebilecek. Sonradan hakikaten vergi istihbarati
anlaminda degerlendirdigimiz i¢in internet ortaminda beyanname almaya gectigimiz zamana
kadar onlar1 almaya devam etmemizde yarar gordiim. O nedenle su an degerlendiremedigimiz
“c” formunu kaldirdik, ama “A, B” formlarina devam edecegiz. Esas olarak Vergi Idaresi
neye bakiyor, nasil bir hedef gonderiyor bir miktar da size ondan bahsedeyim.

Vergi Idaresi olarak 2004 yili sonunda Tiirkiye’de vergi idaresi anlayisinin realize oldugu,
Internet ortaminda beyannamelerin kabul edilebildigi, EFT ile ddemelerin yapilabildigi ve
vergi dairesine vergi 6demek i¢in higbir sekilde gidilmeyecegi bir yap1 6ngoriiyoruz.

Tabi Gelir Idaresi’nin yapis1 da olmas1 gerektigi sekilde diizenlenmesini arzu ediyoruz, bu
konudaki c¢alismamizi hiikiimete arz edecegiz. Umit ediyorum ki, o calismayr da
gergeklestirebiliriz. Vergi Barigi’ndan sonra Tiirkiye’de en ¢ok vergi ile ilgili konusulan temel
iki konu vardir. Vergi oranlar yiiksekligi, kayit dis1 ekonominin yiiksekligi.

Vergi oranlarmin yiiksekligi konusunda 4842’yle oncelikle kurumlardaki toplam vergi
yiikiinlin azaltilmasi ve fon paymin kaldirilmasiyla bir anlamda bir adim atilmis oldu. Esas
temel adim enflasyon muhasebesinin uygulanmaya getirilmesiyle olacak. Enflasyon
muhasebesine iligskin tasarimiz da Oniimiizdeki giinlerde gene hiikiimete sevk edilecek
asamaya gelmis bulunuyor.

Artik enflasyon muhasebesinden sonra da vergi kacgagina tevessiil edene ¢ok ciddi cezai
miieyyideler getirmek gerektigi konusunda herhalde hepimiz hemfikiriz. Dolayisiyla biz
oncelikle vergi miikellefinin, vergi ddeyicisinin elindeki mazeretleri alalim, ondan sonra da
ciddi miieyyidelerle vergi kayip kacagina sebebiyet verenlere cezalandirma noktasina gidelim,
anlayisimiz bu. Bu ¢ercevede Vergi Konseyi biinyesinde resmi iiyeler atanmamis olmasina
ragmen kayit dist ekonomiye olsun, diger vergi diizenlemeleri olsun sizlerin arasindan,
tiniversitelerimizin arasindan katilimcilarin yer aldigi, bir anlamda goniilli komitelerin
calismalari su siralarda Uludag’da devam eden bir toplantiyla degerlendiriliyor.

Bu elde edilen sonuglarin biiyiik boliimiinii dniimiizdeki giinlerde gene bir yasa tasarisi haline
getirip bunu da hiikiimete sunmay1 planliyoruz. Gergekten vergi sisteminde sadece Maliye
idaresinin yaptig1 diizenlemelerle isi gotiirmek degil, anlayisimiz tlim toplum kesimlerinin
katilimiyla tartigilarak en saglikli sonucglar1 iiretmeye calismak seklindedir. Bu anlayis
cercevesinde de Vergi Konseyi bilinyesinde gelen Onerilerini en ciddi sekilde degerlendirip
dedigim gibi biiylik boliimiinii bir tasar1 haline getirip takdim etmeyi planliyoruz ve bunu
ayrica bizim daha dnceki anlayisimiz ¢er¢evesinde kendi internet sitemizde de tim toplum
kesimlerinin gene gorlisiine acacagiz. Oradaki degerlendirmelerden de istifade ederek en
saglikli yapiy1 olusturmaya calisacagiz. Belki su elestiri getirilebilir bize: Neden parga parca
vergi tasarisidir gibi. Degerli arkadaslar, bizim biraz hizli ¢alismaya da ihtiyacimiz var.
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Ciinkii kisa siirede ¢ok sey yapmaya ihtiyacimiz var. Bunlari hepsini derleyip yapmaya
kalktiginizda ¢ok ciddi zaman kaybina sebebiyet vermek miimkiin. O nedenle biz dncelikle
parca parga bu tasarilar1 hazirlayip olusan kismini yasalastirdiktan sonra yenisini diizenleme
noktasinda, yenisini hazirlama noktasinda bir gayret igerisinde olacagiz. Bilahare bu
diizenlemeler tamamlandiktan sonra hedefimiz muhtemelen 2004 yilindan itibaren gene Vergi
Konseyi’nin bilinyemizde olusturacagimiz ekiplerle vergi kanunlarinin tiimiiniin yeni bastan
yazilmasini saglayacagiz.

Artik ana madde sayis1 kadar gegici madde olan vergi kanunlarinin sadelesmeye ihtiyact
herkesin kabul ettigi bir ger¢ek. Ama bunu bugiin beklerseniz bugiin yapma sansimiz yok.
Oncelikle yapacagimmz diizenlemeleri gerceklestirelim, ondan sonra is sadelestirme ve onlarin
revize edilerek daha herkesin anlayabilecegi bir yapida dilinin sadelestirildigi kanunlar haline
doniistiiriilmesi asamasi olacak.

Bu arada tebliglerde tek teblig uygulamasina iligskin ¢alismalarimizi da biiyiik 6l¢iide devam
ettiriyoruz. Muhtemelen temmuz agustos aylarinda temel vergi kanunlarina iliskin daha 6nce
yayinlanmig tebliglerin yiiriirlikkte olanin1 tek teblig haline doniistiiriip onlar1 da ilgililerin
yararlandirilarak bilgisine sunmus olacagiz.

Artik Gelir Idaresi’nden kisiye ©6zel mukteza uygulamasma biiyiik olgiide son verdik
arkadaslar. Bundan sonra bize ulasan sorulara sirkiiler diizenlemeleriyle ve her sirkiilerde
oncelikle internet sitemizde yayinlanmak suretiyle cevap verecegiz. Sirkiilerin yasal etkisi,
yasal korumasi muktezanin sagladigi biitiin etkileri saglamis olacak. Ama sadece bu
muktezayr alalim, istifay1 verin diye bir yap1 degil, konuyla ile 1ilgili herkesin
faydalanabilecegi, herkesin aninda 6grenebilecegi bir uygulamaya ge¢cmis oluyoruz. Onu da
onlimiizdeki gilinlerde muhtelif sirkiilerlerimizde Orneklerini gene “www.gelirler.gov.tr”
internet sitesinde hep beraber gorecegiz.

Muhtemelen hepiniz sunu fark etmissinizdir. Mayis ay1 muhtasar beyannameleri sirasinda
kamuoyunda genis tartigmasi olan yatirim indiriminde stopaj olacak mi, olmayacak m1? Fon
pay1 uygulanacak mi, 3 taksit mi olacak, tek taksit mi olacak? Gegici 28’le ilgili stopaj ne
olacak? Sorularma en hizl sekilde gene yayinladigimiz bir genelgeyle ve internet sitemizde
ayni sekilde yayinladigimiz gene bir herhalde bu sorunlar1 aninda gidermis olduk.

Ancak, buna ragmen itirazi kayith, O6zellikle yatirnm indirimi konusunda beyannameler
verdirildi. Bu hakli olarak meslek mensuplari inanmadiklar1 halde diger komsu bu sekilde
vermis, ha ya tutarsa ben mahcup olurum anlayis1 gercevesinde genel bdyle bir egilim
goriildi.

Degerli arkadaslarim; biz Vergi Idaresi olarak, Gelir Idaresi olarak miimkiin oldugunca
aciklik ve seffafliktan yanayiz. Bu agiklik ve seffafligimizi tiim miikellef kesimlerine ayni
Olclide tutmaya calisiyoruz. Ama 6zel yasa hiikkmiine ragmen bir tartisma konusu yaratmaya
calisip da yargiyr da bu anlamda mesgul etmenin gercekten ben dogru olmayacagini, bu
anlamda bir sonu¢ almanin da miimkiin olmayacagini diigiiniiyorum.

Tartigma olabilecek bir konu vardi o da Gegici 28 konusuydu, eger bir stopaj var deseydik
Gegici 28’le ilgili belki yargida farkli sonuglar, farkli goriisler c¢ikabilirdi. Ama yatirim
indirimi konusunda zannediyorum sizler de benimle hemfikirsiniz, en ufak tartismaya mahal
bir husus yasa maddesi ¢er¢cevesinde miimkiin degildir. Bu gercevede ben Vergi Barisi’yla
yarginin da hazir is yiikiinii hafifletmisken tekrar bu konularla yargiyr mesgul etmenin dogru
olmayacagmi bir kez daha sizlerin huzurunda ifade etmek istiyorum. Bununla ilgili
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goriislerimizi biitlin meslek orgiitlerine de, biitiin sivil toplum kuruluslarina da yazili ve sozlii
olarak onlimiizdeki gilinlerde iletecegiz.

Ciinkii oncelikle yasal yargi elbette dogal hak, ancak sizlerin de inanmadigi, bizim de
inanmadigimiz kazanma sansi olmayan bir konuyla yargiyr mesgul etmeyi ben sadece dogru
bulmadigimi ifade ediyorum. Yoksa bizim hatali uygulamalarimiz ge¢miste de olmustur,
bundan sonra da olacaktir, bununla ilgili de yargiya gitmek en dogal hakki. Yargiya hig
gidilmesin anlaminda bir sey zaten sdylememiz demokratik toplumlarda, demokratik
iilkelerde s6z konusu degildir. Ama bu bir karsilikl goriis alis verisi anlaminda ifade ettigim
bir konudur benim. Netice alinma ihtimalini goéremedigimiz, genel olarak meslek
mensuplarinin da gérmedigi bir konuda sadece yargiyr mesgul etmenin dogru olmayacagi
anlaminda bu ac¢iklamay1 yapmis bulunuyorum.

Ondan sonraki ¢aligmalarimizda meslek mensuplarinin da genis katilimiyla Tiirkiye’nin daha
ekonomik agidan aydinlik ufuklara kavusmasi sizlerin énemli roliinliz, 6nemli katkilarinizla
olacaktir. Ve sozlerimin sonunda tekrar belirtmek istiyorum. Vergi Baris1 uygulamasindaki
taksitlerin aksatilmadan yiiriitilmesinde de sizlerin ciddi katkilarinizi bekliyoruz.

Ciinkii yiizde 10’luk oran 6denmeyen taksitler anlaminda ciddi bir yiik teskil edecektir. Bu
nedenle miikelleflerin bu borglar1 6deme konusunda sizlerin de bizlere yardimci olmanizi,
onlart ikna etmeniz konusunda desteginizi daha ve Oteden beri olan deste§inizin devamini
bekliyoruz.

Ve bu duygularla hepinizi saygiyla selamliyorum.

Nail Sanl:
Gelirler Genel Midiirii’'miiz Saymm Osman Arioglu’nun bu giizel konusmas1 ve verdigi
bilgiler i¢in tesekkiir ediyoruz.

Ozellikle 4811 sayili yasayla ilgili gercekten meslektaslarin 6nemli katkilar1 olmustur,
[stanbul Oda’mizin ve iiyelerinin onemli katkilar1 olmustur. Sayin Genel Miidiir’iimiiziin
bunu fark etmis olmasi ve burada bizlere bunu bir hatirlatmast ve bunun, bu basarinin
devamini dilemesini de memnuniyetle karsiliyoruz ve Maliye Bakanligi’yla birlikte organize
edecegimiz, birlikte yapacagimiz her tiirli eylemde de sizlerle yan yanayiz Saym Genel
Miidiiriim. Bu ¢alismalarimiz devam edecektir bir endiseniz olmasin.

Efendim soz sirast eski Devlet Bakanimiz Sayin Masum Tiirker’de. Buyurun Sayin Bakan.

Masum Tiirker:

Sayin milletvekilim, Sayin Genel Baskan, Sayin Gelirler Genel Miidiirii, degerli TURMOB
yoneticileri, Odalarin bagkanlari, degerli konuklar, hanimefendiler, degerli meslektaslarim,
basinimizin gilizide temsilcileri; sozlerime baslamadan oOnce hem 14. Olagan Genel
Kurul’'umuzu c¢alismalarimin iilkemize hayirli olmasini diliyor hem de hepinizi saygiyla
selamliyorum.

Degerli meslektaslarim; ge¢mis donemlerde bu kiirsiide beni ¢ok konusturdunuz ve o
konugmalarimin ardindan bazi arkadaslarimizin hayal diinyasinda yiiziiyor, bu hayaller olmaz
diye konustugunu, burada elestirdiklerini biliyorum. Ama onlarin bugiin yazdiklar1 yazilarda,
biiltenlerde, yaptiklar1 konusmalarda ve sunumlarda soOylediklerine sahip ¢ikmalarindan
dolay1 da mutluyum. Demek ki, biz biraz daha farkli seyler konusmusuz.
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Degerli arkadaglarim; biraz evvel Saym Arikan bize meslegin geldigi noktay1 sdyledi. Benim
gecmis konusmalarimdan bir tanesi daha hi¢ konusulmuyor. Onu burada tartismaniza agmak
istiyorum. Artik onun igeriginin doldurulmasi bakimindan, gelecegi yakalamak bakimindan
konusulmasi gerektigini diisiinliyorum. O da hatirlarsaniz meslek tekniginin orgiitlenmesi de
demistim ve bunun muhasebe denetimi oldugunu, muhasebe defteri yazmanin meslek
olmadigini, asil meslegin denetim oldugunu, defter yazma isinin de bunun yardimcisi
oldugunu sdylemistim.

Saymm Arikan meslek denetim meslegidir dedi, hem Genel Bagkan’imiz, hem Onursal
Baskan’imiz meslegin denetim meslegi oldugunu soyledi. Ama artik hep birlikte bu denetim
meslegi ve denetim mesleginin teknik 6rgiitlenmesini konugmaya baglamamiz gerekiyor.
Simdi, bunlardan bir tanesi sdylemek istiyorum ve bu sdyleyecegim seyin 6zellikle Defterdar
Yardimciligindan geldigi Gelirler Genel Miidiirliigi'ne kadar aramizda bulunmus olan,
sorunlart ve sizleri yakindan taniyan Gelirler Genel Miudiiri’miiziin de dikkate alarak
uygulayacagini diisiiniiyorum.

Degerli arkadaslar; diinyada muhasebe meslegi yara aldi, Enron olayindan dolay1 yara aldi.
Muhasebe meslegi birden bire tartisilir hale geldi, onun icin yeni yasal diizenlemeler yapildi.
Bu yasal diizenlemelerden gelirler bir tane onemli uygulama var. Birisi her sirkette bir
denetim komitesi kurulacak, ikincisi de artik o sirketin baskanlar1 ve genel miidiirleri asil
sorumlu olacak. Simdi bizim vergi hukukumuzda ve 3568 sayili yasada iki farkli diizenleme
var. Birisi Vergi Beyannamelerinin imzalanmasi, ikincisi de yeminli Mali miisavirlerin tasdik
isleri. Bu iki islemin birinci koruyucusu bundan sonra o sirketin baskani, sahibi ve genel
miidirii olacak. Hani biz ge¢miste tartisiyorduk ya topluluk agisindan, asil sorunlarin onlar
oldugunu biz ara sira bu tiir toplantilarda konusarak ortaya koyacagiz. Ama asil 6nemli biraz
evvel soyledigim meslek teknik Orgiitlenmesi bakimindan, simdi Saym Gelirler Genel
Miidiirii’niin 6niinde sdyliiyorum. 4008 sayili yasa ¢ikarilirken sizi Istanbul’dan Ankara’ya
dogru yol almaya basladiginiz giinlere rastliyor. Bu yasanin temeli sudur: O tarihlerde
sayimiz 40 bin olan muhasebeciden ve mali miisavirden vergi denetiminde yararlanmakti.
Ama cikarillan tebligler ne yazik ki sizden yararlanmak degil, herkes tuttugu defterin
beyannamesini imzalar seklindedir. Bu c¢ok yanlistir, meslegin artik denetim teknigi
bakimindan oOrgiitlenmesi gerekir ve beyannameyi imzalayan denetci sifatiyla toplumu
istlenerek ve beyannamenin de sorumlulugu {iistlenerek getirilen yasal diizenleme gibi asil
sirketin sahibi ve sirketin genel miidiiriinii Yo6netim Kurulu bagkanini da katarak almaktir.

Simdi, belki diyeceksiniz ki, sen burada ¢agrida bulundun Sayin Genel Miidiir ve yapabilecek
mi, yapmasi zor. Ciinkii bunu engelleyen lobiler ¢ok. Bir kismi bizim i¢imizden c¢ikiyor,
bizim i¢imizden. Sen tuttugun defteri imzala diyor. Bir kism1 disaridan oluyor. Olur mu ya
bunlar da bizi denetleyecekler, bunlar1 biz 60 yil cumhuriyet doneminde adam yerine
koymamaya, katip yapmaya calistik, simdi bir de bizden hesap mi1 soracaklar? Ben devlette
calistim geldim, birakin yetisenler bu isi imzalamasinlar da yeter diyorlar. Varsin desinler
degerli arkadaslar. Biz bu mesleki orgilitlenmeyi burada Sayin Arioglu’ndan istedigimiz gibi,
Sayin Bakan olsa isteyecegiz, her yerde isteyecegiz, ama simdi sira bizde.

Bizde nasil bizde diyorum? Bu sdyleyecegim diisiincemi ilk defa sizle paylasiyorum. Bu
Amerika’daki denetim meslegini, bu =zor olgular1 dilizenleyen yasadan esinlenerek
sOylityorum. Biz bundan sonra her yil meslek mensubu olarak miisterilerimizle sézlesmemizi
defter tutma degil, vergi beyannamesini imzalama sozlesmesine doniistiirmeliyiz. Bunu da
yapmak sizin elinizde, o da TURMOB. Yeni sozlesmenin adini “Resmi beyannamelerin
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imzalanmasi sézlesmesi”ne doniistiirecek ve siz tam olarak burada yaptigimiz gercek ise
doneceksiniz. Biraz evvel burada 6diil alan degerli arkadasimiz Sayin Yildiz’in biirosunu
gordiik, o kadar tesekkiillii biiroda defterleri o mu tutuyor, beyannamelerin ilk bén seklini
kendi mi hazirliyor? Hayir. Kim? Yaninda ¢alisan personeli. Bu ruhsath olabilir, bu stajyer
olabilir, bu hi¢ staj yapmayan idari personel olabilir. Onun goérevi de sorumlulugu nedir?
Onlarin hazirladig1 bu kayitlar tizerinde imzay1 atabilen atar.

Iste degerli arkadaslar; siz kendi biironuzda denetim yapiyorsunuz. Denetim yapmadigimz tek
siirec ise ilk giin baslarken, yardimciniz yoksa o tiim islemleri kendiniz yapiyorsaniz kendi
defteriniz imzaliyorsunuz demektir. Bunun disinda imzaladiginiz defterlerin tiimiinii
yardimcilariniz tutuyor. Var saymiz ki o biironuzdaki yardimcilariniz sizin danigmani
oldugunuz sirketin biinyesinde ¢alisan bagimli yardimeilar olsun. Bu bir hayal degildir. Artik
bu Orgiit ve bu meslek mensuplar1 gelecegi yakalamak i¢in gelecegi yaratma yolunda adim
atmak zorundalar.

Degerli arkadaslar; iki tane var demistik artitk yapmamiz gereken, birisi meslek teknik
orgiitleyecegiz, denetimin kurallarin1 ortaya koyacagiz, bunlara uyacagiz. Peki, bunlara
uymayan c¢ikarsa aramizda ne olacak? Onu sistem yok eder. Bakin diinyada 5 tane biiyiik
muhasebe sirketi vardi, sistem en biiylik olan1 yok etti, ismi ciizamli haline geldi. Orada
calistyorum demiyor kimse insanlar artik, yeni sirketlerle birlestiler diinyanin her yerinde.
Simdi, biz de bu sistemi birlikte kurmak zorundayiz. Ikinci &nemli ve bugiinden sonra
hepimizin unvani ne olursa olsun muhasebe meslegiyle ilgiliyim diyen herkesin yapmasi
gereken sey meslek mensubunun kiiresellesmenin gazabindan korumasi. Biraz evvel burada
gordiik, diinya bir kdy oldu, globallesme, hep anlatilir anlatilir ama, bu globallesmede, yani
kiiresellesmede bizim Tiirk muhasebecisinin yeri nerede, bu 60 bin kisinin yararlanacagi
haklar ayn1 mi, bunlarin iistiinii 6rten sal gibi onlar1 nefasetle, onlar1 ¢alisma ile sinir ve devre
dis1 ¢ikaran mekanizmalari var edebiliyor muyuz? Bu sorularin yanitint bulmaliyiz.

Simdi, ben Bakanlik sona erince tekrar tiniversiteye dondiim, ders vermeye basladim, ama bu
sefer eskisi gibi muhasebe dersleri degil, uluslar arasi isletme dersi verdim. Orada da
kiiresellesmeyi inceliyorum.

Bu kiiresellesmenin degerli arkadaslar kiiresel polisleri var, agik agik yaziliyor. Bu kiiresel
polislerin bir tanesi muhasebe meslegi mensuplaridir, bir tanesi de Avrupa Birligi.
Danigmanlaridir. Muhasebe meslegi ise her iilkede muhasebe meslegidir yalniz disaridan
gelmislerle birlikte bunu yapabilir. Bunun etkisinde kalanlar var mi; var. Bu {ilkenin en
onemli kurumu olan OYAK’in sahibi, asker olan OYAK’mn ilgili yonetimi bir sirkiiler
yayinladi, dedi ki, bundan sonraki denetimlerimizi yalniz ve yalniz bu dort tane uluslar arasi
denetim sirketi denetleyecek. Baska bir yatirim teklifi almayacagiz.

Simdi, ben ¢ok iyi biliyorum. Bu OYAK’1n hesabini, kitabin1 diizelterek, denetleyerek buraya
getiren en az 20 tane yerli denetim sirketi var. Bu sene hepsi ¢irak ¢ikti. Peki, ulusal
giivenligimizi koruyan, her konuda duyarli olan ordumuzun bile sahip oldugu sirketi birileri
bu yoOnetir demiyorsa, siradan sirketleri haydi haydi Ve siz ne yapacaksiniz? Saym Yildiz’in
bu milkkemmel bilirosunda alacaksiniz miisteriyi ona akil vereceksiniz, biiyiiteceksiniz,
sermaye piyasasina atilacak, miisteri avucunuzun i¢inden ugup birilerinin kucagina gidip
oturacak.

Artik Odalarin birinci hedefi ruhsatin1 verdigi, stajim yaptirdigt meslek mensubunu
kiiresellesmenin gazabindan korumaktir. Simdi Tiirkiye nin bu konuda korunmasi ve bu olaya
yaklagimi ¢ok kolaydir. Neden? Ciinkii bu uluslar arasi sirketler bugiine kadar getirdigimiz
koruma tedbirleri nedeniyle su anda yalniz bizden olanlarla is goriiyorlar. Ama, biraz evvel
Sayin Arikan’in bahsettigi GATS anlagsmasini bir yana birakin, diger Avrupa Birligi’yle ilgili
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anlasmalar bu konularin Tiirkiye’nin istiinde artik yabanci ruhsatlh adam aramaya
baslayacaklardir ve bunun adi da uluslar aras1 muhasebecilik sertifikasi olacak. Iste onu da biz
baslatacagiz, birlikte baslamaliyiz, bu sertifikaya birlikte sahip ¢ikmaliy1z.

Degerli arkadaglar; bunu nasil koruyacagiz, ii¢ seyle koruyacagiz. Egitim, yani
tiniversitelerimiz kalitelerini ylikseltecekler. Staj ve sinav kaliteli olacak, uygulama da kaliteli
olacak. Bu kaliteyi saglayabilecegimizin biz 2006’da Diinya Kongresi yapacagiz diye
gosterdigimiz salon bu salon olsun. Geriye dogru agilmis bi¢cimidir ve sundugumuz bu hizmet
Tirkiye ¢ok daha iyisini yapacagii gosterdigine gore, daha iyi salonda bugiin en biiyiik
Oda’mizin Genel Kurul’unu artik eskiden oldugu gibi divan tartigmalar1 yapmaksizin, tipki
parlamentoda oldugu gibi her grubun temsil edildigi bir divan olusuyorsa eger sunum her
kurulun yonetimleri tarafindan yapiliyorsa biz bunu asariz. Ben, sizden biriyim, sizden biri
oldugum i¢in de c¢ekmedigim kalmadi. Tiirkiye’nin Ekonomi Bakani oldum muhasebeci
dediler, benle dalga gectiler. Ama bakin ben burada Eski Devlet Bakan’iyim ama, kimse
bana eski muhasebeci diyemiyor, hi¢ kimse diyemiyor ve ben muhasebeci olmaktan Bakan
olmak kadar da onur duyuyorum.

Biraz evvel 6diilii alirken degerli arkadasimiz Saymn Nedim Sener Bey dedi ki, bakanlar ve
milletvekilleri beni pek sevmezler, ben onlarin korkulu riiyastyim, ama tabi bu muhasebeciler
uysal adamlar1 ¢ok severler. Ben hem milletvekiliyken, hem bakanken hepsini sevdim. Simdi
onlardan da biri ¢iktt diyemedi yolsuzluga bulasti, diyemedi bunun zamaninda vatan millet
diye diye ilk giin eskisi gibi yapti. Yapti da en iyisini yapti, sizin sayenizde yapti.

Simdi bakin degerli arkadaslar, simdi mevcut olan hiikiimete de ayni tuzagi kuruyorlar. Su
anda dovizle oynuyorlar, ama¢ 2004 yilinda sona erecek standby anlagsmasinin IMF iligkisi
2006 yilina kadardir. O zaman bakti, bunun bagkani ¢ikip demiyor mu, 2006 yilina kadar
uzatalim bu isi, IMF diyor hayir 2004 yeter diyor. Ama en altta oynanan oyun budur. Bunu
kim diyecek; muhasebeci diyecek.

Degerli arkadaglar; iki giin 6nce parlamentoda yeni bir kanun kabul edildi, kabul edilen kanun
Is Kanunu'dur. Tiirkiye Cumhuriyeti’nde ilk defa emekgi ve emek ikinci plana itildi. Haklari
almiyor, yani artik bir emekg¢i bayramda ¢alistyorsa bunu diger giinlerine mahsup edecek.
Pazar giinleri ¢alisiyorsa hayir, tatil glinlinii bazilar i¢in salidir, bazis1 ¢carsambadir, mesaisi
bitti. Peki, buna belli kesimler de seviniyorlar. Bunun adaletini kim saglayacak? Bunun
adaletini o sirketlerde calisan ya da o sirketlerin muhasebesini yapan siz muhasebeciler
saglayacaksiniz. Ve biz emegin alinmis olan bu hakkinda da en biiyiik adalet mekanizmasi
oldugunu saglayacak tek kesimiz, tek kesim olarak bunu saglayacagiz.

Degerli arkadaslar; bir iki sey daha sOyleyeyim size. Bizim biliyorsunuz bir kanun tasarisi
verdik Meclise, c¢ikartmaya calistik, parlamentoya kadar indi, acaba g¢ikar m1? Bu saatten
sonra ben yasadim ki, parlamentodan bizim meslekle ilgili bir kanun ¢ikartmaya calistiginiz
zaman kanun kadiik olur ¢ikmaz. Sayis1 100 bini asan muhasebe 6gretmeni olan, yani ticaret
dersi dgretmenleri, biitliin partilere baktim bir hesap istiyoruz, ruhsat istiyoruz. Bagbakanlik
Teftis Kurulu geliyor ben de ruhsat istiyorum diyor. Kanunla su anda ruhsat almayacak her
yer kanun maddesini siz bir goriinmeye baslayin hemen ruhsat istiyoruz diyorlar. Simdi hani
bana muhasebeci diye aldilar ya bir ara Bakan olurken, bunun nedeni sudur: Ben savundukga
parlamentoda hep hakli, yani benim arkadaslarim dahil ya amma da muhasebecileri
koruyorsun, hep muhasebeci bakiyorsun. Amag yargilamak, seni koseye sikistirmak. Bunu su
anda bizim olan arkadaslarimiz hangi partiden olursa olsun savunmaya yapmaya kalktiklar
zaman ayni1 sekilde koseye sikistirilacaklardir ve birileri bu kart1 gérecek. Peki, bizim su uzun
ismi kisaltmaya hakkimiz yok mu? Var. Nasil kisaltacagiz.
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Degerli arkadaslar; oturacagiz beraber kanun olmadan kendi kendimize “meslegimizi nasil
regiile edip devreye sokariz”1 konusacagiz. iste bunun ilk 6rnegini biraz evvel burada iki
Genel Bagkanimizin dile getirdigi Tiirkiye Denetim Standartlar1 Kurulunu gerceklestiriyoruz.
Yani, bir Standartlar Kurulu muhasebede herkes ilgilidir, is adami1 da s6z sahibi, diinyada da
bu boyledir. Ama denetim standartlarinin tek patronu vardir muhasebeciler, bagka patronu
yoktur. E, mademki bize verilmis bu yetki kanunla, 1’inci maddeyi agik se¢ik okuyalim, 2 nci
maddeyi okuyalim, o halde TURMOB bunu yapsin. Bir siire iistlendim ben baskanligini, niye
iistlendim? Hem de bahsettigim meslegim teknik 6rgiitlenmesine en azindan katki bulabilmek
icin hem de bu isi tartisacak kisilere karsi bunu diinyadaki benzerleriyle mukayese ederek
anlatabilmek i¢in. Ama biz istedigimiz kadar ¢alisalim, siz sahip ¢ikmadik¢a bu standartlara
yine birileri gelecek aksam bir sey sOyleyecek, sabah bagka bir sey sdyleyecek.

Degerli arkadaslar; ben bir tek bir sey sOylemek istiyorum savasla ilgili. Savas igin
Tiirkiye’de bir de savunma harcamalari azaltilsin diyoruz, su bu diyoruz, Amerika Birlesik
Devletlerinin biitgesi 4,5 milyar dolar. Irak’taki yapilacak harcamalar hari¢. Bu hafta kabul
edilen kongredeki biitce. Ve bunlarin diisiinceleri uzun vadeli Tiirkiye’mize yansiyacak.
Simdi burada 6nemli bir seyi sdyliiyorum, hep birlikte diisiinmeliyiz diye sOyliiyorum.
Aramizda eski Baskan’imiz, Onursal Genel Baskan’imiz da parlamentoda bulunuyor, Sayin
Gelirler Genel Miidiirii 6zellestirmeden sorumlu Bakan’la birlikte calistyor. TUPRAS 1n
ozellestirilmesi Irak Savagindan sonra gozden gegirilmelidir, gegirilmek zorundadir. Ciinkii
TUPRAS 6zellestirilirse Amerika Birlesik Devletleri’nin 1914 yilindan beri Tiirkiye igin
¢izdigi plan, yol haritas1 ve diktigi elbise amacina ulasacaktir. Bunu dikkate alalim. Bu
konuda Kissenger’in yazmis 6zet kitab1 var, onu okuyarak. IMF’yle kars1 karsiya oturmus ve
Tiirkiye’de bir ulusal durus sergilenmesi gerektigi yargisina ondan sonra varmig olan eski bir
Bakan olarak, ama asil meslegi muhasebeci olan bir kisi olarak bunu burada sdyliiyorum.
TUPRAS, Irak Savasi’ndan sonra ozellestirme stratejisi yeniden gdzden gecirilmek
zorundadir. Bunu hep sdyliiyorum.

Degerli arkadaslar; ben ilk defa sizin kongrenizi sonuna kadar dinlemeden gitmek
zorundayim. Saat 5’te Ankara’da bir konusma yapacagim, yenidiinya diizeni, ekonomiyle
ilgili, onun i¢in simdi burada onlar1 sdylemiyorum. Bu nedenle ben konusmalar1 dinlemeden
s0z aldim. Biliyorsunuz benim huyum sonuna kadar beklerim ve konusurum, ama bu
vesileyle size ben bir soruyu, ¢cok merak ediyorsunuz kendi miisteriniz de biliyor, onu
sOyleyeyim, sdzlerime son vereyim.

Enflasyon devam edecek mi, hepiniz bunu merak ediyorsunuz. Dolar diismeyebilir degerli
arkadaslar, dolarla Euro’nun paritesine baktigimiz zaman su anda dolar fazla diigmiis
gbozikmiiyor. Ama sorun Euro’nun yiikselmemesidir. Su anda Tiirkiye’de dolar diiserken
herkes seviniyor a ne giizelmis diyor ve insanlar ellerindeki dolar1 verip Tiirk Lirasina
donerken bazi ¢okbilmigler de Euro’ya diisiiyor. Ciinkii baski altinda tutulan Euro’dur ve
Ihracatcilar Meclisi Baskanligi’nin haykirmasi bundandir. Simdi, gecen giin televizyonlarda
bir i adami diyor ki, hem de bakanin yaninda, acaba dolar diisiiyor mu, benim ihracatim var
ama iyi oluyor, ithalatim da var yani, maliyetler diisiiyor. Maliyetlerini halka yansitmiyorlar,
onlar hala dolar 1 milyon 700’miis gibi dikkate aliyorlar, bununla insallah TUFE diiserken
TEFE de diismemesidir.

Simdi, degerli arkadaslar; mevcut iktidar hangi partiden olursa olsun sonucta bu iilkeyi

ilgilendirir ve mevcut iktidarin tuzaga diismemesi gerekir. Bunu o iktidara mensup
arkadaslarimiz varsa liitfen uyarsinlar onlari. Bu tuzaga ben mensup oldugum parti olarak
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diistim, bari bunlar diismesinler. Bu tuzagi da yapan 5-10, bilemediniz 30 ailedir.
Tiirkiye’nin disarida geliri yoktur, Tiirkiye disindaki para miktart 300 milyar dolar
civarindadir. Bizim son biiyiimeyi finansa eden 73 milyar dolar bunlara ait Tiirkiye’ye gelmis
paradir. Daha diin gazetelerde vardi, Bankalar Birligi Bagkani diyor ki, maliyetler yiiksek
oldugu i¢in bu insanlarimiz yurt disindan kredi aliyorlar. Allah askina hangi banka bilangosu
bozuk olan firmaya kredi verir. Peki bu adamlar maliyetten kagmiyorlar, bilangolar1 bozuk
oldugu halde nasil yurt disindan kredi aliyorlar, ¢iinkii yurtdisindaki paranin sahibi onlar.
Mevduat1 veriyorlar faiz aliyorlar, aradaki bantla da ylizde 10 komisyon alip Tiirkiye’ye
aktariyor ve bu konuda da bugiine kadar geldi§imiz para miktar1 9 milyar dolar tabii bu
sistemin {iizerinde, geri kalan1 ithalat ya da diger yontemlerle 70 milyar dolar
civarindadir. Tiirkiye’de biiyiime bununla finanse edilmistir.

Bunlar1 herkesin bilmesinde fayda vardir, bu iilke bizimdir ve ben sozlerime son verirken ne
mutluyum ki muhasebeciyim, bana kimse eski diyemiyor. Saygilar sunuyorum.

Nail Sanh:

Devlet Bakani'miz Sayin Masum Tiirker’e tesekkiir ediyoruz bu konusmalart igin.

Oda bagkanlarimizdan s6z isteyen Baskanlarimiz var. Baskanlarimizin sayisi ¢ok az ama
birka¢ tanesi s6z hakkini kullanmak istemis. Onun i¢in Oda Baskanlarimiz sizleri kisaca
selamlamak i¢in soz alacaklardir. Efendim ilk s6zii Ankara Odamizin Bagkan1 Sayin Mehmet
Kog¢’a veriyorum. Buyurun Sayin Bagkan.

Mehmet Ko¢ (Ankara Serbest Muhasebeciler Mali Miisavirler Odas1 Baskam):

Sayin Divan, sevgili Genel Bagkan’im, Onursal Bagkan’im, Sayin Gelirler Genel Miidiir’iim,
sevgili Oda baskanlarim, Istanbul Odasi’nin siz degerli iiyeleri; hepinize Ankara Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirler Odas1 adina saygiyla selamliyorum.

Degerli meslektaglarim; uzun yillardan beri bir ekonomik krizi hep birlikte yasiyoruz. Hig
siiphesiz ki bu krizin en fazla etkilenen kesimleri olarak neden’i ve ni¢in’i biz olmadik.
Dogaldir ki, 6zellikle 1980 sonrasi uygulanan yanlis ekonomik tercihler ve olagan hale gelmis
yolsuzluklar bu krizin en belirleyici etkenlerinden birisi olmustur ve dogal olarak da bu
krizler en bazda emekgciler, emekliler, esnaf ve dogal olarak da bizler en biiyiik faturasini
Odeyen kesimleri olduk. 1980 sonras1 uygulanan yanlis ekonomik tercihlerle kamu finansmani
saglam kaynaklar1 olan vergiler yerine i¢ ve dig bor¢lanmayla karsilanmis, ne yazik ki gelinen
noktada da bu borglar ¢evrilemez hale gelmistir.

Gelinen noktada 243 katrilyon i¢ ve dis bor¢ toplamiyla Diinya Bankas1 kaynaklar1 ve IMF
kaynaklart olmadan borglarimiz ne yazik ki ¢evrilemez hale gelmigtir. 2002 yili sonu
itibartyla 273 katrilyon GSMH oldugunu hesaplarsak bor¢larin toplami gayrisafi milli
hasilaya orani yaklasik yiizde 90 civarindadir. Gergekten Maastricht Kriterleri’ne gore
cevrilebilir borg toplami yiizde 40’lar civarinda olmas1 gerekir.

Bu olumsuz tablonun bir bagka boyutunu 2003 yili biitcesinde géormek miimkiindiir. 144
katrilyona baglanan 2003 yili biitgesi ne yazik ki, 44 katrilyon civarinda bir agik verecektir.
Bu agik da yine bor¢lanma politikalartyla kapatilacaktir. Elbette ki reel sektoriin ihtiyaci olan
kaynaklar1 faizin finansmani olarak kullanirsaniz saglikli bir biiyiimenin oniine de gecmis
olursunuz. Bu bor¢ sarmali bdyle devam ettigi miiddet¢e elbette ki saglikli bir biiylime
saglanmasi, saglikli bir trendin yakalanmasi da miimkiin goriillmemektedir.

Bu olumsuz tabloyla birlikte 2003 yili biitcesinde vergi gelirleri ne yazik ki 85 katrilyon
civarinda gercgeklesecektir, yine bu 85 katrilyon vergi gelirinin 65 katrilyonu borg¢lanma
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faizlerine gidecektir. Yilin ilk ¢ceyreginde de toplanan vergiler ne yazik ki bor¢lanma faizlerini
karsilayamaz noktaya gelmistir.

Elbette ki bu olumsuz tabloyu tersyliz etmek miimkiin miidiir? FElbette ki miimkiin
goriilmektedir. Bu noktada siyasi iradenin alacagi tavir ¢ok onemlidir. Bir kez her sikintiya
diistildiigiinde vergi teknigine, hukuk ilkelerine ve Anayasaya uymayan adaletsiz olaganiistii
nitelikte vergi yasalar ¢ikarilmamalidir. Bagsta vergi yasalari olmak {izere ekonomik igerikli
yasalar kayit disilig1 6nleyecek sekilde yeniden diizenlenmelidir. Ekonomik islemler hamiline
yazili olmaktan ¢ikartilp nama yazili hale getirilmelidir. Igerigi itibariyla naylon diye
adlandirilan yaniltic1 belge diizenlemeye verilen cezalar caydirici diizeye ¢ikarilmalidir. Vergi
kagake¢ilig1 agir bir su¢ olarak kabul edilip yaptirimi artirilmalidir. Vergi aflarina kesinlikle
son verilmelidir. Vergi sistemimizde vergi diizenini bozan basit usulde vergilendirmeye son
verilmelidir. Cagdas vergicilikle bagdasmayan baz1 vergiler kaldirilarak vergi sayist
azaltilmali ve vergi sistemi basitlestirilmelidir. Rantiye kesimine taninan vergi bagisikligi
kaldirilmalidir. Serbest bolgeler, offshore maliyetler ve diger vergi mevzuati yeniden
diizenlenmeli, vergide kayip ve kagaklar1 azaltilmalidir. Kentsel rantlar etkin bir sekilde
vergilendirilmelidir.

Sonu¢ olarak diyebiliriz ki, iiretimi, verimi ve kaliteyi artirmadan gelismis bir toplum
yaratmak, refah toplumu olma olanagi yoktur. Bu alanda ulagsmaktaki yolumuz 06z
kaynaklarimiza dayali ulusal ve akilci kalict politikalarin uygulamaktan gegctigidir.
Ozellestirme adiyla yapilan ihaleler ve orman alanlarmin ese dosta peskes cekilmesiyle bir
yere varmanin miimkiin olmadig1 gercegini kavramaktir. Cagdas, demokratik, aydinlik ve
refaha ulasmig bir Tiirkiye yaratmak hepimizin 6niinde bir gorev olmalidir. Bu gorevi tiim
ulusca bir seferlik anlayis1 icerisinde gergeklestirebilecegimize olan inancim tamdir.

Degerli konuklar, degerli meslektaglarim; 20. ylizyilin ikinci yarisindan sonra kiiresellesme
ad1 altinda ulusal inisiyatifler ve hukuk sistemleri yok edilmistir. Sermaye, mal ve giderek de
hizmet hareketlerinin 6zgiir dolagimimin 6niindeki engelleri IMF, Diinya Bankasi, Diinya
Ticaret Orgiitii, GATS gibi uluslararas: orgiitlerle tekelci sermayenin egemenlik siireci
hizlandirilmistir. Bu siire¢lerden en fazla etkilenen kesimlerin basinda elbette ki denetim
meslegi gelmektedir. Ulkemizde denetim sektoriiniin su anda bile yiizde 85 diizeyinde
yabanci dort biiylik tekelin egemenligi mevcuttur. Bu tekelle diinyanin yaklasik 125 iilkesinde
yiizlerle ifade edilebilen bir olayda 50-60 bin ¢alisanlartyla 10 milyar dolarlarin tizerindeki
cirolartyla diinyanin dort biiyilk muhasebe ve denetim tekelini olusturmuslardir. Denetimdeki
tekellesmenin sonuglari gectigimiz yil Enron olayinda baslayan giivenligiyle Avrupa’ya
sigrayan olumsuzluklarini hep birlikte yasadik. Ulkemizde de bu tekeller sadece denetim
mabhiyetleriyle sinirli kalmiyorlar, bir taraftan danismanlik, bir taraftan muhasebe hizmetlerini
de ifa ediyorlar. Sermaye Piyasast Kurulunun yasaklamasina ragmen yasa karsisinda hileye
basvurarak, alt sirketler olusturarak danismanlik ve muhasebe faaliyetlerini de
yiriitmektedirler. Ne yazik ki kanun lizerinde dyle bir olumsuzlugun bertaraf edilmesi
noktasinda iizerine diisen gorevleri de yapmamaktadirlar. Ulkemizde biiyiik iktisadi
kuruluslar, Kamu Iktisadi Tesebbiisleri ve 6zel kanunlarla kurulmus biiyiik sirketler ne yazik
ki, yaptiracaklar1 denetim ve danismanlik faaliyetleriyle ilgili agmis olduklar: ihalelerde dort
biiytikleri isim olarak ifade etmemelerine ragmen ne yazik ki bunlari isaret etmektedirler.
Gectigimiz giinlerde Sayin Masum Tiirker’in agikladigi OY AK taki gelisme budur. Gergekten
biz de OYAK’1n bir kurulusunu bagimsiz denetleme yapiyorduk, ne yazik ki bu kuruluslarin
denetimleri yabanci denetim sirketleri tarafindan yapilmaktadir.

Yine gectigimiz giinlerde Tiirk Telekom bagimsiz denetim ve danigmanlik hizmetlerini
ihaleye ¢ikardi. Hazirlamis olduklar1 sartnamede tamamen dort biiyiikleri tarif ettiler. Bes yil
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icerisinde 800 bin dolarlik bir denetim faaliyet isini yapmak veya 400 bin dolarlik son iki
yilin biirosu veya 300 bin dolarlik kredi limiti olmas1 gibi dort biiyiikleri tarif ettiler. Merak
ettim, dondiin Tiirk Telekom’un ihale komisyonu baskanini aradim, acaba kag¢ firma teklif
verdi diye sordum, sdyledikleri rakam sadece dort. Yani, sadece dort biiyiiklerden.

Degerli arkadaslarim; Sayin Baskan’in soyledigi gibi gercekten sadece gelen tekeller denetim
noktasinda gelmiyorlar, bir fabrika olarak geliyorlar. Bir taraftan denetim, bir taraftan
danismanlik, Oniimiizdeki gilinlerde bir taraftan da muhasebe hizmetlerinin tamamini
karsilasacaklar. Bu anlamda bizlere diisen gorev, oOrgiitlerimize diisen gorev mesleki
birikimlerimizi paylasmaktan gecmektedir, mesleki kalitenizi yiikseltmekten ge¢mektedir.
Yoksa bu tekellerle bag etmemiz pek de olanakli goriillmemektedir.

Ben Sayin Divan’in uyarisini da goz 6niinde bulundurarak Genel Kurul’un basarili gegmesini
dilerken, hepinize saygilar sunuyorum.

Nail sanl:

Tesekkiir ederim Sayin Baskanim. Degerli arkadaslar birkac¢ dakika igerisinde zannediyorum
toparlayacagiz ve ara verecegiz. SOz siras1 Bursa Bagkanimiz Sayin Biilent Cetin’de.

Buyurun Sayin Bagkan.

Biilent Cetin (Bursa Serbest Muhasebeciler Mali Miisavirler Odas1 Baskani):

Sevgili Genel Bagkan’im, ¢ok degerli Onursal Bagkan’im, Saymn Genel Miidiir’iim, degerli
Oda baskanlarim ve sevgili Istanbullu meslektaslarim, Bursa Mali Miisavirler Odas1 adina
hepinizi saygiyla selamliyorum.

Tabi ¢ok kisa konusacagim, dzellikle Istanbullu meslektaslara biraz daha s6z kalsin diye. Ben
oncelikle Sayin Genel Miidiir’iim burada oturuyor, biraz énce Bakan’im bir sey soyledi, evet
aynt seyi tekrar buradan tekrarlamak istiyorum. Miikerrer 227 ile ilgili imzalanan
beyannameler bu sekilde, denetim sekli su sekilde olsun, ama vergi dairelerinde halen daha
takibi yapilmamaktadir. Sayin Genel Miidiir’timiin bu konuda dikkatini ¢ekmek istiyorum.
Yine ayni sekilde meslegin sorunlarindan olan Gelir Vergisi ile ve Katma Deger Vergisi
celiskisi vardir, Saym Genel Miidiir'iim bunu Bursa’da da sdylediler. Oniimiizdeki vergi
paketinde mutlaka bu sorunu da ¢ozeceklerdir diisiincesindeyim. Bu anlamda Sayin Genel
Miidiiriime de bu seyi 6zellikle sdylemek istedim.

Degerli arkadaglar; kayit disi iilkemizde oldukca fazla tabi. Simdi bazi siyasiler, bazi
{iniversite hocalarimiz, uzmanlar hep metropol kent Istanbul’dan bahsederler. Istanbul’un
denetimini yaparsak Tiirkiye kayit dis1 ekonomide yiizde 70 basariya ulasabilir. Buradan
hareketle ben de meslekle ilgili seyler sdylemek istiyorum, Istanbul meslektaslarimla
paylasmak istiyorum. TURMOB’a baktiginiz zaman yapisina 20 bine yakin Istanbullu
meslektaslarimiz var. Evet, meslek yasamiz Sayin Bakan da sdyledi, Haksiz rekabet boyutu
oldukga fazla, siraladigimiz zaman meslege girislerin ¢cok pahali oldugu diisiincesindeyiz, biz
de ayni diislincedeyiz. Yine baktiginiz zaman, siraladiginiz zaman korsan muhasebecilik,
ruhsat kiralama var, yine baktigimiz zaman sorunlar i¢inde yeminli Mali miisavirle
sorunlarimiz var. Ucretini tahsil edebildigimiz konularda sorunlarimiz var. Evet, Istanbullu
meslektaslara ¢ok biiylik gérev diisiiyor.

Degerli arkadaglar, muhasebe biirolar1 stajyer fabrikasi gibi oldu, 40 tane defteri olan bir

bakiyorsunuz 10 tane stajyeri var, sizlerden geliyor. Eger Istanbul riizgar estirirse bu Genel
Kuruldan sonra biirolariniza gittiginiz zaman sizler biirolarinizda gergekten bunu bir disiplin
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altina alirsak meslege girisleri bu anlamda kisitlayabiliriz, yasalar1 yapamiyoruz, yasayi
cikartamiyoruz. Tabi ileride girisleri kisitlayamiyoruz. Bu anlamda meslektaglara ¢ok biiyiik
gorevler diisiiyor. Ozellikle Istanbullu meslektaslara ¢ok biiyiik gorevler diisiiyor. Biirolarinda
veya hizmet verdigi, danismanlik yaptig1 firmalarda stajyerlerimizi ince eleyip sik dokumasi
lazim, kesinlikle O0yle kolay kolay stajyer kabul etmemesi lazim, yiiz de vermemesi lazim,
zorlansin degerli arkadaslarimiz. Bu anlamda Istanbullu meslektaslara gercekten ¢ok biiyiik
gorevler diisiiyor. Siz Tiirkiye’ye oOrnek olacaksiniz, dedigim sekilde riizgar1 estirdiginiz
zaman Bursa’da firtinasi ¢ikacak, bizler de ayn1 uygulamayi illerimizde ayni sekilde yapmaya
calisacagiz ve haksiz rekabetin bir boyutu olan meslege girisleri de azaltmis olacagiz, sizlerin
de sikayeti azalmis olacak.

Degerli arkadaslar; ozellikle iicretlerle ilgili sorunlarimz var tabii. Ucretlerimizi tahsil
edemiyoruz, ama bu konuda yine bize gorevler diisiiyor. Yani, parasini almadigimiz insanlar,
kisilerle isler yapmayalim arkadaslar. Mutlaka nasil olsa aliriz mantigiyla bir maliyet hesab1
yapmasi gerektigi diisincesindeyiz.

Bu anlamda yo6netmenliklerin eger iicretini 6demiyorsa mutlaka o kisi devir teslim.. edip ve
biz bunlar1 yasal yoldan almaya calisiyoruz.

Degerli arkadaslar; en 6nemli sorun da Istanbul ve Bursa’da yasayan, ¢ok yakin oldugumuz
icin sanayi bolgesi Bursa’da yeni liman insaatiyla ilgili sorunlarimiz var. Ne sorunumuz var?
3 y1l oldu Istanbul Odas1’yla birlikte biz iicret tarifemize bununla ilgili iicret koyduk. Meslek
mensuplar1 kimilerinin belki yasal degil diye uygulamiyor.

Degerli arkadaslar; serbest piyasa ekonomi kosullarinda yaptiginiz hizmetin degerini mutlaka
alacaksimz. Bu anlamda Istanbul’daki arkadaslarimiz da bu uygulamaya sahip ¢ikmalari,
ayakta durmalari. Tabi c¢ok sikintilar yasayacagiz, miisterilerimizi sikistiracaklar, tenkit
edecekler bizi, ama bizler buna sahip ¢ikarsak mutlaka kazandigimiz da olacaktir degerli
arkadaslar.

Degerli arkadaslar; son olarak bir-iki sey daha sdyleyip sozlerimi kapatmak istiyorum.
Ozelikle bizim meslegin tamtiminda biraz eksikligimiz var. Yine Istanbul Odasi’nin
Sempozyumunda {iniversite hocalarimizin bir aragtirmasi var, orta gelir seviyesinde olan
kisiler muhasebeci meslegini taniyor, ama biraz daha az gelir seviyesi olanlar muhasebe
meslegini ¢ok da bilmiyor. Ozellikle de bayanlar muhasebeci ve muhasebe meslegini
tanimiyor. Bize bir gorev daha diigiiyor, genglerimizden baslayarak, yakin dostlarimizdan
baslayarak dncelikle bayanlara meslegimizin tanimin1 mutlaka yapmaliyiz diisiincesindeyim.
En 6nemli konu da tekellesmeyle baslayan dort biiyiiklere karsi, arkadaslar hep konustu, ben
alternatif {iretmek istiyorum. Bizler miisterimizi birlestirerek Istanbul’dan baslayarak 20
meslektas, 30 meslektas bir araya gelerek sirketlesmeliyiz ve ondan sonra biiyiiklere kafa
tutmaliy1z degerli arkadaslar.

Bu anlamda Genel Kurul’'umuzun bagarili ge¢mesi dilegiyle hepinize sevgi ve saygilarim
sunuyorum.

Nail Sanl:
Tesekkiir ederim Sayin Baskan. Antalya Odamizin Bagkani Sayin Arif Hikmet Cengiz.

Arif Hikmet Cengiz (Antalya Serbest Muhasebeciler Mali Miisavirler Odas1 Baskani):

Saym Divan, Sayin Onursal Genel Bagkan’im, Sayin Genel Bagkan’im, Sayimn Gelirler Genel
Miidiir’iim, Istanbullu degerli meslektaslarim; Oncelikle Antalya Serbest Muhasebesi Mali
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Miisavirler Odas1 adina hepinizi saygiyla, sevgiyle selamliyorum ve bdylesi birikimli bir
Odanin birikimli {iyelerinin arasinda bulunmaktan, bdyle bir ortami paylasmaktan son derece
mutlu oldugumu ifade etmek istiyorum.

Ve Sayin Divanin 6nerisi dogrultusunda, aslinda sadece selamlama konusmasi yapacaktim
ama, Sayin Genel Miidiir’iimiiz burada, ben 6zellikle biraz dnceki sdyleyen arkadaslarimiz
gibi vergi beyannamelerinin imzalanmasiyla ilgili gercekten sikintilarimiz var. Antalya’da
uzmanlagmis kurumlar vergi dairesi bulunmasmna ragmen ki hadi Gelir Vergisi
miikelleflerinin beyannamesi verildigi dairelerde gelir vergisi beyannamelerin ¢ogu imzasiz
ama meslek yasamiz agisindan bunlarin imzasiz beyanname vermesinin miimkiin olmadigini
227 4 No'lu Teblig geregi hepimiz bilmekteyiz. Ama maalesef 1srarli ¢abalarimiz, 1srarl
calismalarimiz dogrultusunda bunlar1 saglayamadik. Ben Saym Genel Miidiir’iimiizden
ozellikle bunlar1 diizeltilmesi dogrultusunda adim atacagina inancimi burada belirtmek
istiyorum.

Yine Serbest Meslek erbabina taninan ve yine isletme hesaplarina gore yapilan miikelleflere
taninan Maliye muafiyet ve istisnalarin meslek mensuplarimiza veya serbest meslek faaliyeti
siirdiren kesimlere de taninmasimni Onlimiizdeki yeni diizenlemeleriyle ilgili planlama
yapilmasinda ben 6zellikle buradan arz etmek istiyorum.

Ve degerli arkadaslar, yine Sayin Bakan’imiz buradan biraz Once gitti, cok Onemli bir
belirlemede bulundu. Kiiresellesmenin gazabindan korunmak. Evet, kiiresellesme bugiin
globallesme geri biraktirllmis diinya haklarinin {izerindeki emperyalist sOmiiriiniin
gizlenmesine ara¢ eden bir belirlemedir. Ben de buna inantyorum ve elbette ki, iilkemizde
asimiza, ekmegimize goz diken kesimlerin karsisinda bir viicut olarak dimdik ayakta olmamiz
gerekli. Ama nasil? Simdi bakiyoruz biraz 6nce Sayin Genel Baskan’imiz burada konustu, bes
tane yaklasik meslek hayati var, bunlardan iki tanesi yargida ve biiyiik bir cogunlugu da
uygulanmiyor. Ama hepimiz sunu yapiyoruz: Vergi Dairesi’nden, sosyal gilivenlik
kurumlarindan herhangi bir diizeltme yaptigimizda aninda ona uyum sergiliyoruz. Ama kendi
meslek orgiitimiiz i¢inde, kendi meslegimizin aldig1 kararlara maalesef uyamiyoruz. Evet,
meslegimizdeki yasanan kayit dis1 ekonominin elbette ki baskisi1 var, iilkedeki ekonomik Mali
sistemin destegimiz iizerindeki meslegimizi yapmaktaki zorluklar1 hepimiz biliyoruz. Ama
yasami biraz da kendimizin zorlastirdigini litfen unutmayalim. Siz de meslegin Onciisii
konumunda, hedefleri konumunda, gelismesi konumunda son derece Onemli gorevler ve
misyonlar {stleniyorsunuz. Ama bu mesleki kararlarin uygulanmasinda da sizler olmadan
iilkenin dort bir tarafinda burada da bulunan sanayi, 6zellikle {i¢ biiyilikler kentimiz bugiin
meslek orgiitlerinin, meslek mensuplarimizin ytizde 20’sine tekabiil etmektedir.

Ben sozlerimi uzatmadan Oniimiizdeki donemin gercekten paylasilarak giizellikleri el
birligiyle yasatildig1 bir donem olmasini diliyor, hepinize saygilar sunuyorum.

Nail Sanh:
Tesekki}r ederim Sayin Bagkan. Son iki baskanimiz da s6z, Konya Oda Baskani'miz Sayin
Ahmet Iger. Buyurun Sayin Bagkan.

Ahmet Icer (Konya Serbest Muhasebeciler Mali Miisavirler Odas1 Bagkani):

Sayin Divan, Saym Genel Bagkan’im, saygideger konuklar, degerli Istanbullu meslektaslarim;
550 yil once fethiyle cag alan, ¢ag asan bu ilimizde siyasetin, ekonominin ve bir¢ok
calismanin projelendirilip hayatiyete gecirilerek Tiirkiye’nin giindeminin yaratildigi bu ilde
meslegimize de 13 yildir ¢ok biiylik katkilar1 olmaktadir.
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Istanbul Odasi’nin genel kurullarinda bulunmak ve illerimize gittigimizde buradan
edindigimiz sizlerin Yonetim Kurulu’nun ¢alisma raporlart ve de mahiyetlerinden
edindigimiz tecriibelerle bir nebze de olsa sizin projelerinizi bizler de gerceklestirmeye
calistyoruz. Hakikaten 13 yildir Istanbul Odasi’nin projeleri TURMOB projeleriyle
0zdesleyip 60 bini asan meslek mensubunu daha iyi bir sekilde oOrgiitlenmesini, daha iyi
calisma sartlar igerisinde yeni tebliglere miidahaleyle ¢alisma usul ve esaslarimizin gézden
gecirilmesinde biiyiik katkis1 olmustur.

Bu baglamda, Istanbul Odas1’nin bundan sonra projelerinde meslegimize ve meslektasimiza
biiyiik katkilar saglayacagini iimit ediyorum, 14’lincli Genel Kurulumuzun hayirli olmasin
diliyorum.

Nail Sanl:
Mersin Odamizin Bagkani Sayin Dursun Goktas. Buyurun Sayin Baskanim.

Dursun Goktas (Mersin Serbest Muhasebeciler Mali Miisavirler Odas1 Baskani):

Saymn Divan, sayin konuklar, degerli meslektaslarim; diinyamizda yasadigimiz siirece
sorunlarimiz olacaktir. Ekonominin degismesi, teknolojinin gelismesi her zaman sorun
tiretecektir. Biz birlik ve beraberlik i¢inde oldugumuz siirece hicbir sorun kalmayacaktir.
Mersinli meslektaglarimizin sizlere sevgi ve saygilarini getirdim. Bu 14. Olagan Genel
Kurul’umuzun meslegimize, lilkemize giizel fikirler vermesini, ¢oziimler iiretmesini diler,
sevgi ve saygilarimla selamliyorum.

Nail Sanl:

Tesekkiir ederim Sayin Bagkan. Degerli arkadaslar, konugma hakkini kullanmayan, vazgegen
Oda bagkanlarimiz ile diger konuklarimiz var aramizda, ben isimlerini saytyorum.

Aramizda TURMOB Genel Baskan Yardimcimiz Sayin Ugur Biiyiikbalkan hos geldiniz.
Genel Saymanimiz Sayin Sami Kazici var, hos geldiniz.

Yonetim Kurulu Uyemiz Sayin Ahmet Akin hos geldiniz.

Yonetim Kurulu Uyemiz Sayin Irfan Hiiseyin Yildiz hos geldiniz.

Yénetim Kurulu Uyemiz Sayin Selahattin Ozer hos geldiniz.

Yonetim Kurulu Uyemiz Sayin Liitfii Sénmez hos geldiniz.

Denetim Kurulu Bagkanimiz Sayin Mevliit Gliven hos geldiniz.

Denetim Kurulu Uyesi Sayin Latif Tas hos geldiniz.

[zmir Odamizin Sayin Baskan’1 Ayhan Baltaci hos geldiniz.

Ayhan Bey konusma hakkindan vazgegti, diin konusmasini da geri ¢ekti, onu da belirteyim.
Tesekkiir ederim.

Kocaeli Bagkanimiz Sayin Ender Senol hos geldiniz.

Sakarya Oda Baskanimiz Sayin Halil Kocacik hos geldiniz.

Tekirdag Odamizin Bagkan1 Sayin Serafettin Kurt hos geldiniz.

Balikesir Odamizin Bagkani1 Saym Onur Yilmaz hos geldiniz.

Yiiksek Ticaretliler Mezunlar1 Dernegi Genel Baskani Sayin Sabri Tiimer hos geldiniz.

Sayin Tiimer de konusmasini ¢geken konuklarimizdan birisi.

Mali Miisavirler Muhasebeciler Birligi Genel Baskan1 Sayin Siileyman Bilge aramizda hos
geldiniz.

Konya Odamizdan Yeminli Mali Miisavir ve bir dsnem énce TURMOB Denetleme Kurulu
tiyelerinden Sayin Raif Cavusoglu aramizda, hos geldiniz.

Antalya Odamizdan da yoneticimiz Sayin Ahmet Atasoy ve Emrullah Tayfun Ugarlar
aramizda, onlar da hos geldi.
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Degerli arkadaslar 14.45°e, yani 3’e ¢eyrek kalaya kadar bir yemek arasi veriyoruz.
Zannediyorum Yonetim Kurulu disarida kumanya dagitiyor veya dagitmaya baglayacak.
14.45°te bulugmak tizere simdilik kapatiyorum.

Nail Sanh:

Yonetim Kurulu ¢aligma raporu, Denetleme Kurulu raporu, bunun goriisiilmesi, okunmasi ve
Divan huzurunda raporlarinin goriistilmesi vardi.

Bir 6nerge var bize: “Divan'dan 7’nci maddeyle ilgili. Glindemin 7°’nci maddesinde bulunan
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu kesin hesaplar raporu yazili olarak dagitilmis oldugundan
okunmadan goriismelere gecilmesini Oneriyoruz.”

Onerenler, Yahya Arikan, Aziz Babugcu Namik Baydogan.

Ben bu 6nergeyi raporlart okutmadan, direkt goriisiilmeye gecilmesi noktasindaki bu Sneriyi
oylariniza sunuyorum.

Kabul edenler? Etmeyenler? Oy birligiyle kabul edilmistir, tesekkiir ederim.

Ve giindemin 8’inci maddesi: Yonetim ve Denetim Kurulu’nun raporlarinin goriisiilmesi.
Burada da Divanimiza gelen bir 6nerge var.

“14. Olagan Genel Kurul Baskanligi’na, konusmaci sayisinin fazla olmasi nedeniyle 2002
Genel Kurul’una se¢imli genel kurullarda gruplarin liger konugmaciyla sinirlandirilmasina,
gruplar arasindan bir kisinin 10 dakika ve konusacak tiim konusmacilarin 5’er dakika ile
sinirlandirilmasini Genel Kurul’un onayina sunuyoruz, saygilarimizla” demisler.

Onerenler, Yahya Arikan, Aziz Babuggu ve Nanmik Baydogan.

Anlagilan gruplar adina 3’er kisilik konusmaciyla anlasilmis, 2’ser tane konusmaci gruplar
adina 5’er dakika konusacaklar, son konusmact 10 dakika konusacak grup adina. Bunlarin
haricinde bireysel konusmaci varsa ben onlar1 alayim simdilik 6nerilerinizi.

Simdi Onerge, ben hi¢ kimsenin bir konusma siiresine veyahut da konugma talebini bir engel
koymak veyahut da bir sinirlama olarak olmaz ancak, 2002 en son yapilmis Genel Kurul’a
katilmis tiim gruplarin bu konuda birlesmis olmasi bizi baglayan bir konu. Onun igin grup
adina Cagdas Demokrat Muhasebeciler Birligi, Meslekte Birlik, Demokratik Platform,
Cagdas Degisim Hareketi ve Anadolu Grubu adina konugmacilar1 kabul edecegiz. Geriye
kalan konusmacilar miinferit konusmaci olarak soz isteyebilirler. Bunlarin disinda miinferit
konusmaci olarak s6z almak isteyen arkadaslar kesinlikle bu isimleri konusmadan, telaffuz
etmeden konusmalar1 gerekiyor. Oyle oldugu takdirde de zannediyorum bizi zor durumda
birakmazlar, miidahale etmek zorunda kalacagiz. Ama bireysel konusmacilara s6z verecegiz.
Ben, bireysel konusmaci taleplerini bekliyorum.

Simdi bu 8’inci maddede ben aciklamasini yaptim, gruplar adina 3’er konusmaci olarak
konugmalarin simirlandirilmasi, 2 konusmacinin 5’er dakikayla, son konusmacinin 10
dakikayla sinirli olarak grup adina konusmalar1 ve s6z alacak diger konusmacilarin da 5’er
dakika arayla konusmalar1 sinirlandirilmasi konusundaki ortak Onergeyi oylariniza
sunuyorum.

Kabul edenler? Etmeyenler? Oy birligiyle kabul edilmistir, tesekkiir ederim.
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Evet, gruplarin konusmacilar1 geldi listeler halinde. Bireysel konusmacilarin da su ana kadar
ulagsmig isimleri belli. Degerli arkadaslar, bakin bu sekle gore Divani ve Genel Kurul’u
yonetmeye c¢alisacagiz. Bireysel baska konusmaci yoksa ben bu giindem maddesini islemeye
baslayacagim.

Yazin getirin degerli arkadagim isminizi.

Evet, dedigim gibi 2002 Sec¢imli Genel Kurulu'na 5 grup katilmisti, onlarmn isimleri geldi, ben
grup konusmacilarini bir anlasma, bir mutabakat oldugu i¢in sonraya birakiyorum ve ferdi
konusmalardan basliyorum sdzlerime. Saym Ismet Ugurlu, buyurun.

ismet Ugurlu:
Istanbul Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi’nin degerli bagkani, degerli misafirleri ve
saygideger arkadaglarima selam ve sevgilerimi sunuyorum.

Ben, bu konusmay1 gercekten kalben yasim miisaade ettiginde bile hi¢ kimsenin tesiri altinda
kalmadim, o benim 6zel zevkimdir, bu zevki paylasiyorum ve sizin sayenizde saglikli
kalmami1 koruyorum bu vesileyle.

Efendim, arkadaslar size kitap dagittilar, bu kitapta biitiin suallerinizi veya biitiin arzu
ettiginiz her seyi kitapta goriirsiiniiz. Kisa olarak ben bunlar1 fazla konugmak istemiyorum,
baskasinin hakkina tecaviiz etmek istemiyorum. Soyle ki biitiin bu mevzulara gerek
kalmayacak sekilde izah edilmis ve bir kitap halinde hem renkli hem resimli 6zellikle sizlere
tesekkiir ediyorum, yani kendilerini tebrik ediyorum.

Bu arada sunu sdylemek istiyorum, bizim bir binamiz yapiliyor Sisli Sinemkdy’de ben 6zel
olarak gormeye gittim bekliyorum ve dedim ki, insallah o binaya nasip olur oraya giderim
¢linkii insan hayati da belli olmuyor. Ve ben o etraftaki kisilere sordum nasil bu bina, dediler
ki, ya tam muazzam yapilmis, bu 6rnek bir insattir dediler.

Bu binaya yapanlarin hepsine saygi ve selamlarimi arz ederim Allah hepinizden razi olsun
muvaffakiyetle size nasip oldu. Ben fazla konusmayayim, zaten sirf arkadaslar tebrik etmek
icin buraya ¢ikiyorum.

Beni dinlediginiz icin tesekkiir ediyorum.
Nail Sanlh: Sayin Ahmet Tapu

Ahmet Tapu:

Degerli meslektaglarim; 14. Mali Genel Kurul’umuzun tiim meslek mensuplarina ve iilkemize
hayirli olmasi dilegiyle sozlerime baslarken hepinizi, Yonetim Kurulu iiyelerimizi cani
goniilden sevgi ve saygiyla selamliyorum.

Burada sahsim adina s6z almig bulunuyorum. Meslegimizi ilgilendiren birka¢ sorunu
giindeme getirmek istiyorum hepimizin yasadigi. Bu sorunlarin en basinda biliyorsunuz
hepimiz igindeyiz, yaklasik 2 yildir yasadigimiz ekonomik sorunlardir. Ulkemizin iginde
bulundugu ekonomik durum sebebiyle kagak muhasebeci ve isportact muhasebecilerin
cogalmis olmasi ve bu tiir sahte muhasebecilerin meslek mensuplarina verdigi, yani bizlere
verdigi zararin onlenmesi konusundadir. Yani bizlerin sikintiya diismesine sebep olan bu tiir
faaliyetlerin 6nlenmesi konusunda Odamizin meslektaglarina sahip ¢ikarak bundan sonra daha
ciddi, daha gayretli bir ¢alisma baslatmasini temenni ediyorum.
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Ikincisi, giindeme getirmek istedigim ikinci sorun degerli arkadaslarim, gesitli yorelerde, yani
ilgelerimizde Oda temsilciliklerinin, Oda temsilciligi faaliyetini yiirliten arkadaslarimizin, tabi
bu benim sahsi diisiincem, katilirsiniz veya katilmazsiniz saygi duyarim. Sadece Oda
temsilcisi olan arkadaslarimizin, bazilarinin, tabi tenzih ediyorum, benim sdyledigim
cercevede davraniglar gostermeyen kisilerin sanki beni temsil eden degil de, Oda’y1 temsil
eden, hatta Oda’y1 temsil ettifine de inanmiyorum. Ciinkii ben Istanbul Serbest Muhasebeci
Mali Miisavirler Odas1 Yo6netim Kurulu’nun, topluca Oda’nin beni temsil etti§ine inanmak
istiyorum ya, bunu bundan sonra da goérmek istiyorum. Ama temsilcilik miiessesesinin Oda
Yonetim Kurulu’nca bir daha gozden gegirilmesi konusunda Genel Kurul huzurunda bir
istekte bulunuyorum.

Yine bir baska sorun, su anda biz bazi1 arkadaslarimizla buraya gelirken acaba Mali Genel
Kurul’a girerken Oda’ya olan borg¢larimizi bize 6detme konusunda bir zorlama veya bir
telkinde bulunulacak mu1 diye korka korka geldik, samimi sdyliiyorum bunu. Ciinkii Oda’ya 1
aylik borcumuz, yani hepimizin demeyelim ama, bazi arkadaslarimizin Oda’ya elinizdeki
kitap¢ig1 da incelediginizde goreceksiniz, Oda’ya bir¢ok arkadasimizin borcu oldugunu ve bu
borcun ddenmesinde zorluk cekildigini giindeme getirmek istiyorum. Gergi Odamiz daha
once taksitlendirme yapti, bizlere duyurdu. Meslek mensubu olarak vergi borg¢larimizi
yaklagik 2 yildir, 3 yildir vergi bor¢larimizi 6deyemiyoruz, SSK bor¢larimizi 6deyemiyoruz,
Bag-Kur bor¢larimizi  6deyemiyoruz. Dolayisiyla Oda’ya olan borglarimiz i¢in  de
taksitlendirme talebinde bulunup 6deyememekten korkuyoruz. Bu konuda da bir yeniden bir
calisma baglatilmasin1 Oda Y 6netim Kurulu’ndan huzurlarinizda temenni ediyorum.

Hepinize saygilar ve sevgiler sunuyorum. Ulkemize ve milletimize bu 14. Mali Genel
Kurul’un hayirli olmasini diliyorum. Saygilarimla.

Nail Sanl:
Tesekkiir ederim degerli arkadaslar. Sayin Hikmet Taysan.

Hikmet Taysan:

Sayin Divan, sayin misafirler, saygideger arkadaslarim; buraya kigisel anlamda ortak
paydalarda bulusacagimizi zannettigim bazi1 6nemli konular1 anlatmak {izere karsinizdayim.
Simdiye kadar ¢esitli konusmaci arkadaglarim, dolayisiyla meslegimizin sorunlarini dyle veya
boyle bir sekilde masaya getirdiler, konustular, dneride bulundular. Ama bana gore isin ta
kosesinden bakiyor geldi bana. Isin konusu belli, isin konusu muhasebe, isin konusu gelir,
bununla ilgili bakanligimiz var, bununla ilgili vergi dairelerimiz var, nihayetinde boyle bir
Orgiitiimiiz var, boyle bir meslek mensuplarimiz var.

Ancak, surada 13-14 yil oldu meslegimiz kisilik kazandi, iiye kazandi pardon daha uygun
olur. Vergi miikellefler konusu, vergi miikellefler konusu arkadaslar. Bugiinkii sofor ehliyet
almaya miiracaat etmiyor liitfen, bilindigi iizere bir diploma istiyorlar. Ama bende bir
zamanlar vardi, parmagini basan vergi miikellefi oluyor idi. Isin ciddiyetine bir bakar nmisiniz
litfen. Bu adamin kendisine hayr1 yok ki bana veya vergi dairesine veya birilerine faydasi
olsun. Istegim, talebim su: En asagisindan vergi miikellefiyetinin bir ciddiyetlik kazanmasini
arzu ediyorum ben.

Sirket kurma arkadaslar biliyorsunuz, kuruyoruz sirketi, iki tane adam yan yana geliyor, baba

bir sirket kuralim, biliyorsunuz 1 milyara da mal oluyor bu sirketler kuruluyor. iki tane adam,
iste bir amagcla yan yana geldiler, ya biri gidiyor ya anlasamiyorlar ya akil yolunda kaliyor.
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Arkadaslar, vergi miikelleflerini bu alanda da kabullenmiyor, yani bir sirket kurulunca bir
meslegin olmasi bir diploma aranmali.

Batik bankalar arkadaslar ekonomiyi zora soktu deniliyor, dogrudur, i¢inde yasiyoruz.
Arkadaglar batan insanlar herhalde kacip gitmediler, gittiler geri geldiler, bunlar Tiirkiye’de,
Tirkiye sinirlarinda mal varliklar1 var, ni¢in yakalanmadilar simdiye dek. Yani, bu isin, vergi
olaymmin boyle ve boyle enine boyuna disiiniilmeli, ilgililerce ve gereklidir diye
diistinliyorum.

Arkadaslar; ben biraz 6nceki konusmaci arkadaslar, daha onceki arkadaslar da aymi seyleri
sOylediler ve hepimizin de ortak paydasidir. Demin c¢ok giizel bir ofis izledik bir
meslektasimizin, gergekten ¢ok milkemmel, kutluyorum o arkadasimi. Acaba kag tane
arkadagimin o tiirde bir biirosu var? Olmas1 hepimizin olsun diyorum, hepimiz de istiyoruz
bdyle olalim. Ama birinci neden bence haksiz rekabet ve tahsilatta ¢ok zorluk ¢ekmemizdir.
Ben Sayin Bagkan’ima bire bir bdyle konusmamizda giiniin birinde dostane bir sey
Onermistim, olur olmaz diye de daha somut da bir sey diyemedi ama simdi de Oneriyorum.
Onerim su. Odamizin bdyle bir iinitesi bulunsa, Odamiz bizim adimiza tahsilatlar yapsa, biz
hicbirimiz bir parayla ugrasmasak, hatta hatta sozlesmeleri de, bilmiyorum nasil onlar
akdetse acaba iyi olmaz mi1?

Beni dinlediginiz i¢in tesekkiir ediyorum, hepinize saygilar sunuyorum.

Nail Sanh:
Sayin Hiiseyin Cahit Kesemen.
Bireysel konugmacilari bize gelis sirasina gore ¢agirtyorum, arkadasimiz da burada goriiyor.

Hiiseyin Cahit Kesemen:
Saymn Bagkan, saygideger meslektaglarim hepinizi sahsim adina saygiyla sevgiyle
selamlryorum.

Az evvel barkovizyonda, barkovizyonun son gosterisinde yorumsuz bir goriintii izlediniz. O
goriintiide ben ne yorumladiginizi az ¢ok diisiinliyorum ama benim yorumladigim olay ben ne
diyorsam o, bana karsi diinya istese ben ¢ikarlarim i¢in para almayacagim dedi ve bu. Colugu
cocugu katletti, sonunda girdi emellerine ulasti. Burada bu seriiveni de sizin yorumlariniza
birakiyorum.

Saygideger arkadaslarim; 18 Mayis 2003°te Sayin Bakanim Masum Tirker’in NTV’de
yayinlanan “Diislindiik¢e” programinda soz ettigi sdyleminin ilk kismini yazdim, kagittan
okuyacagim sdylemi, bakalim o giin ne demis Sayin Bakanim?

“Bir camiye gidersiniz oturur ayeti dinlemeye baslarsiniz, eger hoca iyi bir vaazci ise verdigi
vaiz sizlere hitap ediyorsa kendinizi kaptirir, vaazin igeriginden otiirii kendinizi bir yanda
diisiincelerden styrilip huzur ve mutluluk i¢inde bulursunuz, o vaazin bitmemesini isterseniz,
ama vaaz bitip de disar1 ¢iktiginizda daha ilk adimda gercekle yiiz yiize kalirsiniz ve vaazin
gercekle uyusmadigini anlar yeniden kendi gergeginizi yasamaya devam edersiniz.”

Sevgili arkadaglarim; multivizyonu izlediniz, Tiirkiye’nin gercekleri gercekten bu anlamda
hepimize anlatildi, ama bir de gelin arka sokaklara gelin, arka sokaklara. Simdi meslek
Orgiitiinii  yonetenler veya yonetmeyi iddiali olanlarin sOylemlerini disiliniin  sevgili
arkadaslarim. Biz globallesen diinyada kendimize yer aramaya calisiyoruz. Biz Tiirkiye’deki
yasalarda saygin bir konum istiyoruz.
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Simdi, size farkli bir yorumsuz 6rnek de sunmak istiyorum. Mali Coziim Dergisi Say1 62,
sayfa 2, biiro rezaletleri. Globallesen diinyada 6nemli gelismeler olurken hangi grupta
oldugumuzu tespit etmek icin yaptigimiz ziyaretlerin yorumsuz olarak bilgilerinize
sunuyoruz. Keske bunu yorumlasaydiniz Sayin Bagkan’im, yorumlasaydiniz da bizi ele bile
sikayet etmeseydiniz.

Simdi bu dergi, ben 1998, 2000 yil1 arasinda Istanbul SMMM Oda Sekreterligini yaptim, bu
dergi sadece biz meslek mensuplarina gelmiyor arkadaslar. Bu dergi Tirkiye’de Erzurum’a
gidiyor, simdi siz kendi orgiitiinii bir bagkasina sikayet eden bir yonetim gordiiniiz mii hig?

Orada vizyon var, okuyun liitfen, sonunda diyor ki, muhasebe meslegini {iilkemizde ve
uluslararas1 diizeyde saygmn bir konuma getirmek. Vizyon koymusuz arkadaslar vizyon.
Vizyondaki goéreviniz nedir, her meslek mensubuna ulasabilmektir.Eger siz o meslek
mensubunu egitemiyorsaniz siz o meslek mensubunu yorumlayamiyorsaniz sugu kendinizde
arayacaksiniz. O meslek mensubunun niye teknolojiyi kullanamadigini, niye evinde
kullandigin1 o sorunu gelip kaynaginda oturup onu siz ¢ézeceksiniz ve o meslek mensubunu
da saygin hale siz getireceksiniz. Eger siz onunla ugragsmazsaniz o sizinle hi¢ ugrasmaz.

Iste bunun sonucudur ki, fiyat kurlarimiz yiizde 30, yiizde 32 iiyesi sayisiyla gerceklesiyor.
Bir bagka sorun, yani bu islerde kazanan Vergi Baris1 ¢iktt Vergi Barisi i¢in yonetenler biz
ama bir yerde savundugunuz goriisleri kendiniz i¢in kullanamazsiniz. Yani, ben bu Vergi
Barisim1 biliyorum bu bir baris degil, bu bir aftir diyeceksiniz, ama yasaya dayanarak
bor¢larini o anlamda sileceksiniz. Devletin 200 milyar borcu var, devletin yilizde 30 issizligi
var, devletin yatirima ihtiyaci var, paraya ihtiyact var, kaynak olarak bunu goérmiis, adina
baris demis barigsmaya ¢alismis. Siz de diyorsunuz ki, bu bir barisg degil bu bir aftir.Peki yarin
Maliye Teskilati’nin oniine ¢ikip biz yetki istiyoruz dedigimizde bu dergiyi sizin Oniiniize
¢ikarmayacaklar mi, demeyecekler mi senin tiyenin 1700 tanesi formasyona uygun degil. Siz
neyi isteyeceksiniz, hangi diinyada yerinizi alacaksiniz. Bize Ingilizce 6grenin demek kolay.

Siz kalkacaksiniz meslegin gelismesi konusunda veya haksiz rekabetin dgretilmesi konusunda
diyeceksiniz ki, iste her meslek mensubunun biirosu boyle olmali o zaman sayin Feyzullah
Yildiz da ne diyecek? Yani, Saymn Yildiz’in.

Nail Sanh: Tamamlar misiniz?

Hiiseyin Cahit Kesemen:

Tamamliyorum Sayin Bagkan.

Degerli arkadaslar, kendime 10 dakikalik bir konusma ayarlamistim, ama siirem 5
dakikaymus, siireye de saygim, Divana saygim anlaminda sozlerimi burada bitiriyor, hepinizi
saygtyla selamliyorum.

Nail Sanl:
Sayin Orhan Bacthamzaoglu.

Degerli arkadaglar burada oy birligiyle siire kisitlamasini siz oyladiniz, ben de oylattim ve
kabul edildi. Gergekten konusmacilara hicbir miidahale etmek istemiyoruz, sdzlerini kesmek
istemiyoruz. Degerli konugmacilarimizdan bu siireye uymalarina 6zellikle hassasiyetle rica
ediyoruz. Buyurun.

Orhan Bacthamzaoglu:

Saymn Divan, degerli konuklar, degerli meslektaglarim; hepinizi saygi ve saygiyla
selamliyorum.

31



Sevgili meslektaglarim; 14. Genel Kurul’u yapmakta oldugumuz su giinlerde meslegimizin ve
meslektaglarimizin temel sorunlar1 halen devam etmektedir. Haksiz rekabet sorunu
¢Oziilmemistir, topluluk sigortast saglanamamustir, birgcok sorun devam etmektedir, Mali tatil
saglanamamistir ve bunlar gibi bir¢ok sorun devam etmektedir. Bunlar mesleki ve
meslektaglarimizla ilgili sorunlardir.

Bir de se¢im sistemini de buna bagli olarak Oda yoOnetiminden kaynaklanan sorunlarla,
Oda’mizin se¢imlerde en ¢ok oyu alan grup yonetmelidir. Oysa dyle bir yonetim bigimi hi¢ de
demokratik degil. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi, Ticaret Odalari, belediyeler, hepimiz bir
tepside, yani ¢ogulcu katilima yonelmektedir. Bu yonetim bicimi demokratik ve ¢agdas bir
yonetim bi¢imidir. Buradan mevcut yonetime ve biitiin gruplara sesleniyorum. Giiclerimizi
birlestirelim, yasal degisikligi gerektiren nispi temsil ve diger meslek gruplan ile liste
yapalim. Ve biitiin meslektaslar olarak Oda’y1 hep birlikte yonetelim.

Ve diyorum ki, simdi her zamankinden daha ¢ok birlik ve beraberlik zamanidir.

Hepinizi sevgi ve saygiyla selamliyorum.

Nail Sanh:
Tesekkiir ederim degerli arkadagim.
Sayin Turgut Ang

Turgut Ang:

Sevgili arkadaslar, boylesi genel kurullar meslegimizin en 6nemli nedenidir. Ama, bir zaman
kisitlamas1 koyarak, hatta hatta zaman zaman mikrofonlarla oynanarak konusanlarin
sOzlerinin anlagilmamasi i¢in bazi ¢abalarda bulunuyoruz.

Gegen genel kurullarda su gordiigiim kitap 14 yildir ikinci defa Genel Kurul’dan 6nce elimize
geciyor. Bu bir ilerlemedir, insallah bu ilerleme gelisir. Tabi diin alabildigim bu kitab1 sdyle
bir baz1 seylerine baktim, insanlar hata yaparlar, bilerek yaparlarsa ayiptir, ama bilmeyerek
olabilir. Bilmeyerek yapiliyorsa uyarilart dikkate almak lazim. Ertesi toplantilarda ve
davranislarda bunlari tekrarlamamak lazim.

Hemen iiglincli sayfada bir giindem var, giindemde Divana Genel Kurul tutanaklarim
imzalatma yetkisi verilmesi lazim. Divana segilen arkadaslar kim olursa olsun, saygideger
insanlardir, bunda bir gorev aldilarsa elbette ki onun tutanagini hemen yapmalar1 lazim ve
imzalamalar1 lazim. Buna ayrica yetki verilmez, bu demokrasi ve mevzuata aykir1 bir
davranistir.

Gegelim 12. sayfaya; eger Mayis 2003°te yapilacak isler diye siralanmig, buna bir de yillik
beyannamelere eklenecek Arkadaslar, Mayis 2003’te ne zaman kanun ¢ikti da yillik
beyanname veriyoruz. Oradan geciyorum baska bir yere. 14. sayfada Oda’mizin kurullar var,
yardimer kurullari var, yardimer kurullar1 4 tane iiye Yonetim Kurulu Uyesi, 5’er 5’erden
paylagsmis. Hemen onun etti 20 kisi, etti 20 tane yardimei kurul, hemen arka sayfasina bakin
22 tane yardimei kurul var, 2 tanesi ne oldu, buharlagti mi1?

Oradan atliyorum gegen genel kurullarda belirttigim gibi Denetim Kurulu bu raporlarla sinifta

kalmis bir zihniyetin temsilcileridir dedim, defalarca da dedim, agin okuyun dedim, herhalde
acip okuyan onlar.
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Nail Sanh:
Pardon. ibra edilmis bir kurul hakkinda konusma hakkimiz yoktur, litfen konusmanizi bu
cergevede siirdiiriin.

Turgut Ang:
Efendim genel konugmalarda sinir yoktur.

Nail Sanh:
Ibra edilmis bir kuruldan s6z ediyorsunuz.

Turgut Ang:

Ayni1 seyi burada liitfen dinlerseniz anlarsiniz. Bakin Denetim Kurulu Yo6netmeligi’nin 9’uncu
maddesi. “b” smavlara iliskin islemler, “c” disiplin cezasina iligkin islemler, “d” birlik ve
Odalarin gelirlerine ait islemler, “e” harcama ve giderlerine ait islemler, denetim raporunun
sayfasi belli, bunlarin hi¢bir tanesi Yonetim Kurulu raporunda yok. Bdylesine basit bir rapor
hazirlamak bizim meslegimize ve de kisiligimize yakismaz. Eger biz burada meslegimize de
bazi seylerden yakintyorsak evvela biz bunun iyi 6rnegini vermemiz lazim. Belki su veya bu
nedenle eksik hazirlayabiliyoruz ama dénem donem {ist iiste ayni hatalar1 yapmak hangi
anlayisa sigar?

Denetim Kurulu hem Oda'nin hem Denetim Kurulu TESMER’in iki yerini denetliyor, kolay
bir is degildir tabi, bunca 20 bin iiyeli ve bir hayli girdili ¢iktil1 bir odanin denetimini 1 yil
boyunca yapmak ¢ok zaman ve bilgi isteyen bir seydir. Ama, Denetim Kurulu’na ait hicbir
tutanagim yok, higbir belge yok, hicbir defter kaydi yok. Haftada kac¢ defa, ayda kag defa,
yilda kag¢ defa toplanmis burada yok, tarihleri de yok. Dernekler Kanunu’nda bile 6 ayda bir
toplanacaksin ve toplant:1 tarihlerini dnceden belirteceksin diyor. Bu bir dernekten de daha
beter bir anlayistir. SOyle tek basima hesaplama yaptim, her ikisinden 10 30 milyar bir para,
helal olsun ama bunu karsilamak lazim olduklarina goére 6,5 milyara yakin adam basi diisiiyor,
12 aya da boldiigiimiiz zaman 500 kiisur milyon lira ediyor. 500 kiisur milyon lira acaba kag
tane isletme defteri, kac tane basit usul hesaplama kag¢ tane bilango ve buna ne kadar zaman
ayirabiliyoruz? Basit isletme defterinden ayiramadigimiz zamana Oda’nin denetimi ile
saglamak miimkiin degildir arkadaslar. Yine Oda birlik yaratacagina maalesef meslektaglar
arasinda ve konuklar arasinda ayrimciligi koriikliyor. Bunun en giizel 6rnegi de benim
baskani oldugum Muhasebeciler Birligi’dir.

Subelerin bir kisminin bazi giderleri karsilaniyor mu, derneklerin geliri kisith oldugu i¢in hos
karsiliyorum, ama tiye listeleri veriliyor, istekleri yerine getiriliyor, ama bazi subelere birakin
maddi destegi iiye listesi bile verilmiyor. Dernekler o bolgedeki meslektaglarin yogunlasip
meslek geliriyle olusturmasi gereken bir yerde bunlar niye veriliyor. Yeni yeni iiyeler geliyor,
yenilerle karsilantyor. Eskilerle yeniler o bagi kuramazlarsa bu meslegin gelismesi nasil olur,
bir elbisesi vardir ama iki elin sesi olur. iki eli bir araya getirip de dernek ve Oda bir biitiin
icinde, ayricalik gozetmeksizin bunu yapmadigr miiddetge meslek ileri gitmez geri gider.
Ozellikle son 2 yilda bire bir gériisiiyorum, bazen gruplarda konusuyorum, hepsinde gerileme
var. Peki, o zaman meslek odalarinin ve Odanin emrinde ¢alisan kurullarin gorevi degil mi,
onlemek degil mi, ileri gitmek. Ama, ne gerilemeyi onlilyoruz ne de ileri gidiyoruz.

Nail Sanh:
Sayin Arnig toparlar misiniz?
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Turgut Ang:

Hay hay. Peki son olarak sunu sdyleyeyim: Gegen genel kurulda ben kirmizi oy kullandim,
oncekinde de kirmizi oy kullandim, ama oylamada oy c¢oklugu yerine oy birligi diye ilan
edildi. Etrafimdaki arkadagslar tanik. Taniga da liizum yok, bir insan kiirsiiye ¢ikip bir seyler
soruyor da o sorunun cevaplarini alamiyorsa onun kirmizi oy kullanmak onun hakkidir,
demokrasi boyle gelisir. Sade ¢ikip burada yuvarlak laflarla bir seyleri konusmus olmak ve
konusmakla olmaz. Bdylesine Genel Kurul Tiirkiye’nin biitiin ekonomisini ilgilendiren bir
meslek mensuplarinin konusmalar1 3 dakika, 5 dakikayla sinirlanmasi bizim zararimiza zarar.
Meslek toplantilarinda da Bakan, Maliye Bakani veya birilerinin genel acgiklamasi,
genelgesinin aciklamasinin 6tesinde meslegi meslek yapan, meslek davraniginin o karara
kars1, uygulamaya kars1 tavrini ortaya koymak icin hicbir sey yapilmiyor. Ben duydum.
Stajyerler; gecen giin bir baska stajyerle karsilastim, yaklasitk 1 milyar dolayinda resmi
O0demesi var. O kisinin ortalama yetki belgesini almak i¢in, sinav doneminde belge almak igin
yaklagik 1 milyara yakin da diger harcamalar1 var. Yaklasik 2 milyar dolayinda bir harcama
var. 2 milyar harcama yapan bir saha 6grencisi, stajyer acaba kag tane isletme defterinden bu
paray1 cikarabilir? Eger o gen¢ meslektasimiz yetki belgesini aldiktan sonra bagimli bir iste
calisacaksa o belgenin ne degeri var soruyorum. Eger, kendi adina is kurmak istiyorsa demin
disarida arkadaslarla konustum 10 milyar liralik sermaye yetmiyor bir biiro acabilmek i¢in.
Bazi belki onu da ailesi verdi veya biri verdi, is alabilmesi hangi olanaklarladir, yasayabilmesi
icin ne yapmasi lazim? Eger biz bunlar1 kisith zamanlarda tartisip yasak savar gibi geciliyorsa
bu meslek daha da geriye gidecektir bunu miijdelerim size.

Saygilar sunarim.

Nail Sanh:
Bireysel olarak son konusmaci Sayin Ozan Ataoglu.

Ozan Ataoglu:
Sayin Divan, degerli meslek mensuplari; hepinizi 14. Mali Genel Kurul'da sevgiyle, saygiyla
selamlryorum.

Konusmama icinizden geng¢ bir arkadasiniz olarak meslegimizin sorunlari ve c¢oziimi
noktasindaki gelecege doniik endiselerimi, diislincelerimi dile getirmek i¢in buradayim.
Meslegimizin can damari olan mali miladin kaldirilmasi konusunda meslek Odamizin ve
diger meslek orgiitlerimizin kayitsiz kalmast meslegimizin gelecegi konusunda beni endiseye
diisiirmiistiir. Meslegimizin asil gelisecegi, giiclenebilecegi ve diger toplum katmanlarina
deger katacak bir konu olan mali milat konusunda meslek o6rgiitlerimizin gérev ve sorumluluk
bilinciyle hareket ettigini diisiiniiyorum. Ulkenin kayit altina alidigi, biitiin ekonomik
faaliyetlerin kayit altina alindig1 bir durumda meslegimizin ve meslektasin gelisebilecegini
diisiiniiyorum. Meslegimizin sorunlart bir degil bir¢ok sorun konusunda Oda’mizin
calismalarin1 dogru buluyorum, daha da giiclendirilmesini konusunda inancim siiriiyor.
Meslek unvanlarinin karmasikligi konusunda heniiz bir adim atilamadigini goriiyorum, bu
unvan kargasasinin biran once ortadan kaldirilmasi gerektigini diislinliyorum. Meslektasin
sosyal giivenligi sorununun g¢oziimlenemedigi konusunda endiselerim var. Meslektaglarin
sosyal glivenlik sorununun ¢oziimlenmesi gerektigini diisiiniiyorum.

Meslegimizin gelecegi agisindan en biiyiilk endigsem is konusudur. Uluslararasi dis denetim
firmalarinin meslegimizi yok etme girisimleri meslegimizin en hayati konulardan bir tanesi
diye diisiiniiyorum. Odamizin vergi barisi konusunda ve yeni ¢ikarilmis olan, daha bugiin
yiiriirliikte olan Is Kanunu Tasaris1 konusunda toplumun katmanlarim bilgilendirici, toplumun
diger kesimlerine ayna tutabilecek bir konumda olmasini bekliyordum, ama ne yazik ki, bu
konuda Odamizca meslek orgiitlerimiz ile toplumu bilgilendirememislerdir.
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Gegenlerde basima gelen bir olaydan bahsederek konugsmami tamamlamak istiyorum.
Ciizdanimi, kimligimi kaybetmistim, Niifus Idaresi’ne bagvurdugumda kimligimi 4 giinde
cikardim, ehliyetimi kaybetmistim ehliyetimi 20 giinde ¢ikardim, kimlik kartimi kaybettim
Oda’ya basvurdugumda s Bankasi’na 35 milyon lira yatirmam gerektigini sdylediler. Meslek
orgilitimiiziin, duyarliligint meslegin gelecegi konusunda, Oda’nin duyarhiliginin devam
edilmesini diislinliyorum. Eger mesleki sorunlar karsisinda meslektaslar olarak sorunlari
birlikte ¢6ziip, birlikte iiretip, iiretimleri birlikte paylastigimiz bir meslek ve meslek Orgiitii
olmak icin hepinizi birlige ¢agirtyorum.

Tesekkiir ediyorum.

Nail Sanli:
Saymn Oktay Yesilyurt buyurun. Sayin Yesilyurt’tan sonra grup konusmacilarina gegecegiz,
son konugmacimiz Sayin Yesilyurt.

Oktay Yesilyurt:
Sayin Baskan, s6z alma konusunda yazili miiracaat faslin1 kacirmistim, sozlii olarak so6z
istemistim, yazili miiracaat etmememe ragmen so6z verdiginiz icin tesekkiir ederim.

Saym Divan, Istanbul Odamizin degerli yéneticileri, Sayin TURMOB Baskanim, degerli Oda
baskanlarim, degerli meslektaglarim; hepinizi saygiyla selamlayarak s6zlerime basliyorum.
Degerli arkadaglar; ben sozlerime baglarken bir hususun altinda 6zellikle ¢izmek istiyorum ve
yurttag kimligimizle hepimizin, ama Ozellikle de sorumluluk mevkisinde karar verme
mevkisinde bulunan arkadaslarimin dikkatini ¢gekmek istiyorum.

Vatanimiz Tiirkiye meslegimiz muhasebe ise o muhasebeyi de vatanimiz nigin kosullarda
yerine getirip ona yonelik islevleri yaparsiniz. $imdi, bunun i¢in sdylilyorum.

Degerli arkadaslar, orada sunusta hep birlikte izledik baz1 tanimlar1 yerli yerine oturtma
noktasinda ve oradan verilecek mesajlart dogru olarak insanlara ulastirma noktasinda
sorumluluk sahibi olan herkesten daha fazla dikkatli olmalar1 gerekir ve de olmalidir. Bakiniz
bu kitapta denilmektedir ki, globallesmenin meslegimiz adina yarattig1 firsatlar, talihsiz bir
eksik bir yorumdur ve gercegi yansitmamaktadir ayn1 zamanda. Globallesme arkadaglar Sayin
Masum Tiirker’in de konusmasinda ifade ettigi tizere giillik giilistanlik bir sey degildir.
Globallesme cok uluslu sirketlerin diinyayr idare etmek adina uydurduklar1 bir diinya
diizenidir. Bu yenidiinya diizeninin hi¢ kimseye yarar1 yoktur, o yenidiinya diizenini bulmak
isteyenlerin ellerinde silahtan ve sopadan baska hi¢bir sey yoktur arkadaslar. Bu tespiti
yapmadigimiz zaman yalanciya diiseriz ve sadece sermaye yaninda iyi gibi goriinen bir
noktasi olan teknoloji nedeniyle artik diinyanin kdy haline geldigini bana sdylemeye caligmak
Cok eksik bir tabirdir, bu bakis agisiyla sorumluluk sahibi arkadaslarimizin meslek...
suretiyle bu konuyu giindeme almalarini diliyorum ve éneriyorum.

Yine bu kitapta sorulmaktadir ve denilmektedir ki, IMF ve Diinya Bankasi’yla ortaklasa
alimmis kararlar dogrultusundaki yeniden yapilanma ve istikrar biran Once hayata
gecirilmelidir. Cok eksiktir arkadaslar, bizim Oda’mizin mali imkanlar1 da vardir, bizim
Oda’mizin bilgi birikimine sahip birgok degerli insanlar1 da vardir. Bu konuyu boyle bir
sonucla meslek Orgiitimiizii kamuoyunun geneline, kamuoyuna bahsettiginiz zaman bir
yanlisa istemeden de olsa taraf oluruz. Nedir bu IMF arkadaslar? IMF bor¢ veren bir kurum,
babasimnin hayrina m1 veriyor, vermiyor, ne diyecegin, yetiyor mu bu, yetmiyor. Bugiin
savunulmasi gereken, ortaya konulmasi gereken goriis sudur: IMF ile yapilan tiim
anlagsmalarin iptal edilmesi gerekir. Meslektaslar bunu savunmalidir. Obiir taraftan 15 giinde
15 tane yazi ile tarim alanlari, pancar, tiitiin, Amerika Birlesik Devletleri, Avrupa Birligi
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iilkelerinin ¢ikarlarina yonelik olarak bu yasalar Meclis’ten ¢ikartilmadi mi1 degerli
arkadaslar? Biz hala bu gercekler ortada iken nasil olur da vergi reformu diye altini
acmadigimiz konular1 boylesine ortaya koyabilir, bdyle yapmakta dogru bir yere meslek
mensuplarimizi ne de genel olarak halkimiz1 gotiirmiis addedebiliriz kendimizi?

Degerli arkadaslar; vakti zamaninda bizim Odamiz Glimriik Birligi’ne iligkin ¢aligmalar yapti,
bugiin gelinen durumda Giimriik Birligi devam ediyor, hi¢ uzak yerlere gitmeye gerek yok,
hepinizin tanidigin1 zannettigim Profesér Erol Manisali danigmanligma devam edilseydi,
diger kaynaklar arastirilsaydi Giimriik Birligi’yle o Avrupa Birligi Komisyonu bu kitapta
yaziyor, Avrupa Birligi Komisyonu, Giimriik Birligi iste bizim oraya varacagimiz,
allmamayacagimiz, buralara girmek istemiyorum, ama Gilimriik Birligi’ne iilkemizin igine
diistiigii zarar furyasini arastirmayin arkadaslar.

Mubhasebeci kimligimizin yani sira vatandaslik kimligimiz ve o noktada hangi durumda
olursak olalim, sorumluluk sahibi olursak olalim vatandaslik kimligimizle ciddi ciddi
gorevlerimiz de var degerli arkadaglar.

Arkadaglar; elbette hi¢bir calisma kiymetsiz degildir.

Nail Sanl:
Sayin Yesilyurt bizim size gosterdigimiz hassasiyeti. ..

Oktay Yesilyurt:
Toparltyorum, bitiriyorum.

Nail Sanl:
Tesekkiir ediyorum.

Oktay Yesilyurt:

Yapilan seyler vardir degerli arkadaglar, bir¢ok arkadasimiz saydi, giizel seylerin hepsine
sahip ¢ikacagiz ama 1srarla adi konulan, burada da tekrarlanan Mali Tatil gibi, sosyal giivenlik
gibi, haksiz rekabet gibi hususlardaki kayiplarimizi goérev verdigimiz arkadaslarin
gerceklestirmesi i¢in pesini birakmaksizin takip edecegiz.

Degerli arkadaslar; elbette giizel seylerden bahsetmeyi arzu ederiz ama, gilizel olmayanlarin
da yasamimiz i¢in Onemi vardir, giizel olmayanlari, tam yerine oturmayanlari yerine
oturtmak, azim ve kararliginda saygilar ve sevgiler sunuyorum.

Nail Sanl:

Tesekkiir ederim. Simdi giindemin basinda gelen Oneriler iizerine oylattigimiz ve mutabakat
saglanan konulara geciyoruz. Grup konusmacilart 3’er kisiyle smirli, birinci ve ikinci
konusmacilar 5’er dakikayla, son konugmacit da 10 dakika siireyle sinirlandirilmis bir
konusma hakki kullanacaklar. Bir de gruplarin kendi aralarinda vermis olduklar1 bu karari
Hazirunda oy birligiyle de kabul edildi. Bu karara da uymalarmi temenni ediyoruz ve
Anadolu Grubu 1 kisiyle temsil edilme hakkini kullanmak istemis ve ilk s6zii ben onlara
veriyorum. Anadolu Grubu Baskani: Grup adina Alaattin Tiiter. Siz dilerseniz 10 dakika siire
kullanabilirsiniz Sayin Tiiter.

Alaattin Tiiter (Anadolu Grubu Adina):

Bugiin hep birlikte gergeklestirecegimiz 14. Mali Genel Kurul’'un biitin meslek
mensuplarimiza hayirlt olmasini diliyorum.
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Bundan 1 yil 6nce 24 Mayis’taydi yanilmiyorsam bir genel kurul yaptik, 13’tincli Genel
Kurul. 13’iincli Genel Kurulda kapali salonu o zaman, bugiin nezih ortamda yeni bir genel
kurul tertip ettiginden dolay1 tesekkiir ederim.

Degerli meslektaslarim; bizler yonetimde belirli siireler i¢in secildigini idrak ederek
Oda’mizin da 2 yillik bir siire i¢in yonetimi elinde bulunduran arkadaglarimizin gecen bir
yilin degerlendirmesini yapmak belki biraz yanlis olur ama 6niimiizde de kalan iki bir siiremiz
var. Sayet bu bir yillik siireyi su anda degerlendiremezsek gelecek yilin da iy1 bir sekilde
meslektaslarimiz ve meslegimiz adina degerlendirileceginden endise ederiz.

Bu nedenle 13. Genel Kurul’un ardindan Yonetim Kurulu hazirlamis oldugu ve bizim de
bunun bir tamimler listesi oldugunu kabul ettigimiz Mali C6ziim Dergisi’nin 59’uncu
sayisinda Yonetim Kurulu adina Saym Baskan’imizdan meslege iliskin sorunlarin ¢éziimiinii
istiyorum. Bunu da sunun icin soyliiyorum, yanlis anlasilmasin. Bunlar eline gelmedi
noktasinda degil, Oniimiizdeki bir yilin daha iyi degerlendirilmesi agisindan agiklamak
istiyorum.

Degerli arkadaglar; 1 yil o6nce malum acikladim, Yonetim Kurulu Bagkanimizin
taahhiitlerinde birincisi, sirayla gidelim, bunlar alinacak, yanlis anlagilacak hi¢bir durum yok.
Tekrar tekrar ediyorum, oniimiizdeki 1 yilin bir degerlendirmesi igin.

Siraladigim taahhiitlerden birincisi meslek yasasi taahhiidii. Meslek yasamiz gergekten
degismeli fakat halen bu hususta goriis birligi saglanmadi. Demek ki birinci madde
gerceklesmedi. Bugiin de Meclis’te bir cogunluk var, Oda’mizin veya Odalar Birligi’mizin bu
konudaki yapacagi ¢alismalarla insallah meslek yasamiz anlasilabilir bir sekilde degistirilir.

Ikincisi, hizmet binasi insaati. Soyle bir ifade kullanilmis. Hizmet binasi insaat1 2002 yili
sonuna kadar bitirilecektir, ama bitmedi goriiyoruz. Bunu da hatirlatmak isterim.

1-Web sitesi ve bilgi bankasi gerceklesecektir. Burada hakkini inkar etmeyelim
yonetimin, yiizde 58’lik gerceklesme mevcuttur.

2-Mali Coziim Dergisi aylik hale gelecektir. Maalesef bu yerine getirilemedi. Biz bunu
aylik bekliyoruz.

3-Haks1z Rekabet artik bu sorunun bitirilmesini bekliyoruz.

Ucretler gelismis iilkelerdeki zaman endeksli iicret tarifesi olarak iilkeye gelecektir. Bu
taahhiit de tam gerceklesmedi.

4-Egitim konusu. Ozellikle denetim ve raporlama enflasyon muhasebesi gibi yeni
kurumlarla devam edecektir. Bu taahhiidiinde yiizde 50’sinin ger¢ekligini kabul ediyoruz.

5-Kurumlarda yasanan sorunlar ¢oziilecektir. Buradaki kastedilen kurumlar Vergi Idaresi,
Sosyal Sigortalar, Bag-Kur. Malumunuz bu konudaki an bahis soru Bag-Kur problemi
¢oziilemedi, ha bizim goérevimizse gorevimiz olarak iizerine gidilsin, bu ¢oziilsiin. Yok,
muhasebecilik gorevi Bag-Kur islemleri degilse onu tam olarak acik¢a belirtelim, geregi
neyse burada yapilsin.

6-Meslek mensuplarinin yasadigi sorunlar ¢oziilecektir. Coziilen sorun varsa meslek
mensubu arkadaglarima bakiyorum gergekten yani suratlar niye bu kadar asik? Biz surada
ne kadar giizel neseli Genel Kurul yapmayr beklerken kiirsiiye c¢ikan biitiin
meslektaglarimiz maalesef feryat ediyorlar, tabloyu bizler de yasiyoruz. Ama yonetimdeki
arkadaslarrmizdan ricamiz yasananlara biraz daha yakindan gérmeleri. Isleri yogundur,
belki takip edemiyorlar, belki bizzat Oda’da fazla kalamiyorlar veya meslek
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mensuplariyla fazla bir konugmalar1 olamiyor. Ama, bu konu giindemde, her gegen giin

meslek kan kaybediyor, meslektas maalesef zor duruma diisiiyor.

7-Meslektaglarin uyulmasi zorunlu meslek kararlarina uyulmasi saglanmalidir.

8-Meslek mensuplart yaptiklart islerde tiim beyannameler zorunlu imza kapsamina

alinacaktir. Bugiin Bursa Oda Baskan’imiz da sdyledi maalesef bu gerceklesmemistir,

uygulamada giiclii aksakliklar vardir. Mali konulardaki bilirkisilikler meslek mensuplari

haricindeki kimselere yaptirilmayacaktir. Bunun ne kadar gergeklestigini takdirlerinize arz

ediyorum.

9-Kayit dis1 ekonomiyle miicadele Oda’mizin Onciiliiglinde gorev olarak tstlenilecektir.

Kayit dis1 ekonomi nedenleri ortadan kalkacaktir. Tabi biraz yonetim burada bana gore

kendisine ¢ok biiyiik yilik yiiklemis. Yani, bu kayit dis1 ekonomi zor, yani bu yiikii bu

kanunlarla, bu mevzuatla da halledemeyiz diye diisiintiyorum.

10-Resit olan herkesin beyanname vermesi saglanmali. Simdi burada ne ifade ediliyor?
Bugiine kadar resit, ha vergi numarasi alinacaktir denseydi kabul ve bu gerceklesmistir.
Yapilan tiim harcamalar vergi matrahindan indirilecektir. Buradan ben fazla gergeklesti
gerceklesmedi demiyorum, yine takdiri meslek mensuplarimiza birakiyorum, arkadaslarima
birakiyorum.
11-Ekonomide kullanilan belgeler nama yazili olacaktir. Gene, yani birazcik Osman Altug
hocamizin ifadesi idi, iddial1 bir ifade, ama bunda bizim ne kadar etkimiz olur, Oda’mizin ne
kadar etkisi olur bunlar gergekten tartisma konusu.

12-Vergi tabana yayilacaktir, basit usul kaldirilacaktir, enflasyon muhasebesi uygulanacaktir,
tiim kayitlar bilango usuliinde tutulacaktir. Anonim sirket ve kooperatiflerde belgeli meslek
mensubu bulundurulmasi zorunlu hale getirilecektir. Kim hazirliyorsa, ben Baskan1 gergekten
burada suglamak da istemiyorum, herhalde Yonetim Kurulu bunu tetkik ediyordur, yani
tiimiini tekrar etmemek lazim. Ciinkii bu genel kurullarda bdyle bir taahhiide bulunurken
diizeltilmis sekliyle getirilmeli.

13- Mali Tatil gerceklesecektir. Bu yillardir konusulan, fakat uygulanip uygulanmayacagi da
cok stipheli bir konu.

Gelecek yil yapacagimiz 15. Genel Kurul’un biitiin meslek mensuplarimiza, meslegimize
hayirli ve ugurlu olmasini dilerim, saygtyla hepinizi selamliyorum.

Nail Sanh:
Tesekkiir ederim Sayin Alaattin Tiiter.

Evet, Cagdas Degisim Hareketi adina Sayin Hakan Tagtan.

Hakan Tastan (Cagdas Muhasebeciler Degisim Hareketi Adina):

Saymn Divan, meslek orgiitlerimizin degerli yoneticileri, saygideger konuklar, degerli
meslektaslarim; sizleri Cagdas Muhasebeciler Degisim Hareketi adina saygiyla sevgiyle
selamliyorum.

14. Mali Genel Kurul’'unda girdigimizde bugiin goriiyoruz ki meslektas sayimizin artmasina
ragmen meslektaslarin heyecani ve coskusu olabildigince azalmistir. Sayimiz on binlerde iken
daha aktif, daha dinamiktik. Iste sadece bu durum dahi artik bir kan degisiminin zamaninin
geemekte oldugunu agikca gostermektedir. Bu gerekli degisimler yasanmaz ise kan kaybi
ivmeli bir artis gostererek devam edecektir.

38



Demokrasiyi se¢cim sandigina indirgeyerek ben daha ¢ok oy aldim, o halde de ne desem o olur
diyenler, kendisini imparator yerine koyanlar, demokrasiyi Tayyip Erdogan gibi binilecek tren
zannedenler iilkemizin yakin ge¢misine sOyle bir bakarlarsa bu anlayislar ile Adnan
Menderes’lerin, Turgut Ozal’larm anlayislarinin nasil benzestiklerini goreceklerdir. Ayrica
Adolf Hitler’in sandikla iktidara geldigini, Saddam Hiiseyin’in yiizde 99 oy aldigini, ama
demokrat olamadiklarin1 hatirdan uzak tutmamak gerek.

Bu agidan bakildiginda Sayin Oda Baskani’nin demokrasiye iliskin yaklagimlari ile biraz dnce
anlaml bir slayt gosterimi izledik, duygulandik, ama yapilan higbir etkinlikte, mitingde,
calismada Oda’miz1 ve meslegi goremedik. Bu salonda savasa karsi baristan yana olup su
kapidan ¢ikinca unutacaksaniz acaba kimi?

Son yillarda yasanan ekonomik olumsuzluklar en ¢ok da meslektaslara yansimistir. Yeni is
yerleri agcilmamakta, var olanlar kapanmakta, kayit disilik her gecen giin artmaktadir, haksiz
rekabete dur diyecek bulunamamaktadir. i¢i bos misyon ve vizyon sdylemleri bir ise
yaramamaktadir. Bunlara karsin meslege olan girisler hizla artmaktadir. Yakin bir tehlike de
meslekte tekellesmedir.

Biitiin bunlar haksiz rekabeti, kalitesizligi, beraberinde getirmektedir. Hi¢ degilse yeni is
olanaklar1 yaratilmalidir, pasta biiyiitiilmeli. Belediyeler, belediye baskanlari, milletvekilleri,
siyasi partiler, siyasi partilerin il ve ilge orgiitleri, KIT ler, BiT ler, sendikalar, vakiflar ve
dernekler mutlaka bu meslegin mensuplari tarafindan denetlenmelidir.

Bu denetimler meslektaslara is yaratmanin yaninda yolsuzluklarin azaldig1 daha seffaf, daha
yasanabilir bir iilkeyi bizlere kazandirabilecektir. Buradan bizlere meslegimizin ne kadar
saygin bir meslek oldugu, mesleki degerlerimizi, mesleki gelecegimizi, vizyonumuzu
sOyleyince elbette heyecanlandik, umutlaniyoruz. Ama buradan ¢ikip Pazartesi giinii Bag-
Kur’un kapisindan igeri girdigimizde ne kadar saygin bir meslek oldugumuzu, meslek
mensubu oldugumuzu acit ama ¢ok agik bir sekilde gorecegiz. Ve biiyiik bir hayal kiriklig
yasayacagiz. Ulusal diizeyde meslek saygiligimizin artmasina neden olan olgular yok mu?
Elbette var. Meslektasimiz Saymm Masum Tiirker’in basariyla yaptigi Ekonomi Bakanligi
alnimizin aki, yapabileceklerimizin kaniti olmustur. Yetki ve sorumluluk tistlendigimizde
bakin neler yapabilecegimizi, alt yapimizin ne kadar nitelikli oldugunu herkese gosterdik.
Toplumun bizlere bakisinda pozitif bir etki birakan Sayin Tiirker’e buradan tesekkiir
ediyorum.

Ayrica Odamiz tarafindan 3 ayda bir yayinlanan Mali Coziim adli dergimiz igerik, bilimsellik
ve meslektaslara katkis1 yoniinden kaliteli ve basarilidir. Dileg§imiz aylik ya da hi¢ olmazsa 2
ayda bir yayimlanmasidir. Emegi gegenleri kutluyorum.

Bu Genel Kurul’umuzun meslektaslarimiza, meslegimize ve lilkemize kazanimlar saglamasin
diler, hepinizi Cagdas Muhasebeciler Degisim Hareketi adina saygilar sunarim.

Nail Sanl:
Demokratik Platform Grubu adina Saym Hadi Akpinar.

Hadi Akpinar (Demokratik Platform Grubu Adina):

Sayin Divan, sayin konuklar ve saygideger meslek mensuplari; Odamizin 14. Olagan Genel
Kurulu'nda hepinizi saygiyla ve sevgiyle selamliyorum.
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Genel kurullar tiyelerin ellerini kaldirip indirdikleri bir mekan olmanin 6tesinde sorunlarin
dile getirildigi ve buna bagl olarak da ¢6ziim Onerilerinin tartisildigi, karara baglandigi
mekanlardir. Meslek orgiitlerinin amaci ise alinan bu kararlar1 kendi organlar1 araciligiyla
uygulamaktir. Gegen 14 yillik siire zarfinda meslek Orgiitiimiiziin boyle davrandigini iddia
etmek miimkiin degildir. Bunun en biiyiik nedeni ise se¢im politikalarinda aramak lazim.
Ciinkii, secimler zamanla arag olmaktan ¢ikip amac haline alinca igin rengi kendinden
degismeye basladi sayin meslektaslarim. Dogrusu mali kurullarin da bugiline kadar farkli
davrandigini iddia etmek miimkiin degildir. Bu nedenle meslek orgiitlerini iktidariyla,
muhalefetiyle, kisacas1 bir biitiin olarak bu psikolojiden kurtularak asli islevine donmesi
sarttir. Se¢imle olmus olmamis, kazanilmis kaybedilmis tiyeler i¢in bunun ¢ok da anlaml
oldugunu iddia etmek miimkiin degildir. Esas 6nemli olan onlarin sorunlarini ¢6zmek, onlarin
giinden giine eriyen biitcelerine ¢are bulmak, say1 olarak azalmasa bile nitelik olarak gelir
olarak o anlamda gercekten 6deme giicliigli igerisine girdiklerini benden Onceki biitiin
konusmacilar biraz once soylediler.

Yine bu Genel Kurul’da bir konuyu vurgulamakta yarar var. Avrupa Birligi’'nde uyum
yasalarindan bahsedilen bir donemde meslek orgiitlerinin de artik se¢imi ikinci plana birakip
iiyeye ve lilkeye hizmette 6n plana ¢ikarilmasi i¢in demokratik uygulamalarin tabana
yaymasi, meslek kitlesinin birlik ve beraberligini saglamasi, danisma meclisleri, komisyonlar
ve delegasyon sistemiyle mesleki miicadelelere emek harcanmis kisilere daha ¢ok temsil
hakk1 saglanmast anlami ve yararli olur. Bu tiir davranislar meslegimizi daha yticeltiyor, diger
bir degisle tasin altina daha ¢ok kisinin elini koymasina yardimci olmus olur.

Degerli arkadaslar; son yillarda hemen herkes reel olarak gelirinin azaldigini, giderlerini
karsilamakta zorlandigini, zaman zaman yaninda calistirdigi yardimer elemanlarinin
masraflarini bile 6deyemez duruma diistiiglinti, bu nedenle isten ayrilan elemanlarin yerine
bile eleman almayip kendilerinin ¢alisacak hale geldigini sdyler oldu. Hi¢ kuskusuz hepimizin
aklina iki sey geliyor hemen. Bunlardan birincisi hemen yani basimizdaki haksiz, insafsiz
savas. Boyle diisiinmemiz gayet dogru olmakla beraber digeri de ekonomik kriz olarak
tanimlamak miimkiindiir. Fakat son yillarda muhasebe ve mali miisavir mesleginin diger
mesleklere nazaran daha biiyilik oranda bir gelir kaybina tabi oldugu bir gercektir. Demek ki
bu dengenin bagka parametreleri de vardir. Ben bunlarin bir tanesini sdylilyorum, hepsi i¢in
sOylemiyorum ama ¢ok az bir, azinlikta bile olsa yeminli mali miisavir meslektaglarimizi,
serbest muhasebeci ve serbest mali miisavirlere destek 6denmesidir. Az da olsa...

Avrupa Birligi ile uyum agisindan Oda’mizin Avrupa Birligi ile ilgili mevzuat konusunda ve
yabanci dille, ki bu konuda bir alternatif gordiim. Bu konuda aktif bir sekilde faaliyete
gecmesi ilerideki bizim, 6zellikle bu bagimsiz denetim sirketleri konusundaki eksikligimizi de
giderme noktasi agisindan ¢ok faydali olacak diye diisiiniiyorum.

14. Olagan Genel Kurul’umuzun meslegimize, meslektagimiza ve {ilkemize hayirlar
getirmesini diliyor, hepinizi saygiyla selamliyorum.

Nail Sanh:
Tesekkiir ederim.

Cagdas Demokrat Muhasebeciler Birligi Grubu adina Sayin Ahmet Ceylan.
Ahmet Ceylan (Cagdas Demokrat Muhasebeciler Birligi Grubu Adina):

Sayin Divan, saym degerli konuklar, degerli meslektaglarim; Cagdas Demokrat
Muhasebeciler Birligi adina hepinizi sevgi ve saygiyla selamliyorum.
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Bir iilkenin ekonomik faaliyetlerinin diiriistliik, tarafsizlik, bagimsizlik, toplum c¢ikarlari,
sosyal sorumluluk bilinci i¢erisinde kayit altina alan, bilgi ve birikimlerini meslegin gelisimi
ve llkenin kalkinmasma katki sunmak amaciyla degerlendiren, ontimiizdeki siiregte iilke
ekonomisini toplum adina belirleyen bir meslek 6rgiitii olma yolunda kararlilikla yiiriiyen
gen¢ ve dinamik bir meslek camiasina iiye olmaktan onur duydugumu sdyleyerek sozlerime
baslamak istiyorum.

Degerli meslektaslarim; gelismekte olan iilkemizin diger sektorlerinde oldugu gibi bu meslek
camiasinin da birtakim sorunlar1 vardir. Bunlarin basinda da haksiz rekabet gelmektedir.
Oysaki haksiz rekabetin en son yasandigi, yasanmasi gereken meslek grubu biz olmaliy1z diye
diisiiniiyorum. Zira bizler inanilmaz emek harcayarak meslegimizi icra ediyoruz. Bu
nedenledir ki, emegin en yiice deger oldugunu bizden daha iyi bilecek bir meslek grubu daha
yoktur diye diisiiniiyorum.

Degerli meslektaglarim; haksiz rekabeti doguran nedenlerden birka¢ tane Ornek vermek
istiyorum. Biiro standartlarin1 olusturulamamasi, hizmet kalitesine bir standardizasyon
getirilememesi, meslekte kurumsallasmanin saglanmamasi, hizmet verilen pazardaki
payimizin her gegen giin dagilmasi, hukuki bosluklar ve siz degerli meslektaglarimin da kabul
edecegi gibi etik kurallarin yerlestirilememesi gelmektedir. Haksiz rekabetin en siddetli
yasandig1 unsurlarin basinda licret konusu gelmektedir. Bu konuda alinmasi gereken acil
Onlemlerin baginda ise asgari licret politikasindan vazgecilerek zamana endeksli yeni ve
cagdas bir ticret politikasinin yasama gegirilmesidir. Bu anlamda bir biiroda iiretilecek toplam
hizmet saati belirlenmelidir. Uretilecek hizmet saatine karsilik yaratilacak istihdam tayin
edilmelidir ve en 6nemlisi bir muhasebe blirosunda tiretilen hizmet saatinin dilim iicreti tespit
edilmelidir. Ve Onlimiizdeki donemdeki iicret politikast bu standartlarda olusturulmalidir.
Yine mesleki oOrgiitliliiglimiiziin Onciiliigiinde her yil biitliin meslektaglarimiz mesleki
yenilikler ve etik kurallar ¢ergevesinde diizenli egitime tabi tutulmalidir.

Degerli meslektaglarim; haksiz rekabetin i¢cinde olan kisilerin sunu unutmasinlar ki, yaptiklari
tahribat hem kendilerine, hem miisterilerine, hem iilke ekonomisine, hem meslek camiasina
tahmin edilemez zararlar vermektedir. Haksiz rekabetin icinde olanlar unutmasinlar ki, hem
bizim, hem kendilerinin emegini heba etmekteler. Haksiz rekabetin iginde olanlar bilsinler ki,
bu durum en ¢ok da kotii hizmet olarak tezahiir etmektedir ve haksiz rekabetin i¢inde olanlar
bilsinler ki, iyi hizmet alabildikleri miigteri kotii hizmete mecbur tutulamaz. Miisteriniz mutlu
ve memnun ise miisteriniz, aksi takdirde misafirimizdir.

Degerli meslektaslarim; ekonomik ve sosyal kiiltlirel yasamlarin diizenlenmesi ve bu alandaki
barisg ortaminin saglanmasi iyi adil ve uygulanabilir bir hukuk diizeninden ge¢cmektedir. Zira
en kotii yasalar ile de biiyiik suglar olur. Bu anlamda yasaya uygun yasamin tiim alanlarinda
barig ortaminin olugmasi igin ¢agdas yasama uygun, akilci, uygulanabilir, yasanir ve ¢aligma
barisin1 koruyan ve kolaylastiran yasalar yapmak diismektedir.

Degerli meslektaslarim; halledilmesi gereken bir¢ok sorunlarimiz oldugunu biliyorum.
Ancak, Cagdas Demokrat Muhasebeciler Birligi gibi gii¢lii bir 6rgiitiin iiyesi olarak ¢aligsmak,
onun kurullarinin, ilge temsilciliklerinin, komitelerin fedakar calismalarini biliyor olmak ve
onlardan birisi olmak beni gelecege dair umutlandirmaktadir.

Sozlerime son verirken 14. Mali Genel Kurul’un iilkemize ve tim meslek camiasina
yenilikler ve basarilar getirmesi dilegiyle hepinizi saygiyla selamliyorum.
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Aycin Denizer (Divan Baskan Yardimcisi):
Tesekkiirler. Cagdas Gelisim Hareketi adina Sayin Sinan Ulu.

Sinan Ulu (Cagdas Muhasebeciler Gelisim Hareketi Adina):
Saygideger konuklar ve direnci yiiksek dinamik meslektaslarim; hepinizi Cagdas
Muhasebeciler Gelisim Hareketi adina sonsuz saygilarimla selamliyorum.

Sézlerime baslarken TURMOB’umuzun 1992 yilindan bugiine kadar hizmetinde bulunan
Sayn  Mustafa Ozyiirek’e  hizmetinden dolayr tesekkiirlerimi ~ sunuyor, bugiin
TURMOB ’umuzun basina gelen Sayin Genel Baskan’imiz Mehmet Timur’a bundan sonraki
calismalarinda da basarilar diliyorum. Bundan sonra da meslek miicadelesinde bu miicadelede
bizlere ve sizlere gecesini giindiiziine katarak tiim miicadeleyi paylasan herkesi saygiyla
kucakliyorum.

Degerli arkadaslarim; iilkemizde saymakla bitiremeyecegimiz toplumsal alt yap1 sorunu bizim
meslek toplulugumuzu da her gecen giin biraz daha etkisi altina almaktadir. Hukukun
Uistiinliigii yerine paranin istiinliigii tiim insani degerleri yok etmeyi siirdiiriiyor, ekonomi
kayit altina alinamiyor, soygun ve somiirii kanunlarla giivence altina alinmaya calisiliyor.
Kayit dist ekonomi muhasebe mesleginin anlamini ve Onemini giin gectikge yipratiyor.
Ulkemizin yonetimsel zaaflarindan kaynaklanan bu sorunu, bu sorunlarin yaninda meslek
Orgiitiimiiz yonetim anlayisindan da bu anlayistan farksiz anlayis hakim olunca maalesef
insanlarimiz hep galiba burada yapmalar1 gereken bu meslek olumsuzluk ve istirap verir bir
hale geliyor. Isini, en bilyiik secimini yapmaya calisan bir meslek grubu olan bizler bizi en iyi
temsil edecek, gelistirecek yonetim anlayislarini yaratma konusunda da yaratici ¢abalarimizi
one ¢ikartmaliy1z.Kalic1 yonetim cabalar1 gelismemizin Oniinii tikiyor ve bu da bizlere
yakismiyor. Diinyada ve iilkemizde olup biten her sey bizleri yakindan ilgilendirdigi halde
bizler orgiitlii bir sekilde goriis Onerilerimizi bu topluma yansitamiyor yerimizde birlikte
varligimizi ne yazik ki toplumun higbir kesiminde hissettiremiyor, sesimizi duyuramiyoruz.
Hig ilgisi olmayan kurum ve kuruluslar iilkemiz ekonomisiyle ilgili goriisler, oneriler, hatta
eylemler yasama gecirince bizim sessiz kalmamiz toplum i¢inde imajimizi yaraliyor. Sadece
ici bos vizyon, misyon kelimelerinin arkasina saklanarak, bu kuru laflar1 ederek yasamlarini
Omiir boyu yonetici olarak siirdiirmeye caligsanlar bizi takdim etmemeli. Bu sdzlerin anlam
kazanabilmesi icin su ya da bu kurumun duyurularimi meslektaslara servis yapan degil,
meslektaslarin ve meslegin sorun ve beklentilerini gerekli yerlere ulastiran, ¢oziim iireten,
yasamin her alaninda agirligint hissettiren yoneticilik anlayisini artyoruz. Odalarimiz
ticarethane mantigiyla yonetilmez ve hizmeti tamamen kar amagli yapmaz seklinde bir yasam
tarzini ve felsefeyi gercekten hak etmiyor. Boyle vizyon, boyle misyon olmaz olsun.

Egitime donilik faaliyetlerini takdirle izledigim Odamizin bu faaliyetlerinde de meslek ve
meslektasa cok pahaliya mal ettigini goriiyoruz. Ayrica diinyay1 kan goliine ceviren ve
insanlar1 giin gectikge daha da yoksullastiran Bati kapitalizminin koyduklari ¢ergevesinde
¢Oziim arayanlar ne bizim mesleki sorunlarimizi ne de iilkemizde yasanan temel sorunlari
anlayamaz.

Bu temel ihtiyaglarimizin kayitlarini, analizini, gelir tablosunu ve bilancosunu genel kabul
gérmesini arzuladigim insanlik standartlarina uygun bir sekilde yaparak 2004 yili may1s ayina

kadar baglamanizi diliyor, hepinize saygi ve sevgilerimi sunuyorum.

Nail Sanh:
Sayin Tahir Silkan. Demokratik Platform'dan bir konugmaci arkadagimiz.
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Tahir Silkan (Demokratik Platform Adina):
Genel Kurul’umuzun biitiin katilimcilarimi saygiyla selamlayarak sozlerime basliyorum ve
Genel Kurul’umuzun hayirli olmasini diliyorum.

Hazirunun c¢alisma konusunu ayrintilt bir sekilde incelediginiz zaman aslinda Oda ydnetime
egemen olan anlayisla aramizdaki derin diisiince fakliligini ¢ok belirgin bir sekilde ortaya
ciktigin1 gorliyorum. Mesleki degerlerimiz olan saydamlik besinci siradaki degerler icin
sadece sO0z sdylemek gerekmez, ama herkes bu konuda mutabiktir. Bunda kritik olan 4 ve
6’dir. Toplum ¢ikar1 ve sosyal sorumluluk da ekonomi ve is diinyastyla uyum i¢inde ¢aligmak
Bu faaliyet kapsamina egemen olan anlayis bu da dordiincii sira sayilan toplum ¢ikar1 ve
sosyal sorumlulugu birazcik oyuncak edip is diinyasi soziinii de patronu olan kiiresel
sermayeye donligmiis durumdadir.

Ekonomik sorunlarin ¢oziimii i¢in ¢ok dogru tespitler halkin niifusun yiizde 36’sinin
yoksulluk sinir1 altinda yasadig tespitini yaptiktan sonra bu ekonomik sorunlardan ¢ikis i¢in
Onerilenleri gérdiigiiniiz zaman bu daha iyi anlasilacaktir.

Her tiirlii serbestligin bir arada saglanmasini Oneriyorum. 300 milyar dolar para girmis
tilkemize, 305 milyar dolar ¢ikmis 1 yilda. Higbir kalici iz birakmamis, milyar dolarlar
gotiiriilmiis. Bu serbestliktir.Her sene lilkemize kisa vadede para ¢ikisini denetim altina alan
bir sistem getirilmelidir. IMF de Diinya Bankasi yapisal dontigiimiin kararlilikla siirdiiriilmesi
icin ne kadar bize yabancidir. Bu mali raporun bizim dedigimiz bankalarda batan 30 milyar
dolar1 hortumculara goénderen anlayislara, bu mali raporu desteklemiyoruz, kusura bakmayin
desteklemiyoruz. Desteklenmesi meslektaslarimizca dogru degildir diye diisliniiyoruz biz. Biz
tekrardan koyliiniin serbestce ekmesini bi¢mesini, kdyliiniin desteklenmesini istiyor dis
ticaretteki olumlu gelismelerin degerlendirilmesini gercek¢i bulmuyoruz. Dis ticaretteki
olumlu gelisme ithalatin artmast midir, 6zellikle likks otomobillerin artiginin gdzlityoruz, bu
mu olumlu? Ulkede iiretimi yapilan iiriinlerin ithal edilmesi iilkeye gelmesi issizligi
artiracaktir, bu da olumlu gelismeden s6z etmek dogru degildir.

Simdi, Cagdas Demokratlar adina konusan arkadas, emek en yiice degerdir diye girdi, sonuna
kadar desteklenmesi gereken bir ciimledir. Evet, emek en yiice degerdir. Ancak su ylizlerce
saydigimiz katsayidan olusan kitapta daha da one ¢ikan ve isgilerin yliz yillik kazanimlarini
ortadan kaldiran, ig¢ileri mal gibi alip satan bir meta haline doniistliren, 6diing is¢i kavramini
getiren, iicretli hafta sonu tatilini yok eden Is Yasasi iizerine iki ciimle olsun koyamaz
miydiniz? Ben Genel Kurul’'umuzun bu yeni ¢ikan Is Yasasi’n1 protesto ettiginin karar altina
almmasimi éneriyorum Genel Kurul’umuzdan. Ciinkii bu Is Yasasi iscilerin, drgiitlerin karst
cikmasi gereken, bizim de kars1 ¢cikmamiz gereken bir yasadir.

Vergi yasalari, meslegimizle belki de dogrudan iligkili yasalardir. Bakin AKP Hiikiimeti
kuruldugundan itibaren sayisiz yasa ¢ikartti, sayisiz degil de, sayilar1 belli de, hepsi ¢ift dikis
yapan yasalar. Cumhurbaskaninin veto ettigi yasalar. Birincisi Mali Miladin kaldirilmas: ve
nereden buldun sorusunun sorulmasini imkansiz hale getiren yasaydi. Oda’mizin bu yasanin
hemen degistirilmesi konusunda giiclii bir karst ¢ikisi olmadi maalesef. Menkul sermaye
iratlariin vergilendirilmesinde, sermaye gelirlerinin vergilendirilmesinde ayricalikli bir
vergilendirme getiren, liretmeden, ¢alismadan, 2003 yilinda 1 trilyon gelir elde edilen zaten 1
kurus vergi alinmayan bir diizenlemeye Oda’mizin ¢ok daha gii¢lii bir kars1 ¢ikis yapmasi
gerekirdi.
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4811 Sayil1 Yasa, bu yasa konusunda Oda’miz ve TURMOB giiclii bir kars1 ¢ikis ortaya
koyamamuglardir.Vergi inceleme hakkini satin alan, inceletmeme hakkini satin alan bir yasaya
hem ozellikle sirkete 6zel vergi yasasini daha giiclii bir sekilde teshir edebilmeliyiz diye
diisiiniiyorum ben. 4843 sayil1 yasa da bu gercevede ciddi bir elestiriyi hak ediyor. Bu konuda
da elestiriler var. Bunlar bu iilkede yasayan milyonlarca emekg¢inin, niifusun yiizde 60’11
yoksullastiran diizenlemelerdir. Bizim Oda’miz da emek platformunda yer aliyoruz 1 mayisa
katiliyorsak, bakin is¢ilere 10 bin saat ¢alisma giinli getiriliyor, 8 saatlik is giinli i¢cin bu
yasaya da kars1 ¢ikabiliyoruz. Bu yaklasim, bu vizyon, bu ortaya konulan vizyon 60 milyon
insanin hak etmedigini diye diisliniiyorum ben.

Patronlara yaranmak degil, bunu tirnak i¢inde sdyliiyorum. Ama sadece onlardan gelir elde
ediyoruz, onlar bizim licretlerimizi karsiliyor diye bu kadar fazla emekgiye, halka donmenin
utancini yagsamamaliyiz hepinizi saygiyla selamliyorum.

Nail Sanh:
Sayin Bayram Kalecik.

Bayram Kalecik:
Saymn Divan, Saym Bagkan, gruplarin saygideger baskanlari ve yoneticileri, kiymetli
meslektaglarim, hanimefendiler, beyefendiler; hepinizi saygi ile selamliyorum.

Oda’mizin 14. Olagan Genel Kurulu toplantisinin meslegimize ve iilkemize hayirlar
dileklerimle sozlerime basliyorum.

Mesleki sivil toplum orgiitlerinin en basta gelen amact meslek mensuplarinin ¢ikarlarini ve
haklarin1 korumak, onlar1 standartlarini yiikseltmek ve hem resmi kurumlar hem de toplumun
diger kesimleri nezdinde itibarini yiikseltmek ve korumaktir.

Gegen 14 yil zarfinda ve Istanbul Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi ne de
TURMOB bu anlamda meslege ve meslektasimiza elinde bulundurdugu insan kaynagi ve
kalitesi ve de maddi kaynaklariyla mukayese edildiginde beklenen sonucu maalesef
verememistir.

Bu durumu en fazla katkisi olan kurum ise maalesef iiyesi bulundugumuz istanbul Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirler Odast olmustur. Neden derseniz, iliye sayis1 bakimindan ve
elinde bulundurdugu imkanlar bakimindan Tiirkiye’nin en etkili kurumlarindan biri olmasi
gereken Istanbul Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavirler Odas1 yoneticileri mesleki Oda
yonetimini yilda 48 tane kitapgik gondermek ve pansuman halinde bir sempozyum
organizasyonu yapmak oldugunu sanmaktadirlar.

Simdiye kadar merkezi idarenin uygulamaya koydugu bir islemin bu uygulama bizim
meslektasimiza ne getirir nedir, bu uygulama soyle degil de boyle olsun diye bir ¢ikis
yapmadigini ve meslektas lehine diizeltilebildigini ben de biliyorum. Maliye Bakanlig1 ayin
her giiniine beyanname verme zorunlulugu koysa kimse bunu bagka bir konu yok mudur diye
maalesef sorulmuyor.

Istanbul Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi {iyesi bir serbest muhasebeci Mali
miisavir olarak en fazla zoruma giden uygulama nedir biliyor musunuz? En fazla zoruma
giden uygulama bir meslek mensubu olarak Bag-Kur’da miikelleflerimizin islerini takip
edemiyor olmamizdir. Bag-Kur Genel Miidiirii akla mantiga sigmayan bir genelge yayinliyor
ve nedense birka¢ zamandir bu uygulamadan vazgec¢ilmiyor. Bu basit ve onur kirict olayini
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bile halledemeyen bir mesleki sivil toplum orgiitii diinyanin en gorkemli binasin1 dahi yapsa
acikc¢ast hi¢ umurumda degil.

Ve de umudum odur ki, bu onur kirict durumu ivedilikle ortadan kaldirilmasini saglamali, bu
meslegi icra edenlere verdikleri emegi ve Ozverilerinin karsilig1 olan itibarlarini, en azindan
Bag-Kur nezdinde kazandirmalidirlar. Benim nazarimda yukarida bahsettigim durumdan daha
onemli hi¢cbir meselemiz yoktur. Yani, bu durum karsisinda ne haksiz rekabet, ne is
yogunlugu, ne paranin olmayisinin, ne toplum sigortasinin ne de diger kurumlarin higbir
anlami1 yoktur.

Degerli arkadaslar; inanin bu konu her seyden daha énemlidir.Bu mesleki itibarin en 6nemli
gostergesidir. Aranizda Bag-Kur’a gittigi zaman bir tane avukat oldugu zaman farki
goriirslinliz  bu itibar erozyonunun mutlaka Oniine geg¢ilmelidir. Odamizin Yonetim
Kurulu'ndan ¢ok siz saymm meslektaglara seslenmek istiyorum. Sirf ideolojik olarak
meslegimizin Oniinii tikamak, mevcut yonetimin 14 yildir yaptig: icraatlar meslegin geldigi
noktay1 hepimizin her seyi bundan ¢ok fazlasini biliyoruz. Meslekte aktif olarak daha itibarli,
daha etkili, daha verimli daha seffaf niteliklere sahibiz.

Sizin gibi seckin ve sevkli bir topluluga hizmet etmekten sahsen ben seref gurur duyarim.
Artik meslekte birlik zamanidir. Saygilarimla.

Nail Sanh:
Sayin Erol Demirel.

Erol Demirel (Cagdas Demokrat Muhasebeciler Birligi Grubu Adina):
Saymm Divan, degerli konuklar, sevgili meslektaslarim; hepinizi Cagdas Demokrat
Muhasebeciler Birligi Grubu adina saygiyla selamliyorum.

Mali Genel Kurul’umuzun basta iilkemize ve meslegimize yararli sonuglar getirmesi
dilegimle s6zlerime bagliyorum.

Ne yazik ki, uzun zamandir bdylesi toplantilarda sézlerimize diinyamiz ve lilkemiz i¢in ¢ok
zor giinlerden gegiyoruz climlesiyle bagliyoruz ya da baslamak ihtiyacini hissediyoruz.
Diinyamizda ve lilkemizde yasanan ekonomik zorluklar, savaslar, isgaller, salgin hastaliklar,
depremler, yoksulluk ve yolsuzluklar bir tiirlii giindemimizden diismek bilmiyor. Ancak, her
seye ragmen biitliin bu olumsuzluklarin yarattig1 toplumsal ve bireysel travmayi, bunalimlari
insanoglu bariga, dostluga, insan ve yasama olan inang¢ ve tutkusu sayesinde yeniden umuda
ve miicadele giicline doniistiiriiyor.

Bitmeyen, bitirilemeyen bu umut ve miicadele giicii en zalim diktatorleri, bunlar1 yasatan,
bunlarin varhigiyla beslenen savas tacirlerini, goziinii para hirs1 biiriimis, kendi insaninin
yoksullugu ve acilari iizerine servet yapan soygunculari tamaminin yok olacagina inantyorum.
Tarih bunun pek ¢ok oOrnekleriyle doludur. Tabi bu miicadelede gerek yurttas ve gerekse
meslek mensubu olarak hepimize biiyiik sorumluluklar ve gorevler diismektedir.

Degerli konuklar, sevgili meslektaglarim; meslek mensubu olarak iilkemiz kalkinmasinda ve
seffaf, adil bir toplum yaratilmasinda, kaynaklarimizin dogru kullanilmasinda meslegimizin
yeri tartisilmazdir. Bu konuda meslek mensuplari olarak pek ¢ok fonksiyonlar iistlenebiliriz.
Esasen meslegimizin gelecegine sahip ¢ikabilmek, emegimizin tam karsiligini onurlu bir
bicimde alabilmek, tekellesme ve haksiz rekabete karsi durabilmek i¢in de bu fonksiyonlari
tistlenmemiz gerekmektedir. Bunun icin meslegimizin diinyada ve {iilkemizde icinde
bulundugu siireci ve gelecegini ¢ok iyi bir bicimde tahayyiil etmemiz gerekmektedir. Bir
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taraftan diinya niifusunun biiyiik bir ¢ogunlugu biraz 6nce soziinii etmeye ¢alistigim yasam
miicadelesini verirken, diger taraftan insanlik tarihi geldigi son asama olan bilgi ¢ag:
yasamimiza damgasin1 vurmaktadir. Ekonomik olarak giiclii bir toplum olusturabilmek,
yoksullugu refaha, ezilmeyi demokrasiye doniistiirebilmek icin kalkinmanin motoru olarak
bildigimiz sanayi ve sanayi toplumu bu ¢agda bilgi teknolojisi gegmistir.

Bilgi cag1 bilginin temel kaynaklari, bilgi tiretimi ve iletiminin siiratle yayginlastigi, stirekli
O0grenme ve bilgilenmenin kag¢inilmaz hale geldigi yeni bir ekonomik ve toplumsal dénemdir.
Bilgi stratejik bir kaynak olmustur. Gerek kirsal kalkinmanin ve gerekse uluslar arasi
rekabetin anahtar1 konumuna gelmistir. Mevcut bilgilerimiz yeni bilgiler karsisinda hizla
eskimektedir. Bu durum karsisinda insana, teknolojiye, egitime yatirim yapmak kag¢inilmaz
olmustur. Bilgi ¢agini sanayi cagindan ayiran en temel niteliklerden birisi de hizmetler
sektoriiniin ekonomideki agirliginin, degerinin artmis olmasidir. Muhasebe meslegi bu ¢agda
muhasebe ve denetim fonksiyonunun c¢ok &tesine gecmistir. Bilgileri hizli ve dogru bir
bicimde yorumlamak ve Ongoériilerde bulunmak, karara katilma, yeni balya ve degerler
yaratma, ¢ok boyutlu bilgilerin gorevini faaliyet tabanli maliyetleme gibi Onemli
fonksiyonlar1 iistlenme durumuna gelmistir. Ayni zamanda toplumun dogru sekilde
bilgilendirme fonksiyonuyla da ulusal kalkinmada daha etkin bir rol almaktadir. Bu durumda
muhasebe meslegini yapanlar icgin siirekli bilgilenme ve siirekli egitim ka¢inilmaz. Bu
yondeki ihtiyaclarimizi dogru sekilde tespit etmek ve karsilamak zorundayiz. Bunun en basta
hep soOyleniyor, ortak muhasebe dilini yaratmaliyiz, teknolojik gelismelere uyum
saglamaliy1z, bilgi sistemlerimizi gili¢lendirmeliyiz, Bilgiyi, zamam1 ve kaynaklar
yonetmeliyiz, danismanlik, yabanci dil egitimi dahil siirekli yine mutlaka ama mutlaka hayata
gecirmeliyiz.

Degerli konuklar, sevgili meslektaglarim; Cagdas Demokrat Muhasebeciler Birligi bu ara
meslek ve meslek i¢i egitime ¢ok biiyiik 6nem veriyor. Tiirkiye’de meslek egitimi okullardan
sonra biiyiik 6l¢iide meslek odalar tarafindan yerine getirilebiliyor.

Bunun icin seminerde egitim toplantilari, paneller, sempozyumlar, c¢esitli komisyon
caligmalari, gorsel ve yazili yayinlar, dergiler, kitaplar baglica araglar olarak bulunmaktadir.
Oviinerek sdyleyebiliriz, sdyleyebiliriz ki, kurumumuzun verdigi dnem sayesinde Oda’miz bu
donemde bu egitim ¢alismalarinin ¢ok giizel ve basarili 6rneklerini vermistir.

Biitiin bolgelerde binlerce meslek mensubu stajyer ve hedef biiro calisan1 bu egitim
calismalarina katilmiglardir. Bunlar yalnizca bilgilenme caligsmalar1 olarak da kalmamustir.
Ayni zamanda meslegimizin geleceginin de tartisildigi, ¢oziim yollarinin gelistigi platformlar
olmustur. Egitim, toplumsal kalkinmaya katkida bulunmamizda, emegimizin hakkini onurlu
bir bizimde almamizda, meslegimizi verimli ve etkili bir bi¢imde yapmamizi oldugu kadar
haksiz rekabetle miicadelede de ¢ok onemli bir aractir. Haksiz rekabetle miicadele salt
cezalandirma ve polisiye yontemlerle olmamalidir. Ayni1 zamanda egitimle ve tesvikle de
olmalidir. Bu anlamda Oda’mizin bu ¢aligmalar sizlerin de destegiyle gergeklestirdigi tespit
egitim ve bilgilendirmeye dayali biiro ziyaretleri ¢cok etkili olmustur. Elbette eksikliklerimiz
de var. Biitlin bu caligmalara yenilerini ekleyebilir, daha rantabl, daha kurumsal, daha
katilimci olabiliriz, varsa hatalarimiz1 diizeltmeliyiz.

Bunlar1 da hep birlikte basaracagiz. Yeter ki, umutlarimizi ve giiclerimizi paylagalim.
Inantyorum ki, bu diinyada hepimiz tek kanadi olan birer melegiz ve ancak, ancak birbirimizi
kucaklayarak ucabiliriz. Hepinize saygilar sunuyorum.

Nail Sanh:
Tesekkiir ederim. Degerli arkadaslar gruplar adina 3’er dakikayla smirlandirmis 2’ser
konusmaci konugmalarin1 tamamladilar ve son turdayiz. Gruplar adina son konusmacilar s6z
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alacaklar ve konusma siireleri 10 dakikadir. Cagdas Muhasebeciler Degisim Hareketi adina
Sayin Hiiseyin Mert.

Hiiseyin Mert (Cagdas Muhasebeciler Degisim Hareketi Adina):
Sayin Bagkan, degerli konuklar, sevgili meslektaglarim; konugsmama baslarken sizleri
oncelikle Cagdas Muhasebeciler Degisim Hareketi adina selamlamak istiyorum.

Degerli arkadaglarim, meslek yasamiz 1989 yilinda yiiriirliige girdi. Meslek yasasiyla birlikte
meslek Odalarimiz da kuruldu. O giinden bugiinlere gelirken Istanbul Mali Miisavirler Odas1
ayni yonetim anlayisinca yonetilmekte. Bu yonetim anlayis1 o giinlerden bugiinlere gelirken
her genel kurulda meslegimizin gelismesine doniik meslegi uygulayanlarin ekonomik ve
sosyal yasaminin iyilestirilmesine doniik birtakim emekler 6nlimiize koymuslardir.

Neydi bunlar? Bunlardan yola ¢ikarak bu yonetim anlayiginin basarili olup olmadigini birlikte
degerlendirmeye calisalim. Meslek yasamizda birtakim degisiklik yapilacak, neydi bu
degisiklikler? Oncelikle meslek yasamizda unvanlar muhasebe biliminin fonksiyonlarindan,
uygulamalarindan yola c¢ikarak yeniden diizenlendi. Yine meslegimiz akademik nitelikte
oldugu i¢in meslege gecis asgari 4 yillik egitime ve belirli boliimlerden mezun olmaya baglh
diizenleme teklif ettik. Meslege gecis istisnasiz sinavla olmaktadir. Meslek ve mesleki
kuruluglar Maliye Bakanligi’nin etkisinden, vesayetinden kurtarilacakti, meslek yasasindaki
orgiitlenme, yonetim ve temsille ilgili demokratik olmayan hiikiimler degistirilecekti, yine
Mali Tatil yasama gegirilecekti, muhasebe enstitiisii kurulacakti, vergi dairelerinde her tiirli
teknik donanima haiz odalar meslektasin hizmetine sunulacakti. Yine meslek mensuplari ve
yardimci elemanlarin diginda vergi dairelerinde islem takibi yapilmayacakti.

Degerli arkadaglarim; meslegin gelismesiyle ilgili 14 yil oncesinde ve 14 yil dncesinden
bugiinlere gelirken tekrar tekrar ifade edilen bu amaglarin gergeklestirilmesi noktasinda
basarili bir ¢alismadan veya hangisinin yasama gecirildigini sizlere sormak istiyorum. Bu
araclardan yasama gecirilen var mu, liitfen sizler cevap verir misiniz degerli arkadaslarim?
Meslek mensuplart her yil bir 6nilindeki yila gore bir gelir erozyonuyla kars1 karsiya. Neden?
Ciinkii kacak muhasebecilik uygulamasi giderek, biiyliyerek devam ediyor. Neden? Ciinkii
meslegin igerisinde haksiz rekabet olgusu giderek derinlesiyor. Simdi, Odamiz yoneticilerinin
bu sorunlarla ilgili ciddi anlamda ¢6ziim igerikli bir ¢abasina doniik ¢evremizde gozlemleriniz
var m1 arkadaslar? Ne kacak muhasebecilikle ilgili ne de haksiz rekabetle ilgili kararli, bu
meslegin Orgiitsel biitiinliigline dayali bir 6rgiitlii miicadeleden s6z edebilme noktasinda
degiliz.

Degerli arkadaglarim; muhasebecilik mesleginin sayginliginin gelismesi ekonomideki kayit
disiligin ortadan kaldirilmasiyla dogru orantilidir. Yolsuzlukla miicadele iddiasiyla iktidara
gelen AKP hiikiimeti ilk icraati olarak belirli ¢cevrelerin zorlamasi ve yonlendirmesiyle kayit
dis1 ekonomiyle miicadelede ¢ok biiyiik miicadelelerle kazanilmis olarak “Nereden buldun”
yasasint ve Mali Milat uygulamasini yiirtirlikkten kaldirdi. Yine her vergi affi uygulamasi
muhasebecilik mesleginin sayginliginda yeni bir erozyon demektir. AKP’nin iktidariyla
birlikte 1980°den bugiinlere gelirken sayilar1 11 olan vergi alanindaki af uygulamasina ¢ok
genis kapsamiyla bir yenisi ilave oldu. Muhasebecilik mesleginin gelismesi yoniinde ¢ok
biiylik zaaflar yaratan, olumsuzluklar yaratan, gerek Nereden Buldun, gerekse Mali Milat
uygulamas1 yliriirlikten kaldirilirken, gerekse vergi affi uygulamaya konulurken mesleki
kuruluglarimizdaki bu yonetim anlayisinin ilkeli, kararh, orgiitlii bir karsi durusuna tanik
olabildik mi degerli arkadaslarim?
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Degerli arkadaglarim; biirolar kapanmaya basladi, meslektaslarimiz gelecegini meslegin
disinda aramak gibi bir tercihe ciddi anlamda yonelmeye bagladilar. Eger ge¢ kalinmak
istenmiyorsa Oda’mizin iiyesi ¢agdas demokrat meslektaslarimiz iizerlerindeki 6lii topragi
atmak zorundalar, konugmaya baglamak zorundalar. Ne pahasina olursa olsun bizim
arkadaglarimiz yonetimde olsun anlayisini terk etmek zorundayiz. Kisisel iktidara ve kalici
yonetim anlayisina son vermek durumundayiz. Coéziim kolektif aklin kullanimina dayali
katilimeiligi, ¢ok sesliligi ve diisiinsel rekabeti temel alan yeni bir yonetim modelini,
anlayisini yasama gegirmekte, orgiitlii miicadelede.

Degerli arkadaslarim; konusmamin igerisinde miimkiin olduk¢a sizlere soru sormak ve
sizlerden cevap almaya calistim. Ancak, yaygin olarak susmay tercih ettiginizi gérdiim. O
nedenle konusmami bir siirle tamamlamak istiyorum izin verirseniz.

Bu siir sosyalist enternasyonalin kurucusu ve oOnemli ideologlarindan Isve¢ Sosyal
Demokrasisinin lideri Olof Palme’nin cenazesinin defninde bir arkadasinin kendisine atfen
ifade ettigi bir siir.

“Konusg

dudaklarin varken daha
sozctikler giineg
sozctikler irmak olur
kapilar acilir sozciiklerle
kopriiler kurulur

silah gibi kusananlar
cogaldik¢a sozciikleri
sonu gelir zalimlerin
konus konus

dudaklar: varken
konusmus olanlara
borcundur konusmak”

Degerli arkadaslarim, Odamiz tiyesi ¢agdas, demokrat tiim meslektaslarimizi bu gidise dur
demeye ve bu miicadeleye ortak olmaya goreve cagiriyorum, hepinize saygilar sunuyorum,
sevgiler sunuyorum.

Nail Sanh:
Tesekkiir ederim.
Meslekte Birlik Grubu adina Aziz Pabuggu.

Aziz Babuscu (Meslekte Birlik Grubu Adina):

Saymn Baskan yok, Saym Onursal Genel Bagkan yok, Saym Gelirler Genel Miidiirii yok,
kiymetli meslektaglarim, sevgili dostlarim burada hepinizi hiirmetle ve sevgiyle
selamliyorum.

Bugiin Odamizin 14. Olagan Genel Kurulunu gergeklestiriyoruz. Umuyorum ki bu Genel
Kurul sorunlarimizin ¢éztimii i¢in sonu¢ alma zamaninin geldigi bir siirecin baslangici olsun.

Bugiine kadar 13 genel kurul yasadik, hep beraber bu salonlarda meselelerimizi konustuk,
tartistik, bugiin de ayni seyi tekrarladik. Peki, neleri konustuk, neleri tartistik ve hangi
uzlasma zeminlerini sorunlarin ¢éziimii i¢in zorladik? Hangi zeminlerde ¢6ziim aradik ve
zeminleri zorladik, hangi zeminleri iirettik? Biitiin genel kurullar i¢in sdylenecek ortak bir

48



tespit herhalde hemen hemen tiim genel kurullarda ayni sorularin tekrar edile geldigi tespit
edilir. Biitiin genel kurullarin herhalde ortak yazgisi budur.

Hatirlar misiniz geriye dogru bir diislindiigiimiizde dnce mekan sorunumuz var dedik, Oda
binasindan bagladik, egitim meselemizden bahsettik, stajyerlerin sorunlar1 ve 6zliikk haklariyla
ilgili sikintilar burada glindeme geldi, yasadan kaynaklanan, ¢ikis itibariyle yasanin bizden,
kendisinden kaynaklanan sorunlar1 kayiplari, haksizliklar oldugunu genel kurullarda tekrar
ettik, Maliye Bakanligi’ndan sik sik soz ettik, sikayet¢i olduk, vergi daireleri arasindaki
uygulama birlikteliginden sikayet ettik, olmamasi1 meslektaglar1 sikintiya sokuyor dedik,
meslek unvanlarinin sadelestirilmesi, ikiye indirilmesini bu genel kurullarda yine bahsettik.
Universite mezunu olmayanlarin meslege girmemesi gerektigini yine bu genel kurullarda
ifade ettik. Sosyal giivenlik sorunumuz oldugunu sdyledik, mali tatil hakkimiz oldugunu
belirttik, angaryalardan hep sikayet ettik, masum sorunlarimizin vergi daireleriyle oldugunu
sOyledik ve meslegimizin gelecek islerinin denetim olmasi gerektigini ve denetim oldugunu
wsrarla vurguladik ve nihayet alternatif bir meslek yasasini konustuk, degistirme vadiyle tasari
hazirlama noktasina kadar gelebildik.

Ve bugiin burada c¢ikan arkadaslar bu siralarin sorunlari tekrarladilar. Bunlarin yaninda
¢oziilen sorunlarimiz yok mu; siiphesiz ¢oziilen sorunlarimiz da var. Yani, 13 yillik bir siire¢
bu degisim siirecinin belki zorunlu sonucu olarak birtakim sorunlarimiz ¢oziilmiistiir.

Ve burada mevcut yonetimi sunlar sunlar sunlar yapilamamistir gibi bir basit degerlendirme
ile cizmek gibi, sifirlamak gibi bir niyetim olmadigini da 6zellikle ifade etmek isterim.
Mesela, beyannamelerin imzalanmas1 mevzusu hala etkin bir sekilde uygulanir olmamasina
ragmen ¢oziildii diye diisiinebiliriz. Kase kullanilmayla ilgili bir diizenlemenin saglandigini
sOyleyebiliriz, meslek ahlak kurallar1  konusunda birtakim denemeler yaptigimizi
sOyleyebiliriz. Eger, bir artiysa vergi levhalarinin meslek mensuplar1 tarafindan tasdik
edildigini sOyleyebiliriz, belgelerinin kaldirilmasinda etkin oldugumuzu soyleyebiliriz.
Birtakim angaryalara son verilmis olmasini1 yine bir artt 6zellik olarak gosterebiliriz. Bu
sorunlarin iglevsiz olmasina ragmen, bir kismi islevsiz olmasina ragmen ¢ozildiigiinii bir art1
deger olarak bir tarafa koymak miimkiin. Bu donem bir faaliyet olarak, bir arti olarak
degerlendirilebilecek, ben hazirlayan arkadaslari, bu anlamda katkisi olanlari, hazirlayan
komisyonu tebrik ediyorum ve tesekkiir ediyorum. 4842 Sayili Kanun’la ilgili kitapgik
hazirlandi. Zannediyorum meslek mensuplarina gonderildi, tamamen gonderildi, bana geldi
clinkii. Giizel bir caligmadir. Hazirlayanlar1 ve katkisi olanlar tebrik ediyorum.

Peki, biitiin bunlarin 6tesinde temel sorunlarmmizla ilgili olarak hangi durumdayiz? iste
arkadaslar bugiin burada Genel Kurul’un tartismasi gereken bu temel sorunlar noktasinda
¢Oziimsiiz bir konumda oldugumuzu gérmemiz gerekiyor. Mali tatil 1srarla tekrar ettigimiz bir
seydir, bana gore temel bir sorundur, ¢éziilmesi gerekir, bu meslek camiasinin malum tatili,
yilda 1 ay1, temmuz ya da agustos fark etmez, kimse esirgeyemez bu meslek camiasindan, bu
bireyin temel hakki ve almalidir. Meslek yasamiz degistirilmelidir, temel bir sorumuzdur ve
degistirilmelidir. Orada ¢6ziim noktasinda degiliz, tikanmis durumdayiz. Sosyal giivenlik
sorunumuz temel bir sorundur ve ¢oziimlenmelidir; temel bir sorundur ¢linkii. Ve belki
konusmaci arkadaslarimin degisik kurumlar nezdinde ifade ettigi meslektaglarimizin temsil
kabiliyetinin, onurlu bir temsil kabiliyetinin saglanmasi, kurumlar arasinda saglanmasi 6nemli
bir sorundur ve ¢oziimlenmelidir. Bu sorunlarin ¢6ziimii konusunda bugiine kadar yapilan
giderlerle ilgili olarak, dedigim gibi arkadaglarimiz da, biz de sOylilyoruz ama bu Genel
Kurul’un bir seyi basarmasi gerekir arkadaslar. Nedir 0? Bu Genel Kurul’a katilan biitiin grup
temsilcisi arkadaslarim ve grup mensubu arkadaslarimi uzlagma kiiltiirii zemininde bir seyi
basarmak durumundadir. Nedir o? Uzlagma kiiltliriinde o kiiltiiriin olusturacagi kardeslik,

49



sevgi zemininde sorunlarimizi ¢dzebilecek bir birlikteligi ortaya koyabilme kararliligin1 bu
Genel Kurul gostermelidir. Artik marjinal, ideolojik yaklagimlarla kendimizi takip etme ya da
yani ¢izgimizi 1srarla vurgulama anlayisinin is yapmadigini goriiyoruz.

Bu meslek orgiitii 60 bini asan mensuplariyla ¢ok giicliidiir ve orgiitlii bir yapidir arkadaslar.
Yani, bu yapiyi, bu giiclii yapiyr hepinizin diigiinceleri vardir, Ayrida diislinebiliriz, ideolojik
de diisiinebiliriz, siyasi mekanlarda, partilerde bulanabiliriz, siyaset yapabiliriz, bunlarin
hicbir sakincasi yoktur. Ama mesleki orgiitliilik anlaminda benim Oteden beri genel
kurullarda iistiinde durdugum ve vurgu yaptigim bir sey var. Siyasi diisiince meslege hizmet
ettigi dl¢iide benim i¢in anlamlidir, yoksa bir anlami1 yoktur. Yani, biz siyasi diislincelerimizin
yarigmasini burada yapacaksak, siyasi diisiincelerimizin karsilikli vurugsmasini yapacaksak bu
genel kurullarda, onun yeri burasi degil arkadaglar. Siyasi partilere gidersiniz, orada siyaset
yaparsiniz, diisiincelerinizi istediginiz gibi sOylersiniz, ama burada o siyasi diigiinceniz burada
konusmaci arkadaslarin isaret ettigi meslek sorunlarini ¢6ziimii noktasinda ne anlam ifade
ediyor, ne katki sagladi bugiine kadar? Benim i¢in degerli olan budur, burada ne yaptiginizdir
onemli olan. Yoksa siyasi diisiincelerinizi ifade etmeniz ¢ok fazla benim i¢in bir anlam ifade
etmiyor.

Simdi, oniimiizde ¢ok Onemli bir firsatin oldugunu diisiiniiyoruz. Meslekte Birlik Grubu
olarak biz Oniimiizde, meslek camiasinin oniinde ¢ok Onemli tarihi bir firsatin oldugunu
diisiiniiyoruz. Eger bu uzlasma zemininde bu uzlagsma kiiltiirinii ki bu uzlagsma kiiltliriinii
saglamamiz eger sivil Orgiitlere ve iilkemize de Onemli Ogreti teskil edecektir. Bunu
basarabilirsek, bunu ortaya koyabilirsek surada siraladigimiz temel sorunlar konusunda mali
tatili yasalastiririz, meslek yasamizi degistiririz, sosyal giivenlik sorunumuz kalmaz ve bu
meslek mensubu hak ettigi temsil kabiliyetine kavusur. Ben bundan zerre kadar siiphe
duymuyorum. Burada bir-iki konusmaci arkadasimiz Meclis giindemine gelen degisiklik
tasarisinin artik degigsmesi miimkiin olmadig: gibi ifade kullandi. Bunu hayretle karsiladim.
Niye degismesin, neden degismesin, ne oldu? Yani bana gore ¢ok daha uygun bir ortam var,
yani bu ortami  biz  degerlendirip  meslektaglarimizin  sorunlarini  ¢dziime
yorumlayamayacaksak, yani bu konuda uzlasamayacaksak eger, bir uzlasi kiiltiiriini
olusturamayacaksak bize yaziklar olsun. Yani buralara gelir, gene 2004’te konusuruz,
tartisiriz, ideolojik eger tespitlerimiz yada Onyargilarimiz eger imkan varsa gelir ideolojik
olarak tartisiriz, oraya doniistirmek i¢in yonlendiririz veya siyasi tercihlerimizi ortaya
koyariz, yine gideriz, bir sonraki genel kurulda gene bu dertlerimizi siralariz ve kisir dongii
icerisinde devam ederiz. Hem bunun Oyle olmasi gerektigine, boyle olmamasi igin yeterli
giiclin ve Oteki yapinin mevcut olduguna, yeter ki su uzlasma kiiltiirlinii besleyecek, ona bir
zemin hazirlayacak bakis agilarinin, degerlerin ortaya kondugu platformda bulusturabilsin.

Bu zaman darlig1 nedeniyle bu siraladigimiz temel sorunlarin ¢oziilecegine olan inancimi bir
kere daha vurguluyor, hepinizi hiirmet ve muhabbetle selamliyorum.

Tesekkiir ediyorum.

Nail Sanh:
Tesekkiir ederim Sayin Babuscu. Son konusmacit Demokratik Platform Grubu adina Hasan
Hiiseyin Kirmizitoprak.

Hasan Hiiseyin Kirmizitoprak (Demokratik Platform Grubu Adina):

Degerli konuklar, degerli meslektaglarim, sahsim ve grubum adina en igten sevgi ve
saygilarimla selamliyorum.

50



Degerli arkadaslar; biraz 6nce bir arkadasimin da ifade ettigi gibi genel kurullar bir ¢aligsma
doneminin degerlendirildigi, sorunlara ¢oziim oOnerileri getirmek i¢in tartigmalarin yaratildigi
en yetkili organlardir. Umarim beklenti bu ¢ergevede 14’lincii Olagan Genel Kurul’umuz
sorunlara ¢oziim getirmeye vesile olacaktir. Bu cercevede iilkemizde ve diinyada hizh
gelismeler karsisindaki durumumuzu gozden gecirmek anlaminda meslegimizin emrettigi gibi
bilangomuzu ¢ikarmakta yarar vardir. Bir¢ok arkadasim ve de konuklar degindi, igerisinde
bulundugumuz durum, iilkenin ve diinyanin icerisinde bulundugu durumla ilgili tespitler
yaptim, ancak ben de bu anlamdaki diisiincemi ve diger sorunlar1 da birlestirecek diisiincemi
sizlerle paylagsmak istiyorum.

Degerli arkadaslar; diinya ekonomisinin yasadigi daralma, iilkemizin igerisine girdigi
ekonomik ve sosyal krize topluma ve meslegimize yansimalar1 6nemli boyuttadir. Diinyaya
hakim olmaya ¢alisan ABD’nin ekonomisi kirilmalar yasamakta ve bu kirilmanin ¢dziimlerini
disarida aramaktadir. Bu ¢6ziim arayislarini biraz 6énce Genel Kurul’'umuz baslamadan 6nce
biz sinevizyonda izledik. Bu ¢irpinma arayislarini hangi yOntem arayislarla yapildigina
Afganistan’da, daha sicagi sicagina Irak’ta, onceki giinlerde Saraybosna’da gordiik. Bu
anlamda ekonomisindeki c¢okiintiiyii Onlemek i¢in yani basimizdaki Irak’a soziim ona
ozgiirliik getirmek adi altinda baslattig1 saldir1 ve aslinda altin hedefinin petrol yataklarina el
koymak oldugunu hep birlikte tanik olduk. Onu tek basina degil elbette, yardakeilar ve is
birlik¢ileriyle birlikte yoksul halk iizerinde ka¢ bin bombaya oldiirdiigiinii hep birlikte
seyrettik gene. Diinyanin karsi ¢iktigi bu saldiriyr gergeklestiren ABD bolge icin tehdit
olmaya devam ediyor, bolgeye yerlestikce yerlesmeye calisan ABD yaptiklariyla asil serh
ekseninin kendisi oldugunu Birlesmis Milletler’inin kendisinin liye oldugu, kendisinin iiye
oldugu Birlesmis Milletler tavr1 ortaya koymus oldu. Yine aynt ABD dis ticaret acigini
kapatmak i¢in dolarla oynamakta, ihracatini artirmak igin ¢esitli spekiilasyonlara bagvurmakta
ve bu durum kolay teslim iilkemizi derinden etkilemektedir.

Degerli arkadaslar; kuskusuz biitiin bu gelismeler icerisinde bulundugumuz durumla ilgili bizi
ekonomik durum getirmektedir. Yillarca Fransiz ekonomisine teslim olmus olan iilkemiz
iiretim ekonomisini tercih etmis {iretim bir yana mevcut kiiresellesmeyle karsi karsiya
kalmaktadir. Bdylece pasta kiiclilmekte, dolayisiyla meslegimizde de bir sikintt
yasanmaktadir. Ulkeyi bu dar alanin esigine getiren politikalarm devami olan AKP hiikiimeti
toplumla miizakereye girmeden sayisal cogunluguna giivenerek sali aksami ¢ikardigi
yasalarla Meclis’i yasa fabrikasina cevirmis, bu cercevede 1 aylik zaman operasyonuna
doniistiirgii vergi barisi kanunu yine kolelik yasasina gevirdigi 1475 Sayih Is Kanunu, ki
bunun acilimi biraz énce arkadasimiz ¢ok iyi tespit etti. Yine ormanlari peskes ¢ekecek imar
Affi, Personel Rejim Yasasi, Genel Yonetim Yasasi ve en son ¢ikarmaya hazirlanan Bag-Kur
ve SSK Prim Bagis Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’ndaki degisikliklerinin ele alindig:
tasarilar yine giindemimize gelecektir.

Degerli arkadaslarim;, bu degisikligi santaj aracina ¢evirenlere ve meslektaglarimizin aleyhine
olacak yonlerine karst ¢ikmamiz meslek oOrgiitlerimizin temel gorevi olmali ve her
meslektasimiz da bu karsi ¢ikisa destek vermeli. Bu durumu Vergi Barisi Kanunu’yla yasadik,
bu kanunla mesle§imiz yara almistir. Kanun bir santaj aracina doniistiiriilmiis, miikellef
tizerinden meslektagimiz rencide edilmistir. 3—5 yilda bir giindeme gelen aflar gene af etmeyi
aligkanlik haline getirmektedir. Dolayisiyla, meslegimize olan ihtiyacin 6nemi bilinmektedir.

Degerli arkadaglar, bu konuda olumlu dogru bir tavir gosterdigimiz sdylenemez. Kanunun

heniiz yasalasmadan bu siirecte Oda Baskanimizin basina verdigi agiklamada kanuna karsi
oldugunu, hep diiriist miikelleflerin enayi yerine konuldugu tiirlinden agiklamalar olsa da
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kanunun yirirliige girdigi gilinlerde maalesef kanun uygulanmasi ve yararlanilmasi
konusunda miikellefler ve meslektaslarimizin tepki vermesi noktasina toplantilar yapilmistir.
Bu bizi son derece lizmiistiir. Buradaki gérevimiz basta baslattigimiz goérev olmaliydi, sonuna
kadar bu kanunu ve yasanin bu uygulamanin meslegimizi ve meslektasimizin énemini ortadan
kaldirdig: diisiincesiyle karsi ¢ikisimizi devam ettirmemiz gerekirdi diye diisiiniiyorum. Yine
ekonomik sorun, ger¢ekten zor durumda kalmis iyi niyetli miikelleflerin borg¢larni
O0deyebilmesi i¢in bu firsat yaratilmaliydi elbette, tiimden karsi ¢ikmak dogru degildir. Bu
yoniiyle uygulanan politikalarla zor durumda kalan kiigiik esnafin bor¢larin1 kolay 6demek
anlaminda bir diizenleme getirmeliydi belki de. Bu yasay1 en 6nce toplum adina, enayi yerine
konmamasi adina, diirlist miikellefler adina kars1 ¢ikan bizler olmaliyiz diye diisliniiyorum.
Iste bu yaklasim ve uygulamalar kendilerini bir baska yerde de gdsteriyor. Ben notlarim
arasina aldigim i¢in egilmek istiyorum. Devlet Bakanligi yapmis bir meslektasimiz, Sayn
Masum Tiirker burada ifade etti, degindi o konuya. Onemsedigim icin bir kere da altin1 ben
cizmek istiyorum. Iste bu uygulamalar ve bunlarin yansimasi olarak meslegimize karsi
olumsuz tavirlar OYAK denetiminin yabanci denetim firmalarma verilmesi yoniindeki
Orgeneral Kaymaz’a ulusal ¢ikarlara ters diisen, ulusal diizeni zedeleyen s6ziim ona ya da
Oyle ifade ediliyordu, ulusun giivenligi adina goérev yapan bir kurulustan boyle bir tavir
gelmesi son derece diisiindiiriicii ve endise verici.

Buradan 6nerim, bircok Oda baskan1 TURMOB vyetkilileri arasinda Genel Sekreter’imiz var,
olagan gibi gelebilir ama yaptiklart gorevle oOrtiismedigi nedeniyle OYAK miidiiriine
anlatilmasi herhalde yerinde olur diye diislinliyorum. Bu anlamda bu yabanci hayranliginin bir
baska tehlikesi de var. Denetimini yaptig1 Enron benzeri firmalarinin islerini yaparken hangi
hilelere karistigini, ipliginin pazara ¢iktigini hep beraber tanik olduk. Bu yabanci hayranligi
yine Oda Baskan1 da ifade etti, diger arkadaglarim da degindi, 1 Ocak 2005 yilinda yiiriirliige
girecek ve uygulamaya girecek Hizmet Ticaretleri Anlasmasiyla mali boyutlara gelecektir.
Yani, GATS diye adlandirilan bu anlagmayla kiiresellesmenin, globallesmenin bir parcast
olarak meslegin ne anlama geldigini, kiiresellesmenin ne oldugu yasanacaktir.

Degerli arkadaglar; bu anlagsmalara kars1 kendisine ¢eki diizen vermek, eksiklerini gidermek
anlaminda Oneriler gelse de bugiinkii kosullarda rekabet etmenin kosulunun esit kosullarda
bulundugunu diistinerek Oyle bir seyin miimkiin oldugunu, olmadigin1 da ifade etmek
gerekiyor diye diistinliyorum.

Bu anda bu konuyla ilgili siz degerli arkadaslarimizin Genel Kurul’'un da huzurunda bu
konuda Istanbul Odamiz iizerine talep etmek ve takip etmeyi diisiiniiyorum. TURMOB’un bu
goriismelerde beklenen sonucu meslektaglarimizla paylasmasini temenni ediyoruz.
Meslektaglarimiza patron gibi yaklagmanin artik son bulmasi gerekiyor.

Degerli arkadaslar bunu neden ifade ediyorum? GATS diye adlandirilan uygulamanin ve son
giinlerde Maliye Bakanligi’nin genelge, i¢ genelge, maliye orgiitlerinde olmas1 gerekirken
tamamiyla meslektasa bu da su mantikla yaklasti m1? Ucretsiz elemani, 60 bin kisilik {icretsiz
bir ordu gibi tiim hizmetler ondan gergeklesmistir. Iste boyle bir diizenleme getirmis, iste
devam ediyor vergi barigindan artik gegmelerinden bahsediyor, miikelleflerle irtibata gegerek,
yani bizden bahsediyor. Miikelleflerin bilgilendirmeleri, degerlendirmeleri gerekli diye devam
ediyor.

Degerli arkadaslar, soruyorum bir muhasebenin taniminda oldugu gibi muhasebe mesleginin
ne oldugunu bizlerin hatirlamasinda yarar var. Muhasebe ekonomik faaliyetlerin kayit altina
alinmasi, raporlanmasi, bilan¢olarinin taraflara sunulmasi. O taraf ki toplum, yani
yararlananlar, igverenler, isciler devlete. Ama biz hep yapiyoruz? Bir taraftan matrahi diisiik
gostermekle tehdit edilerek bir diger tarafta vergiyi hesaplayip, tahsilata aracilik eden bir
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meslek. Iste biitiin bu sorunlara, biitiin bu bakis agisina kars1 miicadele etmek, dogru bir gii¢
ortaya koymakta hep gecikiyoruz arkadaslar. Meslek yasasindaki bazi demokratik
uygulamalarin basta olmak iizere meslegimizin oniindeki engelleri kaldirmak ve bu yonde
karar almak gibi tek konumuz var. O da insan haklarina saygili, demokrat somiiriiye kars1
emekten yana, mesleki bagimsizlik i¢in miicadele eden biitiin meslektaglarimizin islerini
giiclestirerek miicadeledir. Az olsun benim olsun aligkanliklarindan vazgecilmesi gerektigini
1srarla talep ediyorum ve ¢agrida bulunuyorum.

Degerli arkadaslar...

Nail Sanh:
Sayin konusmaci siireniz bitti ama...

Hasan Hiiseyin Kirmizitoprak:

Bitti efendim, tesekkiir ediyorum. Toparliyorum Bagkan, tesekkiir ediyorum. Kuskusuz
sorunlarimiz ¢ok, derdimiz ¢ok hangisine yanayim diye bir tiirkii vardir, ger¢ekten simdi de
Oyle. Bir dokunup bin ah isitmemek miimkiin degil. Biitliin muhasebecilerin yiirekten
miicadele ettigi, mesleki bagimsizliginin kazanildigi, OYAK’ 1n yabanci denetim firmalarina
degil, bize, yani TURMOB iiyesi meslektaglarima denetimini yaptirdig1 bir Tiirkiye dilegi ile
sizlere tekrar sevgi ve saygilarimla selamliyorum. Tesekkiir ediyorum, hosca kalin.

Nail Sanh:
Tesekkiir ederim. Son konusmaci Cagdas Demokrat Muhasebeciler Birligi Grubu adina Sayin
Turgay Kanarya

Turgay Kanarya (Cagdas Demokrat Muhasebeciler Birligi Grubu Adina):

Sayin Divan, Saym TURMOB yéneticileri, Saym Istanbul Oda Baskan’im, Saym Istanbul
Odasi’nin yoneticileri, Tirkiye’nin degisik yorelerinden gelen Genel Kurul’'umuzu
onurlandiran Sayin Oda baskanlarim, sayin konuklar, sayin basin mensuplarimiz, sayin
meslektaslarim; 14’{incii Mali Genel Kurul’a hos geldiniz.

Degerli meslektaglarim; Odamiz kurulali 14 yil oldu, 14 yil insan yasaminda belki ¢ok uzun
bir siire, bir meslek Odast i¢in ise kisa bir siire. Eger bir diger meslek odalarinin ortalama 50—
100 yil aras1 faaliyet donemleri olup o odalar bile sorunlarmin belli bir boliimiini
cozememislerdir. 120 yillilk Baro bile staj ve smav sistemi konusunda Odamizi 6rnek
almaktadir. Cagdas demokrat meslek anlayisi dogrultusunda 14 yildir galisan Istanbul Serbest
Mubhasebeci Mali Miisavirler Odas1 yonetimleri meslekle ilgili bir¢ok sorunu ¢ozdiigii gibi,
bir¢ok sorunu da ¢ézmeye devam ediyor.

Degerli meslektaslarim, Istanbul Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi’nin basarisinin
altinda yatan temel unsurlardan biri de Cagdas Demokrat Muhasebeciler Birligi’nin
meslekteki anlayisidir. Muhasebe meslek ilkesinden hareket eden Cagdas Demokrat
Muhasebeciler Birligi siyasi ayirim yapmadan meslektas ve meslek adina, demokrasi adina,
cagdasliktan yana, laiklikten yana, Atatiirk¢iiliilk’ten yana, demokrasiden yana olmustur.
Cagdas Demokrat Muhasebeciler Birligi meslek siyaseti anlayisi da budur. Diger gruplardan
temel farkimiz da budur.

Degerli meslektaglarim; 14 bagarili yilin, ¢aligma yilinin sonunda meslegimizin kamuoyunda,
yazili ve gorsel basinda hak ettigi yere gelmesinin hakli gururunu yasiyoruz. Mesleki
sorunlarin biiyiik boliimiiniin ¢oziildiigiinii hep birlikte gordiik. Kasa defterinin kaldirilmasi,
sOzlesmelerin internet ortaminda alinmasi, beyannamelerin ruhsathh meslek mensuplari
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tarafindan imzalanmasi, vergi beyannamelerinin meslek mensuplar1 tarafindan tasdik
edilmesi, mahsup sorununun ¢oziilmesi, “A,B,C” formlarinin kalkma noktasina gelmesi
aklimiza gelen baz1 oOrneklerdir. Cagdas Demokrat Muhasebeciler Birligi’nin ¢alisma
programi dogrultusunda meslek adina tarih yazan Istanbul Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirler Odas1 yoneticilerine kurumumuz adina tesekkiir ediyorum.

Degerli meslektaslarim; 14 yilin sonunda sorunlarimiz yok mu? Tabi ki var. Sorunlarin
hepsini ¢ozdiigiimiizii iddia edemeyiz, meslegimizin Oniindeki en biiyiik tehlike haksiz
rekabetle tekellesme sorunudur. Bu sorunun iistesinden gelinmesi ise mesleki kurallarina ve
kararlarina uymaktir. Mesleki kararlara uymak zorundayiz ve bu sorun sadece Cagdas
Demokrat Muhasebeciler Birligi’nin sorunu olmayip bu konuda tiim diger grupla da ve
meslek mensuplarina sorumluluk ve gorev diismektedir. Cagdas Demokrat Muhasebeciler
Birligi bugiine kadar oldugu gibi bugiinden sonra da sorumlulugunu ve gorevlerini yerine
getirmeye devam edecektir.

Degerli meslektaslarim; Istanbul Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi Cagdas
Demokrat Muhasebeciler Birligi anlayisi dogrultusunda {iyeleri arasinda siyaset farklilig
gbzetmeyen, bolgecilik ve ayrimeilik yapmayan, tiyelerinin inanglarina ve siyasi anlayiglarina
saygili, ortak payda meslek diyen ve biitiin {iyelerini ortak payda altinda birlestiren ender
meslek odalarindan biridir. 14 yillik basarinin altinda yatan temel unsur budur. Bu anlayis
diger gruplara da 6rnek olmasi dilegiyle hepinizi saygiyla selamliyorum.

Evet, grubumun son konusmacistyim, satagmalar hakkinda yanit vermedim ¢iinkii satagma
oldugunu goéremedim. Cagdas Demokrat Muhasebeciler Birligi olarak elestirileri dikkate
alacagimiz1 ve diger gruptaki arkadaslarin diizeyli mali kurul yasattig1 i¢in Cagdas Demokrat
Muhasebeciler Birligi olarak tesekkiir ediyorum.

Nail Sanh:

Tesekkiir ederim. Konusmacilar bitmistir. Sahsi konusma, bireysel konusmacilar ve grup
konusmacilar1 tamamlanmstir, Onerileri cevaplandirmak iizere. ..

Sayin Arnig toplantiy1 sabote ediyorsunuz, liitfen.

Turgut Ang:
Etmiyorum, siz ydonetemiyorsunuz. Satasma var, biitiin toplumu itham etti.

Nail Sanl:

Genel Kurul’a hakaret ediyorsunuz, se¢ilmis bir Divan var burada, Genel Kurul’a hakaret
ediyorsunuz. Gelen sorulari, dnerileri ve elestirileri cevaplamak iizere Oda Sekreterimiz Sayin
Yiicel Akdemir’e s6z veriyorum.

Yiicel Akdemir (Istanbul Serbest Muhasebeciler Mali Miisavirler Odas1 Sekreteri):
Degerli meslektaglarim, hepinizi saygiyla selamliyorum. Bu Genel Kurul’umuzun
meslegimize, iilkemize yakisir bi¢cimde ge¢mesine biiyliik Olgiide katki sunan Oda
personelimize, Kongre Sarayi'nin degerli yoneticilerine tesekkiir ediyoruz. Hemen elestirilere
geciyorum.

Oda temsilcileri gegti, Oda temsilcileri goniillii bazinda meslege hizmet eden, ortalama fayda
saglayan gecen degerli arkadaslar. Goniilliilik bazinda gorev yapan bu arkadaslarima biitiin
meslektaslarimin yardimer olmasini diliyorum. Oda borglartyla ilgili bir arkadasimin konusu
geldi, bu konuda Oda’mizda herkese yardimci oluyoruz, Oda’ya borcunuz varsa Oda’ya
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gelelim, taksitlendirme imkanlar1 yine devam ediyor, yeter ki burada konusmaya imkanimiz
varsa 0demeye niyetimiz olsun. Bu konuda Oda’miz geregini yapiyor. Bizler tabii burada
gelip gegiciyiz, kurumun devamu esastir kredi kartlar1 tiim hayatimiza girdi, eger kredi karti
kullanan meslektaglarim kredi kart1 talimat1 verirlerse bundan sonraki donemlerde de sorun
yasamayi1z. Borglarin birikmesi hem de meslektaglarimiz i¢in zorluk teskil ediyor, hem kurum
acisindan sikinti yaratiyor.

Denetim Kurulu’yla ilgili zaman almamak agisindan sdylilyorum. Denetim Kurulu raporu
ayridir, caligma kagitlar1 ayridir, calisma kagitlarini Denetim Kurulu raporuna koyamazsiniz.
Sevgili Oktay arkadasim globallesmenin muhasebe meslegine yarattigi yeni firsatlar
kelimesini kullanirken santyorum devami goziinden kagti, devami soyle bitiyor. Ve meslegi
bekleyen tehlikelerle bitiyor, hatirlatma anlaminda sdyledim.

Kenan Dogu arkadasim bir ticarethaneye benzetti.

Degerli arkadaslarim, nispi aidatlarda maktu aidatlarda bir¢ok meslektasim diger odalarla
kiyasliyor. Diger odalarla bizim farkimiz, biz farkliyiz degerli arkadaslar, bizim Oda’mizin
yapis1 ayri. Ama, bir tane meslek odas1 gosterir misiniz yillardir o biitgede egitim yapmak,
bana bir tane meslek gosterir misiniz egitime bu kadar 6nem veren, bu kadar yazili, bu kadar
veri hazirlayan, bu kadar kitap gonderen. Burada ticari yaklasim bulamazsiniz, hepimiz
muhasebeciyiz. Odamiza verdigimiz maktu aidatlar1 6niimiize koyalim, bir de gelen sadece
diger hizmetleri kenara koyalim, egitim hizmetlerini 6niimiize koyalim bakalim 6dedigimiz
ticret bunu karsiliyor mu degerli arkadaslarimiz? Hepimiz muhasebeciyiz.

Yine bir sevgili arkadagim Tahir Silkan giindemi takip etmedigimizi soyliiyor, santyorum
kendisi kacirtyor. Subat ayinda SSK’da Sosyal Giivenlik Raporu yayimnladik. Bu camianin
goriislerini ilgili kurumlara zamaninda ilettik. Takip edersek goriiriiz, glindemi kagiran biz
degiliz, sevgili arkadasim. Yine vergi kanunlar1 konusunda da biz 2002’de rapor yayinladik,
sizler adina tiim camianin goriislerini bu vergi raporuyla ilgili bakanlhiga ilettik. Ama bu
kurumlara uyup uymama, bunlara dikkate almaz, siyasi iktidarin diislincesi bu konudaki
elestiriyi sizin tahlillerinize birakiyorum.

Haks1z rekabette kacak muhasebeciler konusunda biz cesaretle bir fotografi ortaya koyduk.
Gergekten hi¢ kimsenin gocunmamasi gerekiyor. Bu gergek bizim gergegimiz, bu gergegi ne
kadar onlimiizde goriir, ne kadar erken bilirsek o kadar tedbir aliriz. Sevgili Cahit arkadagimin
doneminde belki imkanlar elvermedi, ama bir sonraki donemde cesaretle ortaya koyduk,
gergegi biliyoruz, fotograftan korkmuyoruz, hep birlikte ¢alisiyoruz, bu gercegin iistiinden
hep birlikte gelecegiz degerli arkadaglarim.

Mali tablolarda bankalarin altindaki diger gelirlerden bahsedildi, mail order sisteminden
kaynaklanan uygulama var, mail order’mn yakinlar takip edersek hesabin konuldugu yer
dogrudur. Kitap satislarinda da tali hesaplar kaldirip sadece net kar konmustur. Bu anlayis da
bundan kaynaklanmaktadir.

Simdi elestirilere kisaca cevap verdikten sonra diger boyutuyla hemen toparlamak istiyorum.
13 yil boyunca meslektasa sayginlik, meslege vizyon kazandirmaya g¢alistik. Bizler yonetim
kurullariy1z, bu miicadeleye vermek sadece iktidar olan grubun yonetimlerin isi degil, diger
gruplara da, tiim meslektaslarimiza da gorevler diisiiyor. Henliz daha fikir 6zgiirliigiiniin
olmadigi, insan haklarimin hayata ge¢cmedigi, her tiirlii yasaklamanin oldugu bir iilkede
yasadigimizi unutmayalim.

55



Arkadaglarimin bizden bir meslek odasi olarak bu sorular1 bir kalemde ¢6zmemizi isterken
acaba baska bir iilkede mi yasiyoruz, Isve¢’te, Danimarka’da m1 yasiyoruz? Biz Tiirkiye’de
yastyoruz, Tiirkiye’nin geregini biliyoruz, Istanbul Odasi’nin giiciinii biliyoruz,
meslektaslarimizin katkisiyla sorunlari ¢oziiyoruz, ¢ozmeye de devam edecegiz.

Biz bu Oda’yr yonetirken iki tane temel konumuz var degerli arkadaslarim, sevsek de
sevmesek de, eksigi var fazlasi var, bizi baglayan bir yasa ve yonetmelikler var. Bu yasa ve
yonetmeliklere uymak zorundayiz. Uymadan yonetecek babayigit var m1 bilemiyorum.

Diger bir husus da Genel Kurul’dur. Gruplar olarak goriisleriniz olabilir, kisiler olarak
diisiinceleriniz olabilir, ama hi¢bir grubun higbir kimsenin diisiincesi Genel Kurul’un
diistincesinden, Genel Kurul’un iradesinin istiinde degildir. Kimse kendini bu yiice Genel
Kurul’un istiinde gormesin. Bu Oda’da huzur haklar1 ve diger haklar Genel Kurul’un
idaresiyle gergeklesiyor. Bu Oda’da maktu aidatlar, nispi aidatlar yasa ve ydnetmelik
cercevesinde gergeklestiriyor. Bazi arkadaslarimiz derneklerle, 3568 sayili yasayla kurulmus
kamu kurumu niteligindeki meslek odasin1 birbirine karistirryorlar degerli arkadaslarim. Once
meslek yasasini okuyacagiz, daha sonra Genel Kurul kararlarina saygili olacagiz.

Hemen buradan suraya ge¢mek istiyorum: Ortak bir demokrasi anlayisini yerlestirmeliyiz,
birbirimizi kandirmamaliyiz. Israrla Divan Bagkani sdyliiyor, niye birbirimizi kandiriyoruz?
Hepimiz 6nder kadrolari, 6nder kadrolari taniyoruz, 6nder kadro var m1? Gruplarda yonetici
olan arkadaglarim buraya bireysel konusmaci olarak ¢ikarilmasi dogru mu, ortak noktayi,
uzlasmay1 nasil yakalayacagiz, birbirimizi biz tanimiyor muyuz? Taniyoruz.

Diger bir tehlikeli diisiince de su degerli arkadaslarim: Bugiin yiizde 32 ile Tiirkiye
Cumbhuriyeti'ni yonetiyor, bir arkadagim ¢ok tehlikeli bir seyi isaret etti. Nispi temsil, yasa
degisikliginden bahsetti. Degerli arkadaslarim, biz bu Oda’y1 yiizde 65’le yonetiyoruz.

Uziilerek son bir konuya deginip konugmami tamamlayacagim. Bu genel kurullar sadece
iktidarin hesap verdigi genel kurullar degil degerli arkadaslar, muhalefet de hesap verir.
Ornegin bir hesap soralim muhabbetinden. Gegen genel kurulu yastyoruz, bir grubumuz liste
cikartti, adaylar ¢ikartt1i ve bize Nazi Hitler benzetmesi yapan arkadasimiz da —isim
vermiyorum sevdigim i¢in kendisini- ¢ikt1 o genel kurulda konustu bugiinkii konusmasina
ragmen, se¢imli genel kurul ¢ok enteresan. Liste sundular, se¢ime girdiler, o yanindaki bir
arkadasim bireysel olarak aday oldular, mantigim almadi. Hesap yapmislar veyahut neyse.
Biz aday olalim grubun listesi var ama, bunlar belki veya biit¢e se¢im kurulu bizim ismimizi
yazmay1 unutur veya aldigimiz 3 tane oy listelere ge¢gmez, gene Se¢im Kurulu’na miiracaat
ederiz.

Etkiler mi degerli arkadaglarim, etkilerse sec¢imi iptal ettiririz. Bu arkadaslarin Neron’ dan
fark: var mi, imkanlar olsa...

Bu kiirsiilerden c¢agdas demokratlara seslenmek cagdas demokratlarin hakkidir. Eger
gercekten c¢agdas demokratsaniz once kendi icinizden baglayacaksiniz, bu anlayiglar
temizleyeceksiniz, eger baska grupsaniz grubunuzdan ¢agdas adini ¢ikaracaksiniz, biz cagdas

degiliz, degistik diyeceksiniz.

Bu duygu ve diistincelerle hepinize tesekkiir ediyor saygilar sunuyorum.
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Nail Sanh:
Tesekkiir ederim Saymm Akdemir. Gelen elestiri ve Onerileri cevaplandirmak iizere Oda
Baskani'miz Sayin Yahya Arikan’a s6z veriyorum. Buyurun Sayin Arikan.

Yahya Arikan:

Saymn Divan, degerli meslektaslarim, sizleri bir kez daha saygi ve sevgiyle selamliyorum.
Giinlerdir bu Genel Kurul’un hazirligin siirdiiriiyoruz. Amacimiz muhasebe mesleginin, yani
biz meslek mensuplarinin ¢itasinin yiikseldigini, kalitenin oldugunu gelen konuklarimiza
anlatabilecek cok yogun bir ¢alisma siirecini olusturup bugiine geldik. Oncelikle bugiinkii
Genel Kurul ¢alismasinda Oda ¢alisanlarima icten tesekkiir ediyorum. Bir tesekkiirii de Genel
Kurul’un baslangicinda o gorkemi katilimi saglayan ve sabirla su ana kadar izleyen sizlere,
meslek mensuplarima sunmak istiyorum.

Degerli arkadaslar, Yiicel arkadasim elestirel boyutunu bir¢cok yoniiyle yanitladi, ben de
birkag¢ konunun altin1 ¢izmek istiyorum.

Birgok arkadasimiz s6z alirken Oda’nin 6zellikle toplumsal konularda, 6zellikle de ekonomi
konularinda yeteri kadar sesinin ¢ikmadigini iletiyorlardi. Sizlere dagitmis oldugumuz bir
faaliyet kitapg¢ig1 var. Yani bugiine kadar basina hangi konularda basin bildirisi gondermisiz
bunlarin 6zetlerini goreceksiniz.

Bir kere arkadaslardan farkli anlayisimiz su: Toplum ¢ikarini ilgilendiren, o6zellikle
meslegimizle ilgili olan konularda giiciimiiz yettigi oranda katki sunmaya ¢alistyoruz, oneri
sunmaya calisiyoruz. Ancak, ilgili kanun yirirliige girdikten sonra bizim gorevimiz
tiyelerimizi dogru bilgilendirmek. Simdi, 4811 sayili yasanin bir alt oldugunu her yerde dile
getirdik, yanlis oldugunu ifade ettik, ancak bu Biiyiik Millet Meclisi’nden yasallastiktan sonra
bu Oda’nin gorevi lyeleri dogru bilgilendirmek. Biz bunu yapiyoruz ve bunu da bu sekilde
yapmaya devam edecegiz. Ilgingtir ancak ne oldugunu biliyorsunuz. Simdi, Meclis’te iktidar
partisi var, muhalefet partisi var ve diyorum zaman zaman Meclis konugmalar1 izliyor
musunuz? Muhalefet partisinin gergekten toplumun c¢ikarini ilgilendiren, genis kesimleri
ilgilendiren konularda biiyilk bir miicadele vermesine ragmen medyada tek bir satir
almadigin1 gdzlemliyorsunuz. Bizim is de bdyle degerli arkadaslar. iki tane rapor hazirladik,
2002 Y1ili Vergi Raporu ve Sosyal Giivenlik Raporu. Katilan medya sayisi belli, medyada yer
alan sayr belli. Bu bizim organizasyon eksikliginden oldugunu zannetmiyorum. Iddial
oldugumuz bir sey var, sempozyuma gelen arkadaslarim bilir Istanbul Odas1 nasil
organizasyon yapacagini ¢ok iyi biliyor ve basin bildirilerini de, basin toplantilarini da duyuru
anlaminda higbir eksik yaptigimiza inanmiyorum. Meslekte ahlak kurallarini tartisirken
medyadaki kuralin ¢oktiigiinii hep birlikte izlememiz gerekiyor, sikint1 budur.

Yine bir arkadasim calismalarimizi kiicimseyerek, iste birkac kitap yayinlamislar, birkag
egitim yapmiglar diye kiiciimseyerek bir konusma yapti. Tabi arkadasima bir yerde hak
veriyorum. Sadece biz bu kitapciga 1 yillik maliyetimizi koyduk, eger siz bu Oda’nin 1 yillik
yaptig1 caligmalara katilmazsaniz bu sekilde goriirsiiniiz.

Bakin sektorel bazda 30 ilgede onuncu aydan mart aymin sonuna kadar yaklasik 6 binin
istinde meslektasimiz katilmis. Her ay is kulelerinde genel bir toplant1 yapiyoruz, yine kasim
ayindan baslayip nisan ayina kadar her toplantiya asgari 1025 arkadasimiz katilmis, en az 5
bin, 6 bin meslek mensubu katilmis. Vergi dairesi miidiirleriyle bolge toplantilar1 yapmisiz 2
binin listlinde meslek mensubu katilmis. 4843 Sayili Yasa ¢ikmus, sag olun biitiin partiler de
tesekkiir ediyor. Kanun ¢ikar ¢ikmaz tiim iiyelerimize yorumlu seklini ulagtirmigiz ve ayni
anda 9 bolgede egitim yapmisiz, yine 1000’in iistiinde meslek mensubu katilmis ve siz
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buradan ¢ikacaksiniz hi¢cbir meslek odasi olmayan bu calismalar1 kiiclimseyeceksiniz. Biraz
insafli olmak zorunda olmamiz gerekiyor.

Degerli arkadaslarim; isimiz ¢ok zor, niye zor biliyor musunuz? Bugiinkii konusmalardan da
buraya katilan arkadaglarimizin bir sonu¢ c¢ikarmasi lazim. Gegtigimiz persembe giini
Gilineydogu ve Dogu Anadolu Toplantisi’na katildim, oradaki odalarimiz1 dinledik, oradaki
sorun farkli, Ege’ye gidiyoruz sorun farkli, i¢ Anadolu’ya gidiyoruz sorun farkli, Istanbul’a
geliyoruz sorun farkl:.

Istanbul’un uzak ilgelerinde sorun farkli, merkezde sorun farkli. Gergekten isimiz zor.
Meslegin geleceginin denetim oldugunu sdyliiyoruz, giliclerimizi birlestirelim diyoruz,
onlimiizdeki siirecte kagitlarin kalkacagini, faturalarin elektronik ortamda diizenlenecegini
sOylitlyoruz, ama buradan arkadaslarimiz hala ¢ikip Bag-Kur’daki is takibini meslegimizin
pargasi olarak goriiyorlar. Biz Bag-Kur’da is takibini meslegin pargasi olarak gérmiiyoruz.
Aziz Babuscu arkadasima tesekkiir ediyorum. ilk defa bir genel kurula ¢ikt1 yapilanlari tek tek
siraladi, aslinda bu ¢ogumuzu ilgilendiren bir seyler var sizin de bildiginiz gibi. Yapiliyor mu
onlar konusunda da konusacagiz.

Simdi, degerli arkadaslar stratejiyi ¢ok iyi tespit etmek lazim. Bugiin yeni ¢ikmis bir kanun
gercekten Is Yasasr’yla ilgili uzun yillar iilkede tartisilacak, belki uzun yillar bu konuda
miicadele edecek bir yasa bu Meclis’ten ge¢mis. Simdi, boylesine geriye adim atildigi bir
ilkede biz de sizin kadar mali tablolar1 konusma, hayata gecirme konusunda igten inantyoruz,
olmasi gerektigine inantyoruz, o miicadeleyi de siirdiirmemiz gerekiyor.

Meslek yasasiyla ilgili bir cagrida bulunduk. Ben de Genel Kurul’'un oOniinde sunu
sOylilyorum: Eger meslekte bir grup bu meslek yasasiyla ilgili yaklagimini ideolojik
davranmazsa meslek ¢ikar1 dogrultusunda, basta serbest muhasebeci kadrosu konusunda ve de
bircok maddeler konusunda samimi olarak anlatmaktan yana ise biz bu yorumdan yanayiz, bu
miicadeleyi buradaki tiim meslek mensuplariyla birlikte siirdiirmeye haziriz.

Simdi, sosyal giivenlik sorununa girmek istemiyorum. Sosyal gilivenlik sorunu sadece
muhasebecilerin degil, Bag-Kur’a {iye insanlarin hastahane kdselerinde ¢ektigi sikintiy1 hep
birlikte yastyoruz. Bu iilkenin sosyal giivenlikte ¢oziimii giiclii bir sosyal giivenlik kurulusu
olmasidir. Sosyal giivenlikte tek catidir, biz sadece muhasebecilerin sosyal giivenlik sorununu
cikardigimiz zaman kabul gorecegine inanmiyorum. Ama toplumun biiyiik bir kesiminin
cikarlart dogrultusunda bir talepte bulundugumuz zaman daha ciddiye alinacagimiza
inaniyorum.

Sonug itibariyla degerli arkadaslar, bir seyin altin1 ¢izmek istiyorum. Bir arkadagim 59’uncu
sayidaki se¢im bildirgesinde vaat ettiklerimizin sunlar sunlar yapilmis, sunlar yapilamamus,
yapilacaktir diye sOyledi. Liitfen buradan gidince 59’uncu sayiy1 okumanizi tavsiye ederim.
Biz hig¢bir zaman yapilacaktir demeyiz. Bu iilkenin kosullarini biliyoruz, zorluklari bilmiyoruz
ve bu konuda programimiza koyulmus konularin ¢oziimiiyle ilgili miicadelenin devam
edecegini sdylilyorum.

Sunu ¢ok iyi bilin ki, muhtemelen agustos ay1 sonuna kadar biz bu yeni binaya tasinacagiz.
Bu yeni bina meslekte bir doniim noktasi olacak, sevseniz de sevmeseniz de, takdir etseniz de
etmeseniz de bu yeni binada 22 tane ¢alisma komitesiyle AR-GE’lerimizde su saate kadar
yiizde 99 mutfag: bekleyen arkadaslarimizla Tiirkiye’de yeni bir sayfa agacagiz.

Hepinize saygilar sunuyorum, tesekkiir ediyorum.
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Nail Sanh:
Tesekkiir ederim Saym Baskan. Degerli arkadaglar, Giindemin 8’inci maddesini de bdyle
tamamlamis bulunmaktayiz. Geldik 9’uncu maddeye.

Y o6netim Kurulu ve Denetleme Kurulu raporlarinin goriisiilmesinden sonra kurullarin aklanma
maddesiyle. Yonetim ve Denetleme kurullarinin raporlar1 goriisiildii, hem bireysel olarak
hem grupsal anlamda konusmacilar goriislerini aktardilar. Gelen soru, elestiri ve Onerilere
Yonetim Kurulu’nca cevap verildi. Simdi ayr1 ayri bu kurullarin aklanmasi i¢in oylariniza
sunuyorum.

Once Yonetim Kurulu galisma raporu kesin hesaplar ve faaliyetlerinin aklanmasi igin
oylariniza sunuyorum. Ibra edenler ve aklayanlar? Etmeyenler? Oy birligiyle Yonetim Kurulu
aklanmistir. Tesekkiir ederim.

Denetleme Kurulu i¢in ayni oylamay1 yapiyorum. Denetleme Kurulu raporu aklanmasi i¢in
oylariniza sunuyorum. Aklayanlar ve ibra edenler? Etmeyenler? Denetleme Kurulu oy
cokluguyla, 1 kisi hari¢ oy ¢cokluguyla ibra edilmistir.

Degerli arkadaslar aklamadan sonra usuldendir Yonetim Kurulu’na bir tesekkiir edip
etmeyeceginizi sordum. Zannediyorum Oda Bagkani bir tesekkiir konugmasi yapacaktir.

Yahya Arikan:

Degerli meslektaglarim, Yonetim Kurulu adina, Disiplin Kurulu adina, Denetleme Kurulu
adina, TESMER Kurulu adina bize gostermis oldugunuz giivene tesekkiir ediyor, sizlerin
destegiyle calismalarimizi siirdiirecegimize devam edecegiz. Saygilar sunuyorum.

Nail Sanl:

Degerli arkadaslar, 10’uncu giindem maddesine geldik. Oniimiizdeki dénem biit¢esinin
goriisiilmesi konusu. Bununla ilgili bir 6nerge vardi bana. “14’lincii Olagan Genel Kurul
Divan Bagkanligi’na, Giindemin 10’uncu maddesinde bulunan yeni ¢alisma donemi biitcesi
faaliyet kitabinda yaymlanmis ve dagitilmis oldugundan okunmadan goriisiilmesine
gecilmesini oneriyoruz” diyorlar.

Onerenler: Yahya Arikan, Aziz Babuggu ve Mahmut Aydogan’dir

Ben faaliyet raporunda sunulan biitgeyi okunmadan goriisiilmesine gegilmesini oylariniza
sunuyorum. Kabul edenler? Etmeyenler? Oy birligiyle kabul edilmistir.

Simdi, bu biitce konusunda Oniimiizdeki donemki biitcenin goriisiilmesi i¢in s6z almak
isteyenlere sz verecegim.

O zaman 14. Olagan Genel Kurul Calisma Raporu’nda sunulmus olan oniimiizdeki donem
biit¢esinin kitapta sunulmus oldugu sekliyle kabul edildigi oylanmadan ortaya ¢ikmistir. Ama

ben yine de oylariniza sunacagim.

10’uncu maddeyi daha bitirmedim degerli arkadaslar, halen maddeyi kapatmadim,
biitcedeyim.
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Kitapta sunulmus oldugu sekli ile onlimiizdeki biit¢esini kabul edenler? Etmeyenler? Oy
birligiyle kabul edilmistir.

10. madde ile ilgili bir 6neri daha vardi. Bu 6neriyi dilek ve temennilerde ve de tutanagimizda
belirtecegiz. Ciinkii, huzur haklariyla ilgili bir bir giindem maddesiydi, okumayacagim da.

Bir saniye, degerli arkadaslar bir saniye, agikliyorum Haziruna. Hem arkadaslarimiza
0dedigimiz huzur haklarinin hangi anlama geldigini biliyoruz, bunu istedikleri yere
bagislayacaklar1 gibi giile giile de kendileri i¢in harcayabilirler, o onlarin inisiyatifindeki bir
olaydir. Bir ikincisi giindem degisikligini gerektiren konular mevcut Hazirunun 5°te 2
imzasiyla gelmesi gerekir. 4 imzayla gelmis bir seyi bu maddede oylayamam kusura
bakmayin. 11’inci giindem maddesine geldik, s6z yine sizin. Dilek ve temenniler, dilek ve
temennilerinizi belirtmek istiyorsaniz s6z verecegim. S0z almak isteyen? Buyurun.

Nail sanl:

Yonetim Kurulu da duydu oneriniz, bu onerinizi mutlaka degerlendireceklerdir. Dilek ve
temennilerde s6z almak isteyen baska kimse var mi degerli arkadaslar? 14’iincii Olagan
Genel Kurul’a sabahtan beri katki getiren, bu saate kadar sabirla izleyen ve Divan Heyeti'ne
boylesi bir Genel Kurul’u bizlere yasatma zevkini yasatan siz degerli iiyelere tesekkiir
ediyoruz.

Uzaktan gelen tiim katilimcilara, misafirlerimize, konuklarimiza, Oda baskanlarimiza, hepsine
tesekkiir ediyoruz.
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